Mozliwo$¢ dofinansowania

Menedzer zrownowazonego rozwoju i ESG 6 000,00 PLN brutto
w biznesie - studia podyplomowe - tryb 6000,00 PLN netto
&g Humanitas  hybrydowy - Zielone kompetencije 34,29 PLN brutto/h

Numer ustugi 2024/08/14/7930/2264889 34,29 PLN netto/h

Sosnowiec / mieszana (stacjonarna potgczona z ustugg

Akademia . .
. zdalng w czasie rzeczywistym)
Humanitas
& Studia podyplomowe
1. 8. 8.8 §*1

® 175h
9 19.10.2024 do 30.09.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsiebiorstwem

Sposoéb dofinansowania wsparcie dla oséb indywidualnych

Celem studiow podyplomowych jest kompleksowe przygotowanie
uczestnikow do skutecznego wdrazania i zarzadzania strategiami
zrbwnowazonego rozwoju w réznych sektorach gospodarki i zielonych
kompetencji. Program ma na celu dostarczenie uczestnikom niezbednej
wiedzy teoretycznej oraz praktycznych umiejetnosci, ktére pozwolg na

Grupa docelowa ustugi Swiadome i odpowiedzialne podejmowanie decyzji biznesowych z
uwzglednieniem aspektéw srodowiskowych, spotecznych i zarzadczych.
Studia te majg na celu rozwiniecie kompetencji w zakresie identyfikacji i
analizy wyzwan zwigzanych ze zrbwnowazonym rozwojem, a takze
opracowywania i wdrazania innowacyjnych rozwigzan, ktére przyczynia
sie do osiggniecia celéw zréwnowazonego rozwoju (SDG).

Minimalna liczba uczestnikow 15
Maksymalna liczba uczestnikéw 40
Data zakonczenia rekrutacji 11-10-2024

mieszana (stacjonarna potgczona z ustugg zdalng w czasie

Forma prowadzenia ustugi )
rzeczywistym)

Liczba godzin ustugi 175

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . . . L
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.)



Zakres uprawnien studia podyplomowe

Cel

Cel edukacyjny

Program ten ma na celu rozwiniecie kompetencji w zakresie identyfikacji i analizy wyzwan zwigzanych ze
zrbwnowazonym rozwojem oraz opracowywania i wdrazania innowacyjnych rozwigzan, ktére wspierajg osigganie Celéw
Zréwnowazonego Rozwoju (SDG) - zielonych kompetencji. Uczestnicy zdobedg wiedze o najnowszych trendach i
regulacjach prawnych w obszarze ESG, gospodarki o obiegu zamknietym, sladu weglowego oraz finansowaniu
zrownowazonych inwestyciji.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

kompleksowa wiedza o zarzadzaniu
ESG - uczestnicy studiéw zdobeda
dogtebna wiedze na temat zarzadzania
organizacja zgodnie z zasadami ESG
oraz unijnymi dyrektywami.
umiejetnosci wdrazania strategii i
raportowania - program ktadzie duzy
nacisk na rozwijanie umiejetnosci
zwigzanych z opracowywaniem i
wdrazaniem strategii ESG

zarzadzanie relacjami z
interesariuszami - waznym elementem

Absolwent potrafi pozyskiwaé i
wykorzystywa¢ informacje dotyczace

efektywnego wdrazania i realizacji

programu jest rozwijanie kompetencji w Obserwacja w warunkach rzeczywistych

. L . . strategii zrdwnowazonego rozwoju w
zakresie komunikacji menedzerskiej i g g )

. L . praktyce biznesowej w tym zielonych
angazowania interesariuszy.

kompetenc;ji.
praktyczne do$wiadczenie - program P 1

zostat opracowany we wspotpracy z
menedzerami i specjalistami ESG.
rozwoj kompetencji menedzerskich i
liderskich - studia pozwalajg na
rozwijanie umiejetnosci menedzerskich
i liderskich, co zwieksza potencjat
uczestnikow do wprowadzania zmian i
edukacji w zakresie zréwnowazonego
rozwoju i zielonych kompetenciji.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?



Swiadectwo studiéw podyplomowych zawiera program kierunku wraz ze zrealizowanymi godzinami i punktami ECTS

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Swiadectwo studiéw podyplomowych jest wydawane na podstawie uzyskania pozytywnej oceny kazdego semestru
zgodnie z Regulaminem Studiéw Podyplomowych

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Swiadectwo studiéw podyplomowych jest potwierdzeniem uzyskania pozytywnego zaliczenia wszystkich semestréw

Program

Modut 1. Wprowadzenie do Zréwnowazonego Rozwoju

e Zrownowazony rozwdéj w Polsce i na $wiecie

Zmiany klimatu i wptyw na globalng gospodarke

¢ Filary zrbwnowazonego rozwoju

¢ Narzedzia realizacji celéw Zréwnowazonego Rozwoju

Modut 2. ESG - gtéwne narzedzie realizacji celéw SDG w Unii Europejskiej

e ESG - definicja i rola ESG w strategii EU

* Legislacja i Taksonomi EU i PL w kontekscie realizacji celéw SDG

e Taksonomia i Prawo Europejskie w odniesieniu do ESG

e TrzyfilaryE-S-G

¢ Raportowanie Zréwnowazonego Rozwoju - Analiza, podstawy i dobre praktyki

Modut 3. Circular Economy - transformacja biznesu w kierunku GOZ

¢ Podstawowe pojecia i zasady obiegu zamknietego
e Modele i strategie cyrkularnej organizacji

e Eko-logika — budowanie strategii GOZ w organizacji
e GOZ - ocena i optymalizacja

¢ Przyktady dobrych praktyk i studia przypadkéw

Modut 4. Ekonomia i finansowanie zréwnowazonych inwestycji

Modele ekonomiczne uwzgledniajgce aspekty srodowiskowe

¢ Inwestycje zrbwnowazone w sektorze bankowym

e Zasady i rozliczania zielonych projektow

e Zarzadzanie ryzykiem klimatycznym w ratingach sektora bankowego

Modut 5. Slad weglowy

e Wytyczne i wymagania legislacyjne $ladu weglowego

« Slad weglowy organizacji, produktu i projektu

e GHG Protocol - scope 1,2, 3

e Strategie dekarbonizacji i narzedzia do obliczania sladu weglowego w organizacji

Modut 6. Zarzadzanie zréwnowazonymi projektami

¢ Green Management - Planowanie, realizacja i monitorowanie ,zielonych” projektow
e GreenWashing i Green Climes — zréwnowazona komunikacja z interesariuszami

e Zréwnowazony Marketing zasady, podstawy i kluczowe elementy

e Zrownowazone strategie komunikacji organizacji

Modut. 7 Innowacje i technologie w stuzbie Zréwnowazonego Rozwoju

e Al — w stuzbie zielonego biznesu
e OZE - przysztosc¢ energetyczna planety innowacyjne technologie



¢ Przyktady nowych technologii wspierajacych zrownowazony rozwdj

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 30

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . . Forma
. . . , . Liczba godzin .
zajeé zaje¢ rozpoczecia zakonczenia stacjonarna
Zréwnowazony
19-10-2024 08:30 12:30 04:00 Tak

rozwdj w Polsce i
na $wiecie

Zmiany
klimatu i wptyw
na globalng
gospodarke

19-10-2024 13:00 17:00 04:00 Tak

EPED) Filary
zréwnowazonego 20-10-2024 08:30 12:30 04:00 Tak
rozwoju

Narzedzia

realizacji celéow
, . 20-10-2024 13:00 17:00 04:00 Tak
Zréwnowazoneg

o Rozwoju

@mD 5o

definicjairola
ESG w strategii
EU

16-11-2024 08:30 13:20 04:50 Nie

Legislacja i
Taksonomi EU i

PL w kontekscie 16-11-2024 13:00 17:00 04:00 Nie
realizacji celow
SDG

Taksonomia i
Prawo
Europejskie w
odniesieniu do
ESG

17-11-2024 08:30 12:30 04:00 Nie

Raportowanie

Zréwnowazoneg

o Rozwoju - 17-11-2024 13:00 17:00 04:00 Nie
Analiza,

podstawy i dobre

praktyki



Przedmiot / temat

zajec

Trzy filary

E-S-G

Podstawowe
pojecia i zasady
obiegu
zamknietego

Modele i

strategie
cyrkularnej
organizacji

Eko-logika

- budowanie
strategii GOZ w
organizacji

D oz -

ocenai
optymalizacja

Przyktady

dobrych praktyk i
studia
przypadkow

Modele

ekonomiczne
uwzgledniajace
aspekty
Srodowiskowe

D Zasady

rozliczania
zielonych
projektow

Inwestycje
zréwnowazone w
sektorze
bankowym

Zarzadzanie
ryzykiem
klimatycznym w
ratingach sektora
bankowego

Data realizacji
zajeé

07-12-2024

08-12-2024

08-12-2024

18-01-2025

19-01-2025

19-01-2025

08-02-2025

08-02-2025

09-02-2025

08-03-2025

Godzina
rozpoczecia

09:30

08:30

13:00

08:30

08:30

13:00

08:30

13:00

08:30

08:30

Godzina
zakonczenia

17:30

12:30

17:00

17:00

12:30

17:00

12:30

17:00

17:00

12:30

Liczba godzin

08:00

04:00

04:00

08:30

04:00

04:00

04:00

04:00

08:30

04:00

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina

zajec zajeé rozpoczecia

Wytyczne

i wymagania
legislacyjne
$ladu weglowego

08-03-2025 13:00

€D S'ac

weglowy

organizacji, 09-03-2025 08:30
produktu i

projektu

@ GHo

Protocol - scope 12-04-2025 08:30
1,2,3

PYPED) Strategie
dekarbonizacji i
narzedzia do
obliczania $ladu
weglowego w
organizacji

12-04-2025 13:00

D Green

Management -

Planowanie,

realizacja i 13-04-2025 08:30
monitorowanie

Jzielonych”

projektow

GreenWashing i
Green Climes -
) . 13-04-2025 13:00
zréwnowazona
komunikacja z

interesariuszami

Zréwnowazony
Marketing
zasady, podstawy
i kluczowe
elementy

10-05-2025 08:30

Zréwnowazone

strategie 10-05-2025 13:00
komunikaciji

organizacji

G A -

stuzbie zielonego 11-05-2025 08:30
biznesu

Godzina
zakonczenia

17:00

17:00

12:30

17:00

12:30

17:00

12:30

17:00

17:00

Liczba godzin

04:00

08:30

04:00

04:00

04:00

04:00

04:00

04:00

08:30

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Tak

Nie

Nie

Nie



Przedmiot / temat Data realizacji
zajec zajeé

(D o7 -

przysztos¢
energetyczna
planety
innowacyjne
technologie

14-06-2025

Przyktady

nowych
technologii
wspierajacych
zréwnowazony

14-06-2025

rozwoj

Warsztat 15-06-2025

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 5

125

Godzina Godzina
rozpoczecia zakonczenia
08:30 12:30
13:00 17:00
08:30 12:30

Cena

6 000,00 PLN

6 000,00 PLN

34,29 PLN

34,29 PLN

O dr Agnieszka Sobol

Liczba godzin

04:00

04:00

04:00

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

‘ ' Doktor nauk ekonomicznych, naukowiec, nauczyciel akademicki. Pracownik Instytutu Ochrony

Srodowiska — Paristwowego Instytutu Badawczego, staty wspétpracownik Uniwersytetu Slgskiego.
Zainteresowania badawcze koncentruje wokét interdyscyplinarnych zagadnien zréwnowazonego
rozwoju miast. Nagrodzona w ogolnopolskim konkursie wydawnictwa Wolters Kluwer oraz redakcji

‘Samorzadu Terytorialnego’ na najlepsze prace doktorskie z zakresu samorzadu terytorialnego w
2010 roku za rozprawe pt. ,Uwarunkowania zrownowazonego rozwoju w wybranych jednostkach
samorzadu lokalnego na przyktadzie poréwnan Polska — Szwecja”. Nagrodzona w konkursie
Polskiego Stowarzyszenia Ekonomistéw Srodowiska i Zasobéw Naturalnych w 2021 roku za



monografie pt. ,Miasta i ich mieszkancy w obliczu wyzwan adaptacji do zmian klimatu” (P. Legutko,
A. Rzenca, P. Skubata, A. Sobol, PAN, Warszawa, 2020). Autorka ponad 70 publikacji naukowych.
Posiada wieloletnie doswiadczenie w pracy naukowej i dydaktycznej. Ponadto doswiadczenie w
pracy i we wspotpracy z samorzgdem terytorialnym, biznesem oraz organizacjami pozarzgdowymi.
Ekspert instytucji publicznych, w tym staty wspotpracownik Ministerstwa Funduszy i Polityki
Regionalnej. Koordynatorka grupy eksperckiej w ramach prac nad Krajowg Politykg Miejskg 2030
oraz cztonek zespotu opracowujgcego zatozenia do projektu ustawy o zrbwnowazonym rozwoju
miast.

225

Joanna Kruszewska

MBA, Audytor Jednostki Weryfikujgcej GHG Professional — System EU ETS / Rekompensaty dla
sektoréw energochtonnych oraz Audytor Jednostki Certyfikujgcej ISO 9001 - Audytor systemoéw
zarzadzania zgodnych z ISO9001, IATF 16949, VDA 6.3.

Trener i konsultant z wieloletnim doswiadczeniem w zakresie ESG, sladu weglowego, zarzagdzania
jakoscig, metod i narzedzi wykorzystywanych w obszarach produkcji, jakosci i logistyki. Doktorantka
Wspdlnej Szkoty Doktorskiej Politechniki Slgskiej. Ukoriczyta Executive MBA w Akademii Leona
Kozminskiego, studia podyplomowe na kierunku Manager CSR. Zréwnowazony rozwéj i ESG w
Collegium Civitas oraz Zarzgdzanie zasobami ludzkimi w Gérnoslaskiej Wyzszej Szkole Handlowe;.
Absolwentka Studium pedagogicznego oraz studidw na kierunku Automatyka i robotyka na Wydziale
Mechaniczno - Technologicznym Politechniki Slaskie;j.

3z5

Przemystaw Rakoczy

Prezes Fundacji Zrbwnowazonego Rozwoju oraz Ambasador Paktu Klimatycznego z ramienia
Komisji Europejskiej UE, wszechstronny ekspert z bogatym doswiadczeniem w zarzadzaniu
»Zielonymi” projektami, komunikacji oraz zrownowazonego rozwoju. Jego kariera zawodowa
obejmuje kluczowe role w réznych organizacjach, gdzie petit funkcje Dyrektora Operacyjnego (Eco
Smart Management P.S.A. oraz Quality Austria Polska Sp. z 0.0.), lidera dziatéw marketingu i PR (m
in. Hobby, Immobile S.A.), a takze eksperta zielonej komunikacji. Ekspert w zarzgdzaniu projektami
oraz zarzadzaniem interesariuszami. Wtasciciel firm Green Management czy Solutions 4 Bussines
Sp. z 0.0. Ekspert planowania strategicznego, tworzenia i implementowania strategii i modeli
biznesowych. Certyfikowany Change Manager oraz Project Manager (Agile, PMP, Prince2, Waterfall).
Jako lider, skutecznie buduje interdyscyplinarne zespoty projektowe, zarzadza ryzykiem i kosztami
oraz planuje i organizuje dziatania w projektach. Jego doswiadczenie w coachingu i mentoringu
pozwala mu wspiera¢ rozwéj zawodowy cztonkéw swoich zespotéw. Ekspert Zrbwnowazonego
Rozwoju zaangazowany w dziatania na rzecz zrébwnowazonego rozwoju i wdrazania ESG
(Environmental, Social, and Governance). W zakresie zarzadzania projektami posiada doswiadczenie
w metodologiach Agile, Waterfall, PMP, Prince2, zarzgdzaniu zmianami, zwinnych metodykach
zarzadzania (Scrum, Kanban, Gant), komunikacji z interesariuszami oraz zarzadzaniu ryzykiem i
kosztami w projekcie.

425
dr Agnieszka Wycislik-Kupicha

Trener, konsultant z ponad 30-letnig praktykg zawodowa. Ekspert w dziedzinie cyrkularnosci.
,Pomagam organizacjom rozwija¢ sie w sposéb zréwnowazony, minimalizujgc ryzyka i tworzac
efektywne modele biznesowe. Moje kompetencje i wiedza pozwalajg mi na opracowywanie
efektywnych rozwigzan wspierajgcych zréwnowazong gospodarke.”

Absolwentka Akademii WSB w Dabrowie Gorniczej w zakresie Master of Business Administration
(Partner kierunku: EY Academy of Business), ukoriczyta Slaskie Srodowiskowe Studium
Doktoranckie ($SSD) w Katowicach i uzyskata tytut Doktora nauk technicznych w dyscyplinie
Inzynieria srodowiska. Posiadaczka certyfikatéw: Circular Globe Transformation Coach, Certyfikat



EY Academy of Business, Environmental System Manager, Auditor Zintegrowanych Systemoéw
Zarzadzania 1ISO 9001:2015, 14001:2015i ISO 45001:2018, Petnomocnik ds. Zarzadzania Ryzykiem
wg IS0 31000; Certyfikat Verification and Validation of Green House Gases according to ISO 14064-
1 and ISO 14064-2, Certyfikat Akademii Raportowania ESG - Raportowanie zgodne ze standardami
ESRS.

Prowadzi szkolenia i doradztwo z zakresu zarzgdzania strategicznego i operacyjnego
przedsiebiorstwem, ekoefektywnego zarzgdzania ryzykiem, transformacji biznesowej w kierunku
cyrkularnosci organizacji, zréwnowazonego rozwoju, ekonomii cyrkularnej oraz ESG.

OZB

O Katarzyna Hiller

‘ ' Radca Prawny, Compliance Officer, LL.M zwigzana z jedng najwiekszych kancelarii na $lgsku -
Zyglicka i Wspdlnicy oraz obstugujaca polish desk miedzynarodowej kancelarii z siedzibg na Malcie
- WHPartners. Zarzadza zespotem ekspertéw wspotpracujgcych przy projektach realizowanych
przez ESG Compliance- zesp6t ekspercki dziatajgcy prze Regionalnej Izbie Gospodarczej w
Katowicach. W ramach wdrazania rozwigzan z zakresu ESG wspoétpracuje m.in. z nastepujgcymi
branzami: IT and Marketing Staffing, Gambling and Gaming, High Fashion, Retail Beauty, Energetyka,
Gornictwo i Logistyka.

W projektach ESG odpowiedzialna za:

audyt ESG, badanie istotnosci, badanie ryzyka

szkolenia, warsztaty, komunikacja z zakresu ESG

okreslanie celéw, miernikéw i wskaznikéw efektywnosci

opracowanie i wdrazanie strategii ESG ze szczegélnym uwzglednieniem obszaru S (prawo pracy,
prawo imigracyjne, RODO, bezpieczenstwo informacji, bezpieczenstwo produktéw, ochrona
konkurencji i konsumentéw, sygnalisci, dziatania CSR) oraz obszaru G (tad korporacyjny, umowy
handlowe, relacje w taricuchu dostaw)

badanie zgodnosci, opracowywanie i wdrazanie polityk i procedur z zakresu zgodnosci oraz
zarzadzania ryzykiem

Ukonczyta 2 letnig Szkote Prawa Poréwnawczego (Comparative Law School) prowadzong przez
UMK we wspotpracy z Miedzynarodowym Centrum Studiéw Prawniczych w Salzburgu, angazujgcym
wyktadowcéw z wiodacych swiatowych Uniwersytetéw m.in.: Cambridge, Oxford i Harvard.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty dydaktyczne zamieszczane sg przez wyktadowcéw w Wirtualnej Uczelni, Moodle w formie prezentaciji, plikéw pdf, etc.

Uczestnicy studiéw podyplomowych otrzymujg dostep do petnego pakietu Office 365, dostep do petnej wersji Systemu Informacji Prawnej
LEGALIS, LEX Czasopisma Premium i LEX Monografie, LEXOTEKA. Dostep do e-bookdédw w Czytelniach IBUK Libra i Ebookpoint BIBLIO,
Dostep do baz danych m.in.: EBSCO, SCOPUS, Web of Science.

Warunki uczestnictwa

Do podjecia studiéw wymagane jest posiadanie wyksztatcenia wyzszego.

Warunkiem ukoniczenia studiéw podyplomowych jest uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢, uzyskanie ocen pozytywnych z egzaminow i
zaliczenie wszystkich przedmiotéw okreslonych w programie studiow.

Wiecej informacji o studiach podyplomowych na stronie
https://www.humanitas.edu.pl/Menedzer_zrownowazonego_rozwoju_i_ESG_w_biznesie#faq_tab_23393

Chcesz z nami porozmawiaé o studiach, dopyta¢ o szczegoty, skontaktuj sie z nami:



tel. 032-36-31 - 206,

e-mail: podyplomowe.rekrutacja@humanitas.edu.pl

Informacje dodatkowe

Studia podyplomowe sg forma edukacji akademickiej. Sg one zaliczane do podstawowych pozaszkolnych form ksztatcenia,
doksztatcania i doskonalenia. Podstawe do ich tworzenia stanowi art. 163 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce ( Dz.U. z 2018 r., poz. 1668). Z kolei na podstawie art. 160 ust. 4 tej samej ustawy Uczelnia jest uprawniona do
wydawania $wiadectw ukornczenia studiéw podyplomowych. Niezbedne elementy takiego Swiadectwa okresla z kolei Rozporzadzenie
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie dokumentéw wydawanych w zwigzku z przebiegiem lub ukoriczeniem studiéw
podyplomowych i ksztatcenia specjalistycznego z dnia 12 wrzesnia 2018 r. (Dz.U. z 2018 1., poz. 1791).

Godzina akademicka to 45 minut.

Czesne za studia podane w Karcie Ustugi w Bazie Ustug Rozwojowych nie obejmuje optaty rekrutacyjnej w kwocie 85zt, ktérg wnosi
uczestnik na etapie sktadania dokumentéw rekrutacyjnych.

Warunki techniczne

Sprzet komputerowy

Aby méc bezproblemowo uczestniczy¢ w zajeciach zdalnych, zalecamy posiadanie komputera/laptopa spetniajgcego ponizsze
wymagania:

e Procesor: Co najmnigj Intel Core i5 lub réwnowazny.

¢ Pamie¢ RAM: Minimum 8 GB (zalecane 16 GB).

e Dysk: SSD lub M.2.

¢ Karta graficzna: Zintegrowana karta graficzna Intel UHD Graphics 620 lub lepsza.
 System operacyjny: Windows 10/11 lub macOS 10.14 (Mojave) i nowsze.

Kamera i Mikrofon
Dobra jako$¢ obrazu i dzwigku jest kluczowa podczas zaje¢ zdalnych. Oto nasze zalecenia:

e Kamera: Wbudowana kamera o rozdzielczos$ci co najmniej 720p HD. Jesli Twdj laptop nie posiada kamery o odpowiedniej jakosci,
rozwaz zakup zewnetrznej kamery USB.

¢ Mikrofon: Wbudowany mikrofon o dobrej jakos$ci dzwieku. Alternatywnie, mozesz uzyé zewnetrznego mikrofonu USB lub zestawu
stuchawkowego z wbudowanym mikrofonem.

Potaczenie internetowe
Stabilne potaczenie internetowe jest kluczowe dla uczestnictwa w zajeciach zdalnych. Oto nasze zalecenia:

e Typ potaczenia: State szerokopasmowe tgcze internetowe o przepustowosci minimum 2,5 Mbps (tacze 20MB).
e tgacze Wi-Fi o tozsamych parametrach.

Przegladarki internetowe

Do korzystania z platform edukacyjnych i uczestnictwa w zajeciach online, wazne jest, aby mie¢ zainstalowane najnowsze wersje
przegladarek internetowych. Proponujemy:

¢ Google Chrome: Szybka i bezpieczna przegladarka, ktéra regularnie otrzymuje aktualizacje.
¢ Mozilla Firefox: Alternatywna przegladarka, ceniona za swoje funkcje prywatnos$ci i bezpieczenstwa.

Adres

ul. Jana Kilinskiego 43



41-200 Sosnowiec

woj. Slaskie

Studia podyplomowe realizowane przez AH prowadzone beda w trybie hybrydowym (poprzez stacjonarnie w Sosnowcu
przy ul. Kilinskiego 43, zdalnie z wykorzystaniem platformy ClickMeeting, Zoom oraz MS Teams).

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wi

Kontakt

O Matgorzata Wesotowska

ﬁ E-mail malgorzata.wesolowska@humanitas.edu.pl
Telefon (+48) 789 164 009



