Mozliwos$¢ dofinansowania

Prawo cywilne i gospodarcze dla 1 820,40 PLN brutto
przedsiebiorcow - warsztaty praktyczne. 1480,00 PLN netto
# Numer ustugi 2024/08/12/8282/2261768 113,78 PLN brutto/h
SEMPER 92,50 PLN netto/h

Centrum Organizacji

Szkolen i
Konferencji SEMPER © Warszawa / stacjonarna

Magdalena & Ustuga szkoleniowa
Wolniewicz-Kesaria ® 16h

% %k ¥ 5 20.01.2025 do 21.01.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Prawo i administracja / Prawo administracyjne

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L. o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Szkolenie jest adresowane dla:

 Wtascicieli firm i przedsiebiorcow

* Managerow i kierownikow dziatéw

+ Aktualnych i potencjalnych cztonkéw zarzaddw i prokurentéw

+ 0so6b planujacych rozpoczecie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
+ Os6b odpowiedzialnych za realizacje umow.

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakonczenia rekrutacji 19-01-2025

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 16

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance

Cel

Cel edukacyjny



Celem szkolenia jest wyposazenie uczestnikow szkolenia w aktualng wiedze dotyczaca zaktadania, prowadzenia i
zakonczenia dziatalnosci gospodarczej, jak rowniez podstawowych instytucji prawa cywilnego i gospodarczego
niezbednych w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej . Ponadto szkolenie ma na celu nabycie przez uczestnikow

szkolenia umiejetnosci praktycznych:

+ dokonania wyboru formy prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej

« Formutowania i analizowania zapiséw umownych pod katem ryzyka gospodarcze

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Celem szkolenia jest wyposazenie
uczestnikéw szkolenia w aktualng
wiedze dotyczaca zaktadania,
prowadzenia i zakonczenia dziatalnosci
gospodarczej, jak réwniez
podstawowych instytucji prawa
cywilnego i gospodarczego
niezbednych w prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

Zapoznanie uczestnikow z
najwazniejszymi aspektami zaktadania i
prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej

Metoda walidaciji

Wywiad swobodny

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Otrzymane zaswiadczenie po ukoriczonym szkoleniu zawiera szczegétowe informacje dotyczace osiggnietych efektow

edukacyjnych przez uczestnika.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Nabyta wiedza poddawana jest ocenie poprzez zakoriczong zajecia dyskusje trenera z uczestnikami, bazujgca na scisle

okreslonych kryteriach weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i

szkolenia od walidac;ji?

Swiadectwo potwierdza, ze proces walidacji jest niezalezny od etapu szkolenia, a obiektywno$¢ treneréw
przeprowadzajgcych walidacje jest zagwarantowana.

Program

1. Podejmowanie dziatalnos$ci gospodarczej
1.1. Zasady konstytucji biznesu

1.2. Cechy dziatalnosci gospodarczej

1.3. Reglementacja dziatalnosci gospodarczej



2. Wybér formy prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej

2.1. Rodzaje form prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

2.2. Odpowiedzialnos¢ i ryzyko gospodarcze zwigzane z wyborem formy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
2.3. Rejestry dziatalnosci gospodarczej

2.4. Zmiana formy prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej w tym przeksztatcenie jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej w spotke
prawa handlowego

2.5. Sesja warsztatowa - Case study

3. Zarzadzanie dziatalnos$ciag gospodarcza

3.1. Reprezentacja a prowadzenie spraw

3.2. Prokura, petnomocnictwo i przedstawicielstwo

3.3. Kontrakt menadzerski

4. Umowy cywilnoprawne na poczatku prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
4.1. Umowa najmu a umowa uzyczenia

4.2. Umowa leasingu a umowa dzierzawy

4.3. Umowa zlecenia a umowa o dzieto

4.4, Sesja warsztatowa - Case study

5. Sporzadzanie uméw gospodarczych

5.1. Zasada swobody uméw

5.2. Umowy pomiedzy przedsigbiorcami

5.3 Umowy pomiedzy przedsiebiorcg a konsumentem

5.4 Problematyka o$wiadczenia woli

5.5. Formy czynnosci prawnej oraz skutki niezachowania formy zastrzezonej
5.6. Wadliwa czynno$¢ prawna

5.7. Formutowanie postanowier umownych

5.8. Podstawowe klauzule umowne w umowach gospodarczych, w tym zakaz konkurenciji
5.9. Sesja warsztatowa - Case sudy

6. Wykonywanie umowy gospodarczej

6.1. Weryfikacja wiarygodnosci kontrahenta

6.2. Wykonanie zobowigzan umownych i odpowiedzialno$¢ kontraktowa

6.3. Przedawnienie

6.4. Dochodzenie roszczen wynikajgcych z umowy i windykacja naleznosci

6.5. Sesja warsztatowa - Case study

7. Przedsiebiorca w sadzie

7.1. Struktura sadow

7.2. Koszty postepowania sgdowego

7.3. Szczegdlne postepowanie w sprawach gospodarczych

7.4. Wniesienie sprawy do sadu

7.5. Postepowanie uproszczone, upominawcze, nakazowe

7.6. Przebieg postepowania, w tym odpowiedz na pozew, sprzeciw i zarzuty od nakazu zaptaty
7.7. Pozew przeciwko cztonkom zarzgdu spotki

7.8. Sesja warsztatowa - Case study

8. Zakonczenie dziatalnosci gospodarczej

8.1. Zawieszenie dziatalnos$ci gospodarczej

8.2. Likwidacja dziatalnosci gospodarczej

8.3. Dziedziczenie dziatalnosci gospodarczej

8.4. Upadtos$¢ dziatalnosci gospodarczej

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec: 2

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy o . B . Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Prawo
cywilne i
gospodarcze dla
przedsigbiorcow

20-01-2025 10:00 18:00 08:00



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L. L, . , . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Prawo

cywilneii
gospodarcze dla
przedsiebiorcow

21-01-2025 09:00 17:00 08:00

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1820,40 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 480,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 113,78 PLN

Koszt osobogodziny netto 92,50 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Trener Semper

‘ ' Specjalista i praktyk w zakresie pozyskiwania i obstugi funduszy oraz projektéw unijnych,
opracowywania strategii rozwoju firm, miast i gmin, biznes planéw, analiz, raportéw i ekspertyz.
Autorka i wspotautorka wielu strategii rozwoju miast i gmin. Trener z wieloletnim doswiadczeniem w
realizacji i obstudze szkolen o tematyce unijnej, w tym na zlecenie MRR i PARP.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materialy dydaktyczne [autorski podrecznik Uczestnika szkolenia, materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatow
praktycznych]

Materialy piSmiennicze [notatnik, dtugopis]

Warunki uczestnictwa



ZGLOSZENIE NA USLUGE
Rezerwacji miejsca szkoleniowego mozna dokona¢ za posrednictwem BUR.

Dla jednostek budzetowych finansujacych udziat w szkoleniu w minimum 70% lub w catosci ze Srodkéw publicznych stawka podatku
VAT = zw.

-cena zawiera:

-uczestnictwo w szkoleniy,

-materiaty dydaktyczne [autorski podrecznik Uczestnika szkolenia, materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatow
praktycznych]

-materiaty piSmiennicze [notatnik, dtugopis]

-dyplom potwierdzajgcy ukoniczenie szkolenia

-konsultacje poszkoleniowe

-kazdy z Uczestnikow otrzyma indywidualng karte rabatowg upowazniajgca do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia otwarte
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

-oraz serwisy kawowe i obiadowe (nie obejmuje noclegu).

Informacje dodatkowe

Materiaty dydaktyczne:

Standardowo zestaw materiatéw szkoleniowych obejmuje:

-autorski podrecznik Uczestnika szkolenia,

-materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatow praktycznych

-materiaty piSmiennicze [notatnik, dtugopis]

-dyplom potwierdzajacy ukonczenie szkolenia

-konsultacje poszkoleniowe

-kazdy z Uczestnikéw otrzyma indywidualng karte rabatowa upowazniajacag do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia otwarte
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Adres

ul. Towarowa 2/A
00-811 Warszawa

woj. mazowieckie

Szkolenia w Warszawie najczesciej realizujemy w Hotel*** Campanile.

W szczegdlnych przypadkach Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany miejsca szkolenia na obiekt o tym samym
lub wyzszym standardzie i nie stanowi to zmiany warunkéw umowy.

Wszelkie szczegoty organizacyjne przekazujemy Uczestnikom na 7 dni przed terminem szkolenia.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Widfi

o Udogodnienia dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami

Kontakt

ﬁ E-mail info@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060

Angelika Poznarnska



