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18,888 ¢

1 832,70 PLN brutto
1 490,00 PLN netto
152,73 PLN brutto/h
124,17 PLN netto/h

Praktyczne aspekty ubezpieczen
gospodarczych - kompendium wiedzy.
Szkolenie warsztatowe.

Numer ustugi 2024/08/12/8282/2260809

© Warszawa / stacjonarna
& Ustuga szkoleniowa

® 12h

£ 20.03.2025 do 21.03.2025

Informacje podstawowe

Kategoria

Sposoéb dofinansowania

Grupa docelowa ustugi

Finanse i bankowos¢ / Rachunkowos$¢/ksiegowosé

wsparcie dla oséb indywidualnych
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

- przedsiebiorcy poszukujacy informacji odnos$nie rodzajéw i
mechanizmdw funkcjonowania ubezpieczen gospodarczych,

- pracownicy przedsigbiorstw, urzeddw, itp. zajmujacy sie
ubezpieczeniami w swojej organizacji,

- osoby zastanawiajace sie nad rozpoczeciem pracy w branzy
ubezpieczeniowe;j,

- analitycy biznesowi, prawnicy i inne osoby, ktére w zwigzku z
prowadzong dziatalnoscig potrzebujg poszerzenia wiedzy w tematyce
ubezpieczen gospodarczych.

- inne osoby zainteresowane tematyka ubezpieczeniowa.

Minimalna liczba uczestnikow 2

Maksymalna liczba uczestnikéw 15

Data zakonczenia rekrutacji

19-03-2025

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

stacjonarna

12

Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga prowadzi do nabycia kompetencji w zakresie podstawowych instytucji w prawie ubezpieczeniowym oraz
konstrukcji umowy ubezpieczenia. Uczestnicy uzyskajg praktyczng wiedze co do rodzajow produktéw

ubezpieczeniowych w poszczegdlnych rodzajach ubezpieczen oraz ich funkcjonowania

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Wiedza:

- okresla prawne regulacje dotyczace
ubezpieczen gospodarczych i
spotecznych aspektéw tych
ubezpieczen.

- omawia réznice miedzy
ubezpieczeniami korporacyjnymi a
niekorporacyjnymi oraz miedzy
ubezpieczeniami majgtkowymi i
osobowymi.

- przedstawia rézne rodzaje
ubezpieczen obowigzkowych oraz ich
regulacje prawne.

- przedstawia rézne rodzaje
ubezpieczen obowigzkowych oraz ich
regulacje prawne.

- omawia procedury reklamacyjne oraz
instytucje wspierajace konsumentéw na
rynku ubezpieczeniowym, takie jak
Rzecznik Finansowy.

Umiejetnosci:

- analizuje i ocenia konstrukcje umowy
ubezpieczenia oraz rozréznié¢ specyfike
réznych typéw umoéw
ubezpieczeniowych.

- poréwnuje i interpretuje Ogélne
Warunki Ubezpieczenia (OWU) oraz
rozréznia rodzaje szkod
Jubezpieczeniowych”.

- przedstawia rézne rodzaje
ubezpieczen obowigzkowych oraz ich
regulacje prawne.

- omawia procedury reklamacyjne oraz
instytucje wspierajgce konsumentéw na
rynku ubezpieczeniowym, takie jak
Rzecznik Finansowy

Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

- poprawne i szczegétowe wymienienie
aktéw prawnych oraz oméwienie ich
wptywu na regulacje ubezpieczeniowe.
Przedstawienie co najmniej trzech
réznic dla kazdego z poréwnywanych
rodzajéw ubezpieczen. Test teoretyczny
czestnik potrafi wyjasni¢, jak przebiega

procedura reklamacyjna w kontekscie

ubezpieczeniowym oraz opisac role

instytucji takich jak Rzecznik

Finansowy.

-Uczestnik jest w stanie przedstawi¢

strukture umowy ubezpieczeniowe;j,

wskazac jej kluczowe elementy i ocenié

ich poprawnos¢ w kontekscie prawnym.

_— L Test teoretyczny
oprawne przedstawienie co najmniej

trzech przyktadow ubezpieczen
obowigzkowych oraz wyjasnienie ich

specyfiki prawnej.



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Kompetencje spoteczne:
- ocenia jak odpowiednio reagowaé w
réznych sytuacjach zwigzanych z

k d
wykonywanym zawodem - Umiejetnos¢ dostosowania reakcji do

- identyfikuje wiasny styl uczenia si¢ i
. yHEw v sy e_ réznorodnych kontekstéw zawodowych
wybiera sposoby dalszego ksztatcenia, , Test teoretyczny
. . o - Wybér adekwatnych metod do
- okresla znaczenie komunikacji

. . dalszego ksztatcenia.
interpersonalnej oraz potrafi

prawidtowo identyfikowac¢ i rozstrzygaé

dylematy zwigzane z wykonywaniem

zawodu.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak, dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie
kryteria ich weryfikacji

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak, dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od
walidacji

Program

Dzien |

10:00 — 10:10 — PRE TEST do uzupetnienia przed szkoleniem

10:10 — 12:00 - szkolenie

1. Prawne regulacje ubezpieczen gospodarczych. Ubezpieczenia gospodarcze, a ubezpieczenia spoteczne.
2. Konstrukcja i wyktadnia umowy ubezpieczenia.

3. Specyfika Ogdlnych Warunkéw Ubezpieczenia (OWU).

12:00 - 12:15 - przerwa

12:15 = 14:00 - szkolenie



4. Zawarcie umowy ubezpieczenia.

5. Ubezpieczenia korporacyjne vs ubezpieczenia niekorporacyjne.

6. Umowa ubezpieczenia majgtkowego, a umowa ubezpieczenia osobowego.
14:00 - 14:30 - przerwa

14:30 - 16:00 - szkolenie

7. Gtéwne rodzaje uméw ubezpieczenia majgtkowego:

a. Umowy ubezpieczenia majgtku/mienia.

b. Umowy ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilne;j.

16:00 - 16:15 - przerwa

16:15 — 18:00 - szkolenie

8. Ubezpieczenia obowigzkowe i podstawowe ich rodzaje.

9. Rodzaje uméw ubezpieczen osobowych.

10. Rodzaje szkod ,ubezpieczeniowych”.

11. Posrednictwo ubezpieczeniowe.

Dzien Il

09:00 - 11:00 - szkolenie

1. Specyfika uméw ubezpieczenia majatku, w zakresie poszczegdlnych produktéw ubezpieczeniowych:
a. Ubezpieczenie mienia: ryzyka nazwane, czy allrisk?

b. Ubezpieczenie sprzetu elektronicznego (EEI).

c. Ubezpieczenie maszyn od uszkodzen (MB) i ubezpieczenie sprzetu budowlanego (CPM).
d. Ubezpieczenie maszyn elektrycznych od szkdd elektrycznych.

e. Ubezpieczenie ryzyk budowlano-montazowych (CAR/EAR).

f. Ubezpieczenia casco.

g. Ubezpieczenie mienia w transporcie (cargo).

h. Ubezpieczenie utraty zysku.

i. Ubezpieczenia finansowe.

j- Inne ubezpieczenia majgtkowe

11:00 - 11:15 - przerwa

11:15 - 13:00 - szkolenie

2. Specyfika umoéw ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej, w zakresie poszczegdlnych produktéw ubezpieczeniowych:
a. Ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej ogélnej i za produkt.

b. Ubezpieczenia OC ,zawodowe”.

c. Ubezpieczenie OC podmiotéw medycznych.

d. Ubezpieczenie OC przewoznika i spedytora.

e. Ubezpieczenie OC cztonkéw zarzadu (D&O).

f. Ubezpieczenie OC ,$rodowiskowe”.



g. Inne umowy ubezpieczenia OC.

13:00 — 13:30 — przerwa

13:30 — 15:00 - szkolenie

3. Specyfika ubezpieczen obowigzkowych:

a. Obowigzkowe ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej:
- Ubezpieczenie OC posiadaczy pojazdéw mechanicznych.

- Ubezpieczenie OC rolnika.

- Inne obowigzkowe ubezpieczenia OC.

b. Inne ubezpieczenia obowigzkowe/obowigzek ubezpieczenia.

4. Postepowanie likwidacyjne — zagadnienia ogdlne.
15:00 - 15:15 - przerwa

15:15 — 16:40 - szkolenie

5. Specyfika likwidacji szkod:

a. w ubezpieczeniach majatku.

b. w ubezpieczeniach odpowiedzialnosci cywilnej.
c. w ubezpieczeniach obowigzkowych.

d. w ubezpieczeniach osobowych.

6. Reklamacje do podmiotéw rynku finansowego w kontekscie ubezpieczeniowym.

7. Instytucja i rola Rzecznika Finansowego.
16:40 — 16:50 — POST TEST walidacja po szkoleniu

16:50 — 17:00 — podsumowanie i zakonczenie szkolenia

Szkolenie bedzie realizowane w wymiarze 16-godzinnym, gdzie 1 godzina odpowiada godzinie zegarowej (60min.)

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 17

Przedmiot / temat Data realizacji
L, Prowadzacy L,
zajec zajeé

PRE TEST -

do uzupetnienia - 20-03-2025
przed szkoleniem

Godzina Godzina
rozpoczecia zakonczenia
10:00 10:10

Liczba godzin

00:10



Przedmiot / temat

L, Prowadzacy
zajeé

1. Prawne

regulacje
ubezpieczen
gospodarczych.
Ubezpieczenia
gospodarcze, a
ubezpieczenia
spoteczne.

Marcin Sobota

przerwa Marcin Sobota

@D -

Zawarcie umowy
ubezpieczenia. 5.
Ubezpieczenia
korporacyjne vs
ubezpieczenia
niekorporacyjne. Marcin Sobota
6. Umowa
ubezpieczenia
majatkowego, a
umowa
ubezpieczenia
osobowego.

przerwa Marcin Sobota

7. Gtéwne

rodzaje uméw
ubezpieczenia
majatkowego:

Marcin Sobota

przerwa Marcin Sobota

¢

Ubezpieczenia
obowigzkowe i
podstawowe ich
rodzaje. 9.
Rodzaje uméw
ubezpieczen Marcin Sobota
osobowych. 10.
Rodzaje szkéd
Jubezpieczeniow
ych”. 11.
Posrednictwo
ubezpieczeniowe

Data realizacji
zajeé

20-03-2025

20-03-2025

20-03-2025

20-03-2025

20-03-2025

20-03-2025

20-03-2025

Godzina
rozpoczecia

10:10

12:00

12:15

14:00

14:30

16:00

16:15

Godzina
zakonczenia

12:00

12:15

14:00

14:30

16:00

16:15

18:00

Liczba godzin

01:50

00:15

01:45

00:30

01:30

00:15

01:45



Przedmiot / temat
L, Prowadzacy
zajec

738

Specyfika uméw

ubezpieczenia

majatku, w

zakresie Marcin Sobota
poszczegolnych

produktow

ubezpieczeniowy

ch:

przerwa Marcin Sobota

amD 2

Specyfika uméw
ubezpieczenia
odpowiedzialno$
ci cywilnej, w
zakresie
poszczegolnych
produktow
ubezpieczeniowy
ch

Marcin Sobota

przerwa Marcin Sobota

13217 KB
Specyfika
ubezpieczen
obowigzkowych:
.4 Marcin Sobota
Postepowanie
likwidacyjne —
zagadnienia
ogolne.

przerwa Marcin Sobota

@=ms

Specyfika

likwidacji szkéd

6. Reklamacje do

podmiotéw rynku

finansowego w Marcin Sobota
kontekscie

ubezpieczeniowy

m. 7. Instytucja i

rola Rzecznika

Finansowego.

0 PosT

TEST walidacja -
po szkoleniu

Data realizacji
zajeé

21-03-2025

21-03-2025

21-03-2025

21-03-2025

21-03-2025

21-03-2025

21-03-2025

21-03-2025

Godzina
rozpoczecia

09:00

11:00

11:15

13:00

13:30

15:00

15:15

16:40

Godzina
zakonczenia

11:00

11:15

13:00

13:30

15:00

15:15

16:40

16:50

Liczba godzin

02:00

00:15

01:45

00:30

01:30

00:15

01:25

00:10



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

podsumowanie i X
) . Marcin Sobota 21-03-2025 16:50 17:00 00:10
zakonczenie
szkolenia
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1832,70 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1490,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 152,73 PLN
Koszt osobogodziny netto 124,17 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Marcin Sobota

‘ ' 0d dziesieciu lat wspétpracuje z jednostkami sektora prywatnego i publicznego w zakresie, ochrony
tajemnicy przedsiebiorstwa, ochrony danych osobowych i dostepu do informaciji publiczne;.
Podczas swojej pracy zawodowej zdobyt wiedze praktyczng w zakresie prawa cywilnego,
administracyjnego, postepowania administracyjnego. Przeprowadza audytu z zakresu ochrony
danych osobowych oraz dostepu do informaciji publicznej w tym audyty Biuletynéw Informacji
Publicznej. Obecnie wspétpracuje z instytucjami publicznymi jako Inspektor Ochrony Danych, jest
10D, min. w osrodkach szkolno wychowawczych w wojewdédztwie mazowieckim. Byt jednym z
partneréw (wraz z Radg OPZZ) Wojewddztwa todzkiego i Zwigzkiem Nauczycielstwa Polskiego w
Politechnice t6dzkiej w projekcie pn. ,Kompetentne kadry zwigzkowe wojewddztwa tédzkiego”,
finansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej, w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Dziatanie 2.16 PO WER: usprawnienie procesu stanowienia prawa. Jest autorem jednego z
rozdziatéw podrecznika dla cztonkéw dialogu spotecznego w ramach projektu, pn ,Skuteczni
uczestnicy dialogu spotecznego”, pt. ,Prawo samorzgdowe dla uczestnikéw dialogu spotecznego”.
Jest autorem jednego z rozdziatéw podrecznika dla cztonkéw dialogu spotecznego pt. ,Ustawa o
dostepie do informaciji publicznej”, w ramach Projektu ,Partnerzy Spoteczni — Profesjonalni
Uczestnicy Dialogu Spotecznego”.

Posiada co najmniej 120 godz. doswiadczenia w prowadzeniu szkolen o podobnej tematyce w
ostatnich 24 miesigcach



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

» Materialy dydaktyczne [autorski podrecznik Uczestnika szkolenia, materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatow
praktycznych]

Materialy pi$miennicze [notatnik, dtugopis]

Warunki uczestnictwa

ZGLOSZENIE NA USLUGE
Rezerwacji miejsca szkoleniowego mozna dokona¢ za posrednictwem BUR.

Dla uczestnikéw finansujacych udziat w szkoleniu w minimum 70% lub w catosci ze srodkéw publicznych nastepuje zwolnienie z
obowiazku optaty podatku VAT. Zwolnienie przyznane jest zgodnie z trescig rozporzadzenia ministra finanséw art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c
ustawy z dnia 11.03.2004 r.

Informacje dodatkowe

Cena zawiera:

-uczestnictwo w szkoleniu,

-materiaty dydaktyczne [autorski podrecznik Uczestnika szkolenia, materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatow
praktycznych]

-materiaty piSmiennicze [notatnik, dtugopis]

-dyplom potwierdzajacy ukonczenie szkolenia

-konsultacje poszkoleniowe

-kazdy z Uczestnikoéw otrzyma indywidualng karte rabatowg upowazniajgca do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia otwarte
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

-oraz serwisy kawowe i obiadowe (nie obejmuje noclegu).

Adres

ul. Towarowa 2/A
00-811 Warszawa

woj. mazowieckie

Szkolenia w Warszawie najczesciej realizujemy w Hotel*** Campanile.

W szczegdlnych przypadkach Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany miejsca szkolenia na obiekt o tym samym
lub wyzszym standardzie i nie stanowi to zmiany warunkéw umowy.

Wszelkie szczegdty organizacyjne przekazujemy Uczestnikom na 7 dni przed terminem szkolenia.

Kontakt

ﬁ E-mail info@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060

Angelika Poznanska



