Mozliwo$¢ dofinansowania

SCRUM - ramy zarzadzania projektami. Jak
dziata, jak zaczaé, jak efektywnie
# wykorzysta¢ w pracy? Szkolenie
SEMPER  arsztatowe.

Numer ustugi 2024/08/08/8282/2257356

1 943,40 PLN bruto
1 580,00 PLN netto
121,46 PLN brutto/h
98,75 PLN netto/h

Centrum Organizacji

Szkolen i
Konferencji SEMPER © Krakéw / stacjonarna

Magdalena & Ustuga szkoleniowa
Wolniewicz-Kesaria ® 16h

% % ¥ B 16.01.2025 do 17.01.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie zasobami ludzkimi

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Mamy zaszczyt zaprosi¢ Pafnstwa na dwudniowe szkolenie warsztatowe
poswiecone metodyce zarzadzania projektami SCRUM. Jest to doskonata
okazja, aby poznaé zasady dziatania tego zaawansowanego podejscia,
dowiedzie¢ sig, jak rozpocza¢ jego implementacje oraz jak efektywnie
wykorzysta¢ w codziennej pracy.

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikow 15
Data zakornczenia rekrutacji 15-01-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 16

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Naszym gtéwnym celem jest zaprezentowanie Panstwu kompleksowej wiedzy i praktycznych umiejetnosci zwigzanych z
metodykg SCRUM. Chcemy pomdc Paninstwu zrozumied, jak skutecznie zarzgdzac¢ projektami, osigga¢ zamierzone cele w
wyznaczonym czasie oraz w petni wykorzystywac potencjat zespotu. Poprzez to szkolenie, uczestnicy bedg mogli
zdoby¢ praktyczne narzedzia do usprawnienia pracy, zwiekszenia produktywnosci i eliminacji potencjalnych przeszkdd.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Kompetencje spoteczne:
- ocenia jak odpowiednio reagowaé¢ w
réznych sytuacjach zwigzanych z
wykonywanym zawodem
- identyfikuje wiasny styl uczenia si¢ i
. YKy y sty e_ réznorodnych kontekstéw zawodowych .
wybiera sposoby dalszego ksztalcenia, , Wywiad swobodny
. . L - Wybér adekwatnych metod do
- okresla znaczenie komunikaciji .
. ] dalszego ksztatcenia.
interpersonalnej oraz potrafi
prawidtowo identyfikowac¢ i rozstrzygaé
dylematy zwigzane z wykonywaniem

- Umiejetnos¢ dostosowania reakcji do

zawodu.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Otrzymane zaswiadczenie po ukonczonym szkoleniu zawiera szczegétowe informacje dotyczace osiggnietych efektow
edukacyjnych przez uczestnika.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

Nabyta wiedza poddawana jest ocenie poprzez koficzgca zajecia dyskusje trenera z uczestnikami, bazujaca na scisle
okreslonych kryteriach weryfikaciji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Swiadectwo potwierdza, ze proces walidacji jest niezalezny od etapu szkolenia, a obiektywno$¢ treneréw
przeprowadzajgcych walidacje jest zagwarantowana.

Program

Dzien 1:

1. Wprowadzenie do SCRUM:

Czym jest SCRUM i dlaczego warto go uzywac?
Zasady dziatania, role i odpowiedzialnosci w SCRUM.



Poréwnanie SCRUM z tradycyjnymi metodykami zarzagdzania projektami.

2. Planowanie i tworzenie Product Backlog:

Okreslanie wymagan i celéw projektu.

Techniki tworzenia Product Backlog.

Skalowanie wymagan i tworzenie epik.

3. SPRINT - Cykl iteracji w SCRUM:

Sprint Planning Meeting — jak planowac¢ kolejne iteracje?

Daily Scrum - codzienny stand-up meeting.

Sprint Review i Sprint Retrospective — analiza efektéw i doskonalenie pracy zespotu.

Dzien 2:

1. Role w SCRUM:

Scrum Master - lider zespotu SCRUM.

Product Owner — zarzadzanie Product Backlog.
Development Team - praktyczne aspekty pracy zespotu.
2. Techniki usprawniajgce prace w SCRUM:

Burndown Chart — monitorowanie postepéw projektu.
Definition of Done — akceptacja i zakoriczenie zadan.
Timeboxing — efektywne zarzadzanie czasem.

3. Wdrazanie SCRUM w organizacji:

Wyzwania i potencjalne problemy.

Jak zmotywowac zesp6t i zacheci¢ do aktywnego udziatu w SCRUM?
4. Podsumowanie szkolenia.

Liczymy, ze to intensywne dwudniowe szkolenie dostarczy Panstwu nie tylko teoretycznej wiedzy, ale przede wszystkim praktycznych
umiejetnosci, ktére moga by¢ bezposrednio wdrozone w Paistwa organizacji.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 2

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

., ., . , . Liczba godzin
zajec zajec rozpoczecia zakoriczenia

SCRUM -

ramy zarzadzania

projektami. Jak

dziata, jak

zaczad, jak Trener SEMPER 16-01-2025 10:00 18:00 08:00
efektywnie

wykorzysta¢ w

pracy? Szkolenie

warsztatowe.

SCRUM -

ramy zarzadzania

projektami. Jak

dziata, jak

zaczaé, jak Trener SEMPER 17-01-2025 09:00 17:00 08:00
efektywnie

wykorzystaé w

pracy? Szkolenie

warsztatowe.



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1943,40 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 580,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 121,46 PLN
Koszt osobogodziny netto 98,75 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Trener SEMPER

‘ ' Trener Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty dydaktyczne
[autorski podrecznik Uczestnika szkolenia, materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatow praktycznych]
Materiaty piSmiennicze

[notatnik, dtugopis]

Warunki uczestnictwa

ZGLOSZENIE NA UStUGE

Rezerwacji miejsca szkoleniowego mozna dokona¢ za posrednictwem BUR.

Informacje dodatkowe

Materiaty dydaktyczne:
Standardowo zestaw materiatéw szkoleniowych obejmuje:
-autorski podrecznik Uczestnika szkolenia,



-materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatow praktycznych
-materiaty piSmiennicze [notatnik, dtugopis]
-certyfikat potwierdzajgcy ukoriczenie szkolenia

Adres

ul. Sw. Tomasza 34/A
31-023 Krakow

woj. matopolskie

Szkolenia w Krakowie najczesciej realizujemy w Hotel*** Campanile.
W szczegdlnych przypadkach Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany miejsca szkolenia na obiekt o tym samym
lub wyzszym standardzie i nie stanowi to zmiany warunkéw umowy.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o  Wifi

e Udogodnienia dla os6b ze szczegdlnymi potrzebami

Kontakt

ﬁ E-mail info@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060

Angelika Poznanska



