Mozliwo$¢ dofinansowania

Szkolenie: UMIEJETNE CZYTANIE | 920,00 PLN brutto
INTERPRETACJA SPRAWOZDAN 920,00 PLN netto
ped s FINANSOWYCH 102,22 PLN brutto/h

Numer ustugi 2024/08/08/8058/2257152 102,22 PLN netto/h

© warszawa / stacjonarna

Centrum

Szkoleniowe FRR ® Ustuga szkoleniowa

Sp. zo.o. ® 9h

ok Kk kK B 27.09.2024 do 27.09.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowos¢ / Rachunkowos$¢/ksiegowosé

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . A S
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

e pracownicy dziatéw finansowo-ksiegowych;

e analitycy, kontrolerzy i dyrektorzy finansowi;

e cztonkowie zarzadéw i rad nadzorczych;

¢ wiasciciele jednostek odpowiedzialnych za podpis lub weryfikacje
sprawozdan finansowych;

Grupa docelowa ustugi « pracownicy i kadra zarzadzajaca MSP;

¢ ustuga jest rowniez adresowana do Uczestnikéw Projektu: "Kierunek —
Rozwdj",

¢ do udziatu w ustudze wymagana jest podstawowa wiedza
ogolnoekonomiczna uczestnikow.

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakonczenia rekrutacji 24-09-2024
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 9

Znak Jakosci Matopolskich Standardéw Ustug Edukacyjno-Szkoleniowych

Podstawa uzyskania wpisu do BUR )
(MSUES) - wersja 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga: "UMIEJETNE CZYTANIE | INTERPRETACJA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH" przygotowuje uczestnika do
samodzielnego, umiejetnego czytania i interpretacji sprawozdan finansowych w odniesieniu do zasad i systemu
rachunkowosci obowigzujgcych w firmie.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Postugje sie wiedzg w zakresie
obowigzkow, terminéw sporzadzania
sprawozdan finansowych

Charakteryzuje zasady sporzadzania
sprawozdan finansowych

Postuguje sie wiedzg w zakresie
sprawozdawczosci

Postuguje sie wiedzg w zakresie
informacji uzyskanych ze sprawozdania
finansowego

KOMPETENCJE SPOLECZNE:
Dobiera odpowiedni styl komunikacji
spojnej werbalnie i niewerbalnie

Kryteria weryfikacji

Omawia terminowo$¢ sporzadzenia
sprawozdania finansowego;

Charakteryzuje moment ztozenia
sprawozdania finansowego do KRS;

Definiuje podmioty zobowigzane do
sporzadzenia sprawozdania
finansowego;

Charakteryzuje zasade kontynuacji
dziatania;

Omawia elementy sprawozdania
finansowego;

Definiuje rodzaje dziatalnos$ci w
rachunku przeptywéw pienigeznych;

Omawia budowe sprawozdania
finansowego;

Omawia dane uzyskane z bilansu;

Omawia dane uzyskane z rachunku
zyskow i strat;

Omawia klasyfikacje pozycji
bilansowych;

Ocenia poziom wiedzy fachowej
swojego rozméwcy;

Dostosowuje forme swoich wypowiedzi
do poziomu wiedzy swego rozméwcy
tak, aby przekazywana mu wiedzy byta
przez niego zrozumiata;

Metoda walidaciji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Dokonuje samooceny dotyczacej
wiasnych potrzeb rozwojowych wraz z

. ich uzasadnieniem i wskazaniem Test teoretyczny
UMIEJETNOSCI: dziatan rozwojowych, w ktérych
Samodzielnie planuje proces wiasnego powinien/a wziaé udziat;

uczenia sig przez cate zycie, tzw.

Lifelong learning
wypisuje swoje mocne/ stabe strony w

odniesieniu do wymagan na nowym Test teoretyczny
stanowisku.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak, dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji (certyfikat) zawiera suplement z opisem efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, suplement potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich
weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak, suplement potwierdza rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji, ktérg stanowi test przygotowany
przez zewnetrznego eksperta.

Program

1. Uktad sprawozdan finansowych wg wymagarn ustawy o rachunkowosci
¢ Cel sporzadzania sprawozdania finansowego
¢ Podmioty zobowigzane do sporzadzania sprawozdan finansowych( od jakich podmiotéw mozemy oczekiwac sprawozdan
finansowych, a jakie prowadzg tylko dokumentacje podatkowa np. Podatkowg Ksigzke Przychodéw i Rozchoddw)
e Podstawy prawne sporzadzania sprawozdan finansowych- weryfikacja przestrzegania regulacji prawnych
¢ Obowigzkowe elementy sprawozdan finansowych
e Podmioty zobowigzane do badania sprawozdania finansowego, a dodatkowe elementy sprawozdania finansowego
e Kryteria stosowania uproszczen sprawozdawczych przewidzianych dla jednostek mikro i matych
¢ Budowa sprawozdania finansowego stosowanego przez jednostke mikro i matag
e Terminy sporzadzania, zatwierdzania, udostepniania sprawozdan finansowych
¢ Kto ponosi odpowiedzialno$¢ za sprawozdawczos¢ finansowa, identyfikacja kierownika jednostki w poszczegélnych podmiotach
e Omowienie formatu sprawozdan finansowych i mozliwosci ich przegladania na stronie KRS

2. Rachunek zyskéw i strat
e Budowa rachunku zyskoéw i strat
e Rdznice pomiedzy wariantem poréwnawczym i kalkulacyjnym



¢ Analiza segmentéw wyniku finansowego- dziatalno$¢ operacyjna, dziatalno$¢ pozostata, dziatalnos$¢ finansowa
¢ Analiza przychodow i kosztéw w poszczegdlnych segmentach
¢ Ustalenie kryteriéw do analizy informacji ptynacych z rachunku zyskéw i strat
¢ Analiza wskaznika rentownosci zysku
3. Informacja dodatkowa
e Zakres danych ujawnianych w informacji dodatkowej
e Jak czyta¢ informacje dodatkowa i jak analizowa¢ informacje z niej ptyngce w relacji do bilansu, rachunku zyskéw i strat
e Jak zweryfikowac¢ istotne ryzyko zagrozenia kontynuacji dziatania na podstawie czytania not objagniajgcych

4. Bilans
e Budowa bilansu
¢ Omowienie poszczegdlnych pozycji aktywoéw trwatych i obrotowych- ich zakresu i waloru informacyjnego
e Omoéwienie poszczegdlnych kapitatéw i zobowigzan/rezerw- ich zakresu i waloru informacyjnego
¢ Jakich informacji dostarcza nam bilans
¢ Ustalenie prawidtowosci danych ptynacych z bilansu

5. Rachunek przeptywoéw pienieznych
e Budowa rachunku przeptywéw pienieznych
e Omowienie modelu czytania danych na poszczegdlnych segmentach przeptywow pienieznych
e Weryfikacja ptynnosci

6. Zestawienie zmian w kapitale wltasnym
¢ Budowa zestawienia zmian w kapitale wtasnym
¢ Jakich informacji dostarcza analiza zestawienia zmian w kapitale wtasnym
¢ Wskazanie pozycji kluczowych do analizy

7. Wptyw stosowanych metod i zasad rachunkowosci na zawarto$é merytoryczna sprawozdan finansowych
8. Szybki przeglad sprawozdan finansowych

e Ztota zasada bilansowa

¢ Analiza kapitatu obrotowego

e Zarzadzanie ptynnoscia

9. Podstawy analizy finansowej sprawozdan finansowych, umiejetnos$¢ interpretacji kluczowych wskaznikéw finansowych
10. Ksiggowosc¢ ,kreatywna” a ryzyko w dziatalno$ci gospodarczej
11. Badanie wiarygodnosci przez biegtych rewidentéw — obligatoryjne a fakultatywne
12. Dokonanie kompleksowej analizy sprawozdania finansowego na przyktadzie wybranej jednostki
13. Walidacja

Organizator szkolenia zapewnia uczestnikom mozliwosc¢ korzystania z przestronnej, klimatyzowanej sali szkoleniowej z dostepem do
$wiatta dziennego. Zastosowano taki uktad stolikéw, ktéry umozliwia tatwy dostep trenera do kazdego uczestnika. Takie rozwigzanie
pozwala trenerowi komunikowa¢ sie znacznie efektywniej z kazdym uczestnikiem.

Ponadto na wyposazenie sali szkoleniowej sktadaja sie rowniez: projektor multimedialny i tablica suchoscieralna.

Szkolenie jest realizowane w godzinach dydaktycznych. Dodatkowo w trakcie szkolenia przewidziane sg dwie przerwy 15 minutowe oraz
jedna przerwa lunchowa trwajgca 45 minut. Przerwy nie s ujete w polu ,Liczba godzin dydaktycznych”, ale sg wliczone do tabeli z
harmonogramem zaje¢. Na zakonczenie szkolenia zostanie przeprowadzona walidacja nabytych efektow uczenia sie (test teoretyczny)
trwajaca 1 godzine dydaktyczna.

Wymagany poziom obecnosci na zajeciach 80-100% (w zaleznosci od wymagan operatora).

Do udziatu w ustudze wymagana jest podstawowa wiedza ogdélnoekonomiczna uczestnikow.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec¢: 7



Przedmiot / temat

L, Prowadzacy
zajeé

Uktad

sprawozdan

finansowych, Tomasz Zdziarski
RZiS, informacja

dodatkowa

Bilans,

rachunek

przeptywow

pienieznych, Tomasz Zdziarski
zestawienie

zmian w kapitale

wiasnym

Przerwa

lunchowa (nie

wliczana do Tomasz Zdziarski
liczby godzin

ustugi)

Wptyw
metod i zasad
rachunkowosci,
przeglad SF,
analiza

Tomasz Zdziarski

finansowa SF

Ksiegowosé

.Kreatywna”,

badanie

wiarygodnosci

przez biegtych Tomasz Zdziarski
rewidentow,

analiza

sprawozdania

finansowego

Walidacja -

Walidacja -

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Data realizacji
zajeé

27-09-2024

27-09-2024

27-09-2024

27-09-2024

27-09-2024

27-09-2024

27-09-2024

Cena

920,00 PLN

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

12:15

13:00

14:45

16:15

16:45

Godzina
zakonczenia

10:30

12:15

13:00

14:45

16:15

16:45

17:00

Liczba godzin

01:30

01:45

00:45

01:45

01:30

00:30

00:15



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 920,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 102,22 PLN

Koszt osobogodziny netto 102,22 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

O
o

1z1

Tomasz Zdziarski

Specjalizuje sie w szkoleniach oraz doradztwie w zakresie controllingu, finanséw, analiz oraz
zarzadzania. Gtéwny walor to tgczenie praktycznej wiedzy zarzadczej, finansowej w usprawnieniu
procesow biznesowych w przedsiebiorstwie z teoretycznymi podstawami danych zagadnien. Ponad
4.500 godzin szkoleniowych, realizacja projektéw dla ponad 3.000 oséb z ponad 270 firm. Realizuje
takze wsparcie doradcze w zakresie analiz finansowo-biznesowych. Ma na swoim koncie kilka
duzych projektéw zwigzanych z doradztwem strategicznym dla startupéw, jak réwniez duzych
klientéow z branzy ubezpieczeniowej, infrastrukturalnej, transportowej, medycznej. W tych projektach
petnit najczesciej role konsultanta wiodgcego odpowiedzialnego za realizacje catosci prac.
Prowadzit rowniez zajecie dla studentéw. Doswiadczenie zawodowe: kilkunastoletnie w obszarze
finanséw i zarzadzania, w tym: » 2006-2016 — obszar FI/CO — branza spozywcza, telekomunikacyjna,
lotniskowa (analityk, kontroler, nadzér wtascicielski); « od 2013 - consulting, szkolenia, wyktady; «
2016-2021 - zarzadzanie przedsigbiorstwem produkcyjnym (prezes zarzadu); * w tym od 2021 -
interim CFO w przedsiebiorstwie budowlano-deweloperskim; * obecnie — zarzadzanie
przedsiebiorstwem ustugowym (cztonek zarzadu/wspélnik). Wyksztatcenie: « Master of Business
Administration; < Finanse i Rachunkowos¢ (specjalizacja Inzynieria Finansowa) - magister; * Systemy
Informacyjne i Analiza Danych - studia podyplomowe; « Advanced Controlling Business Partner

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestniczy otrzymujg autorskie materiaty szkoleniowe wyktadowcy w tym np.:

e skrypty i autorska prezentacije,

e scenariusze,

e pliki dokumentéw przygotowanych w formacie PDF lub/i Excel,

¢ zadania i ¢wiczenia,

e materiat dydaktyczny "umiejetnosci i kompetencje spoteczne".

Warunki uczestnictwa

Zgtoszenie poprzez BUR oraz bezposrednio na stronie www.frr.pl w celu zawarcia umowy $wiadczenia ustug i wyrazenia zgody na
przetwarzanie danych osobowych.

Informacje dodatkowe



W polu Liczba godzin ustugi wymiar godzin szkolenia jest przedstawiony w godzinach dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna ustugi = 45
minut).

Uczestnik jest zobowigzany przed rozpoczeciem zajeé zapoznac sie z dokumentem: "Materiat dydaktyczny — umiejetnosci i
kompetencje spoteczne”.

W sytuacjach nagtych/nieprzewidzianych, jak réwniez w przypadku problemdw technicznych prosimy uczestnikéw szkolenia o kontakt
pod numerem telefonu stacjonarnego (22)5831000lub (32)3530926 lub z opiekunem szkolenia.

Oswiadczam, ze firma Centrum Szkoleniowe FRR Sp. z 0.0. (NIP 5213544873) jest wpisana do ewidencji szkét i placdwek niepublicznych
prowadzonej przez m. st. Warszawa pod numerem 1050K i na tej podstawie jest uprawniona do wystawiania faktur ze stawka VAT zw.
(ustuga szkoleniowa zwolniona z VAT zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt. 26 lit. a Ustawy o podatku od towaréw i ustug z dn. 11.03.2004 r.).

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach Projektu: ,Kierunek — Rozwoj".

Adres

ul. Wita Stwosza 32/5
02-661 Warszawa

woj. mazowieckie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

o Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

ﬁ E-mail monika.polosak@frr.pl

Telefon (+48) 513 072 949

Monika Potosak



