Mozliwo$¢ dofinansowania

Ochrona sygnalistéw u pracodawcow 613,77 PLN brtto
. prywatnych i publicznych w Polsce - 499,00 PLN netto
( szkolenie 102,30 PLN brutto/h
AKADEMIA KSZTALCENIA KADR Numer ustugi 2024/08/07/21308/2255167 83,17 PLN netto/h
AKADEMIA
KSZTALCENIA © zdalna w czasie rzeczywistym
KADR KONRAD & Ustuga szkoleniowa
TAGOWSKI ® 6h
% % K ¥e B 25.10.2024 do 25.10.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Prawo i administracja / Prawo ogélne

Sposoéb dofinansowania wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Szkolenie jest dedykowane dla wszystkich podmiotéw zatrudniajgcych co
najmniej 50 osob, ktérzy od 24 wrzesnia zobowigzani beda do
wprowadzenia wewnetrznych kanatéw zgtoszeniowych.

Grupa docelowa ustugi
Szkolenie skierowane jest do pracownikéw dziatéw organizacyjnych,

dziatow zarzadzania wiedzg oraz oséb zajmujgcych sie zgodnoscig i
tworzeniem procedur w organizacji czy urzedzie.

Minimalna liczba uczestnikow 1

Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakornczenia rekrutacji 24-10-2024

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi 6

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny



Szkolenie przygotowuije do spetnienia wymogoéw proceduralnych zgodnych z wymaganiami prawnymi dla organizacji
zwigzanymi z tzw. dyrektywg o sygnalistach oraz zatozeniami polskiego projektu ustawy o ochronie sygnalistow.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Uczestnik prawidtowo udziela

praktycznych wskazowek w zakresie Efekt uczenia sie weryfikowany jest
; K B . . . . Test teoretyczny
prawidtowej konstrukcji procedur zgodnie z zapisami programu szkolenia.

zgtoszeniowych.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Dokument zawiera opis efektow uczenia sie, ktére zostaty zawarte w karcie ustugi.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria
ich weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Dokument potwierdza, ze procesy ksztatcenia i walidacji zostaty rozdzielone.

Program

Ochrona sygnalistéw u pracodawcéw prywatnych i publicznych w Polsce - ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. — zmiany wchodzace w
zycie 25 wrzes$nia 2024r.

1) Obowiazujace przepisy:

a) Dyrektywa 2019/1937 i przepisy implementujace
b) Kogo obowigzujg przepisy

c) Terminy wdrozenia nowych regulacji

d) Kogo nie dotycza nowe regulacje?

e) Zakres przedmiotowy regulacji

f)  Sankcje za nieprzestrzeganie przepisow

2) Definicja sygnalisty

a) rdznica miedzy sygnalistg a donosicielem
b) czy kazdy pracownik moze by¢ sygnalistg?
c) kto moze by¢ sygnalistg?



3)

a)
b)

4)
a)
b)
c)

5)
a)
b)
c)
d)
e)
f)

6)
a)
b)

7)
a)
b)
c)
d)
e)

8)
a)
b)

W

Obowigzkowa ochrona sygnalisty
na czym polega ochrony sygnalisty?
kto nie jest objety ochrong?

Rodzaje kanatow zgtaszania
Wewnetrzny kanat zgtaszania
Zewnetrzny kanat zgtaszania
ujawnienie publiczne

Wewnetrzny kanat zgtaszania i dziatania nastepcze
Podstawowe zasady

Regulamin zgtoszen nieprawidtowosci

Formy zgtaszania nieprawidtowosci

Zgtoszenie poufne a zgtoszenie anonimowe
Postepowanie wyjasniajace

Rejestr zgtosze wewnetrznych

Zakaz wykonywania dziatan odwetowych
Rodzaje dziatan odwetowych
Srodki ochrony sygnalistéw przed réznymi dziataniami odwetowymi

Odpowiedzialno$é sygnalisty
Odpowiedzialnos¢ administracyjna,
Odpowiedzialnos¢ cywilna,
Odpowiedzialnos¢ karna,
Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna
Wytaczenie odpowiedzialnosci sygnalisty

Opracowanie procedur, w tym regulaminu zgtoszen naruszen prawa
Dokumentacja wymagana dyrektywg o sygnalistach, w tym rejestr zgtoszen nieprawidtowosci
Terminy wdrozenia dokumentacji

arunki niezbedne do spetnienia, aby realizacja ustugi pozwolita na osiggniecie gtéwnego celu: 80 % obecnosci na zajeciach.

Szkolenie realizowany jest w formie wyktadu, prezentacji PPT, case study, sesji pytan i odpowiedzi po omdéwieniu poszczegdinych blokéw.

Ustuga realizowana jest w godzinach zegarowych z przerwami

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 3

Przedmiot / temat Data realizaciji Godzina Godzina . .
L Prowadzacy L . ; . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakonczenia
Rejestracja i .
Mirela Ch t-
kwestie w:;z omon 25-10-2024 08:30 09:00 00:30

organizacyjne



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

Ochrona

sygnalistéw u
pracodawcow
prywatnychi
publicznych w
Polsce - ustawa z
dnia 14.06.2024

r. — zmian
y Mirela Chomont-

wchodzace w 25-10-2024 09:00 14:00 05:00
sycle Wolak

25.09.2024r. (
rozmowa na
zywo, chat,
éwiczenia,
wyktady,
prezentacja PPT

)

EF) Walidacja - 25-10-2024 14:00 14:30 00:30

Cennik
Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 613,77 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 499,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 102,30 PLN

Koszt osobogodziny netto 83,17 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Mirela Chomont-Wolak

‘ ' Absolwentka Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego (2010), studia
podyplomowe na Wydziale Zarzadzania Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu (2018), wpis na
liste Doradcéw Podatkowych (2015) , byty pracownik organéw administracji skarbowej, byty cztonek
komisji rewizyjnej Okregowej Izby Radcow Prawnych w Szczecinie, cztonek zespotu ekspertéw do
spraw Karnych Skarbowych przy Krajowej Izbie Doradcéw Podatkowych, wyktadowca akademicki,



doswiadczona trenerka i autorka szkolen. Doswiadczenie nabyta w najwiekszych kancelariach
prawniczych Pomorza Zachodniego oraz firmach audytorsko — ksiegowych, obstugujgcych réwniez
Urzedy, w tym Urzad Marszatkowski Wojewo6dztwa Zachodniopomorskiego.

Opinie uczestnikéw po szkoleniach z ekspertem:

"Rzeczowe i konkretne, opisujgce bardzo przystepnie zagadnienia"
"Wyktadowca w sposéb jasny i czytelny przekazat wiedze."

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnik szkolenia otrzymuje na wskazany adres mailowy materiaty pomocnicze (prezentacja PPT, materiaty dydaktyczne , konieczne
dokumenty w tym wyciagi z ustaw i rozporzadzen) niezbedne do realizacji ustugi.

Warunki uczestnictwa

Warunki techniczne niezbedne do udziatu w ustudze:

1/dysponujemy wtasna platformg OTP BBB version kompilacja 862.

2/wymagania sprzgtowe — komputer/laptop lub inne urzadzanie do zdalnej komunikacji wbudowana lub zewngtrzna kamera oraz
mikrofon

3/nie ma wymogoéw co do tgcza rekomendujemy predkos¢ 3/1,5 MB na sekunde

4/ niezbedne oprogramowanie — przegladarka MOZILLA FIREFOX LUB GOOGLE CHROME

5/ okres waznosci linku — dziert odbywania sie szkolenia (szkolenie w czasie rzeczywistym)

6) generowany jest plik aktywnosci (rejestr czasu logowania i wylogowania sie uczestnikéw) w celu kontroli/audytu przez jednostke
kontrolng oraz wizerunek uczestnika jak wymaga tego regulamin.

Warunki techniczne

Warunki techniczne niezbedne do udziatu w ustudze:

1/dysponujemy wtasng platforma OTP BBB version kompilacja 862.

2/wymagania sprzetowe — komputer/laptop lub inne urzadzanie do zdalnej komunikacji wbudowana lub zewnetrzna kamera oraz
mikrofon

3/nie ma wymogow co do tgcza rekomendujemy predkos¢ 3/1,5 MB na sekunde

4/ niezbedne oprogramowanie — przegladarka MOZILLA FIREFOX LUB GOOGLE CHROME

5/ okres waznosci linku — dzien odbywania sie szkolenia (szkolenie w czasie rzeczywistym)

6) generowany jest plik aktywnosci (rejestr czasu logowania i wylogowania sie uczestnikow) w celu kontroli/audytu przez jednostke
kontrolng oraz wizerunek uczestnika jak wymaga tego regulamin.

Kontakt

0 Elzbieta Natecz
m E-mail enalecz@akkonline.pl

Telefon (+48) 601 950 841



