Mozliwo$¢ dofinansowania

MBA in Community Management 20 900,00 PLN brutto

Ly (Wroctaw) ed. VIII 20 900,00 PLN netto
ERONOMICrNy | Numer ustugi 2024/08/05/8419/2252209 87,08 PLN brutto/h
s e 87,08 PLN netto/h

© Wroctaw / stacjonarna

Uniwersytet

Ekonomiczny w & Studia podyplomowe
Krakowie ® 240h

Sk %k %k o ) 01.10.2024 do 31.07.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Prawo i administracja / Administracja publiczna

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . A S
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Program MBA in Community Management jest dostosowany do
dzisiejszych potrzeb samorzadu, jego jednostek i spétek miejskich.
Dwusemestralne studia MBA dla lideréw i zarzadzajacych w

Grupa docelowa ustugi samorzadach i spétkach miejskich w Polsce to nowos$¢. Zajecia sg
przeznaczone zaréwno dla urzednikdw, jak dla politykdw i lideréw opinii
(urzedy miast, gmin, marszatkowskie, powiaty, spotki, radni, ale tez
zarzadzajgcy NGO-sami wspotpracujgcy z samorzgdami).

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 35

Data zakornczenia rekrutacji 15-09-2024
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 240

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR ) . . .
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.)

Zakres uprawnien Studia podyplomowe



Cel

Cel edukacyjny

Celem studidw jest przekazanie oraz usystematyzowanie wiedzy niezbednej do zarzadzania instytucjami publicznymi w
oparciu o najlepsze praktyki i doswiadczenia pracownikow/lideréw jednostek publicznych oraz wspotpracujgcego z nimi
$wiata biznesu i mediéw. Studenci zapoznajg sie z zagadnieniami dotyczacymi zarzagdzania organizacjg w aspektach
finansowym, komunikacyjnym, prawnym i kapitatu ludzkiego. Rozwing umiejetnosci umozliwiajgce efektywne petnienie
funkcji managerskich.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji
Opisane pod programem Napisanie i obrona pracy korficowej Prezentacja
Kwalifikacje
Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Swiadectwo studiéw podyplomowych

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Napisanie i obrona pracy koncowej

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

ECTS

Program

- Nazwa Przedmiotu Godzin ECT
y S

1 Wprowadzenie do studiéw MBA 2 1

2 Mierniki rozwoju miast i regionéw. Benchmarking. 16 2

3 Zm.ian){ klimatyczne - perspektywa dla miast i 9 1

regionéw

4 Zarzadzanie publiczne 9 2

5 Komunikacja spoteczna w JST 9 1

6 Zarzadzanie zmiang w sytuacji kryzysowej 9 1

7 Etyczne uwarunkowania pracy menedzera JST 9 1

8 Psychologia zarzadcza 9 2



9 Protokét dyplomatyczny i etykieta w samorzadzie 9 1
1
0 Teoria i praktyka samorzadu terytorialnego w Polsce 9 1
1 S
1 Finanse JST i inzynieria finansowa 18 3
1 )
9 Przywédztwo 9 1
1 ) ) . -
3 Trendy rozwojowe miast. Miasta przysztosci 9 1
1 Programowanie i finansowanie polityk publicznych 5
4 JST
1 Zarzadzanie strategiczne. Projekty, ktore zmienity 5
5 miasto/region
; Wystagpienia publiczne — szkolenie medialne 14 1
1 Nadzér wiascicielski i analiza sprawozdan 9 1
7 finansowych
1
8 Prawne uwarunkowania dziatalnosci JST 9 2
1 Zamodwienia publiczne. Partnerstwo publiczno- 9 9
9 prywatne
2 Modut: Case study: praktyczne aspekty 35 7
0 funkcjonowania JST.
2 o
] Seminarium 20 5
Suma: 240 40
Efekty uczenia sie:
P_W (WIEDZA) Absolwent zna i rozumie:
Odniesieni
Symbol edo
efektu charaktery
uczenia Opis efektéw uczenia sie styk
sie dla efektow
kierunku uczenia
sie

w pogtebionym stopniu teorie i koncepcje oraz

zaleznosci ekonomiczno-spoteczne stanowigce
MBACM pogtebiong wiedze z zakresu zarzadzania

. . o . P7S_WG
W1 jednostkami administracji

samorzadowej/publicznej, w tym spétek prawa

handlowego.

w pogtebionym stopniu prawne, organizacyjne i

etyczne uwarunkowania wykonywania

dziatalnosci zawodowej w ramach wykonywania P7S_WG
funkcji zarzadczych w jednostkach samorzadu
terytorialnego.

MBACM
_W2

w pogtebionym stopniu teorie wyjasniajace

ztozono$¢ funkcjonowania podmiotéw
MBACM zwigzanych z obszarem szeroko rozumianego
_W3 zarzadzania i kontroli w sektorze

samorzadowym, zaréwno w odniesieniu do

P7S_WG

poziomu operacyjnego, jak i menedzerskiego.



MBACM
w4

MBACM
W5

w pogtebionym stopniu proces zmian
zachodzacy w obszarze zarzadzania w
jednostkach samorzadowych oraz komunalnych P7S WK
osobach prawnych, w kontekscie ich przyczyn, -
przebiegu i konsekwencji, a takze uwarunkowan

etycznych i cywilizacyjnych.

w pogtebionym stopniu zasady ochrony

wiasnosci przemystowej, intelektualnej i prawa  P7S_WK
autorskiego.

P_U (UMIEJETNOSCI) Absolwent potrafi:

Symbol
efektu
uczeni
asie
dla
kierunk
u

MBAC
M_U1

MBAC
M_U2

MBAC
M_U3

MBAC
M_U4

MBAC
M_U5

MBAC
M_U6

Odniesie
nie do
charakte
Opis efektéw uczenia sie rystyk
efektow
uczenia
sie
wykorzysta¢ posiadang wiedze do twérczego
formutowania i rozwigzywania ztozonych oraz
niestandardowych probleméw zwigzanych z
zarzadzaniem ryzykiem, kontroli oraz wdrazania
P7S_UW

innowacyjnych i kreatywnych rozwigzan w

instytucjach publicznych i JST, a takze wtasciwie

dobiera¢ zZrédta informacji i dokonywac ich

weryfikacji.

prawidtowo interpretowaé i wyjasnia¢ zjawiska oraz

procesy w odniesieniu do zagadnien zwigzanych z
zarzadzaniem publicznym, nadzorem wiascicielskim

w jednostkach publicznych oraz jednostkach nie P7S_UW
nastawionych na zysk, a w sytuacjach bardziej
skomplikowanych korzystaé z porad wtasciwych

ekspertow.

dobierac i stosowaé wtasciwe metody i narzedzia, w

tym zaawansowane techniki informacyjno -

komunikacyjne oraz informatyczne, a takze fachowe P7S_UK
stownictwo do rozwigzywania pojawiajacych sie

probleméw w zakresie zarzgdzania w samorzadzie.
komunikowa¢ sie na tematy zwigzane z

zarzadzaniem w sektorze publicznym, ryzykiem i

R . P7S_UK
kontrolg z szerokim i zréznicowanym kregiem
interesariuszy,
kierowaé praca zespotu, wspétdziataé z innymi
bami h b h jmuj
osobami w ramach prac zespotowych przyjmujac P7S.UO

postawe lidera, motywowac¢ i inspirowaé cztonkéw

zespotu do aktywnosci.

samodzielnie planowa¢ i realizowa¢ wtasne uczenie

sie przez cate zycie oraz ukierunkowywac innychw  P7S_UU
tym zakresie

P_K (KOMPETENCJE SPOLECZNE) Absolwent jest gotow:

Symbol
efektu
uczenia
sie dla

Odniesienie
do

Opis efektdéw uczenia sie charakterysty
k efektow

kierunku uczenia sie



uznawac znaczenie wiedzy w
MBACM_K rozwigzywaniu problemoéw zarzqdcz’ych i
praktycznych dotyczacych probleméw P7S_KK

1
zarzadzania, w tym kontroli i sygnalizowania
nieprawidtowosci.
korzystaé z opinii ekspertd rzypadk

MBACM_K Zy : .z pinii . p wwp?zyp' u

9 trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem P7S_KK

probleméw zarzadczych i kontrolnych.

do wypetniania zobowigzan spotecznych
MBACM_K oraz inspirowania i organizowania
. " . . P7S_KO
3 dziatalnosci na rzecz srodowiska

spotecznego i naturalnego.

inicjowac¢ dziatania na rzecz interesu

MBACM_K . e g . .

4 publicznego, myslenia i dziatania w sposéb P7S_KO
przedsiebiorczy.
do odpowiedzialnego petnienia rol

MBACM_K zavyoci.o?/vych, z l.szgIednlenlem

5 zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych,w  P7S_KR

tym do podtrzymywania odpowiedniego
etosu zawodu.

Objasnienia oznaczen w symbolach dotyczacych kierunku studiéw podyplomowych:
MBACM- kierunek studiéow podyplomowych MBA in Community Management
- W - kategoria wiedzy

- U - kategoria umiejetnosci

- K — kategoria kompetencji spotecznych

- 01, 02, 03 i kolejne — numer efektu uczenia sie

Objasnienia oznaczen w odniesieniach do charakterystyk efektéw uczenia sie
- P - poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK)

- P7S - charakterystyka drugiego stopnia poziomu 7 PRK

P7U_W - charakterystyka uniwersalna (WIEDZA):

- P7S_WG - charakterystyka drugiego stopnia (zakres i gtebia)

- P7S_WK - charakterystyka drugiego stopnia (kontekst)

P7U_U - charakterystyka uniwersalna (UMIEJETNOSCI):

- P7S_UW - charakterystyka drugiego stopnia (wykorzystanie wiedzy)

- P7S_UK - charakterystyka drugiego stopnia (komunikowanie sie)

- P7S_UO - charakterystyka drugiego stopnia (organizacja pracy)

- P7S_UU - charakterystyka drugiego stopnia (uczenie sie)

P7U_K - charakterystyka uniwersalna (KOMPETENCJE SPOtECZNE):

- P7S_KK - charakterystyka drugiego stopnia (oceny/krytyczne podejscie)

- P7S_KO - charakterystyka drugiego stopnia (odpowiedzialnos¢)

- P7S_KR - charakterystyka drugiego stopnia (rola zawodowa)

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 0

Przedmiot / temat

ajec Data realizacji zaje¢ Godzina rozpoczecia Godzina zakonczenia
Za]

Brak wynikéw.

Liczba godzin



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 20900,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 20900,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 87,08 PLN
Koszt osobogodziny netto 87,08 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 3

O
)

O
)

O
o

123

dr Krzysztof Gtuc

Adiunkt w Katedrze Administracji Publicznej Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, Dyrektor
Matopolskiej Szkoty Administracji Publicznej UEK, cztonek Rady Naukowej Szkoty Doktorskiej UEK.

223

dr hab. Michat Kudtacz, prof. UEK

Ekonomista, adiunkt w Katedrze Polityk Publicznych Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie,
konsultant Matopolskiego Osrodka Badan Regionalnych Urzedu Statystycznego w Krakowie, ekspert
m.in. Matopolskiej Szkoty Administracji Publicznej Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, b.
Prezes Fundacji Gospodarki i Administracji Publicznej.

3z3

Prof. UJ dr hab. Jarostaw Flis

Adiunkt w Instytucie Dziennikarstwa, Mediow i Komunikacji Spotecznej. Specjalizuje sie w dziedzinie
public relations, socjologii polityki i zarzgdzania instytucjami publicznymi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty na stronie wewnetrznej KSB UEK.

Warunki uczestnictwa

Ukonczone studia wyzsze.



Informacje dodatkowe

Petne zestawienie wyktadowcoéw na stronie: https://ksb.uek.krakow.pl/mba-dedykowane/mba-in-community-management/

Adres

ul. Parkowa 1-3
51-616 Wroctaw

woj. dolnoslgskie

Kontakt

ﬁ E-mail anna.juszczyk@uek.krakow.pl

Telefon (+48) 122 935029

Anna Juszczyk



