Mozliwos$¢ dofinansowania

Warunki kontraktowe FIDIC w Swietle
polskich regulacji prawnych i praktyki
7 | ‘SEM PER

1 709,70 PLN brutto
1390,00 PLN netto

budowlanej - Warsztaty z analizg btedow i 106,86 PLN brutto/h

przyczyn niepowodzen w projektach 86,88 PLN netto/h
budowlanych.
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Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowos¢ / Inwestycje

; . wsparcie dla oséb indywidualnych
Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Warsztaty skierowane sag do wszystkich uczestnikéw procesu
inwestycyjnego: szkolenie zostato przygotowane z myslg o
pracownikach urzedéw administracji publicznej, pracownikach firm
Grupa docelowa ushugi dziaiajq?ych w branzy. budowlanej oraz wszysfkich osol?ach, ktore .
uczestniczg w procesie budowlanym. Szkolenie pozwoli na rozszerzenie
umiejetnosci i kompetencji w zakresie zastosowanie procedur i

warunkéw FIDIC w praktyce.

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikéw 15
Data zakonczenia rekrutacji 24-11-2024
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 16

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Cel

Cel edukacyjny

Podstawowym celem szkolenia jest przekazanie wiedzy z zakresu mozliwosci stosowania warunkéw kontraktowych
FIDIC w projektach inwestycyjnych realizowanych w oparciu o przepisy ustawy prawo zaméwien publicznych, prawo
budowlane, prawo cywilne i przepisy prawa wodnego oraz o ochronie srodowiska.

Na kazdym etapie szkolenia omawiane zasady i techniki procedury FIDIC, bedg odnoszone do krajowych regulacji
prawnych, w szczegdélnosci do prawa zamodwien publicznych, prawa budowlanego i kodeksu cywilnego.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Kompetencje spoteczne:
- ocenia jak odpowiednio reagowa¢ w
réznych sytuacjach zwigzanych z

wykonywanym zawodem
ykonywany - Umiejetnos¢ dostosowania reakcji do

- identyfikuje wtasny styl uczenia sie i .. ,
. . réznorodnych kontekstéw zawodowych X
wybiera sposoby dalszego ksztatcenia, , Wywiad swobodny
- Wybor adekwatnych metod do

- okresla znaczenie komunikacji K
dalszego ksztatcenia.

interpersonalnej oraz potrafi
prawidtowo identyfikowac¢ i rozstrzygaé
dylematy zwigzane z wykonywaniem
zawodu.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Otrzymane zaswiadczenie po ukonczonym szkoleniu zawiera szczegétowe informacje dotyczace osiggnietych efektow
edukacyjnych przez uczestnika.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Nabyta wiedza poddawana jest ocenie poprzez koficzaca zajecia dyskusje trenera z uczestnikami, bazujgcg na scisle
okreslonych kryteriach weryfikaciji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Swiadectwo potwierdza, ze proces walidacji jest niezalezny od etapu szkolenia, a obiektywno$¢ treneréw
przeprowadzajgcych walidacje jest zagwarantowana.



Program

|Program szkolenia jest wtasnoscig intelektualng SEMPER i przetwarzanie go dla celéw komercyjnych bez wiedzy i zgody autora jest
zabronione.|

1. Wprowadzenie - krotka historia i cel procedur FIDIC — narodziny FIDIC i jego ewolucja;

2. Aktualne trendy w zakresie stosowania procedur budowlanych FIDIC.

3. Rodzaje kontraktow realizowanych wedtug FIDIC — czy FIDIC w kontraktach w rezimie PZP to nadal FIDIC?,
4. Edycje Warunkéw Kontraktowych FIDIC: z 1999 roku i z 2017 roku — wprowadzenie.

5. Ksigzki FIDIC — Czerwona, Z6tta, Srebrna i Biata — réznice, zalety i wady oraz zasady zastosowania tych procedur przy realizacji
projektow budowlanych, przyktady z praktyki.

6. Warunki Ogdlne FIDIC - 20 lub 21 (edycja z 2017 roku) Klauzul - od definicji do rozstrzygania sporéw;

7. Omowienie i analiza poszczegdlnych najczesciej praktycznie stosowanych Klauzul.

8. Warunki szczegolne FIDIC — zasady tworzenia;

9. Podmioty w Kontrakcie — ich uprawnienia i obowigzki, przyktady rozwigzan w zakresie podziatu ryzyk;

10. Szczegolna pozycja i rola Inzyniera Kontraktu;

11. Zasady i metodyka wspoétdziatania zamawiajgcego, Wykonawcy i Inzyniera w ramach Kontraktu.

12. Uwarunkowania stosowania procedur FIDIC w warunkach polskich uregulowan prawnych.

13. Szczegdtowy przeglad obszaréw potencjalnie konfliktowych — Prawo budowlane, Kodeks Cywilny, Prawo zaméwien publicznych, akty
wykonawcze

14. FIDIC w umowie z Inzynierem - ¢wiczenia;

15. Praktyczne aspekty wykorzystania procedur w realizacji projektéw — stabe i mocne strony.

16. Btedy w poszczegdlnych fazach przygotowania i realizacji zadania inwestycyjnego — przyczyny i skutki;
17. Diagnozowanie i unikanie btedéw;

18. Konflikty w procesie realizacji kontraktu i sposoby ich rozwigzywania;

19. Zagadnienia gwarancji, rekojmi oraz zobowigzan serwisowych w kontrakcie FIDIC;

20. Zagadnienia zwigzane z odbiorami i rozliczeniem realizacji Kontraktu;

21. Zmiany do Kontraktu;

22. Roszczenia Wykonawcy — putapka termindw zawitych;

23. Konicowy test utrwalajacy wiedze.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec: 2

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. L, . . . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Warunki

kontraktowe

FIDIC w $wietle

polskich regulacji Trener SEMPER 25-11-2024 10:00 18:00 08:00
prawnych i

praktyki

budowlanej

Warunki

kontraktowe

FIDIC w $wietle

polskich regulacji Trener SEMPER 26-11-2024 09:00 17:00 08:00
prawnych i

praktyki

budowlanej



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1709,70 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1390,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 106,86 PLN
Koszt osobogodziny netto 86,88 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
)

1z1

Trener SEMPER

To doswiadczony trener z zakresu Prawa Budowlanego majacy ponad 15 lat praktyki.
Doswiadczenie zawodowe:

Partner w Kancelarii Prawnej - Specjalizacja w prawie budowlanym (obecnie)

Doradztwo prawne w zakresie uzyskiwania pozwolen budowlanych oraz interpretacji przepiséw
budowlanych.

Reprezentowanie klientéw przed sgdami administracyjnymi w sprawach dotyczacych konfliktow
zwigzanych z inwestycjami budowlanymi.

Wyktadowca na Kursach Prawa Budowlanego, Uniwersytet (od 2010 roku)

Ekspert ds. Prawnych w firmie deweloperskiej (2005-2010)

Analiza umoéw deweloperskich oraz przygotowanie dokumentacji prawnej zwigzanej z inwestycjami
mieszkaniowymi.

Nadzér nad procesami prawno-budowlanymi zwigzanymi z realizacja projektow deweloperskich.

Znakomita zdolnos¢ przekazywania skomplikowanych kwestii prawnych w przystepny sposob.
Doskonate umiejetnosci interpersonalne w pracy z réznorodnymi grupami uczestnikéw.

Ekspert jest gwarancjg kompetentnego, praktycznego i wciggajgcego szkolenia z zakresu prawa
budowlanego, ktéra wzbogaci uczestnikéw wiedzg prawng oraz umiejetnosciami niezbednymi do
skutecznego funkcjonowania w branzy budowlane;.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materialy dydaktyczne [autorski podrecznik Uczestnika szkolenia, materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatow

praktycznych]



Materialy pi$miennicze [notatnik, dtugopis]

Warunki uczestnictwa

Dla jednostek budzetowych finansujacych udziat w szkoleniu w minimum 70% lub w catosci ze $rodkéw publicznych stawka podatku
VAT = zw.

Informacje dodatkowe

Materiaty dydaktyczne:

Standardowo zestaw materiatow szkoleniowych obejmuje:

-autorski podrecznik Uczestnika szkolenia,

-materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatow praktycznych

-materiaty piSmiennicze [notatnik, dtugopis]

-dyplom potwierdzajacy ukonczenie szkolenia

-konsultacje poszkoleniowe

-kazdy z Uczestnikéw otrzyma indywidualng karte rabatowa upowazniajacag do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia otwarte
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Adres

al. Aleja Wojciecha Korfantego 35/A
40-005 Katowice

woj. Slaskie

Szkolenia w Katowicach najczesciej realizujemy w Hotel Diament Spodek***,

W szczegdlnych przypadkach Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany hotelu, w ktérym odbedzie sie szkolenie, na
hotel o takim samym lub wyzszym standardzie i nie stanowi to zmiany warunkéw umowy.

Wszelkie szczegoty organizacyjne przekazujemy Uczestnikom na 7 dni przed terminem szkolenia.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

e Udogodnienia dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami

Kontakt

ﬁ E-mail info@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060

Angelika Poznanska



