Mozliwo$¢ dofinansowania

USTAWA O OCHRONIE SYGNALIS',I'OW - 971,70 PLN brutto
UI .I:,I: t NOYVE OBOWIAZKI PRACODAWCOW OD 790,00 PLN netto
OUBEITBCL  paAZDZIERNIKA. KANALY ZGEOSZENIOWE 161,95 PLN brutto/h
e BEZ STRESU 131,67 PLN netto/h
Numer ustugi 2024/08/01/7829/2246863
OSRODEK SZKOLEN
| INFORMACJI © zdalna w czasie rzeczywistym

"EFFECT"JOANNA & Ustuga szkoleniowa
JAROSZ-OPOLKA ® 6h

% % ¥ W B 27.08.2024 do 27.08.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie zasobami ludzkimi

Sposoéb dofinansowania wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

SZKOLENIE OCHRONA SYGNALISTOW ADRESUJEMY DO:

e Menedzerdw i specjalistéw dziatow HR, kadr

e Ksiegowych

e Dyrektoréw i Manageréw ds. Compliance

e Compliance Officeréw

e Dyrektoréw i Manageréw ds. Zapewnienia Zgodnosci

Grupa docelowa ustugi

e Dyrektoréw i Manageréw ds. Zarzadzania Ryzykiem
e Dyrektoréow i Manageréw ds. Audytu
e Wszystkich oséb zajmujacych sie tematykg compliance

Minimalna liczba uczestnikow 10

Maksymalna liczba uczestnikow 30

Data zakonczenia rekrutacji 26-08-2024

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 6

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Pracodawcy zatrudniajgcy powyzej 50 oséb sg zobowigzani do wdrozenia wewnetrznych kanatéw zgtoszeniowych i
mechanizmow ochrony sygnalistow. Pracodawcy, ktérzy juz posiadajg kanaty zgtoszeniowe muszg dostosowac je do
przepiséw ustawy. Na szkoleniu oméwimy caty proces wdrazania kanatéw krok po kroku.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

X X Wywiad swobodny

Cel biznesowy

UCZESTNICZY SZKOLENIA OCHRONA SYGNALISTOW OTRZYMAJA:

liste kontrolng z kwestionariuszem samooceny rozwigzan zgtoszeniowych, ktéra utatwia zaplanowanie wdrozenia
wewnetrznych kanatéw zgtoszeniowych oraz ocene skutecznosci i zgodnosci wdrozonych rozwigzan z przepisami
ustawy,

poradnik “Mata ochrona sygnalisty po 17 grudnia 2021 r." bezposrednio na podstawie dyrektywy,

mozliwo$¢ zadawania dodatkowych pytan pisemnych w terminie 7 dni od szkolenia.

Efekt ustugi

Efektywne zarzadzenie pracownikami

Metoda potwierdzenia osiagniecia efektu ustugi

Wiedza i umiejetnosci nabyte podczas szkolenia bedg weryfikowane w trakcie codziennej pracy

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
X

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

X

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

X



Program

https://effect.edu.pl/szkolenia-kursy-hr-kadry/ochrona-sygnalistow

1. Kim jest sygnalista?
2. Przeciwdziatania naduzyciom wewnetrznym — znaczenie kanatéw zgtoszeniowych.
3. Przeglad kluczowych przepisow ustawy, m.in. w zakresie:

e ochrony sygnalistow

e ustanowienia kanatéw zgtoszen wewnetrznych w sektorze publicznym i prywatnym

e ustanowienia kanatéw zgtoszen zewnetrznych przez wykonawcze organy wtadzy panstwowej i samorzadowej
e procedury dziatan nastepczych

¢ planowanych sankgcji.

4. Cztery warianty praktycznego wdrozenia dyrektywy w zakresie kanatéw wewnetrznych (z wykorzystaniem wytycznych CBA oraz
doswiadczen wtasnych trenera):

e minimalny
e racjonalny
e optymalny
e maksymalnych korzysci

5. Kanaly zewnetrzne — wskazowki w zakresie prowadzenia dla organéw administraciji.

6. Od czego zalezy skutecznos¢?

7. Czes$¢ warsztatowa — przeprowadzenie samooceny posiadanych rozwigzan zgtoszeniowych w oparciu o kwestionariusz samooceny.
8. Procedura krok po kroku (z wykorzystaniem doswiadczen wtasnych trenera). Jak opracowac procedure dziatan nastepczych, m.in. w
zakresie:

e powierzenia zadan

¢ kanatéw zgtoszeniowych

e ochrony sygnalistéw

e rejestrowania i rejestru zgtoszen

e prowadzenia postepowan wyjasniajacych

9. Wyzwania psychologiczne. Szkolenia i komunikacja.
10. Od czego zaczg¢? Warianty dalszych dziatan.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 1

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

., L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajec rozpoczecia zakoriczenia

Ustawa o

ochronie
sygnalistéw —
nowe obowigzki
pracodawcéw od
wrzesnia. Kanaty
zgtoszeniowe
bez stresu

trener Effect 27-08-2024 09:00 15:00 06:00



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 971,70 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 790,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 161,95 PLN
Koszt osobogodziny netto 131,67 PLN

Prowadza

cy

Liczba prowadzacych: 1

O
)

1z1

trener Effect

Ekspert — ponad 25 lat doswiadczenia w dziedzinie przeciwdziatania korupcji. Praktycznie wdrazat
kanaty zgtoszeniowe i mechanizmy ochrony sygnalistow jako czes¢ programoéw antykorupcyjnych.
Uczestniczyt w pracach Komisji Polityki Spotecznej i Rodziny dot. projektu ustawy o ochronie
sygnalistéw jako przedstawiciel Stowarzyszenia Praktycy Compliance.

Autor i wspétautor wielu publikacji z zakresu przeciwdziatania korupcji, m.in.:

»,Mata ochrona sygnalisty po 17 grudnia 2021 r. Poradnik dla sygnalistéw, pracodawcéw i sedziéw”
»Skuteczna polityka prezentowa w Twojej firmie”

,Swiadomosé ryzyka korupcji i zmowy przetargowej w zaméwieniach publicznych”,

»Procedury antykorupcyjne w jednostkach sektora publicznego i prywatnego”,

LKonflikt intereséw — czym jest i jak go unikac¢?”.

Pierwsze doswiadczenia antykorupcyjne zdobywat jako radny i kontroler w warszawskim
samorzadzie. Nastepnie petnit funkcje cztonka zarzadu Transparency International Polska. Po
przejsciu do sektora rzgdowego wdrazat systemy antykorupcyjne w Ministerstwie Obrony
Narodowej oraz w Ministerstwie Spraw Zagranicznych. Wspotpracowat z programami
antykorupcyjnymi NATO i UE.

0d kilku lat szkoli i pomaga wdraza¢ systemy zgtoszeniowe, antykorupcyjne i compliance w
sektorze publicznym i prywatnym. Jest ekspertem Polskiego Centrum Akredytacji w zakresie normy
ISO 37001 Systemy zarzadzania

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty w formie PDF



Informacje dodatkowe

Dla instytucji budzetowych i firm, ktére finansujg szkolenie w ponad 70% z $rodkéw publicznych, istnieje mozliwos$¢ wystawienia faktury
VAT ze stawkg zwolniong. Aby uzyskac¢ taka fakture nalezy przesta¢ do nas oswiadczenie o finansowaniu ustugi szkoleniowej ze srodkéw
publicznych.

Cena szkolenia obejmuje: udziat w szkoleniu z duzg ilo$cig praktycznych przyktadéw, materiaty szkoleniowe w wersiji pdf, elektroniczny
certyfikat o podwyzszeniu kwalifikacji zawodowych.

0Sil Effect nie wyraza zgody na jakakolwiek forme utrwalania, powielania, udostepniania lub nagrywania przebiegu szkolenia. Tres¢
szkolenia i materiaty szkoleniowe objete sg prawami autorskimi.

Warunki techniczne

¢ W celu prawidtowego i petnego korzystania ze szkolenia nalezy posiadac urzadzenie (komputer, laptop lub smartfon) z dostepem do
Internetu, kamerg i mikrofonem.

¢ Proste, intuicyjne uruchamianie szkolenia na urzadzeniach.

¢ Po rejestracji na szkolenie wszystkie kwestie techniczne bedg Panstwu przestane drogg mailowa.

¢ Nasze szkolenie umozliwia interakcje i zadawanie pytan na kazdym etapie prowadzanie. Uczestnicy maja bezposredni kontakt z
Prowadzacym bez koniecznosci zadawania pytan na czacie.

Kontakt

ﬁ E-mail effect@effect.edu.pl

Telefon (+48) 662 297 689

Joanna Kus



