Mozliwo$¢ dofinansowania

Bezpieczenstwo i higiena pracy - studia 4 800,00 PLN brutto
podyplomowe - online w czasie 4800,00 PLN netto
N HUMANITAS  FZeczywistym - "Zielone kompetencje” 2595 PLN brutto/h

Numer ustugi 2024/07/30/7930/2243310 2595PLN netto/h

© zdalna w czasie rzeczywistym

Akademia .

Humanitas & Studia podyplomowe
® 185h

2.8 .6 6 $*¢

5 23.10.2024 do 30.09.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigebiorstwem
Sposoéb dofinansowania wsparcie dla oséb indywidualnych
Adresaci:

¢ Osoby pracujace w stuzbie BHP chcace zdobyé wymagane prawem
uprawnienia do wykonywania tego zawodu,

¢ Osoby, ktére nie sg zwigzane z tg branzg chcace uzyskaé nowa
specjalizacje zawodowg,

¢ Absolwenci wyzszych uczelni réznych specjalnosci pragnacy zdobyé
nowe kwalifikacje zawodowe,

e Wszystkie osoby zainteresowane tematyka bezpieczenstwa i higieny
pracy i posiadajgce wyksztatcenie wyzsze.

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikéw 15

Maksymalna liczba uczestnikow 40

Data zakornczenia rekrutacji 15-10-2024

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 185

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . . . L.
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.)

Zakres uprawnien studia podyplomowe



Cel

Cel edukacyjny

Celem studiow podyplomowych Bezpieczeristwo i higiena pracy jest wyksztatcenie specjalistéw BHP. Studia majg na
celu dostarczenie kompleksowej i specjalistycznej wiedzy z zakresu zarzgdzania bezpieczenstwem i higieng pracy
zgodnie z nowoczesnymi standardami obowigzujgcymi w Unii Europejskie;.

Studia przygotowuja do podjecia pracy w stuzbie BHP.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Absolwent:

Posiada teoretyczne i praktyczne
przygotowanie do petnienia funkcji w
stuzbie BHP,

Potrafi sprawowacé nadzér nad
prawidtowymi warunkami pracy,

Zdobywa wiedze nt. systemu
y y Absolwent potrafi pozyskiwaé i

wykorzystywaé informacje dotyczace Obserwacja w warunkach rzeczywistych
Bezpieczenstwa i higieny pracy

zarzadzania bezpieczeristwem i higiena

pracy,
Nabywa umiejetno$¢ kompleksowej

oceny ryzyka zawodowego,

Potrafi udzieli¢ pierwszej pomocy,
Zyskuje umiejetno$¢ podjecia dziatan
zwigzanych z postepowaniem
powypadkowym,

Jest przygotowany do przeprowadzania
wewnetrznych szkoleft BHP.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?

Swiadectwo studiéw podyplomowych zawiera program kierunku wraz ze zrealizowanymi godzinami i punktami ECTS

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Swiadectwo studiéw podyplomowych jest wydawane na podstawie uzyskania pozytywnej oceny kazdego semestru
zgodnie z Regulaminem Studiéw Podyplomowych

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Swiadectwo studiéw podyplomowych jest potwierdzeniem uzyskania pozytywnego zaliczenia wszystkich semestréw



Program

¢ Elementy prawa pracy. Prawna ochrona pracy w Polsce i UE

e ESG - definicja i rola ESG w strategii EU

e Taksonomia i Prawo Europejskie w odniesieniu do ESG

e Ergonomiai fizjologia pracy

e Psychologia i socjologia pracy

e Nadzér nad warunkami pracy

e Szkodliwe, ucigzliwe i niebezpieczne czynniki pracy i ocena ich zagrozen

e Raportowanie Zréwnowazonego Rozwoju - Analiza, podstawy i dobre praktyki

e Techniczne bezpieczenstwo pracy

e System zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy

e Analiza przyczyn wypadkow przy pracy i choréb zawodowych oraz procedury postepowania powypadkowego. Ocena i analiza ryzyka
zawodowego.

e Dokumentacja BHP

e Pierwsza pomoc przedlekarska

e Ochrona przeciwpozarowa

e Ochrona $rodowiska naturalnego

¢ Organizacja i metody szkolenia w zakresie BHP

¢ Elementy wytycznych dotyczacych zarzadzania ryzykiem psychospotecznym w ramach systemu zarzadzania bezpieczenstwem i
higieng pracy opartego na normie ISO 45001

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 37

Przedmiot / temat NP . . . . . . .
L, Data realizacji zaje¢ Godzina rozpoczecia Godzina zakonczenia Liczba godzin
zajeé

Elementy prawa
pracy. Prawna

ochrona pracy w
Polsce i UE

23-10-2024 16:30 20:30 04:00

Elementy prawa

pracy. Prawna
30-10-2024 16:30 20:30 04:00
ochrona pracy w

Polsce i UE

FEE7A ESG - definicja i
rola ESG w strategii 06-11-2024 16:30 20:30 04:00
EU

@FF) Taksonomia i
Prawo Europejskie w 13-11-2024 16:30 20:30 04:00
odniesieniu do ESG

Ergonomia i
18-11-2024 16:30 20:30

- . 04:00
fizjologia pracy

Ergonomia i

. . 20-11-2024 16:30 20:30 04:00
fizjologia pracy



Przedmiot / temat
zajec

Psychologia i
socjologia pracy

Psychologia i
socjologia pracy

Nadzér nad
warunkami pracy

Nadzér nad

warunkami pracy

Szkodliwe,
uciazliwe i
niebezpieczne
czynniki pracy i ocena
ich zagrozen

Szkodliwe,
ucigzliwe i
niebezpieczne
czynniki pracy i ocena
ich zagrozen

Szkodliwe,
ucigzliwe i
niebezpieczne
czynniki pracy i ocena
ich zagrozen

iPFE7A Raportowanie
Zréwnowazonego
Rozwoju - Analiza,
podstawy i dobre
praktyki

Raportowanie
Zréwnowazonego

Rozwoju - Analiza,
podstawy i dobre
praktyki

EFE) Techniczne

bezpieczenstwo pracy

EEZED) Techniczne

bezpieczenstwo pracy

Techniczne

bezpieczenstwo pracy

Data realizacji zajeé

27-11-2024

02-12-2024

04-12-2024

11-12-2024

18-12-2024

08-01-2025

13-01-2025

15-01-2025

22-01-2025

27-01-2025

29-01-2025

05-02-2025

Godzina rozpoczecia

16:30

16:30

16:30

16:30

16:30

16:30

16:30

16:30

16:30

16:30

16:30

16:30

Godzina zakonczenia

20:30

20:30

20:30

20:30

20:30

20:30

20:30

20:30

20:30

20:30

20:30

20:30

Liczba godzin

04:00

04:00

04:00

04:00

04:00

04:00

04:00

04:00

04:00

04:00

04:00

04:00



Przedmiot / temat
zajec

Techniczne

bezpieczenstwo pracy

System

zarzadzania
bezpieczenstwem i
higieng pracy

@D System

zarzadzania
bezpieczenstwem i
higieng pracy

Analiza
przyczyn wypadkow
przy pracy i choréb
zawodowych oraz
procedury
postepowania
powypadkowego.
Ocena i analiza

ryzyka zawodowego.

PEPE7d Analiza
przyczyn wypadkéw
przy pracy i choréb
zawodowych oraz
procedury
postepowania
powypadkowego.
Ocenai analiza

ryzyka zawodowego.

Analiza
przyczyn wypadkow
przy pracy i choréb
zawodowych oraz
procedury
postepowania
powypadkowego.
Ocena i analiza

ryzyka zawodowego.

Analiza
przyczyn wypadkéw
przy pracy i choréb
zawodowych oraz
procedury
postepowania
powypadkowego.
Ocenai analiza

ryzyka zawodowego.

Data realizacji zajeé Godzina rozpoczecia

12-02-2025 16:30
19-02-2025 16:30
26-02-2025 16:30
03-03-2025 16:30
05-03-2025 16:30
12-03-2025 16:30
17-03-2025 16:30

Godzina zakonczenia

20:30

20:30

20:30

20:30

20:30

20:30

20:30

Liczba godzin

04:00

04:00

04:00

04:00

04:00

04:00

04:00



Przedmiot / temat
zajec

Dokumentacja
BHP

Dokumentacja
BHP

Pierwsza

pomoc przedlekarska

Pierwsza

pomoc przedlekarska

Ochrona

przeciwpozarowa

Ochrona

przeciwpozarowa

Ochrona

srodowiska
naturalnego

Ochrona

Srodowiska
naturalnego

Organizacja i

metody szkolenia w
zakresie BHP

Organizacja i
metody szkolenia w
zakresie BHP

Elementy

wytycznych
dotyczacych
zarzadzania ryzykiem
psychospotecznym w
ramach systemu
zarzadzania
bezpieczenstwem i
higiena pracy
opartego na normie
ISO 45001

Data realizacji zajeé

19-03-2025

26-03-2025

02-04-2025

09-04-2025

16-04-2025

23-04-2025

07-05-2025

12-05-2025

14-05-2025

21-05-2025

28-05-2025

Godzina rozpoczecia

16:30

16:30

16:30

16:30

16:30

16:30

16:30

16:30

16:30

16:30

16:30

Godzina zakonczenia

20:30

20:30

20:30

20:30

20:30

20:30

20:30

20:30

20:30

20:30

20:30

Liczba godzin

04:00

04:00

04:00

04:00

04:00

04:00

04:00

04:00

04:00

04:00

04:00



Przedmiot / temat
zajec

Elementy

wytycznych
dotyczacych
zarzadzania ryzykiem
psychospotecznym w

Data realizacji zajeé Godzina rozpoczecia

Godzina zakonczenia

Liczba godzin

ramach systemu 04-06-2025 16:30 20:30 04:00
zarzadzania
bezpieczenstwem i
higiena pracy
opartego na normie
I1SO 45001
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 800,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 800,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 2595 PLN
Koszt osobogodziny netto 25,95 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 3

O
)

123

Justyna Poktadnik

Z jednej strony wspieram kadre kierowniczg firm produkcyjnych wiedzg z zakresu psychologii,
pedagogiki, ochrony zdrowia i bezpieczenstwa pracy. Przeprowadzam analizy kultury
bezpieczenstwa, wspottworze programy umozliwiajace jej efektywny rozwéj, wpieram kadre
kierowniczg w obszarze zarzadzania bezpieczenstwem pracy, budowania relacji z pracownikami
oraz efektywnej realizacji zadan z tego zakresu odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo. Wszystko po
to, aby BHP byto postrzegane jako ciekawe i potrzebne wyzwanie, ktérego podjecie przynosi firmie
wiele korzysci i satysfakciji.

Z drugiej strony zajmuje sie podwyzszaniem jakosci szkolen BHP: opracowuje wtasne gry
szkoleniowe i prowadze warsztaty z zakresu prowadzenia szkoleh BHP metodami aktywizujgcymi.
W swojej pracy chetnie korzystam z nowoczesnych technologii. Jestem réwniez wyktadowca
przedmiotéw ,Psychologia i socjologia pracy” oraz ,Zarzadzanie BHP w Oswiacie” w Akademii



Humanitas w Sosnowcu. Posiadam réwniez certyfikat dla treneréw ,Porozumienia dla
Bezpieczenstwa w Budownictwie”. Stale sie ucze i rozwijam. Ukonczytam m.in. szkolenia z zakresu
myslenia wizualnego, projektowania rozwigzan metodg Design Thinking, wykorzystania grywalizacji
w procesach rozwoju kompetencji i wdrazania zmian zachowan. Jestem réwniez asesorem
Assessment/Development Center

223

Tomasz Matysa

‘ ' Doktor nauk technicznych w dyscyplinie inzynieria produkcji, specjalnosc¢: bezpieczenstwo i higiena
pracy. Autor i wspotautor artykutdw o zasiegu krajowym i zagranicznym. Zajmuje sie problematyka
bezpieczenstwa i higieny pracy, oceny zgodnos$ci maszyn, mozliwoscig zastosowania modeli
ekonometrycznych w procesie predykacji danych ilosciowych.

3z3

Piotr Remesz

‘ ' Starszy brygadier w stanie spoczynku, magister, inzynier. Dowédca Jednostki Ratowniczo-Gasniczej
w Dabrowie Gérniczej o specjalnosci ratownictwo ciezkie drogowe (1997-2007).
Zastepca Komendanta Miejskiego PSP w Dabrowie Gérniczej (2007-2017). Ratownik w zakresie
kwalifikowanej pierwszej pomocy, wieloletni nauczyciel kontraktowy w RCKU w Sosnowcu na
kierunku Ratownik Medyczny, wyktadowca AH w Sosnowcu.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Studia podyplomowe realizowane przez AH prowadzone bedg w 100% trybie on-line (poprzez platforme ClickMeeting, Zoom, Moodle),
pozwalajgcymi na uczestnictwo w spotkaniu z kazdego miejsca na $wiecie. Materiaty dydaktyczne zamieszczane sg przez wyktadowcéw
w Wirtualnej Uczelni, Moodle w formie prezentaciji, plikow pdf, etc.

Uczestnicy studiéw podyplomowych otrzymujg dostep do petnego pakietu Office 365, dostep do petnej wersji Systemu Informacji Prawnej
LEGALIS, LEX Czasopisma Premium i LEX Monografie, LEXOTEKA. Dostep do e-bookédw w Czytelniach IBUK Libra i Ebookpoint BIBLIO,
Dostep do baz danych m.in.: EBSCO, SCOPUS, Web of Science.

Warunki uczestnictwa

Do podjecia studiéw wymagane jest posiadanie wyksztatcenia wyzszego.

Warunkiem ukonczenia studiéw podyplomowych jest uczestnictwo w co najmniej 80% zajeé, uzyskanie ocen pozytywnych z egzaminow i
zaliczenie wszystkich przedmiotéw okreslonych w programie studiow.

Wiecej informaciji o studiach podyplomowych na stronie
https://www.humanitas.edu.pl/APiB_Bezpieczenstwo_i_higiena_pracy#faq_tab_18945

Chcesz z nami porozmawiaé o studiach, dopyta¢ o szczegéty, skontaktuj sie z nami:

tel. 032 -36 - 31 - 206, e-mail: podyplomowe.rekrutacja@humanitas.edu.pl

Informacje dodatkowe

Studia podyplomowe sg forma edukacji akademickiej. Sg one zaliczane do podstawowych pozaszkolnych form ksztatcenia,
doksztatcania i doskonalenia. Podstawe do ich tworzenia stanowi art. 163 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 r., poz. 1668). Z kolei na podstawie art. 160 ust. 4 tej samej ustawy Uczelnia jest uprawniona do



wydawania swiadectw ukonczenia studiow podyplomowych. Niezbedne elementy takiego Swiadectwa okresla z kolei Rozporzadzenie
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie dokumentéw wydawanych w zwigzku z przebiegiem lub ukorfczeniem studiow
podyplomowych i ksztatcenia specjalistycznego z dnia 12 wrzesnia 2018 r. (Dz.U. z 2018 r,, poz. 1791).

Godzina akademicka to 45 minut.

Czesne za studia podane w Karcie Ustugi w Bazie Ustug Rozwojowych nie obejmuje optaty rekrutacyjnej w kwocie 85z, kt6rg wnosi
uczestnik na etapie sktadania dokumentéw rekrutacyjnych.

Warunki techniczne

Sprzet komputerowy

Aby méc bezproblemowo uczestniczy¢ w zajeciach zdalnych, zalecamy posiadanie komputera/laptopa spetniajgcego ponizsze
wymagania:

e Procesor: Co najmniej Intel Core i5 lub réwnowazny.

e Pamie¢ RAM: Minimum 8 GB (zalecane 16 GB).

e Dysk: SSD lub M.2.

e Karta graficzna: Zintegrowana karta graficzna Intel UHD Graphics 620 lub lepsza.
 System operacyjny: Windows 10/11 lub macOS 10.14 (Mojave) i nowsze.

Kamera i Mikrofon
Dobra jako$¢ obrazu i dzwieku jest kluczowa podczas zaje¢ zdalnych. Oto nasze zalecenia:

e Kamera: Wbudowana kamera o rozdzielczos$ci co najmniej 720p HD. Jesli Twoj laptop nie posiada kamery o odpowiedniej jakosci,
rozwaz zakup zewngtrznej kamery USB.

* Mikrofon: Wbudowany mikrofon o dobrej jako$ci dzwigku. Alternatywnie, mozesz uzy¢ zewnetrznego mikrofonu USB lub zestawu
stuchawkowego z wbudowanym mikrofonem.

Polaczenie internetowe
Stabilne potaczenie internetowe jest kluczowe dla uczestnictwa w zajeciach zdalnych. Oto nasze zalecenia:

* Typ potaczenia: State szerokopasmowe tgcze internetowe o przepustowosci minimum 2,5 Mbps (tacze 20MB).
e tacze Wi-Fi o tozsamych parametrach.

Przegladarki internetowe

Do korzystania z platform edukacyjnych i uczestnictwa w zajeciach online, wazne jest, aby mie¢ zainstalowane najnowsze wersje
przegladarek internetowych. Proponujemy:

e Google Chrome: Szybka i bezpieczna przegladarka, ktéra regularnie otrzymuje aktualizacje.
e Mozilla Firefox: Alternatywna przegladarka, ceniona za swoje funkcje prywatnosci i bezpieczenstwa.

Kontakt

O

ﬁ E-mail agnieszka.kwiatkowska@humanitas.edu.pl
Telefon (+48) 32 3631 235

Agnieszka Kwiatkowska



