Mozliwo$¢ dofinansowania

Media spotecznosciowe w lokalnej firmie 1771,20 PLN brutto
Numer ustugi 2024/07/30/141041/2242880 1440,00 PLN netto

—]. E DOU h 110,70 PLN brutto/h

ﬁRo 90,00 PLN netto/h
ASROOM SPOLKA Z

OGRANICZONA © Krakéw-Krowodrza / stacjonarna

ODPOWIEDZIALNOS ® Ustuga szkoleniowa

CIA ® 16h

&k hk B 09.09.2024 do 10.09.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Marketing

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

przedsigbiorcy, wtasciciele bizneséw, pracownicy dziatéw marketingu,

Grupa docelowa ustugi . -
osoby zainteresowane marketingiem

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakornczenia rekrutacji 04-09-2024

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 16

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Zdobycie praktycznej wiedzy i umiejetnosci efektywnego prowadzenia mediéw spotecznosciowych w biznesie lokalnym

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie

Uczestnik potrafi zdefiniowa¢ pojecia
zwigzane z mediami
spotecznos$ciowymi

Uczestnik potrafi samodzielnie wykonaé¢
zadania zwigzane z mediami
spotecznosciowymi: opublikowaé i
zaplanowaé post, stworzyé
harmonogram postéw

Uczestnik potrafi okresli¢ i zaplanowa¢,
jakie moga by¢ cele obecnosci w social
mediach, potrafi skutecznie analizowa¢
statystyki uzytkownikéw i wyciggacé z
nich wnioski, potrafi stworzy¢ strategie
SEO w mediach spotecznosciowych

Uczestnik potrafi okresli¢ i zaplanowaé
Rodzaje tresci publikowanych w social
mediach, wie jak nagrywa¢ i gdzie
montowac proste, krotkie filmy video,
potrafi utrzymac relacje pomiedzy firmga,
a uzytkownikiem, potrafi

dobrze przygotowa¢ koncepcje
wilasnego profilu na Instagramie i
Facebooku

Uczestnik potrafi okresli¢ i zaplanowaé
interpretowaé dane uzytkownikéw
Kursant zna i potrafi korzysta¢ z Google
Analytics, Google Trends i innych
przydatne narzedzi online

Uczestnik potrafi okresli¢ i zaplanowaé
czynnosci prowadzace do utrzymania
systematycznos$¢ i kreatywno$é profilu,
zna i potrafi wykorzystaé narzedzia
online niezbedne do pracy, wie skad
bra¢ pomysty na nowe, kreatywne
tresci, zna pojecie recykling tresci i wie
jak ponownie korzystaé z materiatéw
stworzonych wczesniej

Uczestnik potrafi okresli¢ i zaplanowaé
reklamy przy pomocy Managera Reklam
Meta Ads na Facebook'u i Instagrami,
potrafi wybraé budzet reklamowy,

wie jak mierzy¢ skuteczno$é reklam,
potrafi uzasadnié¢, dlaczego warto
zainwestowa¢ w Facebook Ads, potrafi
stworzy¢ reklame Leadowa.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik poprawnie definiuje 7
kluczowych poje¢ social media
marketingu

Uczestnik wykonuje zadania od trenera
Z jego pomoca oraz samodzielnie,
zgodnie z instrukcjami oraz osigga w
ten sposéb oczekiwany rezultat

Uczestnik z pomoca trenera wykonuje
kolejne kroki i zadania, efektem ktérych
jest stworzenie strategii, na biezagco
dyskutuje z trenerem pomysty i
koncepcje

Uczestnik z pomoca trenera poznaje
definicje content marketingu, dowiaduje
sig, jakie sg najbardziej popularne
formaty tresci content marketingowych

Uczestnik uczy sie w jaki sposéb
wykorzystaé¢ potencjat narzedzi

analitycznych, potrafi korzystac z
Google Analytics, Google Trends i
innych przydatne narzedzi online

Uczestnik uczy sie w jaki sposéb
wykorzysta¢ dodatkowe narzedzia,
ktére wspomagaja tworzenie
kreatywnych tresci na media
spotecznosciowe

Uczestnik potrafi pod nadzorem trenera
stworzy¢ kampanie Meta Ads

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Test teoretyczny

Debata swobodna

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria
ich weryfikacji

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od
walidacji

Program

Dzien 1. godz. 9:00 - 16:00 1. Facebook i Instagram w Polsce — wprowadzenie Uzytkownicy w Polsce Krétka charakterystyka platform Jak
dziatajg algorytmy platformy 2. Funkcjonalnosci social mediéw Jakie korzys$ci daje nam ta platforma? Jak skuteczne rozwijaé¢ nowy kanat
i wtasna firme? 3. Budowanie strategii obecnosci w social mediach Jakie moga by¢ cele obecnosci w social mediach Statystyki
uzytkownikéw SEO w mediach spotecznosciowych 4. Materiaty publikowane na Facebooku i Instagramie Rodzaje tresci publikowanych w
social mediach Jak nagrywac¢, gdzie montowac proste, krétkie filmy video Jak utrzymac relacje pomigdzy firma, a uzytkownikiem Jak
dobrze przygotowaé koncepcje wtasnego profilu na Instagramie i Facebooku Dzien Il godz. 9:00 — 16:00 1. Analiza i statystyki - mierzenie
ruchu Jak interpretowa¢ dane uzytkownikéw? Google Analytics, Google Trends i inne przydatne narzedzia 2. Narzedzia wspomagajace
prowadzenie profilu Co robi¢, by utrzyma¢ systematycznosc¢ i kreatywnos¢ profilu? Narzedzia online niezbgdne do pracy Skad bra¢
pomysty na nowe, kreatywne tresci Recykling tresci - co to jest? 3. Meta ADS - reklamy na Instagramie i Facebooku Jak ustawi¢ reklame
przy pomocy Managera Reklam krok po kroku Jaki budzet reklamowy wybraé? Jak mierzy¢ skutecznos¢ reklam? Dlaczego warto
zainwestowac w Facebook Ads

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec¢: 12

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina X .
L Prowadzacy L . | . Liczba godzin

zajec zajec rozpoczecia zakonczenia

Powitanie

uczestnikow,

przedstawienie .
) . Anna Petynia-
celéw szkolenia, Kawa 09-09-2024 09:00 10:30 01:30
zapoznanie z
programem i

zasadami



Przedmiot / temat
zajec

Przerwa

kawowa

Wprowadzenie
do tematyki
szkolenia,
podstawowe
pojecia i definicje

Przerwa

obiadowa

Cwiczenia

praktyczne, praca
w grupach,
dyskusja

Podsumowanie
dnia, pytania i
odpowiedzi

Prezentacja
zaawansowanyc
h zagadnien,
analiza case
studies

Przerwa

kawowa

Warsztaty,

praca
indywidualna,
konsultacje z
trenerem

Przerwa

obiadowa

Prezentacja
wynikéw pracy,
omoéwienie
whioskow

Prowadzacy
Anna Petynia-

Kawa

Anna Petynia-
Kawa

Anna Petynia-
Kawa

Anna Petynia-
Kawa

Anna Petynia-
Kawa

Anna Petynia-
Kawa

Anna Petynia-
Kawa

Anna Petynia-
Kawa

Anna Petynia-
Kawa

Anna Petynia-
Kawa

Data realizacji
zajeé

09-09-2024

09-09-2024

09-09-2024

09-09-2024

09-09-2024

10-09-2024

10-09-2024

10-09-2024

10-09-2024

10-09-2024

Godzina
rozpoczecia

10:30

11:00

12:30

13:30

15:00

09:00

10:30

11:00

12:30

13:30

Godzina
zakonczenia

11:00

12:30

13:30

15:00

15:30

09:30

11:00

12:30

13:30

15:00

Liczba godzin

00:30

01:30

01:00

01:30

00:30

00:30

00:30

01:30

01:00

01:30



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy L, . ; . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia
Podsumowanie
szkolenia, Anna Petynia-
. 10-09-2024 15:00 15:30 00:30
ewaluacja, Kawa
wreczenie
certyfikatow
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1771,20 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 440,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 110,70 PLN
Koszt osobogodziny netto 90,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
—

1z1

Anna Petynia-Kawa

Dziennikarka, copywriterka, przedsiebiorczyni, trenerka i pasjonatka teatru. Na co dzien prowadzi
agencje kreatywna AjPi Media, zajmuje sig reklama marketingiem internetowym.Przez ponad 9 lat
prowadzenia wtasnej firmy wspotpracowata z instytucjami kultury), wiodgcymi markami na rynku
polskim, firmami deweloperskimi i sieciami handlowymi. Staty wspdtpracownik Letniej Akademii
Filmowej w Zwierzyricu. Odpowiadata m.in. za kreowanie wizerunku miasta Rzeszowa
Instagramie.Jako trenerka wspotpracuje m.in. z Agencjg Coffeina PR, Szkotg ATUT, APHR Sp. z. 0.0,
Oswiatg Rzeszéw, Lingwistg w Lublinie. Prowadzi szkolenia zamkniete dla dziatéw Jako trenerka
wspotpracuje m.in. z Agencjg Coffeina PR, Szkotg ATUT, APHR Sp. z. 0.0., O$wiatg Rzeszoéw,
Lingwistg w Lublinie. Prowadzi szkolenia zamkniete dla dziatéw PR i marketingu w firmach. PR i
marketingu w firmach. PR i marketingu w firmach

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi



Skrypt (format PGD elektroniczny i/lub wydruk), prezentacja szkoleniowa w wersji elektronicznej

Adres

ul. Kazimierza Wyki 5
Krakéw-Krowodrza

woj. matopolskie

Kontakt

Joanna Sala

E-mail joanna.sala@asroom.pl
Telefon (+48) 698 409 740




