Mozliwo$¢ dofinansowania

5HSEMPER

Centrum Organizacji
Szkolen i
Konferencji SEMPER
Magdalena
Wolniewicz-Kesaria

18,888 ¢

Autoprezentacja i wystgpienia publiczne w
praktyce. Szkolenie kreowania wlasnego
wizerunku i profesjonalnego budowania
relacji z audytorium (éwiczenia przy
pomocy mikrofonu i kamery video).
Szkolenie w Krakowie

Numer ustugi 2024/07/29/8282/2241539

© Krakéw / stacjonarna

& Ustuga szkoleniowa

® 16h

5 27.01.2025 do 28.01.2025

Informacje podstawowe

Kategoria

Sposoéb dofinansowania

Grupa docelowa ustugi

Biznes / Zarzadzanie zasobami ludzkimi

wsparcie dla oséb indywidualnych

wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

1709,70 PLN
1390,00 PLN
106,86 PLN

86,88 PLN

brutto
netto
brutto/h

netto/h

Szkolenie zostato zaprojektowane z myslg o osobach, ktérym zalezy na
podniesieniu kompetencji w obszarze wystgpien publicznych oraz

audytorium.
Minimalna liczba uczestnikow 5
Maksymalna liczba uczestnikow 15
Data zakonczenia rekrutacji 26-01-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 16

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Znak Jakosci TGLS Quality Alliance

kreowania wtasnego wizerunku i profesjonalnego budowania relacji z



Ustuga ma na celu nabycie kompetencji w zakresie profesjonalnej autoprezentaciji i wystgpien publicznych, tak aby z
powodzeniem budowac relacje z audytorium. Uczestnicy szkolenia poznajg techniki argumentowania, nawigzania
kontaktu ze stuchaczami, prowadzenia dyskusji oraz radzenia sobie ze stresem i trudnymi pytaniami.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Kompetencje spoteczne:

- ocenia jak odpowiednio reagowa¢ w
réznych sytuacjach zwigzanych z
wykonywanym zawodem

- identyfikuje wtasny styl uczenia sie i
wybiera sposoby dalszego ksztatcenia,
- okresla znaczenie komunikacji
interpersonalnej oraz potrafi
prawidtowo identyfikowac¢ i rozstrzygaé
dylematy zwigzane z wykonywaniem
zawodu.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

- Uczestnik potrafi precyzyjnie
zdefiniowaé podstawowe pojecia
zwigzane z autoprezentacja, takie jak:
autoprezentacja, pierwsze wrazenie,
mowa ciata, ton gtosu, etc.

- Uczestnik wymienia i opisuje rézne
techniki argumentowania, takie jak: Wywiad swobodny
argumenty logiczne, emocjonalne,

etyczne.

- rozréznia techniki prowadzenia

dyskusji, w tym umiejetnos¢ aktywnego

stuchania, zadawania pytan i

odpowiedzi na kontrargumenty.

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?

Tak, dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie

kryteria ich weryfikacji

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i

szkolenia od walidac;ji?

Tak, dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od

walidacji

Program

* szkolenie trwa 2 dni (16h)

e w programie szkolenia przewidziane sg 2 przerwy kawowe oraz 2-daniowy obiad,
¢ zajecia odbywaja sie w godzinach 10.00-18.00 pierwszego dnia oraz 09.00- 17.00 drugiego dnia, zgodnie z harmonogramem:

Dzien |



Godz. 10:00 — 10:15 — PRE TEST do uzupetnienia przed szkoleniem

Godz. 10.15 - 12.00 - szkolenie

1. Zasady kreacji wlasnego wizerunku:

Nie tylko CO, lecz réwniez JAK - Jak moéwi¢ by by¢ stuchanym i wtasciwie zrozumianym?
Znaczenie mowy ciata w budowaniu wiarygodnosci - jakiej mimiki, jakich postaw, gestow uzywacé by by¢ pewnym sukcesu.
Niespdjnos¢ mowy ciata i mowy werbalnej przyczyna kleski o czym pamietac¢ i czego bezwzglednie unikaé.
Godz. 12.00 - 12.15 — przerwa kawowa

Godz. 12.15- 14.00 - szkolenie

2. Struktura dobrego wystapienia publicznego:

Cechy dobrego komunikatu.

Prawidtowa struktura - praktyczne reguty przygotowania komunikatow.

Wyznaczanie celéw prezentac;ji.

Przeglad mozliwych technik prezentac;ji.

Godz. 14.00 - 14.30 — przerwa obiadowa

Godz. 14.30 - 16.00 — szkolenie

Zasady doboru odpowiednich narzedzi prezentacyjnych do odbiorcy.

Bariery komunikacyjne przeglad i sposoby ich pokonywania.

Godz. 16.00 - 16.15 - przerwa

Godz. 16.15-18.00 — szkolenie

3. Zarzadzanie uwaga audytorium i budowanie relacji z odbiorcami.

DzieA ll

Godz. 09.00 - 11.00 — szkolenie

4. Radzenie sobie w sytuacjach trudnych:

Co nalezy robi¢ a czego absolutnie sie wystrzegac w trakcie wystagpien publicznych.
Trema: sposoby roztadowania napiecia przed wystgpieniami publicznymi.

Godz. 11.00 - 11.15 — przerwa kawowa

Godz. 11.15-13.00 — szkolenie

Stres w czasie prezentacji: Jak sprawic, by stres byt naszym sprzymierzeficem, a nie wrogiem sposoby radzenia sobie ze stresem i
wykorzystywania go do motywaciji.

Pytania: Jak umiejetnie odpowiedzieé na trudne lub niewygodne pytania.

Krytyka: Jak umiejetnie odpowiedzie¢ na uzasadniong lub nieuzasadniong krytyke.

Sytuacje losowe - co zrobi¢, gdy zaskoczy nas sytuacja ktérej nie jesteSmy w stanie przewidziec¢?
Godz. 13.00 - 13.30 — przerwa obiadowa

Godz. 13.30 - 15.00 - szkolenie

5. Cwiczenia Praktyczne:

Praca z mikrofonem i kamera.



Rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych w oparciu o odegrane scenki.

Trening asertywnosci.

Przygotowanie wtasnego, krétkiego wystapienia na podstawie poznanych wczesniej zasad.
Prezentacje w grupach éwiczeniowych.

Ewaluacja wystgpien w grupach w oparciu o poznane wczesniej zasady.

Godz. 15.00 - 15.15 — przerwa kawowa

Godz. 15.15- 16.40 — szkolenie

6. Analiza mocnych stron uczestnikow oraz obszarow, ktére nalezy udoskonali¢.

7. Podsumowanie warsztatéw szkoleniowych.

Dyskusja podsumowujaca oraz mozliwos¢ zadawania pytan.

Godz. 16.40 - 16.50 — POST TEST - walidacja po szkoleniu

Godz. 16.50 - 17.00 — podsumowanie i zakofczenie szkolenia

Szkolenie bedzie realizowane w wymiarze 16-godzinnym, gdzie 1 godzina odpowiada godzinie zegarowej (60min.)

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 2

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina
iy Prowadzacy L, .
zajeé zajeé rozpoczecia

Autoprezentacja i

wystgpienia Trener Semper 27-01-2025 10:00
publiczne w

praktyce

Autoprezentacja i

wystapienia Trener Semper 28-01-2025 09:00
publiczne w

praktyce

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1709,70 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1390,00 PLN

Godzina

; . Liczba godzin
zakonczenia

18:00 08:00

17:00 08:00



Koszt osobogodziny brutto 106,86 PLN

Koszt osobogodziny netto 86,88 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

0 Trener Semper

‘ ' Ekspert Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materialy dydaktyczne [autorski podrecznik Uczestnika szkolenia, materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatow
praktycznych]

Materialy piSmiennicze [notatnik, dtugopis]

Warunki uczestnictwa

ZGLOSZENIE NA USLUGE
Rezerwacji miejsca szkoleniowego mozna dokonaé za posrednictwem BUR.

Informacje dodatkowe

Materiaty dydaktyczne:

Standardowo zestaw materiatow szkoleniowych obejmuje:

-autorski podrecznik Uczestnika szkolenia,

-materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatéw praktycznych

-materiaty piSmiennicze [notatnik, dtugopis]

-dyplom potwierdzajacy ukonczenie szkolenia

-konsultacje poszkoleniowe

-kazdy z Uczestnikéw otrzyma indywidualng karte rabatowa upowazniajacag do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia otwarte
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Adres

al. Aleja 3 Maja 47/a
30-062 Krakdéw
woj. matopolskie



Hotel**** HYATT
Al. 3 Maja 47a
30-062 Krakow

W szczegdlnych przypadkach Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany hotelu, w ktérym odbedzie sie szkolenie, na
hotel o takim samym lub wyzszym standardzie i nie stanowi to zmiany warunkéw umowy.

Wszelkie szczeg6ty organizacyjne przekazujemy Uczestnikom na 7 dni przed terminem szkolenia.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

O Angelika Poznanska

ﬁ E-mail info@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060



