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Zrównoważony rozwój – kompleksowe
omówienie aspektów prawnych
Numer usługi 2024/07/26/26471/2238400

1 586,70 PLN brutto

1 290,00 PLN netto

264,45 PLN brutto/h

215,00 PLN netto/h

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Usługa szkoleniowa

 6 h

 27.08.2024 do 27.08.2024

Kategoria Ekologia i rolnictwo / Ochrona środowiska

Sposób dofinansowania
wsparcie dla osób indywidualnych
wsparcie dla pracodawców i ich pracowników

Grupa docelowa usługi

Szkolenie kierujemy do: 

kadry zarządzającej w przedsiębiorstwach i organizacjach, w tym
osób zaangażowanych we wdrażanie wymogów ESG i należytej
staranności,
osób odpowiedzialnych za realizację polityk w zakresie ESG, a także
za sprawozdawczość w zakresie zrównoważonego rozwoju oraz
audytorów sprawozdań niefinansowych,
pracowników instytucji finansowych stosujących kryteria ESG
w tworzeniu produktów finansowych oraz w relacjach z klientami,
osób zainteresowanych budowaniem swojej kariery w obszarze ESG.

Wiedza wstępna oraz doświadczenie nie są wymagane.

ZAPRASZAMY DO ZAPOZNANIA SIĘ Z PEŁNĄ OFERTĄ SZKOLEŃ Z
OBSZARU: Zrównoważony rozwój, ESG, OZE, energia, wszystkie
szkolenia mają możliwość dofinansowania: https://www.jgt.pl/szkolenia-
otwarte,zrownowazony-rozwoj.html

Minimalna liczba uczestników 5

Maksymalna liczba uczestników 30

Data zakończenia rekrutacji 20-08-2024

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 6



Cel
Cel edukacyjny
Szkolenie "Zrównoważony rozwój – kompleksowe omówienie aspektów prawnych" przygotowuje do skutecznego
zarządzania i wdrażania wymogów związanych z zrównoważonym rozwojem w ich organizacjach, poprzez dostarczenie
im wiedzy na temat obowiązujących i nadchodzących regulacji krajowych, unijnych oraz międzynarodowych.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

Tak

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

Tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Usługi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik analizuje i interpretuje
regulacje ESG.

Uczestnik definiuje i wyjaśnia główne
elementy regulacji ESG, takie jak CSRD,
taksonomia, SFDR oraz CSDDD.
Rozróżnia między regulacjami unijnymi i
krajowymi dotyczącymi
zrównoważonego rozwoju oraz
przedstawia ich wzajemne powiązania.
Charakteryzuje cele i zasady
podstawowe regulacji ESG oraz ich
wpływ na przedsiębiorstwa.

Test teoretyczny



Program

1.    Zasada zrównoważonego rozwoju
•    historia
•    dorobek ONZ
•    agenda 2030

2.    Podstawy prawne zrównoważonego rozwoju w prawie polskim
•    regulacje konstytucyjne
•    regulacje ustawowe, w tym prawo ochrony środowiska i ustawa ocenowa

3.    Podstawy prawne zrównoważonego rozwój w prawie UE
•    traktaty o Unii Europejskiej oraz funkcjonowaniu Unii Europejskiej;
•    Karta Praw Podstawowych UE

4.    Europejski Zielony Ład i regulacje go tworzące (obowiązujące i nadchodzące)
•    regulacje (rozporządzenia i dyrektywy) ESG, w tym CSRD, taksonomia, SFDR oraz CSDDD
•    regulacje (rozporządzenia i dyrektywy) dot. ekoprojektu, greenwashingu, gospodarki obiegu zamkniętego, baterii i akumulatorów, czy
łańcuchów dostaw niepowodujących wylesiania

5.    Charakter prawny wytycznych
•    OECD dla przedsiębiorstw wielonarodowych (w tym wytycznych sektorowych i wytycznych dot. należytej staranności);
•    ONZ dot. praw człowieka i biznesu
•    omówienie postępowań prowadzonych przez Krajowe Punkty Kontaktowe OECD

6.    Zasada należytej staranności
•    dyrektywa dot. należytej staranności (CSDDD)
•    łańcuch wartości
•    istniejące zagraniczne regulacje dot. należytej staranności w Niemczech, Francji i Norwegii oraz ich wpływ na sytuację polskich
przedsiębiorstw

7.    Wprowadzenie do raportowania ESG
•    dyrektywa dot. sprawozdawczości przedsiębiorstw w zakresie zrównoważonego rozwoju (CSRD)
•    wprowadzenie do standardów raportowania ESRS (w tym porównanie do standardów GRI i EMAS)

8.    Rola instytucji finansowych
•    rozporządzenie sprawie ujawniania informacji związanych ze zrównoważonym rozwojem w sektorze usług finansowych (SFDR)
•    rozporządzenie w sprawie ustanowienia ram ułatwiających zrównoważone inwestycje (taksonomia)

9.    Wprowadzenie do taksonomii
•    cele środowiskowe
•    zasada DNSH
•    minimalne gwarancje

10.    Podsumowanie szkolenia, odpowiedzi na pytania

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 0



Cennik
Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Wykładowca szkolenia

Prawnik zaangażowany w działalność polskich i międzynarodowych organizacji pozarządowych,
wspólnik kancelarii radców prawnych.

Członek grupy roboczej ds. rozwoju raportowania niefinansowego działającej przy Ministrze
Finansów, członek grupy roboczej ds. należytej staranności działającej przy Ministrze Funduszy i
Polityki Regionalnej, a także ekspert sieci Local Research Correspondents on Corruption działającej
przy Komisji Europejskiej.

Jest autorem licznych analiz prawnych na temat przejrzystości życia publicznego,
odpowiedzialności przedsiębiorców, raportowania niefinansowego oraz ochrony środowiska.
Prowadzi warsztaty, występuje na konferencjach, jest wykładowcą akademickim.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Prezentacja w wersji elektronicznej.

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 1 586,70 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 1 290,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 264,45 PLN

Koszt osobogodziny netto 215,00 PLN



Warunki techniczne

Szkolenie odbywa sie na platformie ZOOM. Niezbędnymi wymaganiami sprzętowymi jest komputer z dostępem do internetu. Minimalna
prędkość łącz sieciowego to 512 KB/sek. Nie jest konieczna instalacja na komputerze specjalnego oprogramowania - wystarczy aktualna
wersja przeglądarki Google Chrome bądź Mozilla Firefox. Linki do połączenia na szkolenie są ważne jedynie w czasie jego trwania.

Pozostałe wymagania: Procesor dwurdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany czterordzeniowy); 2GB pamięci RAM (zalecane 4GB lub więcej);
System operacyjny taki jak Windows 8 (zalecany Windows 10), Mac OS wersja 10.13 (zalecana najnowsza wersja), Linux, Chrome OS.
Łącze internetowe o minimalnej przepustowości do zapewnienia transmisji dźwięku 512Kb/s, zalecane  min. 2 Mb/s oraz min. 1 Mb/s do
zapewnienia transmisji łącznie dźwięku i wizji, zalecane min. 2,5 Mb/s.

Kontakt


Karolina Hajczuk

E-mail szkolenia@jgt.pl

Telefon (+48) 228 455 253


