Mozliwo$¢ dofinansowania

MPP. MASTER PLANNING POLICY - 4 674,00 PLN brutto
PLANOWANIE: S&OP | MPS - szkolenie 3800,00 PLN netto
MPM% Numer ustugi 2024/07/16/4951/2223666 194,75 PLN brutto/h
supply cheintotii o 158,33 PLN netto/h
MPM Productivity © zdalna w czasie rzeczywistym
Management Sp. z & Ustuga szkoleniowa
0.0. ® 24h
% ¥ % K 5 28.10.2024 do 31.10.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

Sposoéb dofinansowania wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Szkolenie to skierowane jest do wszystkich uczestnikéw proceséw
zwigzanych z planowaniem, produkcja, dystrybucjg, zaopatrzeniem,
zarzadzaniem zapasami majgcych miniumum roczny staz pracy na
podobnym stanowisku.

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow 8

Maksymalna liczba uczestnikow 18

Data zakornczenia rekrutacji 25-10-2024

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi 24

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie umozliwia opanowanie zagadnien oraz rozwoj kompetencji zwigzanych z trzema obszarami wspottworzgcymi
zintegrowany system planowania i sterowania MRPII:

- prognozowania popytu na wyroby i ustugi firmy oraz zarzgdzania nim (Forecasting),



- planowania sprzedazy i operacji (S&OP — Sales and Operations Planning),
- budowania i zarzadzania gtéwnym harmonogramem produkcji (MPS — Master Production Scheduling).

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Postuguje sie wiedza dotyczaca
procesu planowania.

Postuguje sie wiedzg dotyczaca
walidacji metod prognozowania.

Charakteryzuje procedury oraz jakos
prognozy.

Postuguje sie wiedza dotyczaca
procesu S&OP.

Umiejetnie buduje plan S&OP.

Postuguje sie wiedza dotyczaca
planowania operacyjnego i planowania
strategicznego.

Charakteryzuje funkcjonalnosci
planowania produkcji w ramach
gtéwnego harmonogramu produkc;ji —
MPS.

Postuguje sie wiedzg dotyczaca
dobrych praktyki w MPS.

Kryteria weryfikacji

Charakteryzuje wptyw jakosci procesu
prognozowania na jakos$¢ decyzji
podejmowanych w procesie
planowania.

Rozréznia miary, wskazniki, metody i
techniki prognozowania popytu.

Obstuguje procedury opracowania,
wdrozenia i doskonalenia procesu
prognozowania popytu w firmie oraz
zasad efektywnej oceny jakosci
prognozy.

Rozréznia znaczenie planowania
sprzedazy i operacji (S&OP) w systemie
MRPII oraz zrozumienie zasad
rzadzacych podziatem kompetencji i
odpowiedzialnosci wszystkich
uczestnikéw planowania S&OP.

Projektuje plan S&OP dla wybranych
strategii obstugi klienta, przewidywania
biezacych i przysztych zagrozen dla
realizacji planéw w przyjetym
horyzoncie planowania oraz
proponowania mozliwych scenariuszy
rozwigzania przewidywanych
problemow.

Rozréznia planowanie operacyjne na
poziomie gtéwnego harmonogramu
produkcji MPS oraz planowanie
strategiczne (wtascicielskie) na
poziomie biznesplanu.

Projektuje zasadnicze dla zdobycia
przewagi konkurencyjnej
funkcjonalnosci planowania produkcji w
ramach gtéwnego harmonogramu
produkcji — MPS oraz warunkéw, ktére
musza by¢ spetnione, aby te przewage
utrzymag.

Charakteryzuje dobre praktyki w
zarzadzaniu gtéwnym harmonogramem
produkcji MPS.

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny



Efekty uczenia sie

Postuguje sie wiedzg dotyczaca
rozwigzywania konfliktow.

Posiada umiejetnos¢ podejmowania
odpowiedzialnych decyzji.

Stosuje techniki dobrej wspétpracy w
zespole.

Posiada wiedze dotyczaca zarzadzania
zespotem w obszarze MRPII.

Stosuje metody komunikacji
interpersonalnej z wewnetrznymi i
zewnetrznymi interesariuszami.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

Umiejetnie rozwigzuje konflikty.

Potrafi podejmowac decyzje i
przejmowac odpowiedzialnosci za
wyniki.

Buduje pozytywne relacje wewnatrz

organizacji i z otoczeniem biznesowym.

Nadzoruje podlegte zespoty
pracownicze w obszarze
zintegrowanego systemu planowania i
sterowania MRPII

Rozwija umiejetnosci interpersonalne i
komunikacyjne, z mozliwoscia
utrzymywania efektywnych relacji
roboczych z ré6znymi interesariuszami
wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Dodatkowy dokument do certyfikatu zawiera opis efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Pismo do certyfikatu potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie

kryteria ich weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i

szkolenia od walidacji?

Pismo do certyfikatu potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie procesow ksztatcenia i szkolenia

od walidacji.

Program

¢ Prognozowanie popytu

* Proces planowania sprzedazy i produkcji (Sales and Operations Planning, S&OP)

¢ Tworzenie gtéwnego harmonogramu produkcji MPS (Master Production Schedule)



e Zarzadzanie gtdbwnym harmonogramem produkcji MPS

e Kontrola planéw i mierzenie realizacji

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 16

Przedmiot / temat
zajec

Przygotowanie
do sesji 1 -
opracowanie
case'a
powtdrzenioweg
0; odpowiedz na
pytania z PDF;
praca wiasna

Wstep,

Nadrzedne
Planowanie
Zasobow

Przygotowanie
do sesji 2 -
obejrzenie filmu
wyjasniajacego
zadanie
dostepnego na
platformie Zoom
i wykonanie
zadan

Nadrzedne

Planowanie
Zasobow (ciag
dalszy)

Przygotowanie
do sesji 3 -
opracowanie
case'a
powtdrzenioweg
0; odpowiedz na
pytania z PDF;
praca wtasna

Prognozowanie
popytu

Prowadzacy

Konrad Grondek

Konrad Grondek

Konrad Grondek

Konrad Grondek

Konrad Grondek

Konrad Grondek

Data realizacji
zajeé

28-10-2024

28-10-2024

28-10-2024

28-10-2024

29-10-2024

29-10-2024

Godzina
rozpoczecia

08:00

09:00

13:00

14:00

08:00

09:00

Godzina
zakonczenia

09:00

12:00

14:00

15:30

09:00

11:30

Liczba godzin

01:00

03:00

01:00

01:30

01:00

02:30



Przedmiot / temat

zajec

Przygotowanie
do sesji 4 -
obejrzenie filmu
wyjasniajacego
zadanie
dostepnego na
platformie Zoom
i wykonanie
zadan

Prognozowanie
popytu (ciag
dalszy)

Przygotowanie
do sesji 5 -
opracowanie
case'a
powtdrzenioweg
0; odpowiedz na
pytania z PDF;
praca wiasna

Planowanie
sprzedazy i
operacji (S&OP)

Przygotowanie
do ses;ji 6 -
obejrzenie filmu
wyjasniajacego
zadanie
dostepnego na
platformie Zoom
i wykonanie
zadan

D scop

(ciag dalszy)

Przygotowanie
do sesji 7 -
opracowanie
case'a
powtdrzenioweg
0; odpowiedz na
pytania z PDF;
praca wiasna

Prowadzacy

Konrad Grondek

Konrad Grondek

Konrad Grondek

Konrad Grondek

Konrad Grondek

Konrad Grondek

Konrad Grondek

Data realizacji
zajeé

29-10-2024

29-10-2024

30-10-2024

30-10-2024

30-10-2024

30-10-2024

31-10-2024

Godzina
rozpoczecia

13:00

14:00

08:00

09:00

13:00

14:00

08:00

Godzina
zakonczenia

14:00

15:30

09:00

11:30

14:00

15:30

09:00

Liczba godzin

01:00

01:30

01:00

02:30

01:00

01:30

01:00



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

SROP i

Tworzenie Planu
Nadrzednego
MPS

Konrad Grondek 31-10-2024 09:00 11:30 02:30

Przygotowanie
do sesji 8 -
obejrzenie filmu
wyjasniajacego
zadanie
dostepnego na
platformie Zoom
i wykonanie
zadan

Konrad Grondek 31-10-2024 13:00 14:00 01:00

Zarzadzanie

Planem Konrad Grondek 31-10-2024 14:00 15:00 01:00
Nadrzednym
MPS

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 674,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3800,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 194,75 PLN

Koszt osobogodziny netto 158,33 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Konrad Grondek

‘ ' 0Od wielu lat prowadzi diagnozy zintegrowanego planowania wedtug metodologii MPM. Prowadzi
szkolenia oraz warsztaty w zakresie planowania nadrzednego S&OP (Sales & Operations Planning) i
MPS (Master Production Schedule), harmonogramowania produkcji.



Dwukrotnie przerwat szkolenie/warsztaty, gdyz uczestnicy nie odrobili ,pracy domowej” i nie byli
przygotowani do kolejnego kroku.

Posiada kilkunastoletnie doswiadczenie w obszarach produkc;ji, jakosci i technologii. Prowadzit
wewnetrzne szkolenia i warsztaty z zakresu TPS/ Lean Manufacturing, m.in.: Koordynator LM,
Kanban, 5S, rozwigzywanie probleméw (7 narzedzi, FMEA, APQP, Shainin DOE) w obszarach jakosci i
produkcji. Odpowiedzialny byt za przeprowadzanie auditéw obszaru produkc;ji (jako$¢, produkcija,
logistyka) metodologig Rapid Plant Assesment oraz VSM (Mapowanie Strumienia Wartosci).

Zrealizowat z powodzeniem szkolenia m.in. dla takich firm jak: ABB, Bama Polska, BCC, Corning
Optical Communications Polska , Deloitte, Exact, Honeywell, HTL, Hulanicki Bednarek - HB Energia,
IKEA, Infosys, JTI, Kosmepol (fabryka L'Oreal), Lacroix, Nowa Szkota, Oriflame, Plastic Omnium,
Polpharma, PPG Polifarb Cieszyn, Rationel Polska (Dovista), SMP Poland, TA Hydronics (grupa IMI),
Tenneco Automotive, TPV CIS, TRI Poland, Valeo Stowacja (U-Shin Slovakia s.r.0.) i innych.

Bierze aktywny udziat w ciggtym doskonaleniu kwalifikacji trenerskich zgodnych z wymogami
APICS.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Podrecznik (drukowany) polskojezyczny.

Dyplom szkolenia sygnowany logo MPM.

Informacje dodatkowe

Na potrzeby zwolnienia z podatku VAT szkolen zgodnie z

1) par. 3 ust. 1 pkt. 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. z p6zniejszymi zmianami — w przypadku szkolen
finansowanych co najmniej w 70% ze $rodkéw publicznych

2) art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy o podatku od towaréw i ustug z dnia 11 marca 2004r.z pdZniejszymi zmianami — w przypadku szkolen
finansowanych w 100% ze $rodkéw publicznych

Warunki techniczne

Zanim spotkaja sie Pafstwo ,na zywo" przez Internet z naszym konsultantem, prosze o sprawdzenie mozliwosci korzystania z
oprogramowania/platformy Zoom, na ktérej bedzie miato miejsce nadchodzace szkolenie.

Link do przetestowania komputera/przegladarki. W przypadku probleméw, prosimy o kontakt z dziatem IT swojej firmy:
https://zoom.us/test

Uprzedzajac pytania — pomimo wszelkich zastrzezen Zoom daje najlepsza jako$¢ obrazu, dzwieku, mozliwo$é nagrywania sesji, a takze
narzedzia do prowadzenia szkolen.

Na szkoleniu bedg potrzebowali Paristwo: sprzetu do pisania (otéwek/dtugopis/ew. notes); zaangazowania.; stabilnego tacza
internetowego, sprawdzonego komputera z przegladarka wspotpracujaca z ZOOM, zestawu stuchawkowego wraz z mikrofonem (bedzie
mozliwos$¢ dyskutowania na szkoleniu) oraz... kamerki (na poczatku kazdego spotkania kolega bedzie chciat sie przywita¢, przedstawic,
cos$ podsumowac itp. ).



Prosimy, by Uczestnicy odbywajacy szkolenie online w firmie, zarezerwowali sobie odosobniong salke do zajeé, gwarantujgcg komfort
nauki - nbie jest to wymog.

Dane dostepowe do szkolenia (link do kazdej sesji szkoleniowej na platformie ZOOM) zostang wsytane na dzien przed rozpoczeciem
ustugi.

Kontakt

ﬁ E-mail dagmara.kopacka@mpm?24.com

Telefon (+48) 510 111 035

Dagmara Kopacka



