Mozliwo$¢ dofinansowania

Szkolenie specjalizacyjne z zakresu 3 600,00 PLN brutto

P organizacji pomocy spotecznej 3 600,00 PLN netto
wyzsza szcoa W86  Numer ustugi 2024/07/15/10567/2221660 13,58 PLN brutto/h
GOSPODARKI 13,58 PLN netto/h

© Bydgoszcz / stacjonarna

Wyzsza Szkota

Gospodarki w & Ustuga szkoleniowa
Bydgoszczy ® 265h

Sk % ok ok ) 01.10.2024 do 30.06.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . A S
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Adresatami sg dyrektorzy i kierownicy doméw pomocy spoteczne;j,
osrodkéw pomocy spotecznej, placéwek opiekuniczo-wychowawczych,
takich jak: pogotowie opiekuncze, domy dziecka, zaktady wychowawcze,
osoby przygotowujace sie do petnienia funkcji kierowniczych, osoby

Grupa docelowa ustugi sprawujgce nadzér nad wyzej wymienionymi instytucjami, pracownicy
terytorialnych samorzadow lokalnych podejmujacych dziatalnosé
socjalng w srodowisku lokalnym, pracownicy pozarzgdowych form
wspomagania cztowieka (stowarzyszenia, fundacje, ruchy spoteczne), a
takze pracownicy socjalni.

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikéw 12

Data zakonczenia rekrutacji 15-09-2024
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 265

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 1. poz. 742, z p6zn. zm.)

Zakres uprawnien Kursy i szkolenia



Cel

Cel edukacyjny

Celem jest wszechstronne przygotowanie kadry kierowniczej placéwek pomocy spotecznej do efektywnego zarzadzania
instytucjami udzielajgcymi pomocy i wsparcia w warunkach zmieniajgcych sie realiéw zycia spotecznego.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

- zna wspétczesne kierunki rozwoju

polltykl'sp'oie'cznej w ujeciu globalnym, - aktywny udziat w zajeciach na

europejskim i lokalnym, elementy N Test teoretyczny
. . poziomie 80%

organizacji i zarzagdzania w pomocy

spotecznej oraz elementy etyki

- zna zadania jednostek . N
. . . - aktywny udziat w zajeciach na
organizacyjnych pomocy spotecznej: Test teoretyczny

) oziomie 80%
gminy, powiatu i wojewddztwa P

- zna wybrane zagadnienia z zakresu
przepisoéw dotyczacych pomocy - aktywny udziat w zajeciach na

- . . o Test teoretyczny
spotecznej i zabezpieczenia poziomie 80%
spotecznego
- rozumie pojecie stresu i wypalenia - aktywny udziat w zajeciach na
R Test teoretyczny
zawodowego poziomie 80%

- rozumie potrzebe doksztatcania sie i

pogtebiania wiedzy w zakresie X L .
3 ; - aktywny udziat w zajeciach na Obserwacja w warunkach
poszczegdlnych blokéw tematycznych o
i . : poziomie 80% symulowanych
zrealizowanych w trakcie trwania

szkolenia

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak



Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak

Program

1. Wspotczesne kierunki rozwoju polityki spotecznej w ujeciu globalnym, europejskim i lokalnym.
2. Elementy organizacji i zarzgdzania w pomocy spotecznej.

3. Elementy etyki.

4. Zadania jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej: gminy, powiatu i wojewddztwa.

5. Ewaluacja dziatan, metody i techniki badan wykorzystywanych w pomocy spotecznej.

6. Wybrane zagadnienia prawne, ze szczegdlnym uwzglednieniem prawa administracyjnego, prawa pracy, prawa zamdwien publicznych,
prawa rodzinnego i prawa dotyczacego ochrony danych osobowych.

7. Wybrane zagadnienia z zakresu przepiséw dotyczgcych pomocy spotecznej i zabezpieczenia spotecznego.
8. Publiczne relacje, reklama spoteczna i promocja dziatan w pomocy spotecznej — public relations.

9. Mediacje i negocjacje w pomocy spoteczne;.

10. Stres i wypalenie zawodowe.

11. Konsultacje dotyczace pracy dyplomowej wymaganej do uzyskania specjalizacji.

12. Wizyty studyjne — hospitacje instytucji dziatajgcych w obszarze pomocy spotecznej.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L. L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3600,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3 600,00 PLN



Koszt osobogodziny brutto 13,58 PLN

Koszt osobogodziny netto 13,58 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty w wersji papierowej i elektronicznej.

Adres

ul. Garbary 2
85-229 Bydgoszcz

woj. kujawsko-pomorskie

Kontakt

ﬁ E-mail centrum@byd.pl

Telefon (+48) 525670017

Centrum Szkolen i Certyfikacji



