
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

Uniwersytet WSB
Merito w Toruniu

    

Doradztwo zawodowe i coaching kariery
Numer usługi 2024/07/08/5058/2213445

6 000,00 PLN brutto

6 000,00 PLN netto

35,29 PLN brutto/h

35,29 PLN netto/h

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Studia podyplomowe

 170 h

 16.10.2024 do 31.07.2025

Kategoria Zdrowie i medycyna / Psychologia i rozwój osobisty

Sposób dofinansowania
wsparcie dla osób indywidualnych
wsparcie dla pracodawców i ich pracowników

Grupa docelowa usługi

Osoby, które już pracują lub pragną rozpocząć karierę w obszarze
doradztwa zawodowego, chcące poszerzyć swoją wiedzę teoretyczną
oraz zdobyć praktyczne umiejętności z zakresu psychologii pracy, etyki
zawodowej, i coaching'u kariery. 
Osoby związane z branżą human resources, pragnące rozwijać się w
obszarze zarządzania talentami, rekrutacji, oraz wspierania
pracowników w ich ścieżce kariery. 
Osoby, które ukończyły studia z zakresu psychologii lub pedagogiki, i
chcą rozwijać się w dziedzinie doradztwa zawodowego, poszerzając
swoją wiedzę o praktyczne umiejętności w coachingu kariery. 
Osoby zaangażowane w prace społeczne, pragnące zdobyć
umiejętności aktywizacji zawodowej osób defaworyzowanych i z
niepełnosprawnościami. 
Osoby, które ukończyły studia z zakresu zarządzania, chcące
poszerzyć swoje umiejętności o aspekty związane z coachingiem
kariery i skutecznym doradztwem zawodowym. 

Minimalna liczba uczestników 15

Maksymalna liczba uczestników 30

Data zakończenia rekrutacji 15-10-2024

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 170



Cel
Cel edukacyjny
Celem kierunku studiów podyplomowych "Doradztwo Zawodowe i Coaching Kariery" jest dostarczenie kompleksowej
wiedzy i umiejętności niezbędnych do profesjonalnego doradztwa zawodowego oraz prowadzenia skutecznego
coaching'u kariery. Program ten skupia się na rozwijaniu umiejętności doradczych oraz coachingu, umożliwiając
absolwentom wspieranie innych w efektywnym zarządzaniu karierą i rozwojem zawodowym.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z późn. zm.)

Zakres uprawnień Studia podyplomowe

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

WIEDZA
Znajomość teorii doradztwa
zawodowego i coachingu kariery
Znajomość narzędzi i technik
stosowanych w doradztwie zawodowym

Student posiada wiedzę na temat
podstawowych teorii i koncepcji w
dziedzinie doradztwa zawodowego oraz
coachingu kariery.
Student zna narzędzia diagnostyczne i
techniki wspomagające proces
doradztwa zawodowego oraz coachingu
kariery.

Test teoretyczny

UMIEJĘTNOŚCI
Umiejętność diagnozowania potrzeb
zawodowych klientów
Umiejętność planowania ścieżek kariery

Student potrafi przeprowadzać
diagnozę potrzeb zawodowych klientów
oraz analizować ich potencjał
zawodowy.
Student potrafi opracowywać
indywidualne plany rozwoju kariery
zawodowej dla klientów, uwzględniając
ich predyspozycje i aspiracje.

Prezentacja

KOMPETENCJE
Umiejętność komunikacji
interpersonalnej
Umiejętność pracy zespołowej

Student potrafi efektywnie
komunikować się z klientami,
wykazując się empatią, zrozumieniem i
umiejętnością aktywnego słuchania.
Student jest przygotowany do pracy w
zespole doradców zawodowych i
coachów kariery, pełniąc różne role, w
tym rolę lidera.

Prezentacja



Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

Świadectwo studiów podyplomowych zawiera program kierunku wraz ze zrealizowanymi godzinami i punktami ECTS.
Absolwent uzyskuje zaświadczenie potwierdzające zdobyte efekty kształcenia.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

Świadectwo ukończenia studiów podyplomowych jest wydawane na podstawie uzyskania pozytywnej oceny końcowej
zgodnie z Regulaminem Studiów Podyplomowych.
Studia kończą się zaliczeniem na ocenę określonym w karcie kierunku.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

Świadectwo ukończenia studiów podyplomowych jest potwierdzeniem uzyskania pozytywnego wyniku z egzaminu
końcowego.

Program

RYNEK PRACY I ZARZĄDZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI

(24 godz.)

Analiza rynku pracy- wyzwania i trendy. (6 godz.) 

Zawodoznastwo - charakterystyka zawodów, możliwości kształcenia zawodowego. (8 godz.) 

Instytucje rynku pracy, elastyczne formy zatrudnienia. (4 godz.) 

Zwolnienia i outplacement, Indywidualny Plan Działania. (2 godz.) 

Ocena i rozwój kompetencji zawodowych,  motywowanie i wynagradzanie. (4 godz.) 

KOMPETENCJE DORADCY ZAWODOWEGO

(24 godz.)

Personal Branding i postawa Doradcy Zawodowego. (6 godz.) 

Skuteczna komunikacja w doradztwie zawodowym. (8 godz.) 

Inteligencja emocjonalna. (6 godz.) 

Psychologia zdrowia zawodowego. (4 godz.) 

COACHING KARIERY I WARSZTAT PRACY

(62 godz.)

Style poznawcze, a predyspozycje zawodowe. (8 godz.) 

Diagnoza predyspozycji zawodowych- testy. (8 godz.) 

Wprowadzenie do coachingu. (10 godz.) 

Narzędzia coachingowe w doradztwie zawodowym. (10 godz.) 

Metody pracy indywidualnej. (10 godz.) 

Metody pracy grupowej. (10 godz.) 



Praca z oporem klienta- metody motywowania klienta trudnego. (6 godz.) 

DORADZTWO ZAWODOWE

(56 godz.)

Zadania doradcy zawodowego, a potrzeby klientów. (4 godz.) 

Planowanie zasobów ludzkich, rekrutacja, selekcja. (12 godz.) 

Dokumenty aplikacyjne. (8 godz.) 

Strategia i techniki poszukiwania pracy. (8 godz.) 

Podstawy Prawa Pracy. (4 godz.) 

Podstawy prawne poradnictwa zawodowego i ochrony danych osobowych. (4 godz.) 

Aktywizacja zawodowa- zarządzanie pokoleniami na rynku pracy. (8 godz.) 

Aktywizacja zawodowa osób z niepełnosprawnością. (4 godz.) 

ABC przedsiębiorczości. (4 godz.) 

SEMINARIUM DYPLOMOWE

(4 godz.)

Rynek pracy i ZZL. (1 godz.) 

Kompetencje doradcy zawodowego. (1 godz.) 

Coaching kariery i warsztat pracy. (1 godz.) 

Doradztwo zawodowe. (1 godz.)

FORMA ZALICZENIA

praca dyplomowa na wybrany temat, której obrona odbywa się przed komisją.

minimum 70% obecności na zajęciach

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik
Cennik

Przedmiot / temat
zajęć

Data realizacji zajęć Godzina rozpoczęcia Godzina zakończenia Liczba godzin

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt usługi brutto 6 000,00 PLN



Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Ewa Podlewska

Wykładowca, trener, menedżer, wieloletni współpracownik firmy FlexHR. Z wykształcenia
ekonomista, tytuł doktora uzyskała na UMK w Toruniu. Autor wielu publikacji, artykułów oraz
materiałów i ćwiczeń szkoleniowych. Specjalizuje się w obszarze umiejętności interpersonalnych,
negocjacji, komunikacji zespołowej oraz zarządzania i motywacji. Jej atutami są dynamiczna
osobowość, komunikatywność i ekspresja w działaniu.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Podczas zjazdu każdy uczestnik programu otrzymuje komplet materiałów dydaktycznych na platformie MS Teams. Materiały te
przygotowują wykładowcy, dostosowując je do specyfiki prowadzonego tematu. 

Uczestnicy studiów pracują na platformie MS Teams, to platforma komunikacyjna Uczelni WSB Merito, stworzona w celu ograniczenia
formalności oraz ułatwienia przepływu informacji między uczestnikami a uczelnią. Za jej pomocą przez całą dobę i z każdego miejsca na
świecie uczestnicy mają dostęp do: 

harmonogramu zajęć, 
materiałów dydaktycznych, 
informacji dotyczących zmian w planach zajęć, ogłoszeń i aktualności. 

Warunki uczestnictwa

Uczestnikiem studiów podyplomowych na Uniwersytecie WSB Merito w Toruniu, może zostać każda osoba w wykształceniem wyższym
(licencjackim, inżynierskim lub magisterskim). O przyjęciu na studia decyduje kolejność zgłoszeń.

Aby skorzystać z dofinansowania studiów podyplomowych:

1. Podpisać umowę wsparcia z regionalnym partnerem projektu 
2. Przesłać formularz zgłoszeniowy za pośrednictwem Bazy Usług Rozwojowych. Proszę pamiętać o wpisaniu ID wsparcia (nadanego
podczas podpisywania umowy) w przeciwnym razie zapis na studia zostanie odrzucony;
3. Następnie samodzielnie dokonać zapisu na studia podyplomowe na uczelni poprzez formularz online dostępny na
www: www.merito.pl/torun-rekrutacja
4. Po zapisie online proszę o kontakt z Kingą Kołodziej w celu zweryfikowania poprawności wygenerowanych dokumentów. Kontaktując
się proszę o podanie hasła: BUR

Informacje dodatkowe

Koszt usługi netto 6 000,00 PLN

Koszt godziny brutto 35,29 PLN

Koszt godziny netto 35,29 PLN



Informacje dodatkowe

Szczegółowy harmonogram usługi może ulec zmianie w postaci realizowanych przedmiotów w danym dniu i osób
prowadzących. Zmianie nie ulegają godziny usługi.
Harmonogram zjazdów zostanie upubliczniony na stronach Uczeln
Godziny zajęć podane w harmonogramie są godzinami zegarowymi, zaś ilość godzin programowych jest podana w godzinach
dydaktycznych. 

Warunki techniczne

Nową wiedzę i umiejętności zdobywasz, dzięki zajęciom realizowanym na platformie MS Teams. Z wykładowcami i uczestnikami studiów
kontaktujesz się przez internet, w czasie rzeczywistym (synchronicznie). W zajęciach uczestniczysz w weekendy, zgodnie z ustalonym
harmonogramem zjazdów.

Techniczne wymagania do zajęć: 

komputer (z wbudowanymi lub podłączonymi głośnikami i mikrofonem),
dostęp do Internetu,
słuchawki (opcjonalnie),
jeśli chcesz aby Cię widziano, możesz użyć kamery umieszczonej w laptopie/komputerze.

Kontakt


Kinga Kołodziej

E-mail kinga.kolodziej@torun.merito.pl

Telefon (+48) 692 816 344


