
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

Collegium Da Vinci z
siedzibą w Poznaniu

    

Zarządzanie hybrydowe - Studia
Podyplomowe w Collegium Da Vinci
Numer usługi 2024/07/08/9743/2213174

6 950,00 PLN brutto

6 950,00 PLN netto

36,58 PLN brutto/h

36,58 PLN netto/h


Poznań / mieszana (stacjonarna połączona z usługą zdalną
w czasie rzeczywistym)

 Studia podyplomowe

 190 h

 02.11.2024 do 31.07.2025

Kategoria Biznes / Zarządzanie zasobami ludzkimi

Sposób dofinansowania
wsparcie dla osób indywidualnych
wsparcie dla pracodawców i ich pracowników

Grupa docelowa usługi

Kierunek stanowi doskonałą kontynuację kształcenia dla:

absolwentów różnych kierunków studiów wyższych: humanistycznych,
społecznych, inżynierskich
managerów działów w firmach usługowych i produkcyjnych
prezesów i właścicieli firm pracujących w systemie hybrydowym lub
zdalnym
osób chcących w pełni wykorzystywać narzędzia i metody
zarządzania zespołem hybrydowym
osób z umiejętnościami pracy na narzędziach do komunikacji zdalnej
(np. Zoom, Teams, Google Meet)

Minimalna liczba uczestników 25

Maksymalna liczba uczestników 27

Data zakończenia rekrutacji 25-10-2024

Forma prowadzenia usługi
mieszana (stacjonarna połączona z usługą zdalną w czasie
rzeczywistym)

Liczba godzin usługi 190

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z późn. zm.)



Cel
Cel edukacyjny
Celem studiów podyplomowych na kierunku Zarządzanie hybrydowe jest zarządzanie zespołem w systemie
hybrydowym, identyfikowanie predyspozycji pracowników, budować relacje biznesowe oraz badać potrzeby
pracowników na różnych poziomach zarządzania.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje

Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

Absolwenci uzyskują, zgodne z wymogami ustawy świadectwo ukończenia studiów podyplomowych w Collegium Da
Vinci.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

Dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia się kryteria
ich weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

Dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i szkolenia od
walidacji.

Program

Studia podyplomowe obejmują 2 semstry, 178 godziny dydaktyczne (po 45 minut). 

W harmonogramie studiów uwzględniono przerwy między zajęciami.

Zakres uprawnień Studia podyplomowe

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Umiejętność zarządzania zespołem w
systemie hybrydowym.

Realizacja trzech projektów w
środowisku zawodowym oraz relacje i
raporty z prac wdrożeniowych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Program

Kluczowe funkcje (8h)
Efektywne struktury zarządzania firmą (8h)
Rozmowa rekrutacyjna (8h)
Managerskie warsztaty symulacyjne (16h)
Modele podejmowania deycyzji w systemie hybrydowym (8h)
Zarządzanie projektami (8h)
Optymalizacja precesów w przedsiębiorstwie hybrydowym (16h)
Obraz zespołu TeamScape (16h)
Zarządzanie międzypokoleniowe (8h)
Lider zespołu w epoce work from anywhere (8h)
Komunikacja wewnętrzna (16h)
Innowacyjne podejście do zarządzania w epoce work from anywhere - dzień ekspercki (6h)
Praca indywidualna w środowisku zawodowym słuchacza (36h)
Projekty wdrożeniowe (16h)
Zaliczenie

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik
Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 3
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Łukasz Kuciński

Przedmiot / temat
zajęć

Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt usługi brutto 6 950,00 PLN

Koszt usługi netto 6 950,00 PLN

Koszt godziny brutto 36,58 PLN

Koszt godziny netto 36,58 PLN




Posiadam ponad 10 lat doświadczenia w prowadzeniu szkoleń z zakresu zarządzania, sprzedaży i
marketingu.

W latach 2003 – 2011 byłem Dyrektorem Działu Nauczania Języków Obcych w WSiP.
Organizowałem konferencje na temat sprzedaży i przedsiębiorczości. Występowałem jako prelegent
i mówca na konferencjach: Nowoczesne Techniki Sprzedaży.
Partner merytoryczny studiów podyplomowych Akademia Menedżera Sprzedaży.
Prowadzę bloga o Sprzedaży, Zarządzaniu i Marketingu, jestem stałym autorem magazynu World
Business Class.
Jestem współautorem książki „Firma Jako Całość – Porządkowanie Chaosu Korporacyjnego”,
Onepress 2019.
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Barbara Majer-Giernat

Certyfikowany trener biznesu, przedsiębiorca oraz ekspert zarządzania i komunikacji w biznesie.
Współwłaściciel i Członek Zarządu AHEAD GROUP, właściciela trzech marek: Face2Face Smart
Office Biuro na godziny, Ahead Capital oraz GoAhead Training.

Jestem absolwentką Executive MBA oraz filologii angielskiej. Od zawsze moją pasją były proste
metody na trudne zmiany, efektywne uczenie się i zdobywanie nowych kompetencji w biznesie.
Jestem akredytowanym konsultantem systemu diagnozy osobowości zawodowej oraz zarządzania
kompetencjami w firmach Facet5.

Łączę potencjał tego narzędzia z moją wiedzą oraz ponad 20 letnim doświadczeniem w zakresie
projektów rozwojowych. Dzięki temu klienci, z którymi pracuję uzyskują głębokie oraz trwałe zmiany,
które generują wzrost biznesu.

Zrealizowałam ponad 4000 godzin warsztatów. Brałam udział w ponad 300 projektach
wdrożeniowych dla firm w zakresie: rozwiązywanie problemów, zmiana, sprzedaż, zarządzanie i
komunikacja. Skutecznie pomagam usprawnić komunikację oraz budować efektywne zespoły i
długotrwałe relacje w biznesie.
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Krzysztof Rapacz

Praktyk w zakresie tworzenia strategii i realizacji działań z obszaru nowoczesnej Komunikacji
Wewnętrznej oraz CSR dla dużych przedsiębiorstw z branży e- commerce, IT oraz logistyki. Od
ponad 10 lat przekładam cele strategiczne firm na działania angażujące pracowników i wspierające
budowanie kultury organizacyjnej. Doświadczenie w Komunikacji Wewnętrznej, CSR i PR
zdobywałem m.in. w Allegro, Amazon, H&M oraz RTB House. Odpowiadałem również za tworzenie
od podstaw projektów i eventów wspierających cele społecznej odpowiedzialności biznesu w
połączeniu z działaniami public policy.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Materiały dydaktyczne zamieszczane są przez wykładowców w Wirtualnej Uczelni oraz moga być przesyłane na podany adres email w
formie prezentacji, pdf, jpg, dokumentów word, filmów.

Warunki uczestnictwa



Przed zapisaniem się na studia podyplomowe proszę o kontakt telefoniczny/mailowy podyplomowe@cdv.pl tel. 697 230 138. 

Warunkeim uczestnictwa jest zapisanie się na studia poprzez formularz rekrutacyjny rekrutacja.cdv.pl  (UWAGA: wypełnienie samego
formularza rekrutacyjnego nie jest równoznaczne z zapisaniem się na studia) niezbędne jest   podpisanie umowy online oraz dostarczenie
dyplomu ukończenia studiów wyższych (lic., inż., mgr). 

Informacje dodatkowe

Zapraszamy na stronę internetową https://cdv.pl/studia-podyplomowe/hr-zrzadzanie/hybrydowe-zarzadzanie-zespolem/, gdzie
szczegółowo przedstawiamy KADRĘ, PARTNERÓW oraz PROGRAM.

Warunki techniczne

Zajęcia realizowane w formie zdalnej (jeśli takie zostaną zaplanowane) odbywają się przy użyciu platformy GOOGLE MEET lub ZOOM. 

Minimalne wymagania sprzętowe  to sprawny komputer lub telefon typu smartphone i dostęp do Internetu.

Minimalne wymagania dotyczące parametrów łącza sieciowego - nie określamy. 

Niezbędne oprogramowanie - nie wymagamy.

Link  umożliwiającego uczestnictwo w spotkaniu on-line  jest ważny tylko w trakcie zaplanowanych zajęć i przesyłany za pomocą
wewnętrznego systemu do komunikacji pomiędzy Słuchaczem studiów podyplomowych, a Collegium Da Vinci. 

Materiały dydaktyczne zamieszczane są przez wykładowcóww Wirtualnej Uczelni. 

Adres
ul. gen. Tadeusza Kutrzeby 10

61-719 Poznań

woj. wielkopolskie

Zajęcia będą realizowane w budynku Uczelni przy ul. Kutrzeby 10 w Poznaniu. W budynku uczelni znajduje się
kawiarnia/restauracja, szatnia. Zajęcia w formie zdalnej będą realizowane przy wykorzystaniu platformy Zoom oraz
Google Meet. Każdy uczestnik otrzymuje link do zajęć. Zastrzegamy sobie możliwość zmiany formy zajęć 24h przed
rozpoczęciem danego spotkania.

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi
Klimatyzacja

Wi-fi

Laboratorium komputerowe

Udogodnienia dla osób ze szczególnymi potrzebami

Kontakt
Iza Bekas-Kwaśniewska

E-mail izabella.bekas-kwasniewska@cdv.pl

Telefon (+48) 697 230 138






