Mozliwo$¢ dofinansowania

Akademia menedzera 6 600,00 PLN brutto

Numer ustugi 2024/07/05/165297/2210780 6 600,00 PLN netto
WSB MERITO | 38,82 PLN brutto/h
38,82 PLN netto/h

BYDGOSZCZ

UNIWERSYTET WSB

MERITO W TORUNIU Bydgoszcz / mieszana (stacjonarna potgczona z ustuga

WYDZIAJ‘,‘ zdalng w czasie rzeczywistym)
FINANSOW | .

& Studia podyplomowe
ZARZADZANIA W
BYDGOSZCZY © 170h

5 15.10.2024 do 15.07.2025

Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie zasobami ludzkimi

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

e Menedzeréw nizszego, sredniego i wyzszego szczebla, ktérzy chca
podnies¢ swojg skutecznos¢ komunikacji i zarzadzania w modelu
coachingowym.

e Doswiadczonych menedzeréw o twardych kompetencjach
Grupa docelowa ustugi zarzadczych, ktérzy chcg je uzupetni¢é miekkimi umiejetnosciami
motywowania, wchodzenia w role coacha, mentora czy trenera.

e 0so6b, ktére chcg awansowac w organizacji lub zdoby¢ prace jako
menedzer i potrzebujg treningu kluczowych kompetencji migkkich,
ktére przyczyniaja sie do efektywnos$ci menedzerskiej.

Minimalna liczba uczestnikéw 15
Maksymalna liczba uczestnikow 30
Data zakonczenia rekrutacji 16-10-2024

X . mieszana (stacjonarna potaczona z ustugg zdalng w czasie
Forma prowadzenia ustugi .
rzeczywistym)

Liczba godzin ustugi 170

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . . . .
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. 2 2023 r. poz. 742, z pdzn. zm.)



Zakres uprawnien studia podyplomowe

Cel

Cel edukacyjny

Celem studiow jest podniesienie kompetenc;ji i wiedzy menedzeréw z zakresu zarzgdzania biznesem, marketingu oraz
finansow przedsiebiorstwa, a takze podnoszenia $wiadomosci wagi komunikacji w biznesie, relacji interpersonalnych, a

takze negocjacji czy budowania marki osobiste;j.
Zajecia poprowadza doswiadczeni wyktadowy posiadajgcy wiedzg praktyczna.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji

Wiedza i umiejetnosci:

-uzyskasz kompleksowa informacije
zwrotng o Twoich zasobach i rezerwach
(mocnych i stabszych stronach),
-zdobedziesz najwazniejsze dla
menedzera kompetencje migkkie (m.in.
motywowania, coachingu, inspirowania,
wywierania wptywu, rekrutacji talentéw
z rynku pracy),

-nauczysz sie samodzielnie prowadzié¢
zespot pracownikéw - rozwigzywaé
konflikty, motywowaé, rozwija¢ Test
kompetencje, budowac¢ kulture
organizacyjna firmy,

-bedziesz sprawnie postugiwat sie
kluczowymi dla menedzera rolami:
inspiratora, coacha, mentora oraz
przewodnika,

-zwigkszysz Twojg samooceng i
atrakcyjnos¢ na rynku pracy (co moze
zaowocowa¢ zdobyciem wymarzonej
posady lub przyspieszyé awans
wewnatrz organizacji).

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Swiadectwo studiéw podyplomowych zawiera program kierunku wraz ze zrealizowanymi godzinami i punktami ECTS.

Absolwent uzyskuje zaswiadczenie potwierdzajgce zdobyte efekty ksztatcenia.



Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Swiadectwo ukonczenia studiéw podyplomowych jest wydawane na podstawie uzyskania pozytywnej oceny koricowej
zgodnie z Regulaminem Studiow Podyplomowych.
Studia koniczg sie zaliczeniem na ocene okreslonym w karcie kierunku.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Swiadectwo ukoriczenia studiéw podyplomowych jest potwierdzeniem uzyskania pozytywnego wyniku z egzaminu
koncowego.

Program

AKADEMIA MENEDZERA (170 h)
e Postawa proaktywna lidera i zespotu
¢ Inteligencja emocjonalna w zarzadzaniu
e Zarzadzanie przez cele
¢ Negocjacje menedzerskie
¢ Diagnoza kompetencji menedzerskich w oparciu o wielopoziomowy test Master Person Analysis
e Sztuka wystagpien publicznych
e Typy psychologiczne - kto jest kim w zespole?
¢ Nagradzanie i karanie pracownikéw
¢ Rekrutacja oparta na kluczowych kompetencjach
e Warsztatowe metody rozwoju kompetencji zespotu — menedzer w roli mentora i trenera
* Btyskawiczne motywowanie pracownikéw
e Zarzadzanie stresem i emocjami
¢ Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu menedzera oraz cztonkéw zespotu
e Zarzadzanie kapitatem reputacji w oparciu o marke osobistg menedzera
e Coachingowy model zarzadzania — menedzer jako coach
FORMA ZALICZENIA:

Test z wybranych zagadnien programowych.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 0



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . . Forma
. L, . , . Liczba godzin .
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia stacjonarna

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 6 600,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 6 600,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 38,82 PLN
Koszt osobogodziny netto 38,82 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestncy studiéw podyplomowych otrzymujg dodtakowe materiaty na zajeciach oraz po, ktére sg zamieszczane na platofrmie MS
Teams.

UWAGA! Studia realizujemy takze w Toruniu - jesli interesuje Cie ta lokalizacja - skontakutj sie z nami

Warunki uczestnictwa

Uczestnikiem studiéw podyplomowych na Uniwersytecie WSB Merito w Toruniu filia w Bydgoszczy, moze zostaé kazda osoba w
wyksztatceniem wyzszym (licencjackim, inzynierskim lub magisterskim). O przyjeciu na studia decyduje kolejnos$¢ zgtoszen.

Aby skorzysta¢ z dofinansowania studiéw podyplomowych:

1. Podpisa¢ umowe wsparcia z regionalnym partnerem projektu

2. Przestac¢ formularz zgtoszeniowy za posrednictwem Bazy Ustug Rozwojowych. Prosze pamieta¢ o wpisaniu ID wsparcia (nadanego
podczas podpisywania umowy) w przeciwnym razie zapis na studia zostanie odrzucony;

www: www.merito.pl/bydgoszcztorun-rekrutacja

4. Po zapisie online prosze o kontakt z Zofig Cieptuch w celu zweryfikowania poprawnosci wygenerowanych dokumentéw. Kontaktujac sie
prosze o podanie hasta: BUR



Warunki techniczne

Techniczne wymagania do zaje¢:

e komputer (z wbudowanymi lub podtgczonymi gtosnikami i mikrofonem),

e dostep do Internetu,

e stuchawki (opcjonalnie),

e jesli chcesz aby Cie widziano, mozesz uzy¢ kamery umieszczonej w laptopie/komputerze.

Adres

ul. Fordoniska 74
85-719 Bydgoszcz
woj. kujawsko-pomorskie

Nowa wiedze i umiejetnosci zdobywasz, dzieki zajeciom realizowanym na platformie MS Teams. Z wyktadowcami i
uczestnikami studiéw kontaktujesz sie przez internet, w czasie rzeczywistym (synchronicznie). W zajeciach
uczestniczysz w weekendy, zgodnie z ustalonym harmonogramem zjazdow.

Techniczne wymagania do zajec:

komputer (z wbudowanymi lub podtgczonymi gtosnikami i mikrofonem),

dostep do Internetu,

stuchawki (opcjonalnie),

jesli chcesz aby Cie widziano, mozesz uzy¢ kamery umieszczonej w laptopie/komputerze.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wi

¢ Udogodnienia dla os6b ze szczegdlnymi potrzebami

Kontakt

O

ﬁ E-mail zofia.ciepluch@bydgoszcz.merito.pl
Telefon (+48) 602 711 268

Zofia Cieptuch



