Mozliwo$¢ dofinansowania

USTAWA O OCHRONIE SYGNALISTOW - 602,70 PLN brutto

ﬁ DATA WEJSCIA W ZYCIE 25.09.2024R 490,00 PLN  netto
PRZYKLADOWA PROCEDURA 100,45 PLN brutto/h

w Numer ustugi 2024/07/04/8353/2209180 81,67 PLN netto/h

© zdalna w czasie rzeczywistym
BDO SOLUTIONS

Sp.zo.0.

Yk Kk kI

& Ustuga szkoleniowa

® 6h
5 21.08.2024 do 21.08.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Prawo i administracja / Prawo pracy

Sposoéb dofinansowania wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Szkolenie skierowane jest do 0séb zwigzanych zaréwno z podmiotami z
sektora prywatnego jak i publicznego, ktérzy chca zdobyé wiedze
dotyczaca wdrozenia sytemu ochrony sygnalistéw w jednostkach, ktére
beda zgodnie z przepisami zobowigzane do wprowadzenia odpowiednich
procedur wewnetrznych. Szkolenie dedykowane jest w szczegdlnosci
osobom odpowiedzialnym w organizacji za kwestie HR, zagadnienia
compliance oraz oséb zarzadzajgcych przedsiebiorstwami i jednostkami
z sektora finanséw publicznych.

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow 8

Maksymalna liczba uczestnikow 50

Data zakornczenia rekrutacji 13-08-2024

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi 6

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny



- Zapoznanie uczestnikéw szkolenia/pracodawcéw z nowymi obowigzkami wynikajgcymi z DYREKTYWY O
SYGNALISTACH (Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie
ochrony oséb zgtaszajgcych naruszenia prawa Unii) - DATA WEJSCIA W ZYCIE 25.09.2024R.

- Praktyczne omdwienie: zasad wprowadzania kanatéw do zgtaszania nieprawidtowosci — czego dotycza
nieprawidtowosci, zasad ochrony sygnalistéw, kar za ztamanie przepiséw. BEZPOSREDNIE STOSOWANIE W/W

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik wie kto to jest Sygnalista i kto
moze by¢ Sygnalista. Zna zapisy ustawy

Wiedza zdobyta w trakcie szkolenia
o Sygnalistach i wie jakie obowiazki v

weryfikowana jest poprzez koriczaca

naktada na przedsigbiorcow. Wie jakimi zajecia dyskusje Debata swobodna

kanatami mozna zgtaszaé
nieprawidtowosci oraz konsekwencje
naruszenia przepiséw dotyczacych
ochrony Sygnalistow.

trenera z uczestnikami w oparciu o
zdefiniowane kryteria weryfikacji.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Zaswiadczenie ukonczenia szkolenia zawiera opis efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Wiedza zdobyta w trakcie szkolenia weryfikowana jest poprzez koiczgca zajecia dyskusje
trenera z uczestnikami w oparciu o zdefiniowane kryteria weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Zaswiadczenie potwierdza zastosowanie rozwigzan rozdzielajgcych proces szkolenia od
walidacji poprzez zapewnienie bezstronnosci treneréw przeprowadzajgcych tg walidacje.

Program

1. RZADOWY PROJEKT USTAWY O SYGNALISTACH - OSTATECZNA WERSJA UCHWALONA W SEJMIE 14.06.2024R. - DATA
WEJSCIA W ZYCIE: 25.09.2024R.

- PRAWO PRACY — JAKO NOWA KATEGORIA NARUSZEN!

- limit pracownikéw+zleceniobiorcy!

- wydtuzenie vacatio legis z 14 dni do 3 miesigcy!

- rozszerzenie katalogu oséb zgtaszajgcych!!!

- skrécenie okresu przechowywania danych z 5 lat na 12 m-cy!



- zmiana sankgcji karnych = CO Z WIEZIENIEM?
- DZIALANIA ODWETOWE - SAMO ICH ZAPOWIADANIE — SANKCJE!
2. DYREKTYWA O SYGNALISTACH - zakres obowigzywania, zasady wprowadzania, kary za jej ztamanie. CZY JEST
POTRZEBNA?
3. TERMINY - na wprowadzenie w zycie w/w dyrektywy, dyrektywa — a przepisy krajowe.
ADMINISTRACJA PUBLICZNA — DATA WEJSCIA W ZYCIE SYGNALISTOW/NOWE WYJASNIENIAI! Wejécie w zycie — 3
miesigce od dnia ogtoszenia ustawy!!!

4. 0SOBY ODPOWIEDZIALNE ZA WPROWADZENIE DYREKTYWY U PRACODAWCY. ZASADY WPROWADZANIA PROCEDUR,
ZESPOL DS. SYGNALISTOW/ZASADY JEGO POWOLYWANIA.

5.  KANALY NA ZGLASZANIE NIEPRAWIDEOWOSCI - zasady wyboru najlepszego, wprowadzenie go w zycie, oméwienie
praktycznych przypadkéw. WYBOR NAJLEPSZEGO KANALU!!

6. NIEPRAWIDLOWOSCI - czego dotyczy dyrektywa, rodzaje nieprawidtowosci, oméwienie konkretnych przypadkéw
dotyczacych: PRAWA PRACY, kadr, ptac, ZFSS, RODO.

7. OCHRONA SYGNALISTOW - czego dotyczy ochrona, zakres i érodki ochrony, zasady kontaktowania sie z
sygnalistami, odpowiedzialno$¢ za naruszenie zasad ochrony.

8. DANE OSOBOWE SYGNALISTOW - ochrona danych osobowych, odpowiedzialno$é za naruszenie przepiséw.

9. DYREKTYWA - A PRZEPISY KRAJOWE/USTAWA O JAWNOSCI ZYCIA PUBLICZNEGO?

10. CZEGO BEDA DOTYCZYC ZGLOSZENIA W KADRACH, PLACACH, ZFSS, RODO — CO POPRAWIC/JAKIE NARUSZENIA
WYELIMINOWAC?

11.  PYTANIA UCZESTNIKOW i dyskusja.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 8

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

zajeé Prowadzacy Liczba godzin

zajec rozpoczecia zakonczenia

@

RZADOWY
PROJEKT
USTAWY O
SYGNALISTACH
- OSTATECZNA
WERSJA Andrzej Ponczek 21-08-2024 10:00 11:00 01:00
UCHWALONA W
SEJMIE
14.06.2024R. -
DATA WEJSCIA
W ZYCIE:
25.09.2024R.

DYREKTYWA O

SYGNALISTACH

- zakres

obowigzywania,

zasady Andrzej Ponczek 21-08-2024 11:00 11:30 00:30
wprowadzania,

kary za jej

ztamanie. CZY

JEST

POTRZEBNA?



Przedmiot / temat
zajec

TERMINY -
na wprowadzenie
w zycie w/w
dyrektywy,
dyrektywa — a
przepisy krajowe.

0SOBY

ODPOWIEDZIALN
EZA
WPROWADZENIE
DYREKTYWY U
PRACODAWCY.
ZASADY
WPROWADZANI
A PROCEDUR,
ZESPOL DS.
SYGNALISTOW/Z
ASADY JEGO
POWOLYWANIA.

KANALY NA
ZGLASZANIE
NIEPRAWIDLOW
0SCl - zasady
wyboru
najlepszego,
wprowadzenie go
w zycie,
omoéwienie
praktycznych
przypadkéw.
WYBOR
NAJLEPSZEGO
KANALU!I!!

OCHRONA
SYGNALISTOW -
czego dotyczy
ochrona, zakres i
$rodki ochrony,
zasady
kontaktowania
siez
sygnalistami,
odpowiedzialno$
¢ za naruszenie
zasad ochrony.

Prowadzacy

Andrzej Ponczek

Andrzej Ponczek

Andrzej Ponczek

Andrzej Ponczek

Data realizacji
zajeé

21-08-2024

21-08-2024

21-08-2024

21-08-2024

Godzina
rozpoczecia

11:00

11:45

13:00

13:30

Godzina
zakonczenia

11:45

13:00

13:30

14:00

Liczba godzin

00:45

01:15

00:30

00:30



Przedmiot / temat
zajec

CZEGO

BEDA DOTYCZYC
ZGLOSZENIA W
KADRACH,
PLACACH, ZFSS,
RODO - CO
POPRAWIC/JAKI
E NARUSZENIA

WYELIMINOWAC
?

Pytnia i
odpowiedzi -
dyskusja

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Data realizacji Godzina Godzina

Prowadzac
cy zajeé rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Andrzej Ponczek 21-08-2024 14:00 15:00 01:00

Andrzej Ponczek 21-08-2024 15:00 15:30 00:30

Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 602,70 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 490,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 100,45 PLN

Koszt osobogodziny netto 81,67 PLN

Prowadzacy

O
)

Liczba prowadzacych: 1

121

Andrzej Ponczek

prawnik, absolwent Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w
Lublinie, wieloletni pracownik Wydziatu Przyznawania Emerytur i Rent oraz Wydziatu Kontroli
Ptatnikéw Sktadek w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych, wyktadowca prawa pracy i ubezpieczen
spotecznych w Wyzszej Szkole Humanistyczno-Ekonomicznej im. J. Zamoyskiego w Zamosciu i
studiéw podyplomowych Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego i Polskiej Akademii Nauk, Wyzszej
Szkoty Ekonomii i Innowacji w Lublinie , autor ksigzek: ,Kontrola ZUS w sektorze finanséw
publicznych" i ,Kontrola ZUS. Skuteczne formy obrony ptatnikéw sktadek", a takze ponad 70
artykutéw z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych, emerytur i rent, zasitkdw; trener i
konsultant programéw unijnych (EFS, PHARE).



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

e Autorskie materiaty wyktadowcy w formie pdf - Prezentacja multimedialna w wersji elektronicznej
 Certyfikat szkolenia w wersji elektronicznej

Warunki uczestnictwa

e Zgtaszamy sie do udziatu w zajeciach, wypetniajac formularz zgtoszeniowy na stronie www.ustugirozwojowe.parp.gov.pl (konieczne
jest wpisanie id WSPARCIA - nr uzyskany od OPERATORA)

e Ok. 3 — 5dni przed terminem szkolenia wysytamy oficjalne potwierdzenie z informacjami organizacyjnymi.

¢ Mailowo przesytamy Panstwu réwniez materiaty szkoleniowe

Warunki techniczne

e Szkolenie bedzie rejestrowane w celu umozliwienia monitoringu i weryfikacji przez instytucje nadzorujaca realizacje ustugi z
dofinansowaniem.

Kontakt

ﬁ E-mail dorota.furtak@bdo.pl

Telefon (+48) 225 431 753

Dorota Furtak



