
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

CENTRUM
KSZTAŁCENIA
SPECJALISTYCZNE
GO POLBI SPÓŁKA
Z OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚ
CIĄ

Brak ocen dla tego dostawcy

ZATRUDNIANIE CUDZOZIEMCÓW.
Legalizacja pracy i pobytu pracowników
pochodzących z innych państw. Wizy
krajowe, zezwolenia na pobyt czasowy i
inne tytuły pobytowe, nowości prawne.
AKADEMIA HR POLBI / BONY: KIERUNEK –
ROZWÓJ. Szkolenie online na żywo - 1
dzień.
Numer usługi 2024/07/03/166693/2208272

600,00 PLN brutto

600,00 PLN netto

120,00 PLN brutto/h

120,00 PLN netto/h

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Usługa szkoleniowa

 5 h

 02.10.2024 do 02.10.2024

Kategoria Prawo i administracja / Prawo pracy

Sposób dofinansowania
wsparcie dla osób indywidualnych
wsparcie dla pracodawców i ich pracowników

Grupa docelowa usługi

ZATRUDNIE CUDZOZIEMCÓW W PRAKTYCE

Nasze szkolenie o zatrudnianiu cudzoziemców i legalizacji ich pobytu
w Polsce oraz uzyskiwaniu odpowiednich pozwoleń na pracę jest
pomocą dla wszystkich, którzy stykają się z procedurami zatrudniania
pracowników pochodzących z innych państw.
Udział w szkoleniu rekomendujemy osobom zatrudnionym w działach
kadrowych, płacowych i działach księgowości mających styczność z
aspektami zatrudniania cudzoziemców, przedsiębiorcom
zamierzającym zatrudniać obcokrajowców, właścicielom biur
rachunkowych i ich pracownikom oraz doradcom podatkowym.

UWAGA: Usługa adresowana również dla Uczestników Projektu Kierunek
– Rozwój (Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu).

Minimalna liczba uczestników 6

Maksymalna liczba uczestników 16

Data zakończenia rekrutacji 30-09-2024

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym



Cel
Cel edukacyjny
Szkolenie ma na celu przybliżenie wszystkich aspektów prawnych zatrudniania obcokrajowców, uzyskiwania pozwoleń
na pobyt czasowy i stały, uzyskiwania oświadczeń o powierzeniu pracy cudzoziemcowi i procedur legalizacji pobytu.
Podczas szkolenia przywołamy, omówimy i przeanalizujemy regulacje prawne dotyczące zatrudniania i legalizacji pobytu
obcokrajowców w Polsce. Dowiesz się, jak przebiega i na czym polega procedura zatrudniania cudzoziemców i
legalizacja pobytu obcokrajowców na terenie RP?

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

Nie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

Nie.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

Liczba godzin usługi 5

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarządzania jakością wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO
9001:2015) - w zakresie usług szkoleniowych

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Szkolenie ma na celu pomóc w
opanowaniu umiejętności w zakresie
zatrudniania pracowników z zagranicy,
uzyskiwania przez cudzoziemców kart
pobytu czasowego i stałego,
uzyskiwania numeru ewidencyjnego
PESEL przez obcokrajowca,
uzyskiwania oświadczeń o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi
oraz uzyskiwania zaproszeń dla
cudzoziemców.

Szkolenie prowadzone jest w formie
zdalnej - online na żywo.
Uczestnik korzysta z eksperckiej wiedzy
wykładowcy, ma z nim bezpośredni
kontakt i możliwość zadawania na
bieżąco pytań na czacie oraz podczas
panelu dyskusyjnego.

Debata swobodna



Nie.

Program

ZATRUDNIANIE CUDZOZIEMCÓW

1. Proces rekrutacji obywateli spoza UE

Zasady zatrudniania cudzoziemców i proces rekrutacji do pracy w Polsce obywateli spoza UE.

2. Legalizacja pracy cudzoziemców

Oświadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi.
Rodzaje zezwoleń na pracę dla cudzoziemców.
Przypadki, w których dopuszczalne jest podjęcie pracy przez cudzoziemca bez konieczności uzyskania zezwolenia na pracę w Polsce.
Dokumenty wymagane od cudzoziemców do uzyskania zezwolenia na pracę.

3. Legalizacja pobytu cudzoziemców w Polsce

Wiza krajowa.
Zezwolenie na pobyt czasowy.
Inne tytuły pobytowe.
Program Poland Business Harbour.

4. Odpowiedzialności za nielegalne zatrudnianie cudzoziemców

Zasady odpowiedzialności za nielegalne zatrudnianie cudzoziemców.

5. Cudzoziemcy – Dokumenty z zakresu prawa pracy

Dokumenty z zakresu prawa pracy związane z legalizacja pobytu i pracy cudzoziemców w Polsce.

6. Cudzoziemcy a RODO

Rekrutacja cudzoziemców a RODO – jakich informacji oraz dokumentów żądać.

7. Pracy zdalna cudzoziemców

Świadczenie pracy przez cudzoziemców zdalnie, w tym w Polsce i poza Polską.

8. Podróże służbowe i delegowanie cudzoziemców

Cudzoziemcy a podróże służbowe i delegowanie w praktyce.

Czy wiesz, że zatrudnianie cudzoziemców w Polsce to powszechność? Zatrudnianie cudzoziemców w Polsce jest obecnie powszechne.
Oferty pracy dla pracowników pochodzących z innych państw nie są rzadkością. Podczas spotkania omawiamy prawidłowe procedury
zatrudniania cudzoziemców w Polsce oraz najnowsze zmiany na polskim rynku pracy.

Czy legalizacja pracy cudzoziemca sprawia dużo kłopotów? Nie należy zapominać, że zatrudnienie osoby z innego państwa jest bardziej
skomplikowane i czasochłonne niż zatrudnienie Polaka.

Jak w praktyce zadbać o legalizację pobytu i pracy cudzoziemca? Ważne jest też posiadanie dokumentów niezbędnych do legalnego
zatrudnienia obcokrajowca. Udzielamy wskazówek jak postępować ubiegając się o zezwolenie na pobyt i pracę?

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 1



Cennik
Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Katarzyna Gospodarowicz

Doświadczona prawniczka i wykładowczyni. Specjalizuje się w prawie pracy. Prowadzi szkolenia
otwarte oraz zamknięte. Szkoli z zakresu prawa pracy, online i stacjonarnie również w siedzibie
zamawiającego. Z jej wiedzy i doświadczenia skorzystało wielu specjalistów pracujących w
jednostkach samorządu terytorialnego, instytucjach i organizacjach samorządowych a także
korporacjach i przedsiębiorstwach.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

1 z 1

Zatrudnianie
cudzoziemców -
Szkolenie online
na żywo.
Wykłady,
prezentacje i
ćwiczenia. Chat i
odpowiedzi na
pytania
uczestników
zajęć.

Katarzyna
Gospodarowicz

02-10-2024 09:30 14:30 05:00

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 600,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 600,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 120,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 120,00 PLN



Uczestnicy korzystają z przygotowanych materiałów szkoleniowych. Prezentacje w formacie PDF wysyłane są na podany adres e-mail.

Informacje dodatkowe

Uwaga: Zawarto umowę z WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek–Rozwój.

Projekt Kierunek–Rozwój realizowany jest przez Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu w ramach programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i
Pomorza 2021-2027, Działanie 8.19 Uczenie się osób dorosłych.

Warunki techniczne

Internetowe zajęcia prowadzone są w formie zdalnej na żywo:

do prowadzenia zajęć wykorzystujemy profesjonalną platformę szkoleniową GetResponse,
możesz korzystać z komputera, laptopa, tabletu lub smartfona,
nie musisz instalować żadnego oprogramowania,
uczestniczysz w szkoleniu online podczas którego masz stały i bezpośredni kontakt z trenerem i możliwość zadawania na bieżąco
pytań na czacie,
przed szkoleniem otrzymasz link do platformy szkoleniowej,
potrzebujesz głośniki lub słuchawki, stabilne łącze i przeglądarkę internetową.

Kontakt


Polbi - Kursy i Szkolenia: Jacek Jakisz

E-mail biuro@polbi.com.pl

Telefon (+48) 721 547 750


