
Informacje podstawowe

Cel
Cel edukacyjny
Nabycie wiedzy i umiejętności w zakresie sporządzania umów cywilnoprawnych, nabycie umiejętności przy
sporządzaniu deklaracji zgłoszeniowych zleceniobiorcy.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

JW Consulting
Joanna
Wojakowska
Brak ocen dla tego dostawcy

Umowy cywilnoprawne w 2024 roku
Numer usługi 2024/07/01/158733/2204913

399,00 PLN brutto

399,00 PLN netto

133,00 PLN brutto/h

133,00 PLN netto/h

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Usługa szkoleniowa

 3 h

 25.07.2024 do 25.07.2024

Kategoria Prawo i administracja / Prawo pozostałe

Grupa docelowa usługi

Szkolenie skierowane do osób zatrudnianych w działach
kadrowo-płacowych oraz biurach rachunkowych. Osobom
początkującym pozwoli zapoznać się z problematyką
podlegania ubezpieczeniom w ZUS w związku z zawieraniem
umów zlecenia, o dzieło i dokonywania stosownych rozliczeń z
tego tytułu, natomiast osobom zaawansowanym pozwoli
odświeżyć wiedzę i usystematyzować wiadomości.

Minimalna liczba uczestników 3

Maksymalna liczba uczestników 10

Data zakończenia rekrutacji 24-07-2024

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 3



Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

Wymagania dotyczące kompetencji tj. wiedzy, umiejętności i kompetencji składających się na daną kwalifikację opisane
są w języku efektów uczenia się.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

Nie

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

Nie

Program

Ubezpieczenia społeczne i zdrowotne:

Zasady podlegania ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z tytułu zawierania umów zlecenia i umów o dzieło:
kiedy obowiązek, a kiedy dobrowolność,
dobrowolne ubezpieczenia emerytalne i rentowe,
dobrowolne ubezpieczenie chorobowe, przystąpienie do ubezpieczenia chorobowego a deklarowanie składki chorobowej
ubezpieczenie zdrowotne zasady naliczania składki
Zgłoszenie i wyrejestrowanie z ubezpieczeń zawieranych umów cywilnoprawnych – druki obowiązujące.
zbiegi tytułów do ubezpieczeń społecznych:
umowa cywilnoprawna zawarta z własnym pracownikiem- przykłady praktyczne,
umowa cywilnoprawna zawarta z obcym pracownikiem/zleceniobiorcą,
umowa cywilnoprawna zawarta z uczniem lub studentem - obowiązki płatnika w stosunku do osób uczących się, by prawidłowo
rozliczyć się z ZUS,
umowa zlecenia zawarta ze stypendystą,
umowa zlecenia zawarta z członkiem rady nadzorczej,
umowa zlecenia - kontrakt menedżerski,
umowa cywilnoprawna zawarta z osobą prowadzącą działalność pozarolniczą na zasadach ogólnych, preferencyjnych, korzystającą z
„małego ZUS-u” oraz korzystającą z „ulgi na start”,
umowa cywilnoprawna zawarta z osobami przebywającymi na urlopach bezpłatnym, wychowawczym, macierzyńskim,
jak uniknąć błędnego zgłoszenia do ubezpieczeń czyli jak sporządzić oświadczenie dla zleceniobiorcy,
ustalenie zbiegu tytułu do ubezpieczeń przez ZUS,
zbieg tytułu do ubezpieczeń, gdy wynagrodzenie jest wypłacane z przesunięciem na kolejny miesiąc,

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

zdobycie wiedzy na temat sporządzania
umów zlecenia i umów o dzieło

jakość prowadzenia szkolenia

Prezentacja

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



trudne przypadki - wypłata za okres, kiedy ubezpieczony posiadał status studenta dokonywana w okresie podlegania obowiązkowym
ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym, składka chorobowa od wypłaty za okres, kiedy ubezpieczony nie podlegał dobrowolnemu
ubezpieczeniu chorobowemu.

Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych - obowiązki i zwolnienia w opłacaniu składek:

kwota wynagrodzenia ustalanego w skali miesiąca,
zasady podlegania składki Fundusz Pracy,
osoba powracająca z urlopu związanych z rodzicielstwem,

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 4

Cennik

Cennik

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

1 z 4  Zasady
podlegania
ubezpieczeniu

- 25-07-2024 09:00 10:30 01:30

2 z 4  Umowy
cywilnoprawne
zagadnienia

- 25-07-2024 10:30 11:00 00:30

3 z 4  Zbieg
tytułów do
ubezpieczeń

- 25-07-2024 11:30 12:00 00:30

4 z 4  Umowa
cywilnoprawna
zawarta z
uczniem lub
studentem -
obowiązki
płatnika w
stosunku do
osób uczących
się, by
prawidłowo
rozliczyć się z
ZUS

- 25-07-2024 12:00 12:30 00:30

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 399,00 PLN



Prowadzący
Liczba prowadzących: 0

Brak wyników.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Każdy z uczestników otrzyma skrypt

Warunki techniczne

szkolenie prowadzone przez komukator zoom, potrzebne stałe łącza internetowe

Kontakt


JOANNA WOJAKOWSKA

E-mail jwojakowska.jw.consulting@gmail.com

Telefon (+48) 600 803 476

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 399,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 133,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 133,00 PLN


