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Możliwość dofinansowania

WYŻSZA SZKOŁA
EKONOMII I
INFORMATYKI W
KRAKOWIE

    

Rachunkowość praktyczna z elementami
kadr i płac (Kierunek Kariera Zawodowa)
Numer usługi 2024/06/26/17618/2198588

3 800,00 PLN brutto

3 800,00 PLN netto

21,11 PLN brutto/h

21,11 PLN netto/h

 Kraków / stacjonarna

 Studia podyplomowe

 180 h

 26.10.2024 do 06.07.2025

Kategoria Finanse i bankowość / Rachunkowość/księgowość

Sposób dofinansowania
wsparcie dla osób indywidualnych
wsparcie dla pracodawców i ich pracowników

Grupa docelowa usługi

Studia adresowane są do uczestników programu Kierunek Kariera
Zawodowa, które pragną nabyć lub poszerzyć swoją wiedzę z zakresu
finansów, rachunkowości, księgowości i problematyki kadrowo-płacowej.
Studiami zainteresowane będą osoby, które pracują w pionach finansowo-
księgowych (w tym zajmujące się problematyką kadrowo-płacową) oraz
absolwenci innych kierunków studiów I i II stopnia pragnący zdobyć nowe
bardziej przydatne na rynku pracy kwalifikacje.

Minimalna liczba uczestników 10

Maksymalna liczba uczestników 18

Data zakończenia rekrutacji 20-10-2024

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 180

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z późn. zm.)

Zakres uprawnień Studia podyplomowe



Cel
Cel edukacyjny
Program kształcenia obejmuje kluczową wiedzę i umiejętności z zakresu rachunkowości, poszerzone o zagadnienia
związane z księgowością i dokumentację kadrowo-płacową oraz finansami.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

tak

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

tak

Program

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Studia przygotowują do wykonywania
zawodu księgowego, finansisty oraz
specjalisty ds kadr i płac

Efekty kształcenia poddane zostaną
walidacji poprzez przeprowadzenie
egzaminów po każdym semestrze

Test teoretyczny

1 Międzynarodowe Standardy Sprawozdawczości Finansowej (MSSF) 12 3

2 Rachunkowość finansowa 36 8

3 Rachunkowość zarządcza 12 3

4 Analiza sprawozdań finansowych 12 3

5 Rewizja finansowa 12 3

6

7

Prawo gospodarcze i podatkowe

Egzamin semestralny

12

2

 3

1

SEMESTR II

8 Zasady wynagradzania 6  2

9 Koszty pracy 6  2

10 Dokumentacja kadrowo-płacowa 8  2



Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik
Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Artur Hołda

Rachunkowość, audyt
Profesor – Zakład Finansów i Rachunkowości, WSEI, kierownik Zakładu Finansów i Rachunkowości
WSEI, kierownik merytoryczny studiów podyplomowych: „Rachunkowość praktyczna od podstaw” w
Instytucie Kształcenia Menedżerskiego WSEI, profesor w Katedrze Rachunkowości, Uniwersytet
Ekonomiczny w Krakowie
Obszar zainteresowań dydaktyczno-naukowych:
Rewizja finansowa i audyt wewnętrzny, analiza kondycji finansowej i prognozowanie upadłości

11 Obliczanie wynagrodzeń i narzutów 12  3

12 Rozliczenia publiczno-prawne (podatki, ZUS i inne) 12  3

13 Komputerowa obsługa finansowo-księgowa („SYMFONIA”, „PŁATNIK”, „BUSINESS NAVIGATOR”) 20  5

14 Kontrola skarbowa 8  2

15 Oszustwa i nadużycia finansowe w organizacjach 6 2

16 Egzamin semestralny 4  2

  SUMA 180  47

Przedmiot / temat
zajęć

Data realizacji zajęć Godzina rozpoczęcia Godzina zakończenia Liczba godzin

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt usługi brutto 3 800,00 PLN

Koszt usługi netto 3 800,00 PLN

Koszt godziny brutto 21,11 PLN

Koszt godziny netto 21,11 PLN



MSR/MSSF, Rachunkowość finansowa
Systemy informatyczne w rachunkowości, Controlling i rachunkowość zarządcza.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Prezentacje z zajęć

Warunki uczestnictwa

Warunkiem koniecznym do rozpoczęcia studiow podyplomowych jest dyplom ukończenia studiów wyższych.

Szczegóły dotyczące rekrutacji i wymaganych dokumnetów znajdują sie na stronie https://podyplomowe.wsei.edu.pl/rachunkowosc-
praktyczna-z-elementami-kadr-i-plac/

Informacje dodatkowe

Czas trwania usługi 180 godzin szkoleniowych. 

Specjaliści – Praktycy, Zajęcia praktyczne

Naszymi wykładowcami są eksperci i praktycy – biegli rewidenci, główni księgowi, finansiści oraz specjaliści z działów kadr i płac.

Zawarto umowę z WUP Kraków na rozliczanie Usług z wykorzystaniem elektronicznych bonów szkoleniowych w ramach projektu Kierunek
Kariera Zawodowa.

Zawarto umowę z Małopolską Agencją Rozwoju Regionalnego na rozliczanie Usług z wykorzystaniem bonów szkoleniowych w ramach
projektu Małopolskie Bony Rozwojowe.

Dostęp do platformy edukacyjnej E.WSEI - uczestnik na cały czas trwania kursu otrzymuje dostęp do plaformy z materiałami od
prowadzącego.

Zajęcia są prowadzone w języku polskim.

Adres
ul. św. Filipa 17

31-150 Kraków

woj. małopolskie

Zajęcia stacjonarne realizowane są w siedzibie przy ul. św. Filipa i ul. Westerplatte 1,

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi
Wi-fi

Laboratorium komputerowe

Udogodnienia dla osób ze szczególnymi potrzebami

Kontakt

Studia Podyplomowe




E-mail studiapodyplomowe@wsei.edu.pl

Telefon (+48) 515 970 471


