Mozliwo$¢ dofinansowania

Prowadzenie spotkan metodg facylitacji 2 583,00 PLN brutto

Numer ustugi 2024/06/25/10697/2197279 210000 PLN netto

CoachWise™ 172,20 PLN brutto/h
140,00 PLN netto/h

mieszana (zdalna potgczona z ustugg zdalng w czasie
COACHWISE rzeczywistym)

SPOLKA AKCYJNA & Ustuga szkoleniowa

0. 6.8.6.6 ¢ ® 15h
) 09.09.2024 do 30.09.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania ) L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Program skierowany jest do oséb, ktére chcg prowadzi¢ efektywne
spotkania zdalne, przynoszace wymierne rezultaty, wypracowane w grupie
rozwigzania.

Grupa docelowa ustugi * menedzerowie, kierownicy projektéw
¢ trenerzy, konsultanci

¢ Agile coachowie, Scrum masterzy

Minimalna liczba uczestnikow 1

Maksymalna liczba uczestnikow 12

Data zakonczenia rekrutacji 02-09-2024

Forma prowadzenia ustugi mieszana (zdalna potgczona z ustugg zdalng w czasie rzeczywistym)
Liczba godzin ustugi 15

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny



Ustuga przygotowuje do prowadzenia efektywnych spotkan metoda facylitacji, do zdefiniowania postawy w roli
facylitatora (to, kim jestem w oczach grupy), do rozwojowej pracy z grupa.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Uczestnik prowadzi spotkania zdalne
metoda facylitaciji.

Uczestnik definiuje Model CoachWise™
Facilitation stanowigcy kompleksowe
ujecie facylitacji z perspektywy
umiejetnosci, technik, postawy oraz
przebiegu spotkania zdalnego.

Efekty uczenia sig Kryteria weryfikacji
Metoda walidacji

Uczestnik prowadzi spotkania zdalne
metoda facylitacji. oméwienie
postepéw Wywiad swobodny
Uczestnik definiuje Model CoachWise™
Facilitation stanowigcy kompleksowe
ujecie facylitacji z perspektywy
umiejetnosci, technik, postawy oraz
przebiegu spotkania zdalnego.
znajomos$¢ Model CoachWise™
Facilitation Obserwacja w warunkach
symulowanych

Uczestnik rozréznia wybrane techniki
porzadkujace,

Uczestnik definiuje wybrane techniki
twdérczego myslenia,

Uczestnik rozr6znia wybrane techniki
podejmowania decyz;ji,

Uczestnik definiuje sposoby
angazowania jednostki i grupy.

Kwalifikacje

Kryteria weryfikacji

omowienie postepow

znajomos$¢ Modelu CoachWise™
Facilitation

zastosowanie technik w prowadzeniu
symulowanego spotkania
facylitowanego

zastosowanie technik w prowadzeniu
symulowanego spotkania
facylitowanego

zastosowanie technik w prowadzeniu
symulowanego spotkania
facylitowanego

sprawdzenie czy uczestnik angazuje
jednostki i grupe

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?



tak

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

nie

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

nie

Program

Szkolenie jest prowadzone w formie warsztatu, co pozwala naby¢ nie tylko wiedze, ale réwniez praktyczne umiejetnosci do prowadzenia
spotkan. Program mocno akcentuje postawe w roli facylitatora (to, kim jestem w oczach grupy) , co pozwala prowadzacemu byé
autentycznym i skutecznym w swojej roli.

Struktura programu realizowanego w trybie online:

¢ 3-dniowy warsztat zdalny w godz. 09.00 - 13.30

¢ 2 warsztaty uzupetniajgce zdalne (60 min) — przeglad doswiadczen, omoéwienie przypadkéw, monitoring praktyki wdrozeniowe;.
Zakres merytoryczny programu:

¢ Kluczowe umiejetnosci niezbedne do prowadzenia spotkan zdalnych metoda facylitacji

¢ Model CoachWise Facilitation™ stanowigcy kompleksowe ujecie facylitacji z perspektywy umiejetnosci, technik, postawy oraz
przebiegu spotkania zdalnego

¢ Fundamentalne zasady, ktére w znacznym stopniu wptywajg na efektywnos$¢ spotkan i posuwanie pracy grupowej do przodu

¢ Roznorodne narzedzia, w tym wybrane techniki porzadkujace, techniki twérczego myslenia, techniki podejmowania decyzji

e Skuteczne sposoby angazowania jednostki i grup

¢ Program mocno akcentuje postawe w roli facylitatora (to, kim jestem w oczach grupy) , co pozwala prowadzgcemu by¢ autentycznym i
skutecznym w swojej roli

Warunki Techniczne:

e Szkolenie zostanie przeprowadzone z wykorzystaniem platformy ZOOM. Nie wymaga ona posiadania konta. Uczestnik przechodzi
bezposrednio na spotkanie poprzez klikniecie linka, ktéry zostanie wystany przed szkoleniem. Uczestnik otrzyma réwniez instrukcje
instalacji i uruchomienia ZOOM. Link jest aktywny od momentu otrzymania do zakoriczenia ustugi i obowigzuje na wszystkie elementy
programy.

e Zalecamy wczesniejsze przetestowanie dziatania mikrofonu oraz kamery.

e Warunkiem udziatu w szkoleniu jest dostep do internetu i sprzetu ze sprawnym mikrofonem i kamerg (komputer, tablet, smartfon)
obstugujace popularne przegladarki internetowe (Microsoft Edge, Google Chrome, Opera)

¢ Rekomendujemy uzywanie statego tgcza internetowego (podtaczenie kablowe zamiast WIFI).
Walidacja ustugi:

Efekty ksztatcenia sg weryfikowane na biezgco w trakcie trwania programu podczas 3dniowego warsztatu i na cyklicznie odbywajgcych
sie warsztatach uzupetniajgcych zdalnych poprzez dialog prowadzacego z uczestnikiem.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 4



Przedmiot / temat
zajec

CoachWise
Facilitation
Essentials - 1
dzien
szkoleniowy |
rozmowa na
zywo, ¢wiczenia,
prezentacja,
pracana
platformie zoomi
platformie MIRO

CoachWise
Facilitation
Essentials - 2
dzien
szkoleniowy |
rozmowa na
zywo, ¢wiczenia,
prezentacja,
praca na
platformie zoom i
platformie MIRO

CoachWise
Facilitation
Essentials - 3
dzien
szkoleniowy |
rozmowa na
zywo, ¢wiczenia,
prezentacja,
pracana
platformie zoomi
platformie MIRO

Webinarium
| rozmowa na
zywo, ¢éwiczenia,
wspotdzielenie
ekranu,
monitoring
praktyki
wdrozeniowej

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Prowadzacy

Data realizacji
zajeé

09-09-2024

10-09-2024

11-09-2024

30-09-2024

Cena

Godzina
rozpoczecia

09:00

09:00

09:00

10:00

Godzina
zakonczenia

13:30

13:30

13:30

12:00

Liczba godzin

04:30

04:30

04:30

02:00



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 583,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 100,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 172,20 PLN
Koszt osobogodziny netto 140,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Podrecznik dla uczestnikéw szkolenia i Handout-y w formie elektronicznej;

Dodatkowe materiaty, przekazywane przez treneréw w trakcie trwania programu, sg udostepnione w formie elektronicznej, w
dedykowanym folderze na dysku google, do ktérego uczestnicy otrzymujg dostep(link) wraz z informacjami organizacyjnymi. Dostep do
materiatéw jest wazny przez 6 miesiecy od daty zakonczenia szkolenia.

Na zakonczenie ustugi uczestnik otrzymuje Zaswiadczenie Ukoriczenia Programu zgodne z wytycznymi Operatora, w formie
elektroniczne;j.

Warunki uczestnictwa

Uczestnikiem moze by¢ kazdy zainteresowany tematyka programu.
Warunkiem uczestnictwa jest przestanie formularza zgtoszeniowego oraz optacenie kosztu kursu w zadeklarowanych terminach.

Warunkiem udziatu w szkoleniu jest dostep do internetu i sprzetu ze sprawnym mikrofonem i kamera (komputer, tablet, smartfon)
obstugujace popularne przegladarki internetowe (Microsoft Edge, Google Chrome, Opera)

Informacje dodatkowe

https://www.coachwise.org/szkolenia/coachwise-facilitation-essentials/

W polu dot. ilo$ci godzin ustugi nie mozna wpisywac¢ wartos$ci potéwkowych. W harmonogramie zostaty ujete przerwy, ktére tgcznie
wynoszg 30 minut, stad réznica miedzy iloscig godzin ustugi (15h) a harmonogramem (15h 30 min).

Warunki techniczne

Warunki Techniczne:



¢ Szkolenie zostanie przeprowadzone z wykorzystaniem platformy ZOOM. Nie wymaga ona posiadania konta. Uczestnik przechodzi
bezposrednio na spotkanie poprzez klikniecie linka, ktéry zostanie wystany przed szkoleniem. Uczestnik otrzyma réwniez instrukcje
instalacji i uruchomienia ZOOM.

e Podczas szkolenia bedzie wykorzystywana wirtualna tablica, ktéa znajduje sie na platformie MIRO. Link do platformy przekazuje
prowadzaca na poczatku szkolenia. Uczestnicy réwnolegle pracujg na platformie zoom i MIRO podczas wszytskich eleemntéw
szkoleniowych.

e Zalecamy wczesniejsze przetestowanie dziatania mikrofonu oraz kamery.

e Warunkiem udziatu w szkoleniu jest dostep do internetu i sprzetu ze sprawnym mikrofonem i kamerg (komputer, tablet, smartfon)
obstugujace popularne przegladarki internetowe (Microsoft Edge, Google Chrome, Opera)

¢ Rekomendujemy uzywanie statego tgcza internetowego (podtaczenie kablowe zamiast WIFI).

Kontakt

ﬁ E-mail l.biardzka@coachwise.org

Telefon (+48) 605 836 084

Lucyna Biardzka



