Mozliwo$¢ dofinansowania

Rehabilitacja i aktywizacja osob starszych 7 103,25 PLN brutto

Numer ustugi 2024/06/24/132349/2194304 577500 PLN netto

I...D ot 202,95 PLN brutto/h
przedsiebiorczos¢ 165,00 PLN neno/h

FUNDACJA Wagrowiec / mieszana (stacjonarna potaczona z ustuga
INSTYTUT PROJEKT zdalng w czasie rzeczywistym)

PRZEDSIEBIORCZO & Ustuga szkoleniowa

8¢ ® 35h

* % & K Kk B 05.07.2024 do 05.08.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Zdrowie i medycyna / Zdrowie publiczne

Sposoéb dofinansowania wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Szkolenie jest skierowane do szerokiej grupy os6b zaangazowanych w
opieke nad seniorami. Obejmuje ona fizjoterapeutéw i terapeutow

Grupa docelowa ustugi zajeciowych, opiekunéw medycznych i pielegniarki, pracownikéw
socjalnych i koordynatoréw opieki, psychologéw i terapeutéow
zajmujacych sie zdrowiem psychicznym senioréow.

Minimalna liczba uczestnikow 3
Maksymalna liczba uczestnikow 15
Data zakonczenia rekrutacji 04-07-2024

. i mieszana (stacjonarna potaczona z ustuga zdalng w czasie
Forma prowadzenia ustugi )
rzeczywistym)

Liczba godzin ustugi 35

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny



Szkolenie przygotowuje do prowadzenia skutecznego planowania, realizacji i oceny programéw rehabilitacyjnych i
aktywizacyjnych dla senioréw, z uwzglednieniem holistycznego podejscia do zdrowia fizycznego, psychicznego i
spotecznego 0so6b starszych

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Uczestnik identyfikuje korzysci
zdrowotne i psychospoteczne

Test teoretyczn
wynikajace z rehabilitaciji i aktywizaciji yezny
Uczestnik rozumie znaczenie os6b starszych
rehabilitaciji i aktywizaciji
Uczestnik charakteryzuje wyzwania
zwigzane z praca z seniorami oraz Wywiad swobodny

metody ich przezwycig¢zania

Uczestnik identyfikuje zmiany
fizjologiczne zachodzace w procesie
starzenia oraz jakie sg najczestsze
schorzenia zwigzane z wiekiem

Test teoretyczny

Uczestnik zna fizjologie starzenia sie

Uczestnik identyfikuje metody
pobudzania aktywnosci fizycznej Test teoretyczny
wptywajace na proces starzenia

Uczestnik identyfikuje narzedzia i

Test teoretyczn
techniki oceny stanu zdrowia seniorow yezny

Uczestnik potrafi dokonaé¢ oceny stanu

zdrowia i potrzeb rehabilitacyjnych Uczestnik charakteryzuje metody
stuzace do tworzenia indywidualnych

planéw rehabilitacyjnych i
monitorowania postepéw

Wywiad swobodny

Uczestnik identyfikuje techniki wsparcia
psychologicznego, w tym pracy z Wywiad swobodny
osobami z demencja i depresja

Uczestnik organizuje programy

aktywizacyjne i wydarzenia spoteczne
dla oséb starszych Uczestnik identyfikuje metody

integrowania rehabilitacji i aktywizacji w

holistycznym podejsciu do zdrowia Wywiad swobodny

senioréw

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?



Tak, dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie
kryteria ich weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak, dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od
walidacji.

Program

1. Wprowadzenie do rehabilitacji i aktywizacji os6b starszych
1.1. Znaczenie rehabilitacji i aktywizacji oséb starszych

 Definicja i cel rehabilitacji i aktywizacji
e Korzysci zdrowotne i psychospoteczne
e Wyzwania zwigzane z praca z osobami starszymi

1.2. Fizjologia starzenia sie

e Zmiany fizjologiczne w procesie starzenia
¢ Najczestsze schorzenia zwigzane z wiekiem
e Wptyw aktywnosci fizycznej na proces starzenia

1.3. Podstawy etyki w pracy z osobami starszymi

e Zasady etyki i poszanowanie godnosci
e Komunikacja z osobami starszymi
* Wyzwania etyczne w rehabilitacji i aktywizacji

2. Metody rehabilitacji fizycznej
2.1. Ocena stanu zdrowia i potrzeb rehabilitacyjnych

e Narzedzia i techniki oceny stanu zdrowia
¢ Indywidualne plany rehabilitacyjne
¢ Monitorowanie postepow

2.2. Techniki fizjoterapii

« Cwiczenia ruchowe i ich znaczenie
e Terapeutyczne techniki masazu
e Wykorzystanie sprzetu rehabilitacyjnego

2.3. Praktyczne zastosowanie technik fizjoterapii

« Cwiczenia indywidualne i grupowe
e Warsztaty praktyczne
¢ Analiza studiéw przypadkow

3. Aktywizacja spoteczna i psychologiczna oséb starszych
3.1. Znaczenie aktywizacji spotecznej

e Korzysci wynikajgce z aktywnosci spotecznej
¢ Programy aktywizacyjne dla 0séb starszych
¢ Organizacja zaje¢ i wydarzen spotecznych



3.2. Psychologiczne aspekty starzenia sie

e Wptyw starzenia sie na zdrowie psychiczne
e Techniki wsparcia psychologicznego
¢ Praca z osobami z demencja i depresja

3.3. Warsztaty aktywizacyjne

e Praktyczne ¢wiczenia aktywizujace
¢ Case studies: Sukcesy i wyzwania w aktywizacji spotecznej
¢ Planowanie i realizacja programéw aktywizacyjnych

4. Integracja metod rehabilitacji i aktywizacji
4.1. Holistyczne podejscie do rehabilitacji

¢ Integracja fizjoterapii, aktywizacji spotecznej i wsparcia psychologicznego
¢ Indywidualizacja planéw rehabilitacyjnych
¢ Przyktady skutecznych programéw holistycznych

4.2. Praca zespotowa i wspétpraca z rodzinami

¢ Rola zespotu rehabilitacyjnego
e Komunikacja i wspoétpraca z rodzinami oséb starszych
e Wsparcie i edukacja rodzin

4.3. Praktyczne zajecia integracyjne

e Warsztaty praktyczne z integracji metod
 Cwiczenia grupowe i indywidualne
e Analiza przypadkéw

Test wiedzy teoretycznej + éwiczenie

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 12

Przedmiot / Data realizacji Godzina
L, Prowadzacy o, .
temat zajeé zajeé rozpoczecia

Wprowadzeni

d

edo . Michat

rehabilitacji i 05-07-2024 08:00
L lwaszczyszyn

aktywizacji

oséb

starszych

Wprowadzeni

edo .

rehabilitacji i Michat 05-07-2024 12:30
o Iwaszczyszyn

aktywizacji

os6b

starszych

Godzina
zakonczenia

12:00

15:30

Liczba godzin

04:00

03:00

Forma
stacjonarna

Tak

Tak



Przedmiot /
temat zajeé

Metody

rehabilitacji
fizycznej

Metody

rehabilitacji
fizycznej

Metody

rehabilitacji
fizycznej

Aktywizacja
spotecznaii
psychologiczn
a osoéb
starszych

Aktywizacja
spotecznaii
psychologiczn
a os6b
starszych

Aktywizacja
spotecznaii
psychologiczn
a osoéb
starszych

Integracja
metod
rehabilitacji i
aktywizacji

Integracja
metod
rehabilitacji i
aktywizaciji

Integracja
metod
rehabilitacji i
aktywizacji

Test+

¢éwiczenie

Prowadzacy

Michat
Iwaszczyszyn

Michat
lwaszczyszyn

Michat
lwaszczyszyn

Michat
lwaszczyszyn

Michat
Iwaszczyszyn

Michat
lwaszczyszyn

Michat
lwaszczyszyn

Michat
lwaszczyszyn

Michat
Iwaszczyszyn

Data realizacji
zajeé

29-07-2024

29-07-2024

30-07-2024

30-07-2024

30-07-2024

31-07-2024

31-07-2024

31-07-2024

01-08-2024

01-08-2024

Godzina
rozpoczecia

08:00

12:00

08:00

10:00

13:00

08:00

10:30

12:30

09:00

13:30

Godzina
zakonczenia

12:30

15:30

10:00

12:30

15:30

10:30

12:00

15:30

13:00

15:30

Liczba godzin

04:30

03:30

02:00

02:30

02:30

02:30

01:30

03:00

04:00

02:00

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 7 103,25 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5775,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 202,95 PLN
Koszt osobogodziny netto 165,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Michat Iwaszczyszyn

‘ ' Kierownik medyczny centrum fizjoterapii

Magister Fizjoterapii, Technik Masazu.

Specjalizuje sie w fizjoterapii ogdlnej, sportowej, ortopedycznej, pulmonologii, kardiologii. Prowadzi
zajecia aktywizacyjno-rehabilitacyjne dla oséb starszych i niepetnosprawnych.

0d 2019 roku aktywnie szkoli w zakresie prowadzenia zaje¢ dla senioréw, jego szkolenia cieszg sie
wysoka efektywnoscia. Posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte w ciggu ostatnich 5 lat

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Niezbedne materiaty zostang udostepnione uczestnikom szkolenia
Po szkoleniu uczestnicy otrzymajg prezentacje oraz skrypt.

Materiaty sg bezptatne.

Warunki techniczne

1. Komputer lub urzadzenie mobilne — w przypadku urzadzenia mobilnego mozna pobra¢ odpowiednig aplikacje ,Google Meet” ze sklepu
Google Play lub AppStore.

2. Szerokopasmowe potaczenie z internetem.



3. Wymagania sprzetowe - procesor dwurdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany czterordzeniowy), 2GB pamieci RAM (zalecane 4GB lub
wiecej).

4. Mikrofon zewnetrzny lub mikrofon wbudowany w urzadzeniu oraz gtosniki zewnetrzne lub wbudowane w urzadzeniu.
5. Google Meet dziata w aktualnej wersji oraz dwoch wczesniejszych gtéwnych wersjach tych systemoéw operacyjnych:

¢ Apple macOsS,

¢ Microsoft Windows,

e Chrome OS,

e Ubuntuiinne dystrybucje Linuksa oparte na Debianie.

Kody dostepowe do ustugi
W sprawie linku do szkolenia, prosze kontaktowaé sie z Matyldg Gabalska
email: matylda.gabalska@fipp.com.pl

nrtel: 786210170

Adres

ul. Janowiecka 8
62-100 Wagrowiec

woj. wielkopolskie

Kontakt

0 Weronika Monotowska-Brzostowska

ﬁ E-mail weronika.montowska-brzostowska@fipp.com.pl
Telefon (+48) 506 388 003



