Mozliwo$¢ dofinansowania

Ograniczanie emisji gazow cieplarnianych i 1 845,00 PLN brutto
transformacja w kierunku neutralnosci 1 500,00 PLN netto
klimatycznej firmy 307,50 PLN brutto/h

Numer ustugi 2024/06/22/156753/2193391 250,00 PLN netto/h

zdalna

Krajowa Izba 0

Gospodarcza & Ustuga szkoleniowa
® 6h

Brak ocen dla tego dostawcy

£ 04.09.2024 do 04.09.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigebiorstwem
Sposoéb dofinansowania wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

¢ Menedzerowie srodowiskowi i zrbwnowazonego rozwoju:
¢ Inzynierowie Srodowiska i ekoprojektanci
¢ Specjalisci ds. obiegu zamknigtego
Grupa docelowa ustugi * Finansisci i doradcy inwestycyjni
e Przedsiebiorcy i wtasciciele firm
e Pracownicy dziatéw CSR (Corporate Social Responsibility)

Minimalna liczba uczestnikéw 5

Maksymalna liczba uczestnikéw 20

Data zakonczenia rekrutacji 03-09-2024

Forma prowadzenia ustugi zdalna

Liczba godzin ustugi 6

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie pozwala zdobyé kompleksowa wiedze z obszaru ograniczania emisji gazéw cieplarnianych i transformacji w
kierunku neutralnosci klimatycznej firm. Uczestnicy zdobedg informacje na tematy m.in.:
- zapoznanie sie z politykami i regulacjami prawno-ustrojowymi



- planowanie transformacji klimatycznej firmy
- wykorzystanie $ladu weglowego organizacji i produktéw jako podstawy do planowania transformac;ji
- przyktady dobrych praktyk i innowacyjnych rozwigzan

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Uczestnik zna i rozumie pojecia
zwigzane z ograniczeniem emisji gazéw
cieplarnianych i transformacji w
kierunku neutralnosci klimatycznej
firmy, zna polityki i regulacje (takie jak
Dyrektywa CSRD i Rozpoczadzenie w
sprawie Taksonomi), potrafi zaplanowaé¢
transformacje klimatyczna firmy oraz
wykorzysta¢ $lad weglowy organizacji i
produktéw w planowaniu transformac;ji.

Kompleksowa wiedza nt. ograniczenia
emisji gazéw cieplarnianych i
transformacji w kierunku neutralnosci
klimatycznej, polityk i regulacji (np.
Dyrektywa CSRD), planowania
transformacji klimatycznej firmy i
wykorzystanie $ladu weglowego
organizacji i produktow, jako podstawy
do planowania transformac;ji.

Debata swobodna

Cel biznesowy

Szkolenie pozwala w krétkim czasie zdoby¢ kompleksowa wiedze z obszaru ograniczania emisji gazéw cieplarnianych i
transformacja w kierunku neutralnosci klimatycznej firmy. Uczestnicy zdobedg informacje na tematy m.in.:

- zapoznania sie z politykami i regulacjami prawno-ustrojowymi, takimi jak Dyrektywa CSRD i Rozporzadzenie w sprawie
Taksonomii

- planowania transformaciji klimatycznej firmy poprzez adaptacje i mitygacje zmian klimatu

- wykorzystania $ladu weglowego organizacji i produktéw jako podstawy do planowania transformaciji

- poznaje dobre praktyki i innowacyjne rozwigzania

Efekt ustugi

Efekty ustugi:
- znajomos¢ polityk i regulacji prawno-ustrojowych, takie jak Dyrektywa CSRD i Rozporzadzenie w sprawie Taksonomii
- umiejetnos¢ planowania transformacji klimatycznej firmy poprzez adaptacje i mitygacje zmian klimatu

- umiejetnos¢ wykorzystania sladu weglowego organizacji i produktéw jako podstawy do planowania transformacji

Metoda potwierdzenia osiggniecia efektu ustugi

Praca w grupach.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?



Dokument potwierdza realizacje blokéw tematycznych.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Dokument potwierdza realizacje blokéw tematycznych.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Dokument jest certyfikatem potwierdzajgcym realizacje szkolenia oraz jego zakres tematyczny.

Program

e Zapoznanie sie z politykami i regulacjami prawno-ustrojowymi, takimi jak Dyrektywa CSRD i Rozporzadzenie w sprawie Taksonomii
¢ Planowanie transformacji klimatycznej firmy poprzez adaptacje i mitygacje zmian klimatu

e Wykorzystanie sladu weglowego organizacji i produktéw jako podstawy do planowania transformaciji

¢ Przyktady dobrych praktyk i innowacyjnych rozwigzan

e Sesja pytan i odpowiedzi

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt ustugi brutto 1 845,00 PLN
Koszt ustugi netto 1 500,00 PLN
Koszt godziny brutto 307,50 PLN
Koszt godziny netto 250,00 PLN

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Prezentacja pptx.

Warunki uczestnictwa

Szkolenie realizowane jest online.



Warunki techniczne

Microsoft Teams

Kontakt

ﬁ E-mail skobus@kig.pl

Telefon (+48) 226 309 762

Sebastian Kobus



