Mozliwo$¢ dofinansowania

Analiza sprawozdania finansowego i 1 033,20 PLN brutto
czytanie bilansu 840,00 PLN netto
aol effect

; ! " Numer ustugi 2024/06/20/7829/2191097 147,60 PLN brutto/h
0s$rodek Szkolen i Informacji
120,00 PLN netto/h
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Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowo$¢ / Finanse i doradztwo finansowe

Sposoéb dofinansowania wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Szkolenie analiza sprawozdania finansowego i czytanie bilansu
kierujemy do:

e Prezesow, Wtascicieli Firm, Cztonkéw Zarzadéw, kadry zarzadzajgcej
od najwyzszego do operacyjnego szczebla

e Kadry kierowniczej i menedzerskiej, ktéra odpowiedzialna jest za
zarzadzanie kosztami i samodzielne decyzje dot. firmy, dziatu
(obszary sprzedazy, logistyki, produkcji, inwestycji)

e Specjalistéw odpowiedzialnych za przygotowanie danych dla

Grupa docelowa ustugi menedzeréw koniecznych do podejmowania decyzji na réznych

szczeblach zarzadzania

¢ Dyrektoréw Finansowych, Dyrektoréw Controllingu, Gtéwnych
Ksiegowych, Analitykéw Kosztéw, Pracownikéw Dziatéw Controllingu i
Ksiegowosci

e Wszystkie osoby wspdtpracujace z ksiegowymi, specjalistami dziatéw
finansowych

o Szeféw komdrek kredytowych w bankach

e 0so6b, ktére chea sie nauczy¢ czytac i analizowac bilans
przedsigebiorstw

Minimalna liczba uczestnikow 10
Maksymalna liczba uczestnikow 20
Data zakonczenia rekrutacji 11-12-2024

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym



Liczba godzin ustugi 7

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Korzysci dla uczestnikow:

mozliwos$¢ zastosowania w praktyce prezentowanych technik i metod analitycznych

wiasciwy dobor technik analizy nakierowanych na pozyskanie wtasciwej informacji

pozyskanie umiejetnosci doboru danych dla zinterpretowania wybranych obszaréw analitycznych
taczenie réznych informacji celem zbudowania ogélnej oceny kondycji finansowej

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

X X Wywiad swobodny

Cel biznesowy

W finansach, szczegodlnie w niestabilnych czasach, musisz trzymacé reke a pulsie i znalez¢ czas na podsumowania,
analizy finansowe, bilanse i przygotowanie planéw na przysztos$é.

Jak czyta¢ sprawozdanie finansowe sporzadzone przez ksiegowosc?

Jak interpretowac¢ dane finansowe zawarte w bilansie, rachunku wynikéw?

Jak na podstawie bilansu oceni¢ stan finansowy firmy?

Jak z dokumentéw wydoby¢ wiedze niezbedng do podejmowania trafnych decyzji w przysztosci?

CO ZYSKASZ UCZESTNICZAC W SZKOLENIU ANALIZA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO | CZYTANIE BILANSU?

Nasze szkolenie pomoze Ci oceni¢ stan firmy, jej wyptacalnos$é¢ i zyskownos$¢. Bedziesz umiat skontrolowac¢ ptynnosé
finansowa, wykrywadé i przeciwdziataé nieprawidtowosciom.

Dzieki umiejetnosci czytania tabelek, interpretacji wskaznikéw, rachunku zyskéw i strat mozesz unikngé¢ podejmowania
btednych decyzji ze stratg dla firmy.

Podczas szkolenia przeprowadzone zostang analizy sprawozdania finansowego wybranego podmiotu, celem wskazania
istotnych obszaréw interpretacyjnych i petnej oceny kondycji finansowe;j firmy.

PAMIETAJ!

JEZELI PODPISUJESZ SPRAWOZDANIE FINANSOWE, NIE DO KONCA ROZUMIEJAC CO OZNACZAJA ZAWARTE W NIM
CYFRY | ZAPISY — TO SZKOLENIE JEST DLA CIEBIE!

Za prawdziwos¢ i rzetelnos¢ danych zawartych w sprawozdaniu finansowym odpowiadajg wszystkie podpisane osoby,
nie tylko gtéwny ksiegowy, ale réwniez wszyscy cztonkowie zarzadu!

Efekt ustugi

Nabycie umiejetnosci zwigzanych z koordynacjag zespotowego dziatania oraz osigganiem zamierzonych celéw firmowych



Metoda potwierdzenia osiagniecia efektu ustugi

Wiedza i umiejetnosci nabyte podczas szkolenia bedg weryfikowane w trakcie codziennej pracy

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

X

Program

https://effect.edu.pl/szkolenia-dla-menedzerow/sprawozdanie-finansowe-bilans-cash-flow
SPRAWOZDANIE FINANSOWE — OBOWIAZKI KADRY ZARZADZAJACEJ

e kluczowe elementy sprawozdania
e obowigzki i zasady sporzadzania sprawozdan
 audyt sprawozdan finansowych

JAK ZROZUMIEC | OCENIC SYTUACJE FIRMY NA PODSTAWIE INFORMACJI ZAWARTYCH W SPRAWOZDANIU FINANSOWYM?
OCENA EFEKTYWNOSCI. ZASTOSOWANIE WSKAZNIKOW RENTOWNOSCI.

¢ zysk jako element oceny kondycji firmy

¢ dtugofalowa strategia finansowa firmy a polityka biezacej efektywnosci
e zrodta generowania wyniku — zasada efektywnosci gospodarowania

e zarzgdzanie wynikiem operacyjnym; kategoria EBIT

¢ zjawisko dzwigni operacyjnej w firmie

e analiza struktury kosztéw operacyjnych

e parametry analizy rentownosci

e analiza przychoddw i kosztow jako zrédet wyniku firmy

* analiza dzwigni operacyjnej i rentownosci

PARAMETRY PLYNNOSCI | ZADLUZENIA W CZYTANIU BILANSU FIRMY

¢ struktura majgtku firmy a zdolno$¢ do generowania obrotu

e Zrédta finansowania dziatalnosci firmy

e parametry samofinansowania i zadtuzenia

e zasady ksztattowania struktury bilansu i finansowania aktywdéw
e wskazniki ptynnosci finansowej

¢ kategoria ptynnosci a wyptacalnos¢



¢ analiza dynamiczna zmian majgtkowych i kapitatowych, analiza struktury finansowania, wskazniki zadtuzenia, analiza ptynnosci
WSKAZNIKI OPERATYWNOSCI ZARZADZANIA, OCENA SPRAWNOSCI ZARZADZANIA

¢ modele efektywnego zarzadzania zasobami krétkoterminowymi
* rotacja zapasow i naleznosci oraz zobowigzan biezacych

e zarzadzanie kapitatem pracujgcym a konwersja gotéwki

¢ analiza wskaznikéw rotacji i konwersja gotéwki

RACHUNEK PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH JAKO PODSTAWOWE ZRODLO INFORMACJI O EFEKTYWNYM ZARZADZANIU GOTOWKA
e zasady analizy ptynnosci gotéwkowej z wykorzystaniem rachunku przeptywéw pienieznych
e struktura cash flow

e zarzadzanie kapitatem pracujgcym a zasoby gotéwkowe w firmie
¢ posredni model cash flow, znaczenie kapitatu pracujacego dla przeptywéw operacyjnych

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 1

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina X .
i Prowadzacy L . ) . Liczba godzin
zajeé zaje¢ rozpoczecia zakoriczenia
ANALIZA
SPRAWOZDANIA
FINANSOWEGO | Trener Effect 12-12-2024 09:00 15:00 06:00
CZYTANIE
BILANSU
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1033,20 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 840,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 147,60 PLN
Koszt osobogodziny netto 120,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1



o Trener Effect

Ekspert, trener i praktyk z ponad pietnastoletnim doswiadczeniem w zakresie zarzagdzania finansami
‘ l przedsiebiorstw i zarzgdzania kapitatem finansowym. Uznany konsultant, doradca wielu polskich
przedsiebiorstw w obszarze poprawy ich kondycji finansowej, analizy procesu inwestycyjnego.

Wspiera top manageréw w wyborze wtasciwej i bezpiecznej Sciezki w zarzagdzaniu ptynnoscia
finansowa firmy.

Jej zainteresowania finansowe sprowadzajg sie do wszelkich form analiz w postaci rozlicznych
wskaznikow, ktére okazujg sie kluczem do efektywnego biznesu. Wyznaje teorie, ze osigganie celéw
firmy prowadzi przez skuteczne wdrozenie technik planowania, zarzadzania i kontroli finansowe;j.

Od kilkunastu lat wspiera firmy we wdrazaniu rozwigzan majacych na celu optymalizacje polityki
finansowej oraz sprawne prowadzenie projektéw inwestycyjnych, w tym z zastosowaniem srodkéw
unijnych. Posiada doswiadczenie we wspétpracy firmami z wielu branz m.in.: finansowej,
telekomunikacyjnej, informatycznej, przemystu lekkiego. Na przestrzeni dekady przeprowadzita ok.
700 dni szkoleniowych w zakresie analizy wskaznikéw finansowych firm, budzetowania, czytania
sprawozdan finansowych, badania finansowych elementéw inwestyciji, controllingu sprzedazy
zaréwno dla oséb nie zwigzanych z dziedzing finanséw, jak i zawodowo zajmujacych sie
prowadzeniem tych dziatéw w firmach.

Jest wspotautorka projektéw badawczych poswieconych rynkom finansowym w Polsce, autorka
licznych publikacji naukowych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty w formie pdf.

Informacje dodatkowe

Podana liczba godzin ustugi dotyczy godzin lekcyjnych.

Cena szkolenia obejmuje: udziat w szkoleniu z ¢wiczeniami, materiaty szkoleniowe w wers;ji pdf, elektroniczny certyfikat o podwyzszeniu
kwalifikacji zawodowych.

Organizujemy szkolenia zamkniete, prowadzone przez ekspertdw, praktykéw w danej branzy. Koncentrujemy sie na potrzebach dobrze
zdefiniowanych. Dostarczamy rozwigzania dostosowane zaréwno do oczekiwan Uczestnikdw, ich sposobu pracy, jak i specyfiki Firmy, jej
kultury organizacyjnej oraz wyznaczonych celéw. Skorzystaj z naszego Katalogu autorskich programéw albo wspélnie wypracujmy nowa
oferte szkoleniowg uwzgledniajgca rzeczywiste potrzeby Twojej firmy.

Zapytaj o szkolenie zamkniete.

Warunki techniczne

Wymagania sprzetowe:

e W celu prawidtowego i petnego korzystania ze szkolenia nalezy posiada¢ urzadzenie (komputer, laptop lub smartfon) z dostepem do
Internetu, wbudowana kamerg i mikrofonem.

¢ Proste, intuicyjne uruchamianie szkolenia na urzadzeniach.

¢ Po rejestracji na szkolenie wszystkie kwestie techniczne beda Panstwu przestane drogg mailowa.



¢ Nasze szkolenie umozliwia interakcje i zadawanie pytan na kazdym etapie prowadzanie. Uczestnicy maja bezposredni kontakt z
Prowadzacym bez koniecznosci zadawania pytan na czacie.

Kontakt

ﬁ E-mail effect@effect.edu.pl

Telefon (+48) 608 577 231

Joanna Kus$



