Mozliwo$¢ dofinansowania

Przeptywy pieniezne — od poczatkujgcego 1 451,40 PLN brutto
ﬁ do eksperta. Ustuga zdalna w czasie 1180,00 PLN netto

rzeczywistym 120,95 PLN brutto/h
w Numer ustugi 2024/06/19/8353/2189747 98,33 PLN netto/h

© zdalna w czasie rzeczywistym

BDO SOLUTIONS
Sp.zo.0.

Yk Kk kI

& Ustuga szkoleniowa

® 12h
) 08.07.2024 do 09.07.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowos¢ / Rachunkowos$¢/ksiegowosé

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposéb dofinansowania . L. o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Szkolenie przeznaczone dla:

e Jednostek innych niz banki i zaktady ubezpieczen
Grupa docelowa ustugi ¢ ksiegowych, gtéwnych ksiegowych, biegtych rewidentéw, oséb
sporzadzajacych rachunek przeptywdw pienieznych
¢ analitykdw finansowych, kadry zarzadzajacej, pracownikéw komoérek
kredytowych bankéw, pracownikéw komérek controllingu

Minimalna liczba uczestnikéw 7

Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakonczenia rekrutacji 07-07-2024

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi 12

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny



Celem szkolenia jest kompleksowe omoéwienie zasad sporzadzania rachunku przeptywéw pienieznych. Podczas
dwudniowego szkolenia zaprezentowane zostang liczne przyktady umozliwiajgce zrozumienie istoty i zasad
funkcjonowania poszczegolnych pozyciji.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Aktywne uczestnictwo uczestnika w

szkoleniu, zaangazowanie w tematyke

szkolenia, wyjasniania biezacych

watpliwosci z prowadzacym ustuge,

czas na pytania i odpowiedzi. Szkolenie

bedzie oparte na interakcji z Wywiad swobodny
uczestnikami i wspélnym

rozwigzywaniu zagadnien z programu

Po ukonczeniu szkolenia uczestnicy
majg uporzadkowang wiedze
praktyczng dotyczaca zasad
sporzadzania rachunku przeptywoéw
pienieznych na konkretnych

ktadach.
przyidadac ustugi. Osiagniecie efektow bedzie
weryfikowane poprzez zadawanie
ustnych pytan przez trenera.
Kwalifikacje
Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

BRAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

NIE

Program

Dzien 1

1. Wprowadzenie — zasada memoriatowa i kasowa w rachunkowosci — konsekwencje zastosowania

2. Specyfika regulacji krajowych i miedzynarodowych sprawozdawczosci przeptywéw pienieznych w prawie bilansowym.

3. Zmiana stanu srodkéw pienieznych i ich ekwiwalentéw w bilansie i w rachunku przeptywéw pienieznych, struktura sprawozdania,
4. Klasyfikacja zdarzen do rodzajow dziatalnosci: dziatalnosé operacyjna, inwestycyjna i finansowa, metodologia sporzadzania
rachunku przeptywéw.

5. Metoda posrednia - zawarto$¢ merytoryczna pozycji sprawozdania na przyktadach liczbowych, z uwzglednieniem najczesciej
pojawiajacych sie w praktyce probleméw metodologicznych i merytorycznych, w szczegélnosci:

a) réznice kursowe,



b) leasing finansowy i inne zobowigzania finansowe,

c) odsetki otrzymane i zaptacone, dywidendy,

d) kredyty w rachunku biezgcym,

e) aktualizacja wartosci aktywéw i jej odwrdcenie,

f) wktady niepieniezne, koszty emisji,

g) darowizny, konwersje, dotacje.

6. Sporzadzanie rachunku przeptywoéw krok po kroku — analiza uproszczonego przyktadu cash flow metoda posrednia.
7. Metoda bezposrednia w rachunku przeptywoéw pienigznych.

8. Informacja dodatkowa do Cash flow - jej znaczenie i przydatnosé w praktyce.

Dzien 2

9. Stopier zaawansowany w sporzadzaniu cash flow — prezentacja podejscia

10. Zastosowanie zestawien technicznych w procesie sporzadzania rachunku przeptywéw pienieznych metoda posrednia.
11. Analiza rozbudowanego przyktadu liczbowego:

a) analiza poszczegdlnych pozycji sprawozdania,

b) powigzania miedzy zestawieniami pomocniczymi oraz uzgadnianie ich poprawnosci,

¢) ustalanie wartosci korekt wyniku finansowego w dziatalnosci operacyjnej,

d) ustalanie i klasyfikacja wptywow i wydatkdw z dziatalnosci inwestycyjnej i finansowej,

e) eliminacje zdarzen niepienieznych i warto$ci memoriatowych uwzglednionych przy ustalaniu kwot wptywdw i wydatkow,
12. Zestawienia pomocnicze jako podstawowe materiaty do badania rachunku przeptywéw pienieznych.

13. Zakonczenie — ogélne uwagi praktyczne dotyczace analityki kont ksiegowych dla potrzeb rachunku przeptywéw pienieznych.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 2

Przedmiot / temat Data realizaciji Godzina Godzina X .
L Prowadzacy L . ; . Liczba godzin

zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia
R Prof. nadzw. dr 08-07-2024 08:30 14:30 06:00
Wprowadzenie hab. Ewa Sniezek
Stopien Prof. nadzw. dr

L. . 09-07-2024 08:30 14:30 06:00
zaawansowany hab. Ewa Sniezek

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1451,40 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1180,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 120,95 PLN

Koszt osobogodziny netto 98,33 PLN



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Prof. nadzw. dr hab. Ewa Sniezek

‘ ' pracownik Katedry Rachunkowosci Uniwersytetu tddzkiego, renomowany wyktadowca akademicki i
ceniony trener-konsultant. Otrzymata | nagrode w konkursie im. S. Skrzywana za najlepszg prace
doktorska z dziedziny rachunkowosci. Na state wspotpracuje z Polskim Komitetem Standardow
Rachunkowosci. Brata udziat w pracach nad nowelizacjg ustawy o rachunkowosci, jest tworca
Krajowego Standardu Rachunkowosci nr 1 Rachunek przeptywdéw pienieznych. Jest autorkg wielu
publikacji na temat przeptywodw pienieznych oraz wspétautorkg podrecznikéw akademickich i
komentarzy do znowelizowanej ustawy o rachunkowosci.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Autorskie materiaty wyktadowcy w formie pdf - Prezentacja multimedialna w wersji elektronicznej
Certyfikat szkolenia

Warunki uczestnictwa

Zgtaszamy sie do udziatu w zajeciach, wypetniajgc formularz zgtoszeniowy na stronie www.ustugirozwojowe.parp.gov.pl (konieczne
jest wpisanie id WSPARCIA - nr uzyskany od OPERATORA)

Ok. 3 — 5 dni przed terminem rozpoczecia pierwszych zaje¢, wysytamy do Panstwa indywidualny kod dostepu i link do zajeé
Mailowo przesytamy Paristwu réwniez materiaty szkoleniowe

Logujecie sie Panistwo zgodnie z wskazanymi dniami i godzinami szkoler na podane w mailu dane

Informacje dodatkowe

Szkolenie bedzie rejestrowane w celu umozliwienia monitoringu i weryfikacji przez instytucje nadzorujaca realizacje ustugi z
dofinansowaniem.

Cena obejmuje: uczestnictwo w zajeciach, materiaty szkoleniowe w formacie pdf oraz certyfikat BDO

Istnieje mozliwo$¢ zwolnienia Podatku VAT ustugi szkolenia nabytej od BDO Solutions Sp. z 0.0. w przypadku:
Dla optacajgcych szkolenie w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych szkolenia zwolnione sg z VAT-u.
Uczestnikoéw, ktérych dot. zwolnienie z VAT prosimy o przestanie podpisanego oswiadczenia dostepnego na stronie szkolenia-bdo.pl

Warunki techniczne

Do udziatu w szkoleniu online potrzebny jest jedynie komputer lub inne urzadzenie mobilne z wbudowang kamerg i mikrofonem oraz
dostepem do Internetu.

Zajecia prowadzone sg w trybie niestacjonarnym (zdalnym) za pomoca platformy ZOOM, lub Clickmeeting

minimalne wymagania sprzetowe - laptop/komputer PC, MAC z najnowszg wersjg przegladarek internetowych (Chrome, Edge, Firefox),
podstawowa kamera internetowa i mikrofon, dostep do sieci internet

minimalne wymagania dotyczgce parametréw tgcza sieciowego - Minimalna przepustowos¢ acza internetowego odbiorcy to 10
mb/s.

niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom - nie potrzebujecie Paristwo zadnych dodatkowych programow,

okres waznosci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w spotkaniu on-line - w czasie rzeczywistym.

sposo6b walidacji ustugi - (test / quiz koricowy poprzez platforme Clickmeeting)



Kontakt

ﬁ E-mail agnieszka.marciniak@bdo.pl

Telefon (+48) 123 786 951

Agnieszka Marciniak



