
Informacje podstawowe

Cel
Cel edukacyjny

Możliwość dofinansowania

Centrum
Szkoleniowe FRR
Sp. z o.o.

    

Szkolenie: Aktywa trwałe, rzeczowe
aktywa obrotowe i rezerwy
Numer usługi 2024/06/12/8058/2180804

1 350,00 PLN brutto

1 350,00 PLN netto

79,41 PLN brutto/h

79,41 PLN netto/h

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Usługa szkoleniowa

 17 h

 30.09.2024 do 01.10.2024

Kategoria Finanse i bankowość / Rachunkowość/księgowość

Sposób dofinansowania
wsparcie dla osób indywidualnych
wsparcie dla pracodawców i ich pracowników

Grupa docelowa usługi

Szkolenie kierowane jest do pracowników działów finansowo-księgowych:

dyrektorów finansowych,
kontrolerów finansowych,
głównych księgowych
księgowych.

Zapraszamy osoby, które posiadają podstawową wiedzę z zakresu
MSR/MSSF. Szczególnie zapraszamy pracowników firm, które są
notowane lub rozpatrują wejście na giełdę lub też są oddziałami lub
współpracują z firmami międzynarodowymi stosującymi MSSF.

Minimalna liczba uczestników 1

Maksymalna liczba uczestników 15

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 17

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Znak Jakości Małopolskich Standardów Usług Edukacyjno-Szkoleniowych
(MSUES) - wersja 2.0



Usługa: "Aktywa trwałe, rzeczowe aktywa obrotowe i rezerwy" przygotowuje uczestnika do samodzielnego rozliczania
aktywów trwałych oraz samodzielnego zastosowania w praktyce Międzynarodowych Standardów Sprawozdawczości
Finansowej (MSR/MSSF) celem sporządzenia i prezentacji sprawozdań finansowych pozwalających ocenić kondycję
finansową przedsiębiorstwa.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Posługuje się wiedzą w zakresie
standardów dotyczących aktywów
trwałych i obrotowych

Omawia metody rozchodu zapasów; Test teoretyczny

Charakteryzuje zasady amortyzacji
wartości niematerialnych;

Test teoretyczny

Definiuje metody wyceny rzeczowych
aktywów trwałych;

Test teoretyczny

Omawia zagadnienie trwałej utraty
wartości aktywów;

Test teoretyczny

Wskazuje standard regulujący tematykę
wartości godziwej;

Test teoretyczny

Definiuje standardy w zakresie leasingu

Identyfikuje leasing; Test teoretyczny

Omawia wycenę początkową i
bilansową leasingu;

Test teoretyczny

Ocenia rodzaj leasingu z punktu
widzenia leasingodawcy;

Test teoretyczny

Charakteryzuje standardy w zakresie
rezerw

Rozróżnia rezerwy i zobowiązania
warunkowe;

Test teoretyczny

Charakteryzuje zobowiązania
warunkowe;

Test teoretyczny

Kompetencje społeczne:
Podejmuje obowiązki wynikające z
przynależności do danego środowiska

Ocenia wagę i wpływ indywidualnych
zadań organizacji na jej
funkcjonowanie;

Test teoretyczny

Analizuje wpływ powierzonych mu
zadań na inne zadania realizowane
przez swoich współpracowników;

Test teoretyczny



Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

Tak, dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji (certyfikat) zawiera suplement z opisem efektów uczenia się.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

Tak, suplement potwierdza, że walidacja została przeprowadzona o zdefiniowane w efektach uczenia się kryteria ich
weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak, suplement potwierdza rozdzielenie procesów kształcenia i szkolenia od walidacji, którą stanowi test przygotowany
przez zewnętrznego eksperta.

Program
1. WARTOŚĆ GODZIWA (MSSF 13)
2. ZAPASY (MSR 2)
3. WARTOŚCI NIEMATERIALNE I PRAWNE (MSR 38)
4. RZECZOWE AKTYWA TRWAŁE (MSR 16)
5. NIERUCHOMOŚCI INWESTYCYJNE (MSR 40)
6.  TRWAŁA UTRATA WARTOŚCI (MSR 36)
7. AKTYWA PRZEZNACZONE DO SPRZEDAŻY (MSSF 5)
8. LEASING – NOWE REGULACJE (MSSF 16)
9. REZERWY (MSR 37)

10. WALIDACJA

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Umiejętności:
Wykonuje zadania oraz formułuje i
rozwiązuje problemy z wykorzystaniem
nowej wiedzy

Dostosowuje sposób rozwiazywania
problemów do oczekiwań i możliwości
organizacji;

Test teoretyczny

Zapewnia działania zastępcze w
przypadku braku możliwości realizacji
zadań w formie pierwotne;

Test teoretyczny

Dostrzega alternatywne rozwiązania
problemu znając jednocześnie mocne i
słabe strony każdego z nich

Test teoretyczny



Szkolenie jest realizowane w godzinach dydaktycznych. Każdego dnia w czas szkolenia są wliczone dwie przerwy 15 minutowe oraz jedna
przerwa lunchowa trwająca 45 minut. Na zakończenie szkolenia zostanie przeprowadzona walidacja nabytych efektów uczenia się (test
teoretyczny przeprowadzony za pomocą narzędzi cyfrowych) trwająca 1 godzinę dydaktyczną. Wyniki testów cyfrowych generowane są
automatycznie przez system, od razu po zakończeniu walidacji.

Wymagany poziom obecności na zajęciach 80-100% (w zależności od wymagań operatora).

Do udziału w usłudze wymagana jest podstawowa wiedza ogólnoekonomiczna uczestników.

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 12

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

1 z 12  Wartość
godziwa –
wykłady,
ćwiczenia i czat
na żywo

Mariusz Rutke 30-09-2024 09:00 10:30 01:30

2 z 12  Zapasy –
wykłady,
ćwiczenia i czat
na żywo

Mariusz Rutke 30-09-2024 10:30 12:15 01:45

3 z 12  przerwa
lunchowa

Mariusz Rutke 30-09-2024 12:15 13:00 00:45

4 z 12  Wartości
niematerialne i
prawne –
wykłady,
ćwiczenia i czat
na żywo

Mariusz Rutke 30-09-2024 13:00 14:30 01:30

5 z 12  Rzeczowe
aktywa trwałe –
wykłady,
ćwiczenia i czat
na żywo

Mariusz Rutke 30-09-2024 14:30 16:15 01:45

6 z 12

Nieruchomości
inwestycyjne,
trwała utrata
wartości –
wykłady,
ćwiczenia i czat
na żywo

Mariusz Rutke 01-10-2024 09:00 10:30 01:30



Cennik
Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 1

1 z 1

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

7 z 12  Aktywa
przeznaczone do
sprzedaży –
wykłady,
ćwiczenia i czat
na żywo

Mariusz Rutke 01-10-2024 10:30 12:15 01:45

8 z 12  przerwa
lunchowa

Mariusz Rutke 01-10-2024 12:15 13:00 00:45

9 z 12  Leasing –
nowe regulacje –
wykłady,
ćwiczenia i czat
na żywo

Mariusz Rutke 01-10-2024 13:00 14:30 01:30

10 z 12  Rezerwy –
wykłady,
ćwiczenia i czat
na żywo

Mariusz Rutke 01-10-2024 14:30 16:15 01:45

11 z 12  Walidacja - 01-10-2024 16:15 16:45 00:30

12 z 12  Walidacja - 01-10-2024 16:45 17:00 00:15

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 1 350,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 1 350,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 79,41 PLN

Koszt osobogodziny netto 79,41 PLN




Mariusz Rutke

Specjalizuje się w dziedzinach tj.: Finanse, Controlling oraz Rachunkowość.
Ekspert, praktyk z zakresu finansów, controllingu, analizy finansowej w branży przemysłowej i branży
finansowej oraz wykorzystania MS Excel i MS Access w biznesie. 
Absolwent chorzowskiego Wydziału Wyższej Szkoły Bankowej w Poznaniu. W 2009 roku ukończył
studia magisterskie na kierunku Finanse i Rachunkowość oraz w 2008 studia podyplomowe z
zakresu Podatków.
Od ponad 12 lat prowadzi zajęcia dydaktyczne na uczelni wyższej oraz kursy i szkolenia dla
instytucji szkoleniowych. 

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Uczestniczy otrzymują autorskie materiały szkoleniowe wykładowcy w tym np.:

skrypty i autorską prezentację,
scenariusze,
pliki dokumentów przygotowanych w formacie PDF lub/i Excel,
zadania i ćwiczenia,
materiał dydaktyczny "umiejętności i kompetencje społeczne".

Warunki uczestnictwa

Zgłoszenie poprzez BUR oraz bezpośrednio na stronie www.frr.pl w celu zawarcia umowy świadczenia usług i wyrażenia zgody na
przetwarzanie danych osobowych.

Informacje dodatkowe

W polu Liczba godzin usługi wymiar godzin szkolenia jest przedstawiony w godzinach dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna usługi = 45
minut).

Uczestnik jest zobowiązany przed rozpoczęciem zajęć zapoznać się z dokumentem: "Materiał dydaktyczny – umiejętności i
kompetencje społeczne".

W sytuacjach nagłych/nieprzewidzianych, jak również w przypadku problemów technicznych prosimy uczestników szkolenia o kontakt
pod numerem telefonu stacjonarnego (32)3530926 lub (22)5831000 lub z opiekunem szkolenia.

Oświadczam, że firma Centrum Szkoleniowe FRR Sp. z o.o. (NIP 5213544873) jest wpisana do ewidencji szkół i placówek niepublicznych
prowadzonej przez m. st. Warszawa pod numerem 1050K i na tej podstawie jest uprawniona do wystawiania faktur ze stawką VAT zw.
(usługa szkoleniowa zwolniona z VAT zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt. 26 lit. a Ustawy o podatku od towarów i usług z dn. 11.03.2004 r.).

Warunki techniczne

Wymagania techniczne:

szkolenie będzie realizowane na platformie ClickMeeting (www.clickmeeting.com/pl), która działa w przeglądarce internetowej (należy
posiadać aktualną wersją przeglądarki: google chrome/ firefox/ opera/ safari lub Edge),
komputer/laptop/tablet prawidłowo połączony ze sprawnymi: głośnikami, mikrofonem oraz kamerą,
Internet o minimalnej prędkości pobierania 2 Mb/s (weryfikacja: https://www.speedtest.pl/),
komputer/laptop/tablet z wgranym systemem Windows lub iOS i aktualną wersją ww. przeglądarki internetowej.

Usługa jest dostępna na wszystkich urządzeniach (laptop, tablet czy telefon komórkowy) posiadających stały dostęp do Internetu.



Uczestnicy otrzymają osobne linki dostępowe do każdego dnia szkolenia, na maksymalnie 12 godzin przed rozpoczęciem każdego dnia
szkolenia. Otrzymany link będzie aktywny do czasu zakończenia dnia szkolenia.

Usługa będzie rejestrowana i nagrywana w celu monitoringu. Nagranie będzie udostępnione (na ograniczony czas) uczestnikom po
uprzednim wyrażeniu zgody wykładowców i uczestników w celu utrwalenia efektów kształcenia.

Kontakt


Magdalena Rynkowska

E-mail magdalena.rynkowska@frr.pl

Telefon (+48) 501 380 880


