Mozliwo$¢ dofinansowania

Otwarta placowka edukacyjna — sposoby 2 755,20 PLN brutto

ﬁ kontaktu z rodzicami i metody 224000 PLN  netto
wprowadzania zasad i regut w grupie 172,20 PLN brutto/h

w ztobkowej/przedszkolnej 140,00 PLN netto/h

Numer ustugi 2024/06/11/51191/2178936

NEXTDAY spétka z
ograniczong
odpowiedzialnoscia ~® Ustuga szkoleniowa

16 h
Sk K Kk Kk O 16
5 07.09.2024 do 08.09.2024

© Opole / stacjonarna

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Grupe docelowa stanowig pracownicy placéwki edukacyjnej majacy
Grupa docelowa ustugi bezposredni i posredni kontakt z dzie¢mi oraz z ich rodzicami
(opiekunami prawnymi).

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikow 9

Data zakornczenia rekrutacji 06-09-2024

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 16

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Celem edukacyjnym szkolenia jest przygotowanie uczestnika do samodzielnego okreslania sytuacji naruszenia granic
rodzic-nauczyciel, wyznaczania granic pomocy oferowanej rodzicowi, diagnozowania swoich reakcji, budowania
wsparcia oraz analizy zachowan w placéwce ztobkowej/przedszkolnej.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

1. Rozpoznaje i charakteryzuje sytuacje,
w ktérych rodzic narusza granice Test teoretyczny
rodzic-nauczyciel.

Postuguje sie wiedzg dotyczaca
wyznaczania granic 2. Rozpoznaje i charakteryzuje metody
wyznaczania granic pomocy oferowanej
rodzicowi oraz okreslenia warunkéw Test teoretyczny
skutecznego oddziatywania
wychowawczego.

1. Diagnozuje swoje reakcje
emocjonalne w sytuacji agresji stownej Test teoretyczny
ze strony rodzica.

Kontroluje relacje na ptaszczyznie 2. Stosuje narzedzia skuteczne modele

. . . . Test teoretyczny
rodzic — nauczyciel postepowania z trudnym rodzicem.

3. Przekazuje skuteczne komunikaty:
polecenia, przypominanie zasad, Test teoretyczny
wyliczania.

1. Projektuje wprowadzanie ,Zmiany A”
(zmiana regut otoczenia, pakiet Test teoretyczny
przywilejéw, nagrod)

Wprowadza zmiany i zasady w grupie 2. Projektuje i wprowadza zmiany przy

Test teoretyczn
przedszkolnej/ztobkowej wykorzystaniu technik behawioralnych. yezny

3. Przekazuje skuteczne komunikaty:

polecenia, przypominanie zasad, Test teoretyczny

wyliczania.

1. Buduje pozytywna atmosfere. Test teoretyczny
Kontroluje sytuacje spoteczne

2. Buduje $ciezke samorozwoju. Test teoretyczny

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Tak



Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak

Program

Grupe docelowa stanowig pracownicy placéwki edukacyjnej majacy bezposredni i posredni kontakt z dzieémi oraz z ich rodzicami
(opiekunami prawnymi).

Szkolenie poprzez swdj zakres tematyczny oraz rozbudowang cze$¢ warsztatowa wptynie pozytywnie na poziom wiedzy i umiejetnosci
uczestnika w zakresie komunikacji z rodzicami/opiekunami w relacji ztobek/przedszkole - rodzic.

Szkolenie podzielone jest na dwa bloki tematyczne (cechujace sie potgczeniem wiedzy praktycznej, teoretycznej oraz aktywnymi formami
edukacji w postaci warsztatéw i debat moderowanych przez trenera).

Program ustugi szkoleniowej obejmuje czesc¢ teoretyczng oraz czes¢ warsztatowa.

Ustuga bedzie realizowana w godzinach zegarowych.

Dzien 1 - kontakt z rodzicem roszczeniowym

Sytuacje, w ktérych rodzic narusza granice rodzic-nauczyciel.

Wyznaczanie granic pomocy oferowanej rodzicowi oraz okreslenia warunkéw skutecznego oddziatywania wychowawczego.
Diagnoza swoich reakcji emocjonalnych w sytuacji agresji stownej ze strony rodzica.

Narzedzia komunikacyjne stuzgce podtrzymaniu konstruktywnej rozmowy, nawet w przypadku trudnosci wynikajacych z postawy rodzica;
Budowa grupy wsparcia nauczycieli majacej na celu wypracowanie skutecznych modeléw postepowania z trudnym rodzicem.
Dzien 2 - wprowadzanie systemu zasad i norm w grupie przedszkolnej

Projektowanie wprowadzania ,Zmiany A” (zmiana regut otoczenia, pakiet przywilejéw, nagrod)

Projektowanie analizy zachowan wptywajacych na przestrzeganie regut i pozadanych zachowan przez wychowankoéw.
Rozpoznawanie i radzenie sobie w sytuacjach ,trudnych”: niekontrolowane dziecigece wybuchy ztosci.

Projektowanie i wprowadzanie zmian przy wykorzystaniu technik behawioralnych.

Skuteczne komunikaty: polecenia, przypominanie zasad, wyliczania

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec¢: 10



Przedmiot / temat
zajec

Organizacja
przestrzeni sali
edukacyjnej -
niezbedne
wyposazenie
techno-
edukacyjne w
placéwce.

Strefy
aktywizacji
wychowanka
(strefa zycia
codziennego,
strefa kultury i
sztuki, strefa
jezyka, strefa
matematyki,
strefa nauki i
natury, strefa
sensoryczna
stuzaca rozwoju
zmystow)

Planowanie stref
aktywizacji w
oparciu o
warunki lokalowe
placéwki
wychowawczej
(aranzacja
wnetrz pod
katem 6 stref) -

Elementy
stymulujace
zachowania i
aktywizacje
wychowanka w
kazdej z 6 stref

Podstawy
modelu NVC

(Nonvoilent
Communication)
- tzw.
Porozumienie
bez przemocy
(tzw. jezyk serca
lub jezyk
empatii).

Prowadzacy

Agnieszka
Kowalewska

Agnieszka
Kowalewska

Agnieszka
Kowalewska

Agnieszka
Kowalewska

Agnieszka
Kowalewska

Data realizacji
zajeé

07-09-2024

07-09-2024

07-09-2024

07-09-2024

08-09-2024

Godzina
rozpoczecia

08:00

10:30

12:30

13:30

08:00

Godzina
zakonczenia

10:30

12:30

13:30

16:00

09:30

Liczba godzin

02:30

02:00

01:00

02:30

01:30



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

@ e

empatycznego

odbioru .
. Agnieszka
komunikatu, 08-09-2024 09:30 11:30 02:00
. Kowalewska
wyrazania
swoich uczué i

witasnego zdania.

Cztery

elementy faz

NVP:

spostrzezenia

(pozbawione

wiasnych

osadow i Agnieszka
interpretacji), Kowalewska
uczucia

(odseparowanie

emocji od mysli),

potrzeby, prosby

(wyrazone bez

zadan)

08-09-2024 11:30 12:30 01:00

Kreowanie

modelu
komunikacji NVC
wsréd
podopiecznych Agnieszka
. 08-09-2024 12:30 14:00 01:30
(dostosowanie Kowalewska
jezyka do wieku i
rozwoju
indywidualnego
wychowankéw). -

Kreowanie

przestrzeni i
zasady .
. Agnieszka
pobudzania 08-09-2024 14:00 15:30 01:30
. Kowalewska
kreatywnosci w
poszczegolnych
strefach

Podsumowanie
szkolenia wraz z
rudna pytan do
trenera.

Agnieszka

08-09-2024 15:30 16:00 00:30
Kowalewska

Podsumowanie
szkolenia.

Cennik

Cennik



Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 755,20 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 240,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 172,20 PLN

Koszt osobogodziny netto 140,00 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Agnieszka Kowalewska

‘ ' 0d 10 ciu lat szkoli i wspiera placéwki Montessori w rozwoju. Prowadzi szkolenia dla rodzicow i
kadry nauczycielskiej. Wszystkie te warsztaty majg na celu poprawienie jakosci ksztatcenia jakosci
zycia w rodzaje i relacji wzajemnych. Trenerka posiada doswiadczenie w szkoleniu kompetencji
miekkich: komunikacja, zarzadzanie konfliktem, negocjacje, burze mézgéw, rozwdj potencjatow,
misja i wizja, budowanie szczescia wewnetrznego i zyczliwosci wobec siebie i Swiata,
logodydaktyka
Przez 15 lat nauczyciel matematyki z wieloma laureatami przedmiotowymi.
0d 10 lat prowadzi pierwsze w Szczecinie i wojewddztwie przedszkole i ztobek Montessori oraz w
2013 roku otworzyta pierwszg w wojewddztwie Szkote Montessori, a w 2017 roku stworzyta drugi w
Polsce budynek zgodny z potrzebami metody Montessori i jednoczes$nie otworzyta drugie
przedszkole i ztobek Montessori. Zatozycielka Kliniki Naturoterapii i Szkoty Terapeutéw Naturoterapii
w Gdansku.

UAM wydziat Matematyki i Informatyki

Dyplomy ukoriczenia Kurséw Montessori — uprawnienia nauczycielskie i zarzagdcze
Dyplomy Specjalisty Logodydaktyka

Trener prowadzacy liczne szkolenia od przeszto 5 lat.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

MATERIALY:

Skrypt, notes, dtugopis.

Informacje dodatkowe

Informacja o zwolnieniu z VAT: Dz. U. poz. 1722 §3, ust. 1, pkt 14 z dnia 20 grudnia 2013 roku.

Uwaga do harmonogramu szkolenia:



Przerwa obiadowa ustalona jest na godz. 13:00 do 13:30, jednakze ze wzgledu na warsztatowy charakter szkolenia oraz ewentualny jego
przebieg — za zgoda trenera oraz uczestnikéw godzina ww. przerwy moze zostaé zmieniona. Krétkie przerwy w szkoleniu organizowane
beda na biezaco.

Informacja dotyczaca realizacji ustugi zgodnie z wytycznymi:
Ustuga rozwojowa realizowana w formie ustugi stacjonarnej, zostanie zrealizowana zgodnie

z aktualnie obowigzujgcymi przepisami prawa i zaleceniami Ministerstwa Zdrowia i Gtéwnego Inspektoratu Sanitarnego.

Adres

ul. Marii Rodziewiczéwny 13/-
45-348 Opole

woj. opolskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o  Wifi

¢ Udogodnienia dla oséb ze szczegSlnymi potrzebami

Kontakt

ﬁ E-mail s.grabiec@change.info.pl

Telefon (+48) 792 600 123

Sylwia Grabiec



