Mozliwo$¢ dofinansowania

DOPAK

"DOPAK" SPOLKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS
CIA

Brak ocen dla tego dostawcy

Licencjonowany kurs technologiczny
"Prawo jazdy na wtryskarke". Interpretacja
wskaznikow oraz optymalizacja procesu
wtrysku ( DL2) czesé Il. Szkolenie
prowadzone na niemieckiej licencji
Schulungzszentrum fur Spritzgiestechnik.

Numer ustugi 2024/06/10/139922/2176695

© Wroctaw / stacjonarna

& Ustuga szkoleniowa

® 16h

5 05.08.2024 do 06.08.2024

Informacje podstawowe

Kategoria

Sposoéb dofinansowania

Grupa docelowa ustugi

Techniczne / Pozostate techniczne

wsparcie dla oséb indywidualnych
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

2 706,00 PLN brutto
2 200,00 PLN netto
169,13 PLN brutto/h
137,50 PLN netto/h

e Pracownicy produkcji: operatorzy maszyn, ustawiacze i inzynierowie
procesu wtrysku, pracownicy przygotowujacy produkcje, technolodzy,

kontrolerzy i inzynierowie jakosci QA.
e Pracownicy dziatu produkcji narzedzi: konstruktorzy i projektanci form

i detali, kierownicy i brygadzisci dziatéw formowania wtryskowego,

pracownicy utrzymania ruchu.

e Pracownicy dziatéw sprzedazy: handlowcy, projekt menadzerowie.

Minimalna liczba uczestnikéw 4
Maksymalna liczba uczestnikow 10

Data zakonczenia rekrutacji 01-08-2024
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

16

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie ma na celu przygotowanie uczestnika do samodzielnego doboru i ustawiania parametréw procesowych
wtrysku, optymalizacji procesu formowania oraz obstugi maszyny wtryskowej. Podczas zaje¢, kazdy uczestnik
samodzielnie wykonuje ¢wiczenia przy maszynie wtryskowej. Kursant, ktory ukoniczy wszystkie moduty i uzyska
pozytywny wynik na egzaminie otrzymuje certyfikat technologa procesu wtrysku.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Szkolenie przewiduje prowadzenie
dyskusji oraz wymiane doswiadczen
zawodowych.

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
W trakcie trwania szkolenia zadawane symulowanych

s pytania dotyczace weryfikacji

aktualnego stanu wiedzy.
Test teoretyczny

WIEDZA: definiuje podstawowe

informacje odnosnie procesu wtrysku
Zajecia praktyczne wykonywane sg pod Test teoretyczny

okiem trenera. Uczestnik na biezaco

otrzymuje informacje zwrotne od
trenera w trakcie Obserwacja w warunkach

czesci praktycznej szkolenia. symulowanych

Wywiad ustrukturyzowany

Uczestnik wypetnia test wiedzy z
pytaniami otwartymi i zamknietymi. Obserwacja w warunkach

symulowanych



Efekty uczenia sie

UMIEJETNOSCI: - Projektuje proces
produkcji metoda wtryskowa

UMIEJETNOSCI - rozpoznaje wady
jakosciowe

KOMPETENCJE SPOLECZNE: Doskonali
umiejetnosci zawodowe, aktualizuje
wiedze.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

- Poznaje technologie chtodzenia form,
sposoby regulacji temperatury za
pomoca rotametréw;

- Okresla wydajnos$¢ procesu chtodzenia
i optymalizuje czas chtodzenia

- Poznaje metody i powody strat
cisnienia w przewodach wodnych;

- Poznaje budowe i znaczenie
kompozytowych materiatéw
termoplastycznych;

- Analizuje réznice w doborze
parametréw procesu dla materiatow
wzmocnionych kontra
niewzmocnionych;

- Poznaje wtasciwosci napetniaczy i
wptyw korekt procesowych na wypraske
- Dokonuje pomiaru ci$nienia w formie i
interpretuje uzyskane krzywe

- Rozumie mechanizmy stojace za
skurczem tworzyw termoplastycznych;
- Analizuje wptyw zmian parametrow
wtryskarki na skurcz wypraski;

- Dokonuje stabilizacji procesu i wagi

- Ustawia docisk w procesie wtrysku

- Rozpoznaje wady surowca granulatu
tworzywa sztucznego i wady wyprasek
- Poznaje metody badan tworzyw
sztucznych i istotne parametry tworzyw

Poprawia realizacje zadan zawodowych
w zakresie jakosci pracy, szybkosci
pracy, prawidtowosci wykonywanych
czynnosci.

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad swobodny

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

Dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria

weryfikacji.



Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie procesow ksztatcenia i szkolenia od
walidaciji.

Program

Czesc¢ teoretyczna:

¢ Technologia chtodzenia form, regulacja temperatury za pomoca rotametréw;
¢ Wydajnos¢ procesu chtodzenia i optymalizacji czasu chtodzenia;

e Straty ci$nienia w przewodach wodnych;

¢ Kompozytowe materiaty termoplastyczne — budowa i znaczenie;

¢ Analiza réznic w doborze parametréw procesu dla materiatéw wzmocnionych kontra niewzmocnionych;
e Wiasciwosci napetniaczy i wptyw korekt procesowych na wypraske;

e Pomiar ci$nienia w formie i sposéb interpretacji uzyskanych krzywych;

e Zalety pomiaru ci$nienia wewnetrznego w formie;

¢ Metodologia i chronologia optymalizacji czasu cyklu;

e Mechanizmy stojgce za skurczem tworzyw termoplastycznych;

¢ Analiza wptywu zmian parametréw wtryskarki na skurcz wypraski;

e Wady surowca granulatu tworzywa sztucznego;

e Metody badan tworzyw sztucznych i istotne parametry tworzyw;

e Wady wyprasek. Jak ocenia¢ i korygowa¢ wady wyprasek? Cz.2.

Czes¢ praktyczna:

e Ustawienie predkosci wtrysku;

o Ustawienie docisku;

o Ustawienie czasu chtodzenia;

e Stabilizacja procesu i wagi;

¢ Przepisanie karty technologicznej.

Praca podczas czesci praktycznej szkolenia odbywa sie przy wspélnym stanowisku pracy.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 9

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

., Prowadzacy L. . , . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Powitanie

uczestnikow

szkolenia,

przedstawienie PATRYK GRATKA 05-08-2024 08:00 08:30 00:30
planu szkolenia,

kawa na dzien

dobry.



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

Technologia
chtodzenia form,

regulacja
temperatury za
pomoca
rotametréw.
Wydajnos¢
procesu PATRYK GRATKA 05-08-2024 08:30 12:00 03:30
chtodzenia i
optymalizacji
czasu
chtodzenia.
Straty ciSnienia w
przewodach
wodnych.

Obiad PATRYK GRATKA 05-08-2024 12:00 12:30 00:30

Kompozytowe
materiaty
termoplastyczne,
budowa i
znaczenie.
Analiza réznic w
doborze
parametrow
procesu dla
materiatéw
wzmocnionych
kontra

PATRYK GRATKA 05-08-2024 12:30 16:00 03:30

niewzmocnionyc
h. Wtasciwosci
napetniaczy.
Zajecia
praktyczne.

Pomiar
ci$nienia w
formie i sposéb
interpretacji
uzyskanych
krzywych. Zalety
pomiaru
ci$nienia

PATRYK GRATKA 06-08-2024 08:00 12:00 04:00

Obiad PATRYK GRATKA 06-08-2024 12:00 12:30 00:30



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

Mechanizmy
stojace za
skurczem

tworzyw

PATRYK GRATKA 06-08-2024 12:30 14:00 01:30
termoplastyczny

ch. Analiza
wptywu zmian
parametrow
wtryskarki

Metody

badan tworzyw

sztucznych i

istotne

parametry PATRYK GRATKA 06-08-2024 14:00 15:30 01:30
tworzyw. Wady

wyprasek. Jak

oceniac i

korygowaé

Walidacja Konrad Belka 06-08-2024 15:30 16:00 00:30

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 706,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 200,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 169,13 PLN

Koszt osobogodziny netto 137,50 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 2

122

PATRYK GRATKA

Absolwent Politechniki Wroctawskiej na kierunku Inzynieria Materiatowa ze specjalnoscia Inzynieria
i Technologia Polimeréw. Posiada bogate doswiadczenie zawodowe w zakresie badan




laboratoryjnych, metodyki zarzagdzania produkcjg i zapewnienia jakos$ci w procesie. Jego szczegdlne
zainteresowanie to proces ekstruzji oraz wtrysku. To doswiadczony szkoleniowiec chetnie dzielgcy
sie swojg wiedzg. W ciggu ostatnich 5 lat aktywnie prowadzi szkolenia/walidacje efektéw uczenia
sie w branzy produkcyjne;.

222

O Konrad Belka

‘ ' Inzynier Centrum Badawczo-Rozwojowego. Absolwent automatyki i robotyki Politechniki
Wroctawskiej. Praktyke zdobywat pracujgc jako inzynier serwisu w firmie Dopak. W latach 2018-
2022 uczestniczyt w wielu szkoleniach w Polsce i zagranica z przetwérstwa tworzyw sztucznych.
Posiada certyfikaty szkoleniowe KraussMaffei w zakresie serwisu i eksploatacji maszyn
wtryskowych oraz certyfikat Schulungszentrum fiir SpritzgieRtechnik. Wykorzystujgc doswiadczenie
praktyczne oraz nabytg wiedze wspottworzy program szkoleniowy Centrum B+R. W ciggu ostatnich
5 lat aktywnie prowadzi szkolenia/walidacje efektéw uczenia si¢ w branzy produkcyjne;j.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnik otrzymuje:

e Dostepnos¢ maszyn do zaje¢ praktycznych;
e Drukowane materiaty dydaktyczne;

¢ Danie obiadowe, bufet kawowy;

¢ Certyfikat ukoniczenia szkolenia.

Adres

ul. Eugeniusza Kwiatkowskiego 5/a
52-407 Wroctaw

woj. dolnoslaskie

Szkolenia prowadzone sg we Wroctawiu w siedzibie firmy Dopak. Jest to nowoczesny kompleks szkoleniowo
konferencyjny wyposazony w zaplecze gastronomiczne. Zajecia praktyczne odbywajg sie w parku maszynowym
wyposazonym w 7 automatycznych linii technologicznych o zakresie sit zwarcia od 500 do 5500 kN wraz z robotami i
urzadzeniami peryferyjnymi. Wiryskarki hydrauliczne i elektryczne wyposazone sg w uktady plastyfikacji o zwigekszonej
odpornosci na Scieranie. Mozliwe przetwarzanie tworzyw wysokotemperaturowych, technicznych, masowych, tworzyw z
dodatkami np. maczki drzewnej, tusek kawy, wtdkien szklanych lub weglowych).

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wi
e Udogodnienia dla os6b ze szczegdlnymi potrzebami

o Blisko AOW, parking, zaplecze gastronomiczne, wygodne sale szkoleniowe, miejsce dla palgcych.

Kontakt

Magdalena Kazimierczuk



o E-mail koziol@dopak.pl

ﬁ Telefon (+48) 797 020 967



