Mozliwo$¢ dofinansowania

ﬁ Szkolenie: Akademia Ksiggowosci v.1 4 680,00 PLN brutto

Numer ustugi 2024/06/06/36960/2173904 4 680,00 PLN netto

234,00 PLN brutto/h
w 234,00 PLN netto/h

© zdalna w czasie rzeczywistym

APS Piotr Olgierd

i & Ustuga szkoleniowa
Sutkowski

® 20h
Kok Kk Kk 9 18.07.2024 do 19.07.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Sprzedaz

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . .. o
wsparcie dla pracodawcéw i ich pracownikéw

Osoby planujace rozpocza¢ prace w dziatach ksiegowosci; osoby, ktére
niedawno rozpoczety prace w dziatach ksiegowosci; wtasciciele firm,
ktére prowadza rachunkowos¢; kierownicy jednostek na petnej
rachunkowosci; osoby zainteresowane podstawami rachunkowosci,
podatkéw i dziatalno$ci gospodarczej; pracownicy i kadra zarzadzajaca
MSP; osoby pracujace, ktére chcg zdoby¢ wiedze, umiejetnosci i
kompetencje spoteczne i bedg wykonywacé prace lub pracuja w dziatach
Grupa docelowa ustugi ﬂnan‘so.wo.-ksieg.owych; ksiegovv.i/pr:f\cowrl]icy biura ks?egoYvego
specjalizujacy sie w obstudze klientéw MSP; pracownicy biur
rachunkowych, ktérzy chca zgtebié¢ i zaktualizowa¢ swojg wiedze; osoby
chcace przekwalifikowac¢ sie i rozpoczac¢ prace w dziatach ksiegowych;
osoby chcace zaktualizowaé swojg wiedze, aby zapobiec utracie
zatrudnienia; przedsiebiorcy rozpoczynajacy swoja dziatalnosé,
pracownicy biur rachunkowych, absolwenci kierunkéw ekonomicznych;
osoby poszukujgce nowych mozliwosci zawodowych w obszarze

ksiegowosci.
Minimalna liczba uczestnikéw 5
Maksymalna liczba uczestnikow 24
Data zakonczenia rekrutacji 13-07-2024
Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi 20



Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje do: wykorzystywania technik mentalnych i mechanizmoéw wywierania wptywu w zawodzie
ksiegowego/ksiegowej, stosowania regut efektywnej komunikacji w pracy z klientem, rozumienia roli komunikaciji,
technik zarzadzania emocjami, umiejetnego przekonywania i argumentowania, budowania wtasne;j sity i skutecznosci w
relacjach biznesowych, komunikacji opartej na empatii, dokumentowania i ewidencjonowania, stosowania
sprawdzonych rozwigzan w pracy w ksiegowosci.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Opisuje techniki mentalne przydatne w

. . - Test teoretyczny
zawodzie, w ksiegowosci.

Okresla zasady rzadzace budowaniem

autorytetu ksiegowego w $wiecie Test teoretyczny
Postuguje si¢ wiedzg z zakresu dynamicznych zmian.
najnowszych trendéw w zawodzie
ksiegowej/ksiegowego

Opisuje kompetencje i meta

Test teoretyczn
kompetencje w zawodzie ksiegowego. yezny

Identyfikuje elementy wptywajace na

Rk Test teoretyczny
site wewnetrzna.

Opisuje modele zachowan

Test t t
behawioralnych est teoretyczny

Rozwija kompetencje przydatne w

zawodzie ksiegowej/ksiegowego
Opisuje kompetencje istotne w

Test t t
zawodzie ksiegowego/ksiegowe;. est teoretyczny

Opisuje efektywne komunikowanie sie. Test teoretyczny
Wykorzystuje sztuke przekonywania i Opisuje techniki zarzagdzania emocjami i
ykorzystuj ¢ przekony pisuje techniki zarzadzan ] Test teoretyczny
budowania argumentacji w pracy z odwotywania sie do emoc;ji.
klientem.

Charakteryzuje mozliwosci osiggania
o Test teoretyczny
porozumienia w zespole.

Kwalifikacje

Kompetencje



Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenciji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak, dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji -zaswiadczenie- zawiera opis efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji -zaswiadczenie- potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona
w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak, dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji -zaswiadczenie- potwierdza zastosowanie rozwigzan
zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidaciji.

Program

DZIEN 1. TRENING MENTALNY DLA PRACOWNIKOW DZIALU KSIEGOWEGO - JAK BUDOWAC SKUTECZNOSC MENTALNA | RELACYJNA
W PRACY W KSIEGOWOSCI

MODUL 1. Techniki mentalne przydatne w zawodzie w ksiegowosci. Co to jest umyst skoncentrowany? Jak dba¢ o koncentracje w
przebodZcowanym srodowisku. Jak budowa¢ skuteczno$é w szybko zmieniajgcych sie warunkach? Co nam utrudnia stuchanie i
Jwidzenie rzeczywistosci” — putapki naszego umystu.

Modut 2. Komunikacja z klientem zewnetrznym i wewngtrznym. Koto wptywu w komunikacji. Podstawy efektywnej komunikacji - Forma i
tres¢ wypowiedzi. Umiejetnos¢ stuchania. Zadawanie pytan - jak, jakie, kiedy i dlaczego zadawa¢ pytania? Stuchanie jako Twoja przewaga
komunikacyjna. Wyrazanie zrozumienia - 5 zasad dobrego stuchacza. Od zrozumienia innych do bycia zrozumianym — jak rozumie¢
innych nie tracgc wtasnych pogladéw. Strategiczne btedy w stuchaniu, ktére utrudniaja/uniemozliwiajg wejscie w kontakt z drugim
cztowiekiem.

Modut 3.Jakie kompetencje rozwijaé, aby budowac¢ skutecznos¢ w zawodzie w ksiegowosci. Analiza zachowan behawioralnych.
Kompetencje i metakompetencje. Kompetencje w zawodzie w ksiegowosci - na czym budujemy naszg skutecznosé.

Modut 4. Emocje w sytuacjach trudnych w zawodzie ksiegowej/ksiegowego. Trening mentalny a emocje. Nasze przeswiadczenia i
przekonania. Techniki budowania jasno$ci umystu — gdy emocje przystaniajg nam rozwigzania i mozliwos$¢ porozumienia sie.
Zarzadzanie strachem i zto$cig. Réznice miedzypokoleniowe a podejs$cie do pracy w ksiegowosci. Ksiegowy/ksiegowa - skuteczna
wspotpraca w zespole rozproszony. Zespot rozproszony - zasady skutecznej komunikacji. Reguty wptywu spotecznego z uwzglednieniem
zespotu rozproszonego.

DZIEN 2. PRACA W BIURZE RACHUNKOWYM - PRAKTYCZNE ROZWIAZANIA (dokumentowanie, ewidencjonowanie oraz rozliczanie
podatku) Przywitanie, wprowadzenie w tematyke szkolenia.

MODUL 1. Podatek VAT w podstawie. Obowigzek, limity. Kto jest podatnikiem.
MODUL 2. Podatek VAT - WDT, WSTO, import ustug.

MODUL 3. Podatek VAT MPP. Nalezyta starannos$¢. Biata lista.

MODUL 4. Pozyskiwanie klientéw w biurze rachunkowym.

Podsumowanie szkolenia.

Test

Warunki organizacyjne: W celu osiggnigcia maksymalizacji efektéw szkolenia, grupa uczestnikéw powinna wynosi¢ minimum 3osoby.
Zajecia stacjonarne sg prowadzone w 1 sali, w 1 grupie (z mozliwoscig podziatu na mniejsze grupki podczas ¢wiczer/scenek). Kazdy z
uczestnikéw otrzymuje indywidualne materiaty i stanowisko przy biurku/stole.



Szkolenie trwa 20 godzin dydaktycznych (2 dni). Realizacja zadan i ¢wiczen bedzie przeprowadzona w taki sposdb, aby stopniowo
narastat ich stopien trudnosci, ale ich realizacja byta w zasiegu mozliwosci uczestnikow. Szkolenie przewiduje prace catej grupy, jak
réwniez w podziale na grupy.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 9

Przedmiot / temat

zajec

Modut 1.
(wiczenie,
wspotdzielenie
ekranu, wyktad,
rozmowa, chat)

Modut 2.
(éwiczenie,
wspoétdzielenie
ekranu, wyktad,
rozmowa, chat)

Modut 3.
(wiczenie,
wspotdzielenie
ekranu, wyktad,
rozmowa, chat)

Modut 4.
(¢wiczenie,
wspétdzielenie
ekranu, wyktad,
rozmowa, chat)

Modut 1.

(éwiczenie,

wspétdzielenie
ekranu, wyktad,
rozmowa, chat)

Modut 2.
(éwiczenie,
wspotdzielenie
ekranu, wyktad,
rozmowa, chat)

Modut 3.
(¢wiczenie,
wspoétdzielenie
ekranu, wyktad,
rozmowa, chat)

Prowadzacy

Anna Nitkiewicz-
Jankowska

Anna Nitkiewicz-
Jankowska

Anna Nitkiewicz-
Jankowska

Anna Nitkiewicz-
Jankowska

Barbara Zapata

Barbara Zapata

Barbara Zapata

Data realizacji
zajeé

18-07-2024

18-07-2024

18-07-2024

18-07-2024

19-07-2024

19-07-2024

19-07-2024

Godzina
rozpoczecia

08:00

11:00

12:30

14:00

08:00

10:00

11:30

Godzina
zakonczenia

11:00

12:30

14:00

16:00

10:00

11:30

13:00

Liczba godzin

03:00

01:30

01:30

02:00

02:00

01:30

01:30



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

. Prowadzacy L, . ; . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia
Modut 4.
(éwiczenie,
wspotdzielenie Barbara Zapata 19-07-2024 13:00 14:30 01:30

ekranu, wyktad,
rozmowa, chat)

Test - 19-07-2024 14:30 15:00 00:30

Cennik
Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt ustugi brutto 4 680,00 PLN

Koszt ustugi netto 4 680,00 PLN

Koszt godziny brutto 234,00 PLN

Koszt godziny netto 234,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

122

o Anna Nitkiewicz-Jankowska

‘ ' Specjalizuje sie w szkoleniach, warsztatach, konsultacjach i pracy wtasnej z klientem z zakresu:
Budowania strategii marki osobistej i/lub marki firmy, Pewnosci siebie, Asertywnosci, Zarzadzania
sobg i zmiang, Planowania, Strategii pracy ze stresem i innymi emocjami, Komunikacji, Negocjaciji,
Budowania zespotéw, Techniki NLP, Technika Transformacji, Pozioméw wartosci, Pozioméw
$wiadomosci. Opracowata wtasne modele i metodologie, programy dziatan i strategie,
wykorzystujgc: poziomy swiadomosci i technike uwalniania dr. Davida R. Hawkinsa, koncepcje Spiral
Dynamics Becka i Cowana, poziomy wartosci Clare W. Graves’a, Talent Dynamics oraz techniki NLP.
Dos$wiadczenia zawodowe zdobywata od 1998 roku miedzy innymi na stanowisku nauczyciela
akademickiego na kilku uczelniach (US, GWSH w Katowicach, WST-H p.k. w Nysie, AWF w Krakowie,
WSBiznesu w Dgbrowie Gorniczej) oraz prowadzgc wtasng dziat. gospod. w zakresie szkoler i
doradztwa.Posiada znajomos$¢ nowoczesnych technologii i narzedzi IT do rozwigzan zdalnego
prowadzenia biznesu. Szkoli réwniez ze $wiadczenia ustug zdalnych z wykorzystaniem nowych
technologii.Trener prowadzacy zajecia ma co najmniej 120 godzinne doswiadczenie w prowadzeniu
szkolen o podobnej tematyce dla oséb dorostych w ostatnich dwéch latach (24 miesigcach) wstecz
od dnia rozpoczecia szkolenia



222

o Barbara Zapata

‘ . Ukonczone studia z zakresu finanséw i rachunkowosci(specjalno$¢ doradztwo podatkowe) na UE w
Krakowie w 2014r. Wtascicielka biura rachunkowego Bilans Na Plus. Ukofczone kursy z zakresu
aktualnych przepiséw podatkowych. Trener, szkoleniowec- przeprowadzone kilkaset godzin szkolen
z zakresu zaktadania i prowadzenia dziatanosci gospodarczej, przepisow podatkowych itp.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnikom zostana przekazane materiaty dydaktyczne w postacji prezentacji powerpoint, materiaty przygotowane przez trenera,
ankiety, testy.

Warunki uczestnictwa

Uczestnicy w trakcie kazdego dnia szkoleniowego trwajgcego wiecej niz 4 godziny majg prawo do co najmniej 1 przerwy, trwajacej co
najmniej 15 minut.

Po zakonczeniu udziatu w ustudze rozwojowej, uczestnik otrzymuje odpowiednie zaswiadczenie o jej ukonczeniu.
Warunkiem uzyskania zaswiadczenia jest uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢ ustugi rozwojowej oraz zaliczenie zaje¢ w formie testu.

1 godzina rozliczeniowa = 45 minut dydaktyczych.

Informacje dodatkowe

Zwolnienie z VAT na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od
podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (tekst jednolity Dz.U. z 2020r., poz. 1983)

Warunki techniczne

Forma zdalna ustugi. Szkolenie prowadzone jest za posrednictwem platformy ZOOM.US.

1. W celu prawidtowego i petnego korzystania z ustugi, uczestnik powinien dysponowac: urzadzeniem majgcym dostep do sieci Internet
(komputer, smartfon, tablet), zdolnym do odbioru dZzwieku (gtosniki, stuchawki), zdolnym do przekazywania dZzwieku (mikrofon) w celu
interakcji pomiedzy trenerem a uczestnikiem, przegladarkg Windows: IE 11+, Edge 12+, Firefox 27+, Chrome 30+, Mac: Safari 7+, Firefox
27+, Chrome 30+.

2. Minimalna wymagana szybko$¢ potgczenia internetowego w celu korzystania z webinariéw wynosi 2 Mb/s (zalecane potaczenie
szerokopasmowe).

3. Dotagczenie nastepuje poprzez klikniecie w indywidualny link wystany mailem do uczestnika przed analizg oraz wpisanie imienia i
nazwiska.

Waznos¢ linku - od rozpoczecia szkolenia do jego zakoiczenia zgodnie z harmonogramem w karcie.

Warunki techniczne niezbedne do udziatu w ustudze znajduja sie pod tym linkiem: https://support.zoom.us/hc/en-us/articles/201362023-
System-Requirements-for-PC-Mac-and-Linux



Kontakt

ﬁ E-mail psulkowski@gmail.com

Telefon (+48) 500 026 554

Piotr Sutkowski



