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Bezpieczeństwo i higiena pracy z
certyfikatem auditora wewnętrznego BHP
Numer usługi 2024/06/05/7100/2172116

6 600,00 PLN brutto

6 600,00 PLN netto

34,02 PLN brutto/h

34,02 PLN netto/h


mieszana (zdalna połączona z usługą zdalną w czasie
rzeczywistym)

 Studia podyplomowe

 194 h

 05.10.2024 do 29.06.2025

Kategoria Biznes / Organizacja

Sposób dofinansowania
wsparcie dla osób indywidualnych
wsparcie dla pracodawców i ich pracowników

Grupa docelowa usługi

Studia skierowane są do absolwentów szkół wyższych wszystkich
kierunków, rodzajów i stopni, którzy chcą zdobyć i poszerzyć wiedzę z
zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy. 
Adresatem studiów są zarówno osoby pracujące w służbie BHP, jak i
osoby spoza branży, chcące uzyskać nową specjalność zawodową.

Minimalna liczba uczestników 15

Maksymalna liczba uczestników 36

Data zakończenia rekrutacji 29-09-2024

Forma prowadzenia usługi mieszana (zdalna połączona z usługą zdalną w czasie rzeczywistym)

Liczba godzin usługi 194

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z późn. zm.)

Zakres uprawnień Studia podyplomowe



Celem studiów jest w sposób praktyczny przygotować przyszłych menedżerów BHP do skutecznego i profesjonalnego
wykonywania ich zadań – tworzenia i wprowadzania procedur na podstawie zidentyfikowanych zagrożeń zawodowych
oraz prowadzenia szkoleń. Absolwenci kierunku będą umieli skutecznie zarządzać bezpieczeństwem i higieną pracy i
dzięki temu bezpośrednio wpływać na jakość pracy, a tym samym wydajność pracowników.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAk

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

WIEDZA Skutecznie organizuje własny
czas pracy. Planuje swoje działania tak,
aby dotrzymać ustalonego terminu.
Wykorzystuje zasady poprawnej
pisowni oraz dba o estetykę treści.
Osiąga zadowalające efekty, dzięki
dobraniu odpowiedniej formy językowej,
treści w obszarze bezpieczeństwa.
Dobiera odpowiednią grupę docelową i
optymalizuje swoje działania względem
jej oczekiwań lub zainteresowań.

test na poziomie min 60% Test teoretyczny

case study, ćwiczenia, burza mózgów

Analiza dowodów i deklaracji

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Wywiad swobodny

obrona projektu

Wywiad ustrukturyzowany

Prezentacja

UMIEJĘTNOŚCI
Charakteryzuje wymagania
bezpieczeństwa i higieny pracy
dotyczące procesów pracy.
Ocenia ryzyko zagrożenia i życia w
trakcie wykonywanej pracy. Wskazuje
sposoby likwidacji lub ograniczenia
zagrożeń występujących w procesach
pracy.

case study, ćwiczenia, obrona projektu,
dyskusja

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad ustrukturyzowany

Prezentacja

KOMPETENCJE SPOŁECZNE
Skutecznie komunikuje się z ludźmi
zarówno w mowie, jak i piśmie.
Antycypuje zachowania ludzi w
sytuacjach stresu lub zagrożeń.
Interesuje i intryguje odbiorcę podczas
prowadzonych szkoleń bhp.

Obrona projektu

Wywiad ustrukturyzowany

Prezentacja



Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

tak

Program

Zajęcia realizowane co 3 tygodnie  sobota i niedziela od 7.45 do16.00

10-11 zjazdów

30 ECTS

PRAWNA OCHRONA PRACY (10 godz.)

Przepisy i normy krajowe oraz międzynarodowe dotyczące bezpieczeństwa pracy. Elementy prawa pracy. Systemy ochrony pracy,
normy, dyrektywy UE (10 godz.)

PROFILAKTYCZNA OPIEKA ZDROWOTNA (16 godz.)

Aspekty zdrowotne w środowisku pracy (10 godz.)
Kultura bezpieczeństwa pracy i jej wpływ na środowisko pracy (6 godz.)

UŻYTKOWANIE MASZYN I OBIEKTÓW BUDOWLANYCH ORAZ ICH OCHRONA (34 godz.)

BHP w eksploatacji maszyn i urządzeń technicznych (10 godz.)
Obiekty budowlane i pomieszczenia pracy (8 godz.)
Pomoc przedmedyczna (8 godz.)
Ochrona przeciwpożarowa (8 godz.).

SKUTKI ZAGROŻEŃ W PROCESACH PRACY (18 godz.)

Wypadki przy pracy jako źródło informacji do oceny ryzyka zawodowego (8 godz.)
Pomoc przedmedyczna (10 godz.).

PODSTAWOWE KIERUNKI KSZTAŁTOWANIA WARUNKÓW BEZPIECZEŃSTWA PRACY I ERGONOMII (40 godz.)

Podstawy ergonomii i fizjologii pracy (10 godz.)
Środki i sprzęt ochrony indywidualnej i zbiorowej (8 godz.)
Zagrożenia na stanowisku pracy i ocena ryzyka zawodowego (12 godz.)
Substancje i preparaty chemiczne (10 godz.)

PYŁY, DRGANIA MECHANICZNE I HAŁAS (12 godz.)

Zagrożenia biologiczne (12 godz.)

ZARZĄDZANIE OCHRONĄ PRACY (42 godz.)

Programy zarządzania bezpieczeństwem pracy, higieną pracy i ryzykiem. Audyty wewnętrzne i budowa systemu (16 godz.)
Organizacja służby BHP i oprogramowanie wspomagające działania (10 godz.)
Podstawy dydaktyki i metodyki  nauczania osób dorosłych (prowadzenie szkoleń z BHP) (16 godz.).

MOŻLIWOŚCI PSYCHOFIZYCZNE CZŁOWIEKA W ŚRODOWISKU PRACY (16 godz.)

Psychologia zachowań ludzi w organizacji (10 godz.)
Komunikacja interpersonalna w aspekcie bezpieczeństwa i higieny pracy (6 godz.).

PROJEKT (8 godz.)



Seminarium projektowe (8 godz.).
ECTS 30

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 1

Cennik

Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Klaudia Skelnik

Doktor nauk społecznych w dyscyplinie nauki o bezpieczeństwie, absolwentka studiów MBA
zarządzanie bezpieczeństwem, mgr politologii w specjalizacji ustrojowo-samorządowej,
posiadająca podyplomowe wykształcenie wyższe w zakresie prawa Unii Europejskiej, Edukacji dla
bezpieczeństwa, Bezpieczeństwa i Higiena Pracy oraz szereg kursów i szkoleń z zakresu
ratownictwa i bezpieczeństwa, bezpieczeństwa informacji, zarządzania oraz specjalistycznych
administracyjnych i systemowych wydawanych w służbach policyjnych. Doświadczenie zawodowe
zdobyła głównie pełniąc wieloletnią służbę cywilną w Policji przede wszystkim w pionie ochrony
informacji niejawnych głównie zajmując stanowiska związane z bezpieczeństwem informacji,
pełniąc najpierw funkcje nieetatowego Kierownika Kancelarii Tajnej, Koordynatora Zespołu
Prezydialnego, Zastępcy Pełnomocnika Ochrony Informacji Niejawnych, Administratora
Bezpieczeństwa Informacji, Administratora Systemu KSI, ESOD i SIDAS, Administratora

Przedmiot / temat
zajęć

Data realizacji zajęć Godzina rozpoczęcia Godzina zakończenia Liczba godzin

1 z 1  Harmonogram
studiów będzie znany
w sierpniu

05-10-2024 07:45 14:30 06:45

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 6 600,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 6 600,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 34,02 PLN

Koszt osobogodziny netto 34,02 PLN



Bezpieczeństwa Teleinformatycznego systemów niejawnych. Aktywnie uczestniczyła w projektach
wdrożenia systemu KSI w Policji oraz obiegu elektronicznego dokumentów jawnych ESOD/SIDAS w
województwie pomorskim. V-ce Prezes Pomorskiego Biura Inspektorów Ochrony Danych spółki,
której misją jest tworzenie sprawnego systemu bezpieczeństwa informacji w biznesie, sektorze
usług publicznych oraz administracji. Zajmuje się problematyką inicjowaniem i wsparciem wdrożeń
bezpieczeństwa informacji i ochrony danych osobowych.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Materiały w wersji elektronicznej

Warunki uczestnictwa

Szczegóły pod linkiem https://www.merito.pl/gdansk/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/zasady-rekrutacji

Informacje dodatkowe

Aktualna cena pod linkiem 

https://www.merito.pl/gdansk/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/kierunki/bezpieczenstwo-i-higiena-pracy-z-certyfikatem-auditora-
wewnetrznego-bhp-1/ceny

Warunki techniczne

Zajęcia realziowane na platformie TEAMs, wymagane posiadanie sprzętu elektronicznego (np. komputer, telefon, tablet) z podłączeniem
do  internetu.

Kontakt


Agata Orlich

E-mail rekrutacjasp@gdansk.merito.pl

Telefon (+48) 58 5227 513


