Mozliwo$¢ dofinansowania

ESG w Budownictwie — Zrownowazone 2 300,00 PLN brutto

Praktyki i Odpowiedzialnos¢ 2300,00 PLN netto
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0 Mowo Bauaie Numer ushugi 2024/06/04/52848/2170033 143,75PLN brutto/h
14375PLN netto/h

Konsorcjum

Naukowo - © zdalna w czasie rzeczywistym
Edukacyjne Spétka & Ustuga szkoleniowa

Akcyjna ® 16h

% % K % B3 01.08.2024 do 02.08.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Techniczne / Budownictwo i projektowanie

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Szkolenie skierowane jest do oséb, ktére pracujg na stanowiskach

Grupa docelowa ustugi zwigzanych z budownictwem.

Minimalna liczba uczestnikow 2

Maksymalna liczba uczestnikow 40

Data zakornczenia rekrutacji 31-07-2024

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi 16

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Wyposazenie pracownikéw budowlanych w wiedze i umiejetnosci zwigzane z wdrazaniem zasad ESG (Environmental,
Social, Governance) w praktyce budowlanej, z naciskiem na zréwnowazone i odpowiedzialne podejscie do srodowiska,
spoteczenstwa i zarzadzania.



Ten program szkolenia jest zaprojektowany tak, aby dostarczy¢ uczestnikom kompleksowg wiedze i praktyczne
umiejetnosci niezbedne do efektywnego wdrazania zasad ESG w projektach budowlanych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Wiedza: poznanie zasad ESG
(Environmental, Social, Governance) w

Test oceniajgcy wiedze uczestnika z
praktyce budowlanej, z naciskiem na 1acy ¢

zakresu znajomosci zagadnien Test teoretyczny

zrownowazone i odpowiedzialne .
szkolenia.

podejscie do srodowiska,
spoteczenstwa i zarzadzania.

Umiejetnosci: Praktyczne umiejetnosci . L.
. L. ocena umiejetnosci praktycznego .
niezbedne do efektywnego wdrazania . . Wywiad swobodny
. wykorzystywania zdobytej wiedzy
zasad ESG w projektach budowlanych.

Kompetencje:

do identyfikowania i oceniania ryzyka

zwigzanego z projektami budowlanymi ocena umiejetnosci praktycznego
oraz zdolno$¢ do podejmowania decyzji wykorzystywania zdobytej wiedzy
opartych na zrbwnowazonych

kryteriach.

Wywiad swobodny

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Zostanie przeprowadzona walidacja w oparciu o test teoretyczny, ktéry bedzie zawierat kryteria weryfikacji zdefiniowane
w efektach uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

Zostanie przeprowadzona walidacja w oparciu o test teoretyczny, ktéry bedzie zawierat kryteria weryfikacji zdefiniowane
w efektach uczenia sie.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Dokument bedzie zawierat informacje o przeprowadzonej walidacji w formie testu przeprowadzonego przez specjaliste
w danej dziedzinie.



Program

1. Wprowadzenie do ESG

« Definicja ESG: Srodowisko, Spotecznos¢, tad korporacyjny
e Znaczenie ESG w branzy budowlanej
¢ Globalne trendy i regulacje dotyczace ESG

2. Praktyki Srodowiskowe (Environmental)

e Zréwnowazone materiaty budowlane
e Efektywnos$é energetyczna i redukcja emisji CO2
e Zarzadzanie odpadami i recykling na placu budowy

3. Gospodarka Wodna

e Zarzadzanie zasobami wodnymi w projektach budowlanych
e Technologie oszczedzania wody i systemy recyklingu wody
¢ Przyktady najlepszych praktyk w zarzadzaniu woda

4. Odnawialne Zrédta Energii
e Integracja odnawialnych zrédet energii
5. Odpowiedzialno$¢ Spoteczna (Social)

¢ Praca zespotowa i komunikacja na placu budowy
¢ Bezpieczenstwo i higiena pracy
¢ Inkluzywnos¢ i réznorodnos$¢ w miejscu pracy

6. Wptyw Projektow Budowlanych

¢ Relacje z lokalnymi spotecznos$ciami
* Projekty spoteczne i zaangazowanie w lokalne inicjatywy
¢ Przyktady spotecznie odpowiedzialnych projektow budowlanych

7. tad Korporacyjny (Governance)

e Etyka i przejrzysto$¢ w zarzadzaniu projektami
e Compliance i przestrzeganie przepiséw
e Zarzadzanie ryzykiem w projektach budowlanych

8. ESG Reporting i Certyfikacje

¢ Przeglad standardéw i ram raportowania ESG
¢ Przygotowanie raportéw ESG
e Certyfikaty zréwnowazonego budownictwa (LEED, BREEAM, WELL)

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 8

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina
iy Prowadzacy L, .
zajeé zajeé rozpoczecia

Wprowadzenie Ksenia Buglewicz 01-08-2024 08:00
do ESG

Godzina
zakonczenia

09:30

Liczba godzin

01:30



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

. Prowadzacy o, X ; . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia
Praktyki
Srodowiskowe Ksenia Buglewicz 01-08-2024 09:45 11:15 01:30

(Environmental)

Gospodarka

Ksenia Buglewicz 01-08-2024 11:30 13:00 01:30
Wodna

Odnawialne

— . Ksenia Buglewicz 01-08-2024 13:15 14:45 01:30
Zrédta Energii

Odpowiedzialno$
¢ Spoteczna

(Social)

Ksenia Buglewicz 02-08-2024 08:00 09:30 01:30

Wplyw
Projektow Ksenia Buglewicz 02-08-2024 09:45 11:15 01:30
Budowlanych

tad

Korporacyjny Ksenia Buglewicz 02-08-2024 11:30 13:00 01:30
(Governance)

@ s

Reporting i Ksenia Buglewicz 02-08-2024 13:15 14:45 01:30
Certyfikacje

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 300,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 300,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 143,75 PLN

Koszt osobogodziny netto 143,75 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1



1z1

o Ksenia Buglewicz

‘ . Ekspert w zakresie zagadnien z obszaru spotecznej odpowiedzialnosci biznesu (CSR) oraz
zréwnowazonego rozwoju, z ukierunkowaniem na budowanie gospodarki o obiegu zamknietym oraz
zagadnienia z obszaru ESG.

Autorka ksigzki pt. "Spoteczna odpowiedzialnos$¢ biznesu. Nowa wartos¢ konkurencyjna” wydanej
przez Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, uznanej za wyczerpujace zrodto informaciji dla adeptéw
kierunkéw ekonomicznych, w tym ekonomii, zarzgdzania, marketingu, socjologii i dziennikarstwa, jak
rowniez kompendium wiedzy dla $rodowisk menedzerskich.

Posiada wieloletnie doswiadczenie praktyczne oraz wiedze merytoryczng w zakresie public
relations, promociji, strategii wizerunkowej, marketingu, komunikacji biznesowej i budowania marki.
Trenerka szkolen z zakresu kompetencji miekkich, strategii biznesowych oraz zréwnowazonego
zarzadzania. Pasjonatka nowych technologii i innowacyjnych rozwigzan.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty szkoleniowe w wers;ji elektronicznej na podany adres e-mail uczestnicy szkolenia moga otrzymacé po zgtoszeniu checi ich
otrzymania ustugodawcy.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem uczestnictwa jest zarejestrowanie sig i zatozenie konta w Bazie Ustug Rozwojowych oraz zapisanie sie na szkolenie za
posrednictwem Bazy.

Informacje dodatkowe

Zajecia beda realizowane w oparciu o miare godziny lekcyjnej wynoszacej 45 min.
Szkolenie bedzie realizowane w formie zdalnej w czasie rzeczywistym i rejestrowane w celach kontroli.
W zaleznosci od czasu, potrzeb bedg wykorzystywane rézne elementy: éwiczenia, testy, ankiety, udostepnianie ekranu i inne.

Warunki techniczne

Platforma /rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzona
bedzie ustuga: Microsoft Teams lub Jitsy

Wymagania sprzetowe:

Procesor: Minimum 1,1 GHz lub szybszy, dwa rdzenie

Pamiec¢ 4,0 GB RAM

Dysk twardy 3,0 GB wolnego miejsca na dysku

Wyswietlana rozdzielczos$¢ ekranu 1024 x 768

Karta graficzna: System operacyjny Windows: Sprzetowa akceleracja grafiki wymaga DirectX 9 lub



nowszego, z WDDM 2.0 lub nowszym dla Windows 10 (lub WDDM 1.3 lub nowszym dla Windows 10
Fall Creators Update)

System operacyjny Windows 11, Windows 10 (z wytgczeniem Windows 10 LTSC dla aplikacji
komputerowej Teams), Windows 10 na ARM, Windows 8.1, Windows Server 2019, Windows Server
2016, Windows Server 2012 R2. Uwaga: zalecamy korzystanie z najnowszej wersji systemu Windows i
dostepnych poprawek zabezpieczen.

Wersja .NET Wymaga srodowiska .NET 4.5 CLR lub nowszego

Wideo Kamera wideo USB 2.0

Urzadzenia: Standardowa kamera, mikrofon i gto$niki w laptopie

Lacze sieciowe:

Firma Microsoft zaleca minimalng predkos$¢é pobierania 1,5 Mb/s i predkos$¢ wysytania 1,5 Mb/s w
przypadku rozméw jeden na jednego w aplikacji Teams. W przypadku grupowych rozméw wideo
zalecana predkos¢ pobierania i wysytania wynosi 4 Mb/s.

Niezbedne oprogramowanie umozliwiajace Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i
materiatéw: nie dotyczy

Okresu waznosci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w spotkaniu on-line: spotkanie trwa do czasu

zakonczenia przez organizatora

Kontakt

ﬁ E-mail martynaniznik@konsorcjum.edu.pl

Telefon (+48) 534 083 267

Martyna Niznik



