Mozliwo$¢ dofinansowania

Andragogika- przygotowanie do pracy z 3 500,00 PLN brutto

dorostymi. 3500,00 PLN netto
58,33 PLN brutto/h

B n xo Numer ustugi 2024/05/30/147489/2166520
e 58,33 PLN netto/h

CENTRUM
DOSKONALENIA Ostrowiec Swietokrzyski / mieszana (stacjonarna
KA,‘DR potaczona z ustuga zdalng w czasie rzeczywistym)
OSWIATOWYCH W .

& Ustuga szkoleniowa
OSTROWCU

SWIETOKRZYskim O 60h
() 16.08.2024 do 27.08.2024

Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja
Identyfikator projektu Kierunek - Rozwdj

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania ) L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Andragogika to kurs skierowany do oséb, ktére chcag rozwingé swoje
kompetencje z zakresu ksztatcenia dorostych, a takze umiejetnosci
osobiste, spoteczne, komunikacyjne. Posiadajacy kwalifikacje
pedagogiczne.

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow 5
Maksymalna liczba uczestnikow 20
Data zakornczenia rekrutacji 14-08-2024

mieszana (stacjonarna potgczona z ustugg zdalng w czasie

Forma prowadzenia ustugi .
rzeczywistym)

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Zakres uprawnien

60

art. 183 ust. 1 oraz art. 184 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900 z p6zn. zm.)

szkolenia i kursy kwalifikacyjne



Cel

Cel edukacyjny

Kurs przygotowuje do wykorzystania wspoétczesnych teorii uczenia sie i wiedzy o specyfice uczenia sie dorostych.
Rozwija umiejetnosci psychologiczne niezbedne w petnieniu roli edukatora. Wyposazy uczestnikéw w wiedze i niezbedne
umiejetnosci zwigzane z efektywng organizacja procesu ksztatcenia.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

1. Zna podstawowe zagadnienia
zwigzane z uczeniem sie dorostych.

2. Potrafi zaplanowa¢ zajecia
doskonalagce z uwzglednieniem
specyfiki uczenia sie dorostych, réznych

Aktywny udziat w zajeciach. Wywiad swobodny

styléw uczenia sie.

1. Zna i stosuje zasady efektywnego
porozumiewania sig, skutecznie buduje
relacje

z osobami dorostymi.

2. Potrafi udzielaé i przyjmowacé
informacje zwrotne.

Aktywny udziat w zajeciach. Wywiad swobodny

1. Potrafi zdiagnozowa¢ potrzeby

szkoleniowe grupy.

2. Zna i stosuje rézne metody, formy Aktywny udziat w zajeciach. Wywiad swobodny
pracy w zaleznosci od potrzeb

szkoleniowych.

1. Rozpoznaje i uwzglednia procesy
grupowe, stosuje techniki pracy Aktywny udziat w zajeciach. Wywiad swobodny
grupowej.

1. Zna wspétczesne kierunki, tendencje
rozwoju w obszarze doskonalenia
zawodowego.

2. Skutecznie dokonuje autoewaluaciji.

Aktywny udziat w zajeciach. Test teoretyczny

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Tak, dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie.



Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie
kryteria ich weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak, dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od
walidacji.

Program

1. Nauczanie dorostych, podstawy wiedzy z andragogiki. /4h /

- Teorie uczenia sie.

- Warunki efektywnego uczenia sie dorostych.

- Rézne style uczenia sig, refleksja na temat wtasnego stylu.

2. Rola komunikacji interpersonalnej w prowadzeniu szkolenia / 10h /
-Komunikacja interpersonalna.

-Budowanie relacji DOROSLY-DOROSLY.

-Informacja zwrotna.

3. Organizacja procesu doskonalenia przez edukatora. / 32h /
-Diagnoza i analiza potrzeb szkoleniowych.

-Metody warsztatowe, metody aktywne, ¢wiczenia koncepcyjne.
-Prowadzenie wyktadow, prezentacje podczas warsztatéw.

4. Uwzglednianie proceséw grupowych podczas szkoleri / 10h /
-techniki pracy grupowe;j

-zarzadzenie procesem grupowym

5. Rozwdj wiasny w pracy andragoga. / 4h /

-Wspétczesne tendencje, kierunki rozwoju w obszarze doskonalenia zawodowego.
-Autoewaluacja.

Godzina dydaktyczn= 45 minut.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 9

Przedmiot / Data realizacji Godzina Godzina . . Forma
L, Prowadzacy L. X , . Liczba godzin i
temat zajeé zajeé rozpoczecia zakonczenia stacjonarna

@

Nauczanie
dorostych,
podstawy
wiedzy z
andragogiki.
2. Rola
komunikacji
interpersonal
nejw
prowadzeniu
szkolenia.

- 16-08-2024 08:00 14:30 06:30 Nie



Przedmiot /
temat zajeé

2. Rola

komunikaciji
interpersonal
nejw
prowadzeniu
szkolenia.
3.0rganizacja
procesu
doskonalenia
przez
edukatora.

an:

Organizacja
procesu
doskonalenia
przez
edukatora.

[+ K
Organizacja
procesu
doskonalenia
przez
edukatora.

3.
Organizacja
procesu
doskonalenia
przez
edukatora.

3.
Organizacja
procesu
doskonalenia
przez
edukatora. 4.
Uwzgledniani
e procesoéw
grupowych
podczas
szkolen

729 3
Uwzgledniani
e proceséw
grupowych
podczas
szkolen. 5.
Rozwdj
wiasny w
pracy
andragoga.

Prowadzacy

Data realizacji
zajeé

17-08-2024

18-08-2024

20-08-2024

22-08-2024

24-08-2024

25-08-2024

Godzina
rozpoczecia

08:00

08:00

08:00

08:00

08:00

08:00

Godzina
zakonczenia

14:30

14:30

14:30

14:30

16:00

14:30

Liczba godzin

06:30

06:30

06:30

06:30

08:00

06:30

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Nie

Nie

Tak

Tak



Przedmiot / Data realizacji Godzina Godzina . . Forma
Prowadzacy Liczba godzin

temat zajeé zajeé rozpoczecia zakonczenia stacjonarna
5
Rozwoj
wiasny w - 27-08-2024 08:00 08:45 00:45 Tak
pracy
andragoga.
. - 27-08-2024 08:45 09:30 00:45 Tak
Walidacja.
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3 500,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3 500,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 58,33 PLN
Koszt osobogodziny netto 58,33 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

1. Skrypt w wersji elektronicznej.
2. Materiaty wypracowane w trakcie zaje¢ stacjonarnych.
3. Teczka, dtugopis, identyfikator- CDKO.

Warunki uczestnictwa

» ukonczone studia wyzsze magisterskie
¢ kwalifikacje pedagogiczne



Warunki techniczne

Komputer lub smartfon z dostepnem do internetu oraz kamerka.

Adres

os. Ogrody 17A/51
27-400 Ostrowiec Swietokrzyski

woj. $wietokrzyskie

Sala szkoleniowa wyposazona jest w liczbe stanowisk umozliwiajgcych swobodne przyswajanie wiedzy przez
uczestnikow. Na sali znajduja sie: tablica suchoscieralna, rzutnik multimedialny. Sala jest klimatyzowana z dostepem do
Wi-Fi.

Do dyspozyciji kursanta pozostajg odpowiednie warunki sanitarne zgodnie z obowigzujgcymi przepisami BHP.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi
e Laboratorium komputerowe

¢ Udogodnienia dla os6b ze szczegdlnymi potrzebami

Kontakt

m E-mail poczta@cdko.edu.pl

Telefon (+41) 504 765 568

Wioletta Cwik



