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Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie zasobami ludzkimi

, . wsparcie dla oséb indywidualnych
Sposéb dofinansowania . L. o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Studia kierowane sg do:

¢ kadry zarzadczej wszystkich szczebli w sektorze prywatnym,
publicznym i pozarzgdowym

e menedzeréw i kierownikéw projektéw

e 0s6b planujacych aplikowanie na stanowiska kierownicze

e pracownikéw dziatéw personalno-kadrowych, doradcéw personalnych
i psychologéw pracy

e 0s6b zainteresowanych tematyka z obszaru zarzadzania kapitatem

Grupa docelowa ustugi

ludzkim
Minimalna liczba uczestnikow 10
Maksymalna liczba uczestnikow 100
Data zakornczenia rekrutacji 10-11-2024
Forma prowadzenia ustugi zdalna
Liczba godzin ustugi 172

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742,z p6zn. zm.)

Zakres uprawnien studia podyplomowe



Cel

Cel edukacyjny

Celem studiéw podyplomowych Zarzadzanie kapitatem ludzkim jest ksztatcenie profesjonalistéw w zakresie
nowoczesnych metod zarzgdzania zasobami ludzkimi. W ramach studiow stuchacze zdobedg teoretyczne i praktyczne
przygotowanie do podejmowania wyzwan z zakresu zarzadzania ludzmi w firmie. Absolwenci bedg mogli czerpa¢ z
wiedzy na temat nowoczesnych narzedzi wykorzystywanych do tworzenia lub aktualizacji systeméw HR, a takze

opracowac zatozenia dotyczace ich realizacji.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

wiedza

umiejetnosci

Kryteria weryfikacji

Ma wiedze o instytucjach ochrony
zdrowia i ich strukturach w Polsce i na
Swiecie.

Zna prawne i organizacyjne
uwarunkowania funkcjonowania
systemu opieki zdrowotne;.

Posiada wiedze z zakresu organizacji i
zarzadzania w ochronie zdrowia.
Posiada wiedze z zakresu finanséw i
rachunkowosci w ochronie zdrowia.
Ma wiedze o spotecznych aspektach
dziatalnosci medycznej i etyce
postepowania w ochronie zdrowia.

Potrafi prawidtowo interpretowaé
zjawiska spoteczne (kulturowe,
polityczne, prawne, ekonomiczne)
wplywajace na dziatanie organizaciji
sektora ochrony zdrowia.

Prawidtowo postuguje sie normami,
regutami (prawnymi, zawodowymi) w
celu rozwigzywania probleméw
identyfikowanych w sektorze ochrony
zdrowia.

Potrafi prawidtowo postugiwac¢ sie
wskaznikami ekonomicznymi i
finansowymi oraz dokonuje prawidtowej
ich interpretaciji.

Potrafi pozyskiwac informacje z
literatury, baz danych i przepiséw
prawa.

Potrafi sporzadzacé plany, wykonywaé
zadania i projektowac systemy ochrony
zdrowia.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Wywiad swobodny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Potrafi ustala¢ priorytety i podejmowac
decyzje zwigzane z realizacja zadan (w
réznych sytuacjach).

Potrafi wspotpracowac z grupa (w
grupie) i komunikowac sig z
otoczeniem.

Rozumie potrzebe aktualizacji

Wywiad swobodn
posiadanej wiedzy w aspekcie y y

kompetencje

interdyscyplinarnym, pozwalajaca na
rozwigzywanie probleméw sektora
ochrony zdrowia.

Potrafi formutowaé innowacyjne
sposoby rozwigzywania probleméw
oraz urzeczywistnia¢ je

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Absolwenci otrzymujg przewidziane ustawga swiadectwo ukonczenia studiéw podyplomowych WSPA oraz certyfikat
ukonczenia kursu: Audyt organizacyjno-personalny — model efektywnego zarzgdzania wystawiony przez partnera
merytorycznego studiéw — Fundacje Inicjatyw Menedzerskich.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Warunkiem ukonczenia studiéw podyplomowych na kierunku Zarzadzanie kapitatem ludzkim jest aktywny udziat w
zajeciach, wykazanie sie wtasciwym poziomem wiedzy i uzyskanie wymaganych zaliczen i egzaminéw przewidzianych w
programie studiéw.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Warunkiem ukonczenia studiéw podyplomowych na kierunku Zarzadzanie kapitatem ludzkim jest aktywny udziat w
zajeciach, wykazanie sie wtasciwym poziomem wiedzy i uzyskanie wymaganych zaliczen i egzaminoéw przewidzianych w
programie studiéw.

Program

Najnowsze tendencje w Zarzadzaniu kapitatem ludzkim, czyli zastosowanie sztucznej inteligenc;ji i skrécenie czasu pracy.

e Zarzadzanie kapitatem ludzkim w modelu VUKA (niepewnos¢, ztozonos$é¢, zmiennos$¢, niejednoznacznos$é) — 8 godz.
e Kluczowe trendy przysztosci determinujgce nowoczesne zarzadzanie — 16 godz.

¢ Rynek pracownika czy pracodawcy? Okreslanie strategii personalnej — 8 godz.

¢ Planowanie zatrudnienia — jak zgra¢ popyt z podazg — 16 godz.



¢ Rekrutacja i selekcja — metodyczne zawezanie lejka — 16 godz.

e Adaptacja pracownikéw — 8 godz.

¢ Rozwdj pracownikéw w atrakcyjnej formie (mniej schematow, wykresoéw i liczb) — 24 godz.
e Metody utrzymania pracownikéw — 8 godz.

¢ Ocena pracownicza — weryfikacja efektéw pracy — 16 godz.

e Kompetencje — wiedza, umiejetnosci i postawy — 16 godz.

e Motywowanie pracownikéw jako istotny element zarzadzania — 24 godz.

¢ Najnowsze tendencje w zarzadzaniu kapitatem ludzkim - 4 godz.

¢ Audyt organizacyjno-personalny — 8 godz.

tacznie 172 godziny

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3900,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3900,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 22,67 PLN
Koszt osobogodziny netto 22,67 PLN

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Zgodnie z kierunkiem studiéw podyplomowych.

Warunki techniczne

Platforma e-learningowa WSPA Lublin

Platforma e-learningowa WSPA nie wymaga specjalistycznych ustawien technicznych.

Platforma dziata poprawnie w nowych wersjach przegladarek: Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome, Opera.
W przypadku uzywania starszych wersji, niektére funkcjonalnosci moga dziata¢ nieprawidtowo.

Do wyswietlania niektérych tresci multimedialnych potrzebny jest Adobe Flash Player.



Kontakt

ﬁ E-mail ka.sobczak@wspa.pl

Telefon (+48) 814 529 474

Karolina Sobczak



