
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

Wyższa Szkoła
Przedsiębiorczości i
Administracji w
Lublinie

Brak ocen dla tego dostawcy

Master of Business Administration - Studia
MBA
Numer usługi 2024/05/22/162125/2158425

6 000,00 PLN brutto

6 000,00 PLN netto

31,91 PLN brutto/h

31,91 PLN netto/h


Lublin / mieszana (stacjonarna połączona z usługą zdalną
w czasie rzeczywistym)

 Studia podyplomowe

 188 h

 26.10.2024 do 29.06.2025

Kategoria Biznes / Zarządzanie przedsiębiorstwem

Sposób dofinansowania
wsparcie dla osób indywidualnych
wsparcie dla pracodawców i ich pracowników

Grupa docelowa usługi

Program studiów MBA jest skierowany przede wszystkim do właścicieli
firm oraz kadry kierowniczej w organizacjach sektora biznesowego,
społecznego i publicznego. Zapraszamy także osoby planujące
uruchomienie własnej działalności gospodarczej lub rozwinięcie
aktywności w trzecim sektorze. Mile widziani będą słuchacze, którzy
planują zmiany w swoim życiu zawodowym, na przykład przygotowujący
się do konkursów na stanowiska kierownicze. 

MBA w WSPA to rzetelna, atrakcyjnie przedstawiona wiedza oraz
ukształtowanie umiejętności stosowania odpowiednich metod i technik
menedżerskich. To dobry wybór dla osób szukających nowych impulsów
rozwojowych w swojej karierze zawodowej.

Minimalna liczba uczestników 10

Maksymalna liczba uczestników 100

Data zakończenia rekrutacji 10-11-2024

Forma prowadzenia usługi
mieszana (stacjonarna połączona z usługą zdalną w czasie
rzeczywistym)

Liczba godzin usługi 188

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z późn. zm.)



Cel
Cel edukacyjny
Studia MBA mają na celu przekazanie najnowszej wiedzy i praktycznych umiejętności w zakresie nowoczesnego
zarządzania w świecie VUCA (zmiennym, złożonym, niepewnym i niejednoznacznym). W programie znajdziemy
klasyczne przedmioty zawierające niezbędne informacje dla menedżerów. Towarzyszyć im będzie także refleksja na
temat zmiany paradygmatu współczesnego zarządzania, uwzględniająca uwarunkowania zarówno globalne jak i lokalne.
Dopełnieniem treści studiów będą, w ramach inspiracji menedżerskich,

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Zakres uprawnień studia podyplomowe

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Posiada wiedzę odnośnie nauk o
zarządzaniu, ekonomicznych oraz
prawnych i ich miejscu w systemie nauk
społecznych, wiedzę o relacjach między
strukturami, instytucjami społecznymi,
ze szczególnym uwzględnieniem
funkcjonowania przedsiębiorstw na
rynku krajowym i międzynarodowym,
umiejętności menedżerskie, wiedzę o
zasadach funkcjonowania gospodarki w
kontekście podstaw kształtowania
polityki gospodarczej oraz wiedzy
ogólnej w obowiązującym systemie
prawa, wiedzę z zakresu
sprawozdawczości finansowej oraz
podstaw ekonomii, wiedzę o zasadach
tworzenia i rozwoju form indywidualnej
przedsiębiorczości, zarządzania, w tym
wiedzę niezbędną do samodzielnego
podjęcia i prowadzenie działalności
gospodarczej, z zakresu prawa o
swobodzie gospodarczej, handlowego,
cywilnego, finansowego oraz pracy..
Zna i rozumie normy i reguły prawne,
organizacyjne i etyczne, ich
prawidłowości, źródła, zmiany i sposoby
działania, wybrane metody i narzędzia
badawcze.

Warunkiem ukończenia studiów jest
obecność i aktywność oraz zaliczenia
poszczególnych zajęć w ramach
studiów.

Prezentacja



Kwalifikacje
Kompetencje

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Potrafi posługiwać się językiem
ekonomicznym i prawniczym w stopniu
gwarantującym skuteczną komunikację
Potrafi w sposób specjalistyczny
krytycznie oceniać konsekwencje
decyzji ekonomiczno-gospodarczych.
Potrafi odnaleźć wszystkie przepisy
powszechnie obowiązującego prawa; do
analizy procesów i zjawisk
gospodarczych oraz dla procesów
podejmowania decyzji w zakresie
zarządzania
Posiada umiejętność przygotowania
wystąpień ustnych, w języku polskim, w
zakresie dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych, w ramach kierunku studiów,
w tym dotyczących zagadnień
szczegółowych, z wykorzystaniem ujęć
teoretycznych leżących na pograniczu
różnych dyscyplin naukowych
Jest przygotowany do samodzielnego
wykonywania pracy na wyższych
szczeblach zarządzania
w przedsiębiorstwie, jak również do
pełnienia funkcji kierowniczych w sferze
gospodarczej
realizowanej przez administrację
publiczną

Warunkiem ukończenia studiów jest
obecność i aktywność oraz zaliczenia
poszczególnych zajęć w ramach
studiów.

Test teoretyczny

Potrafi działać w sposób
przedsiębiorczy, jest kreatywny
i elastyczny
Ma świadomość poziomu swojej wiedzy
i umiejętności; rozumie potrzebę
ciągłego dokształcania się
zawodowego i rozwoju osobistego
Potrafi współdziałać i pracować w
grupie, przyjmując w niej różne role oraz
organizować zespoły pracownicze i
kierować nim
Posiada specjalistyczną umiejętność
komunikacji interpersonalnej, ze
szczególnym uwzględnieniem procesu
podejmowania decyzji o charakterze
prawnym
Posiada rozwiniętą zdolność
wykorzystania własnej wiedzy do
rozwiązywania problemów
powstających w życiu zawodowym

Warunkiem ukończenia studiów jest
obecność i aktywność oraz zaliczenia
poszczególnych zajęć w ramach
studiów.

Prezentacja



Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

Absolwenci otrzymują przewidziane ustawą świadectwo ukończenia studiów podyplomowych Wyższej Szkoły
Przedsiębiorczości i Administracji w Lublinie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

Warunkiem ukończenia studiów jest obecność i aktywność oraz zaliczenia poszczególnych zajęć w ramach studiów.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

Warunkiem ukończenia studiów jest obecność i aktywność oraz zaliczenia poszczególnych zajęć w ramach studiów.

Program
Nazwa przedmiotu razem

semestr I
 100
godz.

Jak zmienia się świat – zmiana paradygmatów we
współczesnym zarządzaniu 

6
godz.

Zarządzanie strategiczne
18
godz.

Zarządzanie kapitałem ludzkim
18
godz.

Rachunkowość i finanse
10
godz.

Kompetencje menedżerskie
12
godz.

Marketing
12
godz.

Rozwój osobisty i zawodowy
12
godz.

Biznes międzynarodowy
12
godz.

SEMESTR II
88
godz.

Zarządzanie ryzykiem
6
godz.

Negocjacje biznesowe
12
godz.

Zarządzanie projektami
12
godz.

Psychologia w zarządzaniu i biznesie
12
godz.

Przywództwo w zarządzaniu
12
godz.

Ochrona danych osobowych i cyberbezpieczeństwo 
6
godz.

Zagadnienia dostępności w zarządzaniu 
6
godz.



Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik

Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Paweł Prokop

Magister prawa. Fundator i prezes Fundacji Inicjatyw Menedżerskich, Pełnomocnik Prezydenta
Lublina ds. partycypacji społecznej i współpracy transgranicznej, dyrektor przedstawicielstwa
Polsko-Ukraińskiej Izby Gospodarczej w Lublinie, trener i konsultant z zakresu zarządzania
instytucjami sektora publicznego, społecznego i biznesowego. Autor wielu programów współpracy
międzynarodowej (m.in. z USA, Ukrainą, Mołdawią, Gruzją, Kirgistanem, Tadżykistanem, Włochami i
Niemcami), ekspert w programach samorządowych i społecznych, w szczególności w wieloletnich

Źródła inspiracji – katalog dobrych praktyk
12
godz.

Linkedln  jako narzędzie networkingu i budowania marki
osobistej

6
godz.

Społeczna Odpowiedzialność biznesu; Zrównoważony Rozwój
z perspektywy zarządzania CSR/ESG  

4
godz.

RAZEM
188
godz.

Przedmiot / temat
zajęć

Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 6 000,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 6 000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 31,91 PLN

Koszt osobogodziny netto 31,91 PLN



projektach innowacyjnych.

Nauczyciel akademicki Wyższej Szkoły Przedsiębiorczości i Administracji od 20 lat;
współorganizator wielu konferencji i przedsięwzięć edukacyjnych realizowanych wspólnie z WSPA;
opiekun merytoryczny studiów podyplomowych: Zarządzanie kapitałem ludzkim i Menedżer
administracji publicznej.

Członek zespołu ds. jakości na kierunku Zarządzanie.

Fundacja Inicjatyw Menedżerskich jest partnerem technologicznym kierunków: Administracja,
Zarządzanie i Stosunki Międzynarodowe realizowanych w Wyższej Szkole Przedsiębiorczości i
Administracji. Współpraca dotyczy m.in. współtworzenia nowych specjalności, przyjmowania
studentów na praktyki, opiniowania programu studiów.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

e-materiały, dostęp do materiałów na platformie WSPA

Warunki techniczne

Platforma e-learningowa WSPA Lublin

Platforma e-learningowa WSPA nie wymaga specjalistycznych ustawień technicznych.

Platforma działa poprawnie w nowych wersjach przeglądarek: Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome, Opera.

W przypadku używania starszych wersji, niektóre funkcjonalności mogą działać nieprawidłowo.

Do wyświetlania niektórych treści multimedialnych potrzebny jest Adobe Flash Player.

Adres
ul. Bursaki 12

20-150 Lublin

woj. lubelskie

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi
Klimatyzacja

Wi-fi

Laboratorium komputerowe

Udogodnienia dla osób ze szczególnymi potrzebami

parking, restauracja



Kontakt


Magdalena Prokopiuk - Wolak

E-mail m.prokopiukwolak@wspa.pl

Telefon (+48) 667 890 041


