Mozliwo$¢ dofinansowania

e | |ndywidualny kurs jezyka angielskiego 5 250,00 PLN brutto
. biznesowego na poziomie B1 - 50h 5250,00 PLN  netto
WYZSZA USLUGA ZDALNA 105,00 PLN brutto/h
SZKOLA numerustugi2o24/0517/15932/2152891 105,00 PLN netto/h
IC7VV AW
Wyzsza Szkota

Jezykdéw Obcych im.

Samuela Bogumita © zdalna w czasie rzeczywistym

Lindego z siedziba & Ustuga szkoleniowa
w Poznaniu ® 50h
* % % K ¥ 3 02.09.2024 do 20.12.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Jezyki / Angielski

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Kurs biznesowy na poziomie B1 kierujemy do os6b, ktére pracujg lub
przygotowuija sie do pracy w firmach miedzynarodowych lub
zagranicznych, gdzie jednym z jezykéw komunikacji biurowej jest jezyk
angielski. To takze propozycja dla tych, ktérzy chca rozwija¢ swoje
kompetencje jezykowe ze szczegdlnym uwzglednieniem stownictwa
biznesowego.

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow 1

Maksymalna liczba uczestnikow 1

Data zakonczenia rekrutacji 17-08-2024

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 50

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . . . i
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.)

Zakres uprawnien Kursy i szkolenia



Cel

Cel edukacyjny

Celem kursu jest ¢wiczenie umiejetnosci jezykowych, a przede wszystkim skutecznej komunikacji w sytuacjach

biznesowych, stuzbowych i w sSrodowisku pracy.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

W ZAKRESIE DZIALAN JEZYKOWYCH:
UMIEJETNOSC SLUCHANIA

Uczestnik postuguje sie jezykiem
angielskim na poziomie
umozliwiajgcym mu zrozumienie
informacji na tematy zwigzane z praca
zawodowa, srodowiskiem biznesowym,
odbierajac

zaréwno konkretne przestanie, jak i
konkretne informacje szczegétowe, pod
warunkiem, ze wypowiedz

jest artykutowana wyraznie i ze znanym
mu akcentem.

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Kursant identyfikuje i interpretuje
wyrazenia i stowa pozwalajgce mu na

Test teoretyczny

zrozumienie komunikatéw np. z filméw
dokumentalnych i biograficznych dot.
biznesu i wiadomosci ze $wiata
biznesu), komunikatéw dotyczacych
prezentaciji / autoprezentacji
biznesowej, rozméw dot. pracy
zawodowej, tresci typowych dla
komunikacji biurowe;j.

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie

W ZAKRESIE DZIALAN JEZYKOWYCH:
UMIEJETNOSC CZYTANIA

Kursant uzyskuje zadawalajacy stopien
zrozumienia prostych, konkretnych
tekstéw o tematyce biznesowej,
zawodowej.

Kryteria weryfikacji

Kursant identyfikuje i interpretuje
wyrazenia i stowa potrzebne do

przeczytania i zrozumienia

korespondenc;ji biznesowej (np. e-mail).

Kursant identyfikuje i interpretuje
wyrazenia i stowa potrzebne do
przeczytania i zrozumienia istotnych
informaciji zawartych w materiatach
autentycznych dot. tematyki biznesowej
np. w artykutach, magazynach, prasie

codziennej, internecie.

Kursant identyfikuje i interpretuje
wyrazenia i stowa pozwalajace na
zrozumienie gtéwnych informac;ji i
zatozen w opisie projektu biznesowego,
biznesplanu, ewentualnie postugujac

sie
stownikiem.

Kursant identyfikuje i interpretuje
wyrazenia i stowa pozwalajgce na
zrozumienie gtéwnych informac;ji
przedstawionych graficznie (wykresy,

grafy).

Kursant identyfikuje i interpretuje
wyrazenia i stowa pozwalajgce mu
zrozumie¢ konkretne informacje, ktére
musi wyszukaé w réznych czesciach

tekstu, w celu wykonania
okreslonego zadania.

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie

W ZAKRESIE DZIALAN JEZYKOWYCH:
UMIEJETNOSC MOWIENIA

Uczestnik postuguje sie jezykiem
angielskim na poziomie
umozliwiajgcym mu porozumiewanie
sie w typowych

sytuacjach komunikacyjnych, w tym
biznesowych, w sposéb ptynny,
nieutrudniajacy komunikacji.

W ZAKRESIE DZIALAN JEZYKOWYCH:
UMIEJETNOSC PISANIA

Uczestnik postuguje sie jezykiem
angielskim na poziomie
umozliwiajgcym mu stworzenie
prostych i spéjnych tekstéw na tematy
dot. pracy zawodowej.

Kryteria weryfikacji

Kursant rozpoczyna i koriczy rozmowe,
a takze wiacza sie do rozmowy

osob trzecich i bierze w niej udziat,
wyrazajac wlasne opinie i wymieniajac
informacje, gdy

dotyczy ona znanych im tematéw.

Kursant stosuje podstawowe zasady
prowadzenia rozméw telefonicznych.

Kursant tworzy proste, spéjne
wypowiedzi na temat wtasnych
doswiadczen, planéw, zycia
zawodowego. Wyraza i uzasadnia
wtlasne poglady, a takze opisuje

i relacjonuje zdarzenia oraz streszcza w
prosty sposéb przeczytany tekst.

Kursant kontroluje przebieg rozmowy,
proszac, gdy zachodzi potrzeba,

o powtdrzenie, wyjasnienie,
przeliterowanie itp. oraz upewnia sig,
czy jest wlasciwie

rozumiany i czy uzywa odpowiednich
stéw i form.

Kursant operuje formami stylu
oficjalnego i nieoficjalnego,
odpowiednio do

sytuaciji.

Kursant przedstawia prostg prezentacje
biznesowa.

Kursant tworzy mail lub wiadomos$¢
tekstowa do wspoétpracownikéw, krétko
relacjonujac

wydarzenia, proszac o informacje lub
udzielajgc informacji.

Kursant tworzy proste, oficjalne
podanie, raport, analize.

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad ustrukturyzowany

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad ustrukturyzowany

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad ustrukturyzowany

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad swobodny

Test teoretyczny

Wywiad ustrukturyzowany

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak, dokument potwierdza uzyskanie kompetencji zawartych w opisie efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie
kryteria ich weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak, dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od
walidacji.

Program

W trakcie tego kursu nauczysz sie rozumieé ze stuchu tresci typowe dla komunikacji biurowej, czyta¢ ze zrozumieniem proste teksty
dotyczace biznesu, odczytywaé wykresy i grafy, przygotowywac prezentacje biznesowe po angielsku. Zakres tematyczny i leksykalny
zaje¢ umozliwi Ci komunikacje po angielsku w $rodowisku biznesowym.

ZAKRES TEMATYCZNY | LEKSYKALNY:
1. Marka

¢ Ulubione marki krajowe i miedzynarodowe

e Zarzadzanie marka

e Marki odnoszace sukcesu na rynku

e Marki luksusowe

e Uczestnictwo w spotkaniach dotyczacych kreowania marki
¢ Protokot ze spotkania

2. Podréze

e Doswiadczenia z podrdzy

e Formy podrozy

e Jezyk podrézy w brytyjskim i amerykanskim angielskim

¢ Oczekiwania i wymagania podrézujgcego w celach biznesowych

e Podroéze luksusowe i budzetowe w biznesie

¢ Rozmowy telefoniczne- ustalanie warunkéw spotkania biznesowego
¢ Organizacja podrézy biznesowe;j

3. Zmiana

* Momenty przetomowe w zyciu prywatnym i biznesowym
* Opisywanie zmian

* Podejmowanie waznych decyzji biznesowych

e Wdrazanie zmian w firmie

e Zarzadzanie i prowadzenie spotkania

4. Organizacja



Status w strukturze firmy
Struktura firmy

Dziaty i ich zakresy obowigzkéw
Dobre i zte cechu organizaciji
Organizacje odnoszace sukcesy
Analiza struktury firmy
Budowanie sieci kontaktéw

5. Reklama

Media reklamowe i metody reklamy
Cechy dobrej reklamy

Etyka w reklamie

Nowe metody kampanii reklamowych
Jak dziata reklama

Prezentacja

6. Pienigdze

Rola pienigdzy w zyciu

Stownictwo zwigzane z finansami firmy
Sytuacja ekonomiczna kraju

Zarzgdzanie inwestycjami

Jak osiggnac sukces w $wiecie finanséw
Opisywanie trendéw

Liczby w finansach

7. Kultura

Kultura kraju

Swiadomo$é kulturowa w biznesie
Etykieta biznesowa

Roéznice kulturowe

Szok kulturowy

Savoir-vivre w biznesie

8. Dziat Personalny

Rozmowa w sprawie pracy

Cechy idealnego kandydata ubiegajgcego sie o prace

Procedura zatrudniania pracownika

Kobiety w biznesie

Jak efektywnie szuka¢ pracy i przygotowac¢ sie do rozmowy kwalifikacyjnej
Rozmowa telefoniczna —zaproszenie na rozmowe rekrutacyjng

9. Rynki miedzynarodowe

Korzysci rynkéw ze swobodnym przeptywem towaréw i ustug
Wolny rynek

Wspotpraca handlowa migdzy Chinami a Ameryka

Szkolenie z zakresu negocjacji

Negocjowanie warunkéw

. Etyka

Nieetyczne zachowania w zyciu prywatnym i biznesowym

Etyka zawodowa

Etyka w biznesie

Etyka w cv

Wptyw dziatalnosci firm na srodowisko

Rozmowa z przetozonym na temat nieprofesjonalnych zachowan w pracy

. Przywodztwo

Cechy dobrego przywodcy
Wielcy liderzy



¢ Problemy lideréw
e Liderzy w firmie
e Efektywna prezentacja

12. Konkurencja

e Wspotzawodnictwo w zyciu i w firmie

¢ |diomy zwigzane z szeroko pojetym wspétzawodnictwem
» Konkurencja miedzy firmami

e Ochrona konkurencji a wolny rynek

¢ Negocjacje biznesowe

ZAKRES MATERIALU GRAMATYCZNEGO:

» czasy (bez Future Perfect, Future Perfect Continuous)
e nastepstwo czaséw

e zdania warunkowe i czasowe

e czasowniki modalne odnoszace sie do terazniejszosci, przysztosci i przesztosci
e strona bierna

e zdania podrzedne

e konstrukcje czasownikowe (bezokolicznik/gerundium)
e question tags

e przedimki

¢ policzalnosc¢ rzeczownika

e przedrostki i przyrostki

e czasowniki ztozone

e rzeczowniki ztozone

¢ kolokacje

e stowotwérstwo

Harmonogram ustugi zostaje ustalony z Kursantem. Przy planowaniu harmonogramu bierzemy pod uwage dostepnosé
czasowa Kursanta.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

L. Prowadzacy . . " . Liczba godzin
zajec zajec rozpoczecia zakoriczenia

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5250,00 PLN



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5250,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 105,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 105,00 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

O
o

1z1

mgr Katarzyna Zabtocka

Absolwentka Filologii Angielskiej na Uniwersytecie im A. Mickiewicza w Poznaniu; specjalizacja:
metodyka nauczania jezykéw obcych. Ponad 15-letnie, nieprzerwana doswiadczenie lektorskie w
pracy zdobywata na wszystkich poziomach edukac;ji: szkota podstawowa, liceum ogélnoksztatcace,
uczelnia wyzsza (AWF Poznan, WSJO) oraz w prywatnych szkotach jezykowych, w ktérych byta
takze metodyczka i menadzerka. Prowadzi kursy z jezyka ogdlnego (General English) jak i kursy z
jezyka specjalistycznego (English for Specific Purposes) z zakresu jezyka uzywanego w biznesie, w
Srodowisku akademickim, w fizjoterapii, turystyce i sporcie. Prowadzi tez kursy dla studentéw
Anglistyki WSJO z komunikacji i metodyki nauczania j. angielskiego oraz zajecia: Negotiations,
Human Resources na studiach podyplomowych Business English. Jest autorkg wielu kurséw i
szkolen dla klientéw korporacyjnych z tematyki biznesowej oraz dla pracownikéw uczelni wyzszej z
zakresu Academic English dla wyktadowcow i General English dla administracji uczelni. W
nauczaniu jezyka angielskiego stawia na komunikacje - bedaca podstawowa funkcja jezyka. Jednak
zawsze dba o to, by wyposazy¢ swoich kursantéw w odpowiednie narzedzia do usprawnienia tej
komunikacji — gramatyke i stownictwo. Poza pracg zawodowa, jest pasjonatkg sportow, podrézy
(dalekich i bliskich), fotografii i literatury reportazowe;.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty dydaktyczne sa wysytane e-mailem (w formie plikow dokumentdw, plikéw multimedialnych) lub umieszczane na wirtualnym

dysku google.

Warunki uczestnictwa

Szkolenie moze by¢ rejestrowane w formie zdjeé (rzut ekranu) lub nagrywane w celu kontroli zgodnie z wytycznymi BUR.

1 godzina zaje¢ = 45 minut

Warunki techniczne

WARUNKI TECHNICZNE niezbedne do udziatu w ustudze:

a) Rodzaj platformy - Google Meet (na zyczenie uczestnikéw ustuga moze by¢ prowadzona na innego rodzaju platformie)



b) Minimalne wymagania sprzetowe:
Minimalne wymagania systemowe przy korzystaniu z Google Meet:

e Dwurdzeniowy procesor
e Pamie¢ 2 GB

Korzystanie z obstugiwanego systemu operacyjnego
Google Meet dziata w aktualnej wersji oraz dwdch wczesniejszych gtéwnych wersjach tych systeméw operacyjnych:

e Apple macOS,

¢ Microsoft Windows,

Chrome 0S,

e Ubuntu i inne dystrybucje Linuksa oparte na Debianie.

Google Meet dziata w tych mobilnych systemach operacyjnych:

¢ Android 5.0 lub nowszy (dowiedz sig, jak sprawdzic¢ i zaktualizowac¢ wersje Androida);
e i0S 12.0 lub nowszy.

Rozmowy wideo w Meet w aplikacji Gmail sg zgodne z tymi systemami operacyjnymi:

e Android 6 lub nowszy,
e i0S 12 lub nowszy.

Korzystanie z obstugiwanej przegladarki
Zalecamy uzywanie aktualnej wersji jednej z wymienionych przegladarek:

e Chrome. Pobierz najnowszg wersje

¢ Mozilla Firefox. Pobierz najnowsza wersje
¢ Microsoft Edge. Pobierz najnowsza wersje
e Apple Safari.

Microsoft Internet Explorer 11 nie zapewnia petnej obstugi Meet. Lepiej korzystac z przegladarki Microsoft Edge. Jesli chcesz uzywaé
Google Meet w przegladarce Internet Explorer, musisz pobrac¢ i zainstalowa¢ najnowszg wersje wtyczki Google Video Support.

Wskazéwka: jesli Twoja przegladarka nie obstuguje spotkan wideo w Meet, mozesz dotgczy¢ do spotkania przez telefon, korzystajac z
numeru telefonu i kodu PIN podanego przez organizatora spotkania.

- Mikrofon
- Kamera

- Gtosniki

c) Niezbedne oprogramowanie umozliwiajace Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatéw
Microsoft Office; program umozliwiajacy otwieranie plikow pdf.

d) Link do spotkania jest wysytany na e-maila i jest aktywny tylko w okresie trwania ustugi.

Kontakt

ﬁ E-mail kursy@wsjo.pl

Telefon (+48) 664 457 284

Kursy WSJO



