Mozliwo$¢ dofinansowania

Specjalista ds. DORA (Digital Operational 3 200,00 PLN brutto

Resilience Act) 3 200,00 PLN  netto
200,00 PLN brutto/h

200,00 PLN netto/h

Numer ustugi 2024/05/16/8439/2151995

MIEDZYNARODOWY © zdalna w czasie rzeczywistym

INSTYTUT & Ustuga szkoleniowa
OUTSOURCINGU ® 16h
* % %k K 5 28.08.2024 do 29.08.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Bezpieczenstwo IT

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . A S
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Grupa docelowa ustuga szkoleniowej "Specjalista ds. DORA (Digital
Operational Resilience Act)" obejmuje pracownikéw z sektora
finansowego oraz osoby zwigzane z branzg technologiczng, ktére chca
pogtebi¢ swojg wiedze na temat rozporzadzenia DORA i zwigzanych z nim
wymogdw dotyczacych cyberbezpieczenstwa, zarzagdzania ryzykiem
operacyjnym i odpornosci operacyjnej, m.in: Pracownicy instytucji
finansowych, specjalisci ds. bezpieczenstwa informatycznego,
pracownicy dziatéw compliance i audytu, specjalisci ds. technologii
informacyjnych, kierownictwo i kadra zarzgdzajaca oraz wszystkie inne
osoby zainteresowane tematem szkolenia.

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow 3

Maksymalna liczba uczestnikow 10

Data zakonczenia rekrutacji 27-08-2024

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 16

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Celem edukacyjnym szkolenia "Specjalista ds. DORA" jest dostarczenie uczestnikom wiedzy i praktycznych umiejetnosci
w zakresie zgodnosci z rozporzgdzeniem DORA. Uczestnicy nauczg sie oceniaé ryzyko operacyjne, zarzadzacé
incydentami, wdrazac strategie ciggtosci dziatania oraz wspdtpracowaé z organami nadzoru. Szkolenie ma na celu
wzmocnienie odpornosci operacyjnej instytucji finansowych i zapewnienie bezpieczefnstwa wobec cyberzagrozen.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Znajomos¢ regulacji DORA

Ocena ryzyka operacyjnego

Zarzadzanie incydentami i ciggtoscia
dziatania

Wspotpraca i wymiana informacji

Implementacja technologii
wspierajacych zgodno$é z DORA

Przygotowanie i realizacja planéw
zgodnosci

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

Uczestnik posiada szczeg6towa wiedze
na temat rozporzadzenia DORA, w tym
jego celow, zakresu i kluczowych
wymagan.

Uczestnik zna metodologie oceny
ryzyka operacyjnego oraz praktycznego
zastosowania tych metod w swoich
organizacjach.

Uczestnik planuje i reaguje na incydenty
oraz wdraza strategie zapewnienia
ciagtosci dziatania.

Uczestnik wie, jak skutecznie
wspotpracowacé z innymi instytucjami
finansowymi i organami nadzoru, a
takze jak bezpiecznie wymienia¢
informacje.

Uczestnik potrafi wykorzystaé
technologie do zarzadzania ryzykiem
operacyjnym i zapewnienia zgodnosci z
DORA.

Uczestnik potrafi opracowac i wdrozy¢
kompleksowe plany zgodnosci z DORA
w swoich organizacjach.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?



Tak.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak.

Program

Dzien 1:

e Wprowadzenie do rozporzagdzenia DORA

e Omowienie celéw i zakresu DORA

¢ Kluczowe pojecia i definicje

¢ Ocena ryzyka operacyjnego

¢ Metodologie oceny ryzyka

e Praktyczne ¢wiczenia i case studies

e Zarzadzanie incydentami i ciggtoscia dziatania
¢ Planowanie i reagowanie na incydenty

e Strategie zapewnienia ciggtosci dziatania

e Wspdtpraca i wymiana informacji

¢ Rola wspétpracy miedzy instytucjami finansowymi i organami nadzoru
¢ Praktyczne aspekty wymiany informacji

Dzien 2:

e Technologie i narzedzia wspierajgce zgodnos¢ z DORA

¢ Przeglad technologii wspierajacych cyberbezpieczenstwo i zarzadzanie ryzykiem
¢ Praktyczne zastosowanie narzedzi w kontek$cie DORA

¢ Przeglad zasad przestrzegania przepiséw DORA

¢ Kluczowe wymagania DORA

e Studium przypadkdéw naruszen i kary

¢ Praktyczne zastosowanie w firmie

¢ Implementacja wymogéw DORA w organizacji

e Zaplanowanie strategii zgodnosci

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 9



Przedmiot / temat
zajec

Wprowadzenie
do
rozporzadzenia
DORA:
omoéwienie celéw
i zakresu DORA,
kluczowe pojecia
i definicje. -
zajecia z
przerwami

Ocena
ryzyka
operacyjnego:
metodologie
oceny ryzyka,
praktyczne
éwiczenia i case
studies - zajecia
z przerwami

Przerwa

obiadowa.

Zarzadzanie
incydentami i
ciaggtoscia
dziatania:
planowanie i
reagowanie na
incydenty,
strategie
zapewnienia
ciaggtosci
dziatania. -
zajecia z
przerwami

Wspétpraca
i wymiana
informaciji: rola
wspotpracy
miedzy
instytucjami
finansowymi i
organami
nadzoru,
praktyczne
aspekty wymiany
informaciji. -
zajecia z
przerwami

Prowadzacy

Data realizacji
zajeé

28-08-2024

28-08-2024

28-08-2024

28-08-2024

28-08-2024

Godzina
rozpoczecia

08:00

10:00

12:00

13:00

14:30

Godzina
zakonczenia

10:00

12:00

13:00

14:30

16:00

Liczba godzin

02:00

02:00

01:00

01:30

01:30



Przedmiot / temat

L, Prowadzacy
zajeé

Technologie
i narzedzia
wspierajgce
zgodnosé z
DORA: przeglad
technologii
wspierajacych,
praktyczne
zastosowanie
narzedzi w
kontekscie
DORA. - zajecia z
przerwami

Przeglad

zasad

przestrzegania
przepisow DORA:
kluczowe

wymagania -
DORA, studium
przypadkow

naruszen i kary. -
zajecia z

przerwami

Przerwa

obiadowa.

Praktyczne
zastosowanie w
firmie:
implementacja
wymogoéw DORA
w organizacji, -
zaplanowanie
strategii
zgodnosci. -
zajecia z
przerwami.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
29-08-2024 08:00
29-08-2024 10:00
29-08-2024 12:00
29-08-2024 13:00

Cena

3200,00 PLN

3200,00 PLN

Godzina
zakonczenia

10:00

12:00

13:00

16:00

Liczba godzin

02:00

02:00

01:00

03:00



Koszt osobogodziny brutto 200,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 200,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymajg materiaty w dniu $wiadczenia ustugi rozwojowej, po zakonczeniu szkolenia w wersji PDF, tj.: prezentacja
multimedialna oraz scenariusze. Kazdy uczestnik otrzyma certyfikat ukoiczenia szkolenia.

Informacje dodatkowe

Termin rozpoczecia ustugi moze ulec zmianie oraz moze zosta¢ dostosowany do potrzeb uczestnikdw po uprzednim kontakcie z
Dostawca Ustugi - Miedzynarodowym Instytutem Outsourcingu.

Warunki techniczne

Warunki techniczne niezbedne do ustugi zdalnej:

1. Narzedzie MS Teams (przed rozpoczeciem ustugi uczestnik otrzymuje link, ktéry pozwoli dotgczy¢ do szkolenia).
2. Wymagania sprzetowe - komputer z tgczem internetowym.

3. Lacze sieciowe 3G, 4G / LTE; 2,5 Mb/s.

4. Oprogramowanie - nie ma koniecznosci instalowania zadnego dodatkowego oprogramowania.

Link umozliwiajgcy udziat w ustudze rozwojowej bedzie aktywny przez caty czas trwania szkolenia.

Sprzet, oprogramowanie i wyposazenie niezbedne do prowadzenia procesu dydaktycznego:

1. Sprzet komputerowy zapewniajacy dostep do platform i technologii chmurowych,

2. Materiaty dydaktyczne w formacie PDF.

Kontakt

Aleksandra Ciesielska

E-mail a.ciesielska@fioi.org



"\ Telefon (+48) 664 354 204



