Pedagogika trenera sportu - studia 5 400,00 PLN brutto
ﬁ podyplomowe online 5400,00 PLN netto

Numer ustugi 2024/05/09/8729/2144926 33,75PLN brutto/h
33,75 PLN netto/h

Dabrowa Gornicza / mieszana (stacjonarna potagczona z

Akademia WSB ustuga zdalng w czasie rzeczywistym)
0. 6.6.6.8 ¢ & Studia podyplomowe
O 160h

5 19.10.2024 do 30.06.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania ) L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Studia skierowane do treneréw réznych dyscyplin sportowych jak réwniez
pedagogdw chetnych poprzez sport budowaé kompetencije dzieci
w okresie wczesnoszkolnym.

Grupa docelowa ustugi Uczestniczacy pedagodzy i trenerzy otrzymajg umiejetnosc
przygotowania sesji treningowej lub lekcyjnej wedtug metody IMOPEKSIS.

Jednoczesnie studenci bedg doswiadcza¢ obszaru medycznego
i prawniczego w zakresie sportowym.

Minimalna liczba uczestnikow 15
Maksymalna liczba uczestnikéow 40
Data zakornczenia rekrutacji 12-10-2024

mieszana (stacjonarna potaczona z ustugg zdalng w czasie
rzeczywistym)

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi 160

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podst kani isu do BUR
odstawa uzyskan'a wpist do wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742,z p6zn. zm.)

Zakres uprawnien studia podyplomowe



Cel

Cel edukacyjny

Celem studiow jest wyposazenie przyszte kadry szkoleniowe w wartosci kompetencji miekkich stanowigcych
uzupetnienie wiedzy specjalistycznej w kazdej dyscyplinie sportowej w praktyce i teorii.

Studia podyplomowe Pedagogika Trenera Sportu sg unikalnym i profesjonalnym programem w Polsce ksztatcgcym
kadre m.in wedtug metody IMOPEKSIS.

IMOPEKSIS to wspotczesna pedagogika nauczania i ksztattowania kompetencji miekkich, | - intencje, M-motywacja, O -
odpowiedzialnos$é, P- pewnos¢ siebie, E- emocje, K-

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Znajomos¢ teorii uczenia sie i rozwoju:
Student powinien zrozumie¢, jak ludzie
uczg sie na réznych etapach zycia i jak
rézne style uczenia sie wptywaja na
proces nauczania.

Projektowanie i implementacja
programow szkoleniowych: Student
powinien by¢ w stanie zaprojektowac i
zaimplementowa¢é skuteczne programy
szkoleniowe, ktére uwzgledniajg rézne
style uczenia sie i potrzeby.

Znajomos¢ strategii oceny i ewaluaciji:
Student powinien zna¢ ré6zne metody
oceny i ewaluacji, ktére moga poméc w
mierzeniu skutecznosci programoéw
szkoleniowych.

Znajomos¢ praw i regulacji dotyczacych
edukacji: Student powinien zna¢ prawo
edukacyjne i regulacje dotyczace
prowadzenia szkolen.

Znajomos¢ technologii edukacyjnych:
Student powinien by¢ kompetentny w
stosowaniu nowoczesnych technologii

egzamin po kazdym semestrze Test teoretyczny

edukacyjnych, takich jak platformy e-
learningowe.



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji

Umiejetno$¢ komunikaciji: Student
powinien by¢ w stanie efektywnie
komunikowac¢ sie z uczniami, rodzicami
i innymi profesjonalistami. Powinien by¢
w stanie jasno i skutecznie przekaza¢
informacje, zaréwno na pismie, jak i
ustnie.

Umiejetnosci interpersonalne: Student
powinien by¢ w stanie efektywnie
nawigzywac relacje i wspétpracowac z
innymi. Powinien by¢ w stanie
zrozumie¢ i szanowac rézne punkty egzamin po kazdym semestrze
widzenia.

Umiejetno$¢ adaptaciji: Ze wzgledu na
ciagle zmieniajacy sie krajobraz
edukacyjny, student powinien by¢ w
stanie dostosowac sie do nowych
sytuacji i zmieniajacych sie potrzeb
uczniéw.

Kreatywno$¢: Student powinien by¢é w
stanie tworczo mysle¢, aby stworzy¢
innowacyjne i skuteczne strategie
nauczania.

Umiejetnos¢ zarzadzania czasem:

Student powinien by¢ w stanie

efektywnie zarzadza¢ swoim czasem,

aby zapewnié¢, ze wszystkie zadania sg

wykonane w odpowiednim czasie i na

odpowiednim poziomie.

Empatia i zrozumienie: Student

powinien by¢ w stanie zrozumie¢ i X .
| L . egzamin po kazdym semestrze

empatyzowa¢é z uczniami, pomagajac

im w ich rozwoju i uczeniu sie.

Asertywnos$¢: Student powinien potrafi¢

wyraza¢ swoje mysli i uczucia w sposéb

stanowczy, ale szanujacy drugg strone,

co jest szczeg6lnie wazne w relacjach z

uczniami, rodzicami i

wspotpracownikami.

Umiejetnos$¢ rozwigzywania problemoéw:

Student powinien by¢ w stanie

skutecznie rozwigzywac problemy, ktére

moga pojawi¢ sie podczas procesu

nauczania, takie jak réznice w stylach

uczenia sig, trudnosci uczniéw, konflikty

interpersonalne itp.

Umiejetnos¢ pracy pod presja: Edukacja . .
. i | . egzamin po kazdym semestrze
i szkolenia moga by¢ stresujace, a

student powinien by¢ w stanie

skutecznie zarzadza¢ stresem i radzié¢

sobie z presja.

Umiejetno$¢é motywowania innych: Jako

trener, student powinien by¢ w stanie

motywowac i inspirowac¢ innych do

uczenia si¢ i rozwoju.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
tak

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

tak

Program

PROGRAM

¢ Podstawy psychologii rozwoju cztowieka.

¢ Elementy psychologii klinicznej w sporcie z zakresu stresu i leku.

e Zarzadzanie emocjami w sektorze mtodziezowym wg. metody IMOPEKSIS.

¢ Proces budowania motywacji, pewnosci siebie, pozytywnych intencji wedtug metody IMOPEKSIS.

¢ Psychomotoryka oraz ocena i analiza potencjatu sportowego zawodnika - platforma ASP.

¢ Psychocybernetyka i podstawy psychologii.

¢ Technika i Taktyka w negocjacjach kontraktéw z wykorzystaniem kompetencji miekkich.

e Neuromotoryka w treningu indywidualnym i grupowym z zastosowaniem metody IMOPEKSIS.

¢ Wielowymiarowa analiza gry w réznych dyscyplinach sportowych z zastosowaniem metody IMOPEKSIS.
e Technika i taktyka negocjacji kontraktu sportowego jako pogtebienie kompetencji miekkich.

¢ Budowanie $wiadomosci znaczenia pierwszej pomocy przedmedyczne;.

¢ Rola trenera w profilaktyce zdrowotnej i zapobieganiu urazom wsréd zawodnikdéw.

¢ Rodzaje urazéw w sporcie.

¢ Najczestsze urazy uktadu miesniowo - szkieletowego: od urazu i pierwszej pomocy do rehabilitacji i powrotu do aktywnos$ci sportowe;.
e Sposoby skutecznego radzenia sobie z bélem sportowca

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina X i Forma
. . . , . Liczba godzin .
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia stacjonarna

Brak wynikéw.



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5400,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5400,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 33,75PLN
Koszt osobogodziny netto 33,75 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 3
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O
o

O
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123

mgr Tomasz Wilczewski

Pedagog, absolwent AWFiS w Gdarsku, doktorant /w trakcie/ na AWF Katowice, edukator kurséw
trenerskich Polskiego Zwigzku Koszykarskiego, kontynuator metody IMOPEKSIS profesora
Hucinskiego. Wyktadowca wielu konferencji, edukator w programie LIDER100 ,Poprzez sport do
kompetencji”

223

mgr Sylwia Duch

Psycholog sportu dorostych dzieci i mtodziezy, trener mentalny, psycholog transportu, certyfikowany
trener umiejetnosci psychospotecznych, uczestniczka wielu kurséw warsztatéw i konferencji.

3z3

mgr Jarostaw Ziemba

Absolwent Akademii Ekonomicznej w Krakowie, studia podyplomowe przygotowania
pedagogicznego, trener z najwyzszymi uprawnieniami sektora mtodziezowego UEFA ELITE YOUTH A
szkoty trenerow PZPN, edukator wielu kurséw trenerskich PZPN /UEFA C, UEFA B, UEFA A/,
wspotzatozyciel i zarzadzajacy jednej z wigkszej Akademii Pitki Noznej SMS Tychy, koordynator
wielu projektéw w pitce noznej sektora dzieciecego i mtodziezowego. Wieloletni koordynator OZPN i
cztonek Komisji szkolenia dzieci i mtodziezy SLZPN.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymujg materiaty z wytypowanych zaje¢ po ich realizacji.



Warunki uczestnictwa

Warunkiem uczestnictwa w ustudze jest dokonanie wptaty oplaty wpisowej w kwocie 300 zi, ktdra jest dodatkowa optata poza kosztem
wskazanym w ustudze.

Informacje dodatkowe

1 godzina zaje¢ w Akademii WSB = 45 min. zaje¢ dydaktycznych
160 godzin zajeé

Studia trwajg dwa semestry, nauka w systemie hybrydowym, raz/dwa razy w miesigcu : 5 zjazdéw (sobota-niedziela) stacjonarnych
w miesigcach X, XI, Xl oraz V, VI, jeden zjazd studyjny (sobota-niedziela) IMOPEKSIS CLINIC - reszta zaje¢ w formule online.
Dodatkowo e - learningowe oraz webinary.

Forma zaliczenia :
dwa egzaminy online (egzamin zaliczajgcy po kazdym zakoriczonym semestrze) oraz praca zaliczeniowa.

UWAGA! Harmonogram moze ulec zmianie.

Warunki techniczne

Ustuga realizowana zdalnie poprzez platformy ClickMeeting oraz Zoom

Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikaciji: *Komputer
stacjonarny/laptop z dostepem do Internetu
Sprawny mikrofon i kamera internetowa (lub zintegrowane z laptopem)

Minimalne wymagania dotyczgce parametréw tgcza sieciowego, jakim musi dysponowaé Uczestnik: download 8 mb/s, upload 8 mb/s,
ping 15 ms

Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatéw: Zalecamy wykorzystanie
aktualnej wersji przegladarki CHROME (zaréwno na komputerach z systemem operacyjnym Windows jak i Apple

Okres wazno$ci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w spotkaniu on-line: 7,5 h

Adres

ul. Cieplaka 1C
41-300 Dgbrowa Gornicza

woj. Slaskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wi
e Laboratorium komputerowe

e Udogodnienia dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami



Kontakt

ﬁ E-mail sszczygiel@wsb.edu.pl

Telefon (+48) 887 722 303

Sandra Szczygiet



