Mozliwos$¢ dofinansowania

UNIWERSYTET
WSB MERITO
WROCLAW

Uniwersytet WSB
Merito we
Wroctawiu

Yok %k Kk

Bezpieczenstwo i higiena pracy 5200,00 PLN brutto
5200,00 PLN netto

29,55 PLN brutto/h
29,55 PLN netto/h

Numer ustugi 2024/05/07/7038/2142703

Opole / mieszana (stacjonarna potgczona z ustuga zdalng
w czasie rzeczywistym)

& Studia podyplomowe
® 176h
) 19.10.2024 do 22.06.2025

Informacje podstawowe

Kategoria

Sposoéb dofinansowania

Prawo i administracja / Prawo pracy

wsparcie dla oséb indywidualnych
wsparcie dla pracodawcéw i ich pracownikéw

Studia podyplomowe przeznaczone sg dla absolwentéw wyzszych uczelni
zajmujacych sie lub zamierzajgcych zajmowacé sie w pracy zawodowej

Grupa docelowa ustugi problematyka BHP - pracownikéw przedsiebiorstw, instytuciji

panstwowych, administracji samorzadowej oraz os6b prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza.

Minimalna liczba uczestnikow 15
Maksymalna liczba uczestnikow 40
Data zakornczenia rekrutacji 31-10-2024

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Zakres uprawnien

mieszana (stacjonarna potgczona z ustugg zdalng w czasie
rzeczywistym)

176

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.)

studia podyplomowe



Cel

Cel edukacyjny

Celem studiow w Uniwersytecie WSB Merito Opole jest przygotowanie do petnienia obowigzkéw pracownika stuzb BHP,
czyli uzyskanie okreslonych kwalifikacji zawodowych. Jako nasz absolwent mozesz prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg,
a takze zajmowacé wszystkie stanowiska w stuzbach BHP w zaleznos$ci od stazu pracy w tych stuzbach.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Zna zasady ochrony pracy oraz
bezpieczenstwa i higieny pracy.

Umie samodzielnie planowac i
organizowac prace oraz rozwéj w
obszarze bezpieczenstwa i higieny

pracy.

Identyfikuje i minimalizuje ryzyka
zwigzane z bezpieczenstwem pracy.

Kryteria weryfikacji

Wskazuje przepisy prawne i dyrektywy
regulujace ochrone pracy w Polsce i w
krajach UE oraz objasnia znaczenie
norm i standardéw w ochronie pracy

Opisuje role i zachowania organizacyjne
zwigzane z koniecznoscia
przestrzegania przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy

Zna wybrane metody wptywania na
postawy pracownikéw wzgledem
bezpieczenstwa pracy

Zna i stosuje metody ograniczania
wptywu czynnikéw szkodliwych i
niebezpiecznych na efektywne
wykonywanie pracy

Umie planowac¢ i organizowaé
wspotprace w grupie dbajac o klimat,
atmosfere, bezpieczenstwo i higiene w
miejscu pracy

Potrafi samodzielnie planowac i
organizowaé zdobywanie i doskonalenie
wiedzy jak i umiejetnosci zawodowych

Posiada umiejetnos¢ samodzielnego
proponowania rozwigzan i
podejmowania rozstrzygnie¢ w zakresie
bhp

Jest gotow do identyfikowania i
ograniczania ryzyka negatywnych
skutkéw czynnikéw srodowiska pracy
oraz stosowania metod wptywania na
postawy pracownikéw wzgledem
bezpieczenstwa pracy.

Metoda walidaciji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Swiadectwo studiéw podyplomowych zawiera program kierunku wraz ze zrealizowanymi godzinami i punktami ECTS.
Absolwent uzyskuje zaswiadczenie potwierdzajgce zdobyte efekty ksztatcenia.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

Swiadectwo ukoriczenia studiéw podyplomowych jest wydawane na podstawie uzyskania pozytywnej oceny koricowej
zgodnie z Regulaminem Studiéow Podyplomowych.
Studia koniczg sie zaliczeniem na ocene okreslonym w karcie kierunku.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Swiadectwo ukoriczenia studiéw podyplomowych jest potwierdzeniem uzyskania pozytywnego wyniku z egzaminu
koncowego.

Program

Program studiéow podyplomowych Bezpieczenstwo i higiena pracy
PRAWNA OCHRONA PRACY (20 godz.)

Wprowadzenie do tematu prawnej ochrony pracy (4 godz.)
Polskie i Europejskie zrédta prawa pracy (4 godz.)

Rodzaje uméw o prace oraz cywilnoprawnych (4 godz.)

Czas pracy — w kontekscie bezpieczenstwa pracy (4 godz.)
Rola i uprawnienia instytucji kontrolnych w sferze bhp (4 godz.)

Stuzba BHP w polskim systemie ochrony pracy — 32 godzin

Podstawy prawne oraz zasady dziatania stuzby BHP (8 godz.)
Uprawnienia, prawa i obowigzki pracownika stuzby BHP (8 godz.)
Metodyka prowadzenia szkolen wstepnych i okresowych (4 godz.)
Zintegrowane systemy zarzadzania bezpieczenstwem (4 godz.)
Odpowiedzialnos$¢ stron stosunku pracy (8 godz.)

Postepowanie w sprawie ustalenia przyczyn i okolicznosci wypadkow przy pracy — 48 godzin

Czynniki niebezpieczne jako przyczyny zdarzer wypadkowych (16 godz.)
Poprawne sporzgdzanie dokumentacji powypadkowej (16 godz.)
Praktyczne aspekty prowadzenia dochodzen powypadkowych (16 godz.)

Praktyczne aspekty zagrozen w réznych branzach - 44 godziny

Prace szczegdlnie niebezpieczne — definicja i wymagania (8 godz.)
Zagrozenia dla zycia i zdrowia w réznych gateziach przemystu (12 godz.)
Ocena ryzyka zawodowego na stanowisku pracy (8 godz.)

Praktyczne aspekty stosowania sprzetu ochrony indywidualnej (8 godz.)
Ochrona przeciwpozarowa — stosowanie sprzetu p.poz (8 godz.)



Cztowiek w sSrodowisku pracy — 32 godziny

Fizjologia cztowieka a bezpieczenstwo pracy (8 godz.)
Ergonomia i jej rola w ksztattowaniu warunkéw (8 godz.)
Zagrozenia psychospoteczne — mobbing, dyskryminacja (8 godz.)
Pierwsza pomoc przedmedyczna (8 godz.)

Zajecia odbywaja sie w sobote i w niedziele.

Godziny zaje¢ podane w harmonogramie sg godzinami zegarowymi, dodatkowo uwzglednione sg 30 minutowe przerwy, ktére nie wliczaja
sie do godzin programowych. llo$¢ godzin programowych jest podana w godzinch dydaktycznych.

Zajecia prowadzone sg w formie wyktaddw, ktére uzupetniane sg éwiczeniami, warsztatami oraz rozwigzywaniem przyktadéw
praktycznych.

Absolwenci otrzymujg $wiadectwo ukorczenia studiéw podyplomowych.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 22

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . . Forma

L. L. . , . Liczba godzin .
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia stacjonarna
1222 WAEVAR

19-10-2024 08:00 14:30 06:30 Tak
(sobota)

Zjazd | ;
- 20-10-2024 08:00 14:30 06:30 Nie
(niedziela)

Py Zjazd I1
ta‘) 23-11-2024 08:00 14:30 06:30 Nie

Zjazd Il

. 24-11-2024 08:00 14:30 06:30 Tak
(niedziela)

Zjazd Il
07-12-2024 08:00 14:30 06:30 Tak
(sobota)

F¥A Zjazd Il

— 08-12-2024 08:00 14:30 06:30 Tak
(niedziela)

%2 Zjazd IV

18-01-2025 08:00 14:30 06:30 Tak
(sobota)

Zjazd IV

A 19-01-2025 08:00 14:30 06:30 Tak
(niedziela)

Zjazd V
22-02-2025 08:00 14:30 06:30 Tak
(sobota)

b7l Zjazd V
12z 23-02-2025 08:00 14:30 06:30 Tak
(niedziela)



Przedmiot / temat
zajec

Zjazd VI

(sobota)

Zjazd VI

(niedziela)

Zjazd VII

(sobota)

Zjazd VIl

(niedziela)

15222 PAEFZ AL
(sobota)

16222 ARV
(niedziela)

Zjazd IX

(sobota)

Zjazd IX

(niedziela)

Zjazd X

(sobota)

PIEPY) Zjazd X
(niedziela)

EFZ) Zjazd XI|
(sobota)

Zjazd XI

(niedziela)

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Data realizacji

zajeé

15-03-2025

16-03-2025

05-04-2025

06-04-2025

26-04-2025

27-04-2025

17-05-2025

18-05-2025

31-05-2025

01-06-2025

14-06-2025

15-06-2025

Godzina

rozpoczecia

08:00

08:00

08:00

08:00

08:00

08:00

08:00

08:00

08:00

08:00

08:00

08:00

Godzina

14:30

14:30

14:30

14:30

14:30

14:30

14:30

14:30

14:30

14:30

14:30

14:30

Cena

5200,00 PLN

5200,00 PLN

zakonczenia

Liczba godzin

06:30

06:30

06:30

06:30

06:30

06:30

06:30

06:30

06:30

06:30

06:30

06:30

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Koszt osobogodziny brutto 29,55 PLN

Koszt osobogodziny netto 29,55 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

o Sebastian Starnawski

‘ ' Absolwent studidow chemicznych na Politechnice Opolskiej oraz prawa na Uniwersytecie Opolskim;
ukonczone studia podyplomowe na Uniwersytecie Ekonomicznym w dziedzinie zarzadzanie czasem;
od 2008 r. Inspektor pracy, ze specjalizacjg w zakresie przepiséw dotyczacych czasu pracy; do
korica 2021 r. nadzorowat najwieksze zaktady przemystowe w wojewddztwie w zakresie prawnej
ochrony pracy oraz bezpieczenfstwa pracy; przeprowadzat liczne postepowania powypadkowe; przez
wiele lat zwigzany z uczelniami wyzszymi na terenie wojewddztwa dolnoslgskiego i opolskiego,
gdzie jest uznanym wyktadowcg oraz kierownikiem merytorycznym studiow podyplomowych
Bezpieczenstwo i higiena pracy.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymujg zestaw materiatéw dydaktycznych przygotowanych przez wyktadowcdw. Sg to opracowania autorskie, akty prawne,
konspekty oraz zadania do samodzielnego rozwigzywania.

Warunki uczestnictwa

Uczestnikiem studiéw podyplomowych na Uniwersytecie WSB Merito we Wroctawiu filia w Opolu, moze zosta¢ kazda osoba w
wyksztatceniem wyzszym (licencjackim, inzynierskim lub magisterskim). O przyjeciu na studia decyduje kolejnos$¢ zgtoszen.

Aby skorzysta¢ z dofinansowania studiéw podyplomowych nalezy:

1. Podpisa¢ umowe wsparcia z regionalnym partnerem projektu (dla. woj. opolskiego liderem projektu jest OCRG);
2. Przesta¢ formularz zgtoszeniowy za posrednictwem Bazy Ustug Rozwojowych. Prosze pamieta¢ o wpisaniu ID wsparcia (nadanego
podczas podpisywania umowy) w przeciwnym razie zapis na studia zostanie odrzucony;

stronie: www.merito.pl/rekrutacja/krok1
4. Po zapisie online prosze o kontakt z Biurem Rekrutacji w celu zweryfikowania poprawnosci wygenerowanych dokumentéw. Kontaktujac
sie prosze o podanie hasta: BUR

Informacje dodatkowe

Cena ustugi nie zawiera wymaganej optaty za wydanie $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych w kwocie - 30 zt.
Kadra naukowo-dydaktyczna obejmuje wiecej oséb prowadzgcych zajecia niz jest zamieszczonych w karcie ustugi.
Szczegdtowe informacje na stronie: www.merito.pl/opole/

Szczegotowy harmonogram ustugi moze ulec zmianie w postaci realizowanych przedmiotéw w danym dniu i os6b
prowadzacych. Zmianie nie ulegaja godziny ustugi.



Harmonogram zjazdéw zostanie upubliczniony na stronach Uczelni

Godziny zajeé¢ podane w harmonogramie sa godzinami zegarowymi, zas ilos¢ godzin programowych jest podana w godzinach
dydaktycznych.

Warunki techniczne

Zajecia zdalne prowadzone sg za poseednictwem aplikacji Microsoft Teams w formie pracy zespotowej wykorzystujgcej czaty, spotkania i
rozmowy w wielu oknach, przypiete kanaty oraz integracje zadan z aplikacjami. Uczestnicy korzystaja z aplikacji Teams w ramach
Microsoft Office 365 bezptatnie. Z aplikacji Teams mozna korzysta¢: poprzez przegladarke, aplikacje instalowang na komputerze lub
mobilng na telefon. Minimalne wymagania sprzetowe: 2 GB RAM, procesor i5, minimalne wymagania dot. parametréw tacza sieciowego:
30 Mbit/s, niebedne oprogramowanie: system operacyjny: windows min. 7, i0S, linux.

Adres

ul. Pomorska 3
45-321 Opole

woj. opolskie

Klimatyzacja, laboratoria komputerowe, udogodnienia dla oséb niepetnosprawnych, Wi-fi, inne

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wifi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

o Dziat Studiéw Podyplomowych

ﬁ E-mail dsp@opole.merito.pl

Telefon (+48) 77 4019 413



