Mozliwo$¢ dofinansowania

\\l//, Studia podyplomowe WROCLAW: 6 400,00 PLN brutto
% fg_ Zarzadzanie potencjatem pracownikéw 6 400,00 PLN netto
Y pracujacych stacjonarnie lub zdalnie - 32,65 PLN brutto/h
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& Studia podyplomowe
® 196h
£ 01.10.2024 do 30.06.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Zdrowie i medycyna / Psychologia i rozwdj osobisty

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Studia sg adresowane do menadzeréw oraz pracownikéw dziatéw lub
firm z szeroko pojetego zarzadzania zasobami ludzkimi, a takze oséb,
ktére chca poszerzy¢ swojg wiedze i umiejetnosci z zakresu zarzadzania
potencjatem wtasnym i innych, w szczegdlnosci w zakresie mozliwosci

Grupa docelowa ustugi zarzadzania potencjatem pracownikéw pracujgcych zdalnie za
posrednictwem srodkéw komunikacji na odlegtosé. W przypadku duzego
zainteresowania studiami oséb o réznym poziomie wiedzy i umiejetnosci
istnieje mozliwo$¢ utworzenia dwdch grup réznigcych sie poziomem
zaawansowania.

Minimalna liczba uczestnikow 1

Maksymalna liczba uczestnikow 30

Data zakonczenia rekrutacji 30-09-2024

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 196

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . . . L
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.)

Zakres uprawnien Studia podyplomowe



Cel

Cel edukacyjny

W trakcie studiéw stuchacze zdobeda wiedze z zakres nowoczesnych metod zarzgdzania potencjatem pracownikéw, jak
réwniez wyksztatcg lub udoskonalg swoje umiejetnosci w zakresie stymulowania naturalnych predyspozycji jednostek
oraz rozwijania mozliwosci tkwigcych w zespotach. Trenowane umiejetnosci wspomoga réwniez rozwdj wiasny
stuchaczy, pozwolg efektywniej planowac¢ czas i komunikowac sie w biznesie.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

WIEDZA:

Stuchacz ma uporzadkowang wiedze z
zakresu psychologicznych podstaw
zarzadzania potencjatem pracownikéw
pracujacych stacjonarnie lub zdalnie od
momentu rekrutacji pracownika, w tym
diagnozy jego potencjatu, jego rozwoju,
motywowania, zapobiegania wypaleniu
zawodowemu oraz radzenia sobie w
trudnych sytuacjach a takze
kompetencji psychologicznych
przywdédcoéw oraz prawnych
uwarunkowan zarzadzania potencjatem
pracownikéw.

UMIEJETNOSCI

Stuchacz umie samodzielnie
diagnozowac¢ i zarzadzaé rozwojem
potencjatu pracownikéw pracujgcych
stacjonarnie lub zdalnie oraz reagowaé
w sytuacjach trudnych (takich, jak
zmiany, konflikty, kryzysy), potrafi
zaplanowa¢ procesy i zaprojektowaé
narzedzia motywowania, oceniania
pracownikéw oraz zarzadza¢ czasem i
projektami, zmiang i kultura organizaciji,
umie skutecznie komunikowac¢ sie w
biznesie i kierowa¢ twoérczoscig w
organizacji, potrafi wspiera¢ kadre
zarzadzajaca w zarzadzaniu
potencjatem pracownikéw w zakresie
budowania efektywnych zespotéw oraz
biezacej pracy indywidualnej z
pracownikami.

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Zgodnos¢ z celami i standardami:
Sprawdzenie, czy osiggniecia osoby
studiujacej sg zgodne z wczesniej
okreslonymi celami edukacyjnymi i
standardami nauczania.

Jasnosé i precyzja: Ocenianie czy
osiggniecia osoby studiujacej sg jasne,
konkretne i precyzyijne, czyli czy
pokazuja rzeczywiste zrozumienie i
opanowanie materiatu.

Zastosowanie w praktyce: Ocena
zdolnosci osoby studiujacej do
zastosowania nabytej wiedzy i
umiejetnosci w praktycznych
sytuacjach lub zadaniach.

Interakcja i komunikacja: Analiza
umiejetnosci osoby studiujacej w
komunikacji i wspoétpracy z innymi,
zaréwno w kontekscie edukacyjnym, jak

Test teoretyczny

i spotecznym.

Zgodnos¢ z celami i standardami:
Sprawdzenie, czy osiggniecia osoby
studiujacej sg zgodne z wczesniej
okreslonymi celami edukacyjnymi i
standardami nauczania.

Jasnos¢ i precyzja: Ocenianie czy
osiggniecia osoby studiujacej sg jasne,
konkretne i precyzyjne, czyli czy
pokazuja rzeczywiste zrozumienie i
opanowanie materiatu.
Zastosowanie w praktyce: Ocena
zdolnosci osoby studiujacej do
zastosowania nabytej wiedzy i
umiejetnosci w praktycznych
sytuacjach lub zadaniach.
Interakcja i komunikacja: Analiza
umiejetnosci osoby studiujacej w
komunikac;ji i wspoétpracy z innymi,

Test teoretyczny

zaréwno w kontekscie edukacyjnym, jak
i spotecznym.



Efekty uczenia sie

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Stuchacz ma umiejetnos$é
samoksztatcenia sig, potrafi
wspotpracowacé w zespole eksperckim,
rozumie znaczenie komunikacji
interpersonalnej oraz potrafi
prawidtowo identyfikowac¢ i rozstrzygaé
dylematy zwigzane z zarzagdzaniem
potencjatem pracownikéw.

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 2. Czy dokument zostat wydany przez organy wtadz publicznych lub samorzadéw zawodowych na podstawie

ustawy lub rozporzadzenia?

Swiadectwo ukonczenia studiéw podyplomowych zgodne z przepisami okre$lonymi w Ustawie z dnia 20 lipca 2018 .
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Informacje

Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii

Podmiotow

Nazwa/Kategoria Podmiotu prowadzacego

walidacje

Podmiot prowadzacy walidacje jest
zarejestrowany w BUR

Nazwa/Kategoria Podmiotu certyfikujagcego

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Zgodnos¢ z celami i standardami:
Sprawdzenie, czy osiggniecia osoby
studiujacej sg zgodne z wczesniej
okreslonymi celami edukacyjnymi i
standardami nauczania.

Jasnosé i precyzja: Ocenianie czy
osiggniecia osoby studiujacej sg jasne,
konkretne i precyzyjne, czyli czy
pokazuja rzeczywiste zrozumienie i
opanowanie materiatu.
Zastosowanie w praktyce: Ocena
zdolnosci osoby studiujgcej do
zastosowania nabytej wiedzy i

Test teoretyczny

umiejetnosci w praktycznych
sytuacjach lub zadaniach.

Interakcja i komunikacja: Analiza
umiejetnosci osoby studiujacej w
komunikacji i wspotpracy z innymi,
zaréwno w kontekscie edukacyjnym, jak
i spotecznym.

kwalifikacji, w tym w zawodzie

Uniwersytet SWPS

Tak

Uniwersytet SWPS

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR  Tak

uprawnionych do wydawania dokumentéw potwierdzajgcych uzyskanie



Program

Obszary zdobywanej wiedzy:

¢ Rekrutacja, selekcja, adaptacja i ocenianie pracownikéw,

¢ Procesy grupowe i budowanie zespotu,

¢ Motywowanie finansowe i pozafinansowe pracownikéw,

e Szkolenia i rozwdj pracownikdéw w tym programy High Potential People oraz kierowanie twdrczoscig w organizacji,

¢ Biznesowa komunikacja (PR i komunikacja wewnetrzna, sztuka prezentacji i prowadzenia spotkan),

¢ Ksztattowanie kompetencji menedzerskich (w tym trudne sytuacje szefa, psychologiczne kompetencje psychologiczne w biznesie),
e Zarzadzanie projektami, czasem i zmiang oraz zarzadzanie przez cele,

e Zaburzenia funkcjonowania cztowieka w pracy,

¢ Wypalenie zawodowe i outplacement,

e Prawo pracy w zarzadzaniu potencjatem pracownikéw.

Z waznych przyczyn Uczelnia zastrzega sobie mozliwos¢ dokonania zmian w kadrze i programie studiow.
Organizacja nauki
Czas trwania: dwa semestry - 196 godzin dydaktycznych, liczba mozliwych punktéw do zdobycia ECTS: 30.

Zjazdy odbywaja sie w soboty i niedziele. Harmonogram ustugi obejmuje przerwy kawowe i obiadowe. Godzina dydaktyczna trwa 45
minut. Szczegdty realizacji poszczegdlnych zjazddw (godziny realizacji, przedmioty, prowadzgcy) wskazane sg w harmonogramie, ktéry
udostepniany jest stuchaczom nie pézniej niz na dwa tygodnie przed rozpoczeciem zajec.

Jako osoby prowadzgce zajecia wymieniona jest czes¢ kadry dydaktycznej kierunku.
Uniwersytet SWPS zajecia zdalne prowadzi poprzez narzedzia Google Meet i Google Classroom.

Szczegotowe informacje na temat kierunku znajdg Paistwo pod adresem: https://www.swps.pl/oferta/wroclaw/podyplomowe/biznes-
zarzadzanie/zarzadzanie-potencjalem-pracownikow-pracujacych-stacjonarnie-lub-zdalnie-studia-online

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 0

Przedmiot / temat

zajet Data realizacji zaje¢ Godzina rozpoczecia Godzina zakonczenia Liczba godzin
Brak wynikéw.
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 6 400,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 6 400,00 PLN



Koszt osobogodziny brutto 32,65 PLN

Koszt osobogodziny netto 32,65 PLN

W tym koszt walidacji brutto 0,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 0,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 0,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 0,00 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o dr Anna Hetka

‘ ' Psycholog biznesu. W swojej pracy naukowej koncentruje sie na problematyce wptywu czynnikow
sytuacyjnych i osobowosciowych na zachowania ekonomiczne oraz zarzadzanie zasobami ludzkimi.
Od kilkunastu lat zajmuje sie zarzgdzaniem zasobami ludzkimi w zakresie komunikacji wewnatrz
organizacji, rekrutacji, adaptacji, motywacji, szkolen oraz oceny i rozwoju pracownikéw.

Zrealizowata grant KBN dotyczgcy wptywu czynnikdw sytuacyjnych na preferencje zorientowane
spotecznie w decyzjach ekonomicznych. Jest wspétautorka projektu finansowanego ze srodkéw UE
pt.: ,Innowacyjna metoda ksztattowania aktywnych postaw edukacyjno-zawodowych mtodziezy
gimnazjalnej z trudnosciami z wojewddztwa dolnoslgskiego”. Zdobywczyni | nagrody w konkursie na
najlepszy artykut zgtoszony przez studenta lub doktoranta (Best Student Paper) na konferenc;ji
IAREP 2008 w Rzymie oraz laureatka konkursu na najlepszg prace badawczg z zakresu psychologii
ekonomicznej (ASPE).

Doktor Nauk Humanistycznych w zakresie Psychologii.

Na katowickim wydziale Uniwersytetu SWPS oraz innych wydziatach w ramach studiow
podyplomowywch prowadzi zajecia z zakresu psychologii ekonomicznej, psychologii decyzji,
rozwigzywania konfliktéw, komunikacji w biznesie, prowadzenia szkolen, rekrutaciji, selekcji i
adaptacji pracownikéw, narzedzi oceny kompetencji, metod badan psychospotecznych, proceséw
grupowych oraz psychologii zadtuzania sie.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty dydaktyczne dla uczestnikéw ustugi sg udostepniane Stuchaczom za posrednictwem ustugi Google Classroom, na ktérej
odbywaja sie zajecia prowadzone zdalnie

Warunki uczestnictwa

Warunkiem przyjecia jest spetnienie przez Kandydata ponizej wymienionego warunku:



1. Wypetnienie internetowego formularza zgtoszeniowego (https://rekrutacja.swps.pl/s/login/?language=pl) i dostarczenie do realizatora
ustugi (Uniwersytetu SWPS) przez Kandydata wszystkich wymaganych w procesie rekrutacji dokumentéw.
2. Spetnianie warunkow: dyplom ukornczenia uczelni wyzszej (minimum licencjat).

Ponadto warunkiem przyjecia jest posiadanie przez Uniwersytet SWPS wolnych miejsc na danym kierunku oraz decyzja o uruchomieniu
kierunku.

Informacje dodatkowe

Rok akademicki rozpoczyna sie 01.10.2024 r.

Na stronie Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczos$ci cena ustugi wynosi 6 400,00 zt — jest to kwota, ktérg ponosi Stuchacz w
przypadku wyboru systemu ptatnosci 1 raty/rok akademicki. Cena za studia podana w ramach powyzszej Karty Ustugi nie obejmuje
optaty rekrutacyjnej w kwocie 300 zt. Optata rekrutacyjna nie jest wliczana do kwoty czesnego i jest wnoszona przez kandydata na etapie
rekrutacji. Absolwenci, studenci i stuchacze Uniwersytetu SWPS sg zwolnieni z jej wnoszenia.

Warunki techniczne

Warunki techniczne niezbedne do udziatu w czesci ustugi realizowanie zdalnie:

1) platforma/rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktdrego prowadzona bedzie ustuga: narzedzie z pakietu Google Workspace (Google
Classroom oraz Google Meet)

2) minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzgdzenie do zdalnej komunikacji: komputer

z procesorem Intel Pentium 4 lub nowszy, obstugujacy SSE2, 2 GB pamigci RAM, zainstalowany jeden z systemoéw operacyjnych

Windows 7, 8, 10, macOS 10.9 lub nowszy. Dodatkowo wbudowany lub zewnetrzny mikrofon, opcjonalnie kamera video. (Do obstugi wideo
w jakosci HD wymagany jest procesor Intel drugiej generacji i3/i5/i7 2,2 GHz, odpowiednik firmy AMD lub lepszy). Android z systemem 5.0
lub nowszy/iPhone z systemem iOS 11.0 lub nowszy.

3) minimalne wymagania dotyczgce parametrow tgcza sieciowego, jakim musi dysponowac Uczestnik:
https://support.google.com/a/answer/1279090

4) niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatéw: Przegladarka Google Chrome
lub Mozilla Firefox, Adobe Reader, Pakiet biurowy np Libre Office, Open Office lub Microsoft Office.

Kontakt

O

ﬁ E-mail podyplomowe.wroclaw@swps.edu.pl
Telefon (+48) 785 205 336

Milena Jurga



