
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

Uniwersytet WSB
Merito we
Wrocławiu

    

Psychologia zarządzania - studia
podyplomowe
Numer usługi 2024/04/23/7038/2132744

6 850,00 PLN brutto

6 850,00 PLN netto

42,81 PLN brutto/h

42,81 PLN netto/h

 Wrocław / stacjonarna

 Studia podyplomowe

 160 h

 19.10.2024 do 15.06.2025

Kategoria Zdrowie i medycyna / Psychologia i rozwój osobisty

Sposób dofinansowania
wsparcie dla osób indywidualnych
wsparcie dla pracodawców i ich pracowników

Grupa docelowa usługi

Studia kierowane są do osób, które chcą zwiększać swoją wiedzę i
umiejętności z obszarów wykorzystania narzędzi zarządzania
biznesem.
Dla osób, które chcą zastosować wiedzę psychologiczną w codziennej
pracy budowania, rozwijania i kierowania w jak najbardziej efektywny
sposób m.in. z grupami roboczymi, zespołami projektowymi

Minimalna liczba uczestników 18

Maksymalna liczba uczestników 30

Data zakończenia rekrutacji 20-09-2024

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 160

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z późn. zm.)

Zakres uprawnień studia podyplomowe



Cel
Cel edukacyjny
Zdobędziesz konkretne, praktyczne umiejętności z zakresu zastosowania efektywnych narzędzi psychologicznych w
biznesie.
Podczas zajęć w formie warsztatów zdobędziesz umiejętności niezbędne w pracy z ludźmi: zaangażowanie,
umiejętności prowadzenia rozmów w warunkach konfliktu, asertywność.
Pod okiem trenerów realizujesz zadania biznesowe i otrzymasz profesjonalne informacje zwrotne. Dzięki temu będziesz
mógł obiektywnie określić swoje słabe i mocne strony.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje

Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

Nie. Świadectwo ukończenia studiów podyplomowych, które otrzymuje absolwent, zawiera program studiów wraz z
liczbą godzin i uzyskaną liczbą punktów ECTS

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

Wydanie świadectwa potwierdza zaliczenie wszystkich modułów oraz przedmiotów.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

Nie. Świadectwo jest zgodne z Rozporządzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 12 września 2018 r. w
sprawie dokumentów wydawanych w związku z przebiegiem lub ukończeniem studiów podyplomowych i kształcenia
specjalistycznego.

Program

ZACHOWANIA LUDZI W ORGANIZACJACH(12 godz.)

PSYCHOLOGICZNE ASPEKTY ZARZĄDZANIA(92 godz.)

KOMUNIKACJA SPOŁECZNA I PR W FIRMIE(12 godz.)

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Potrafi planować oraz prowadzić
negocjacje.
Potrafi prowadzić trudne rozmowy z
pracownikami.

Egzamin końcowy Test teoretyczny



TRENING I TECHNIKI INTERPERSONALNE(32 godz.)

KULTURA ORGANIZACYJNA(12 godz.)

Liczba godzin: 160 (minimum 30 punktów ECTS)

Liczba semestrów: 2

Zajęcia odbywają się w sobotę i w niedzielę.

Godziny zajęć podane w harmonogramie są godzinami zegarowymi wraz z 30 minutową przerwą, zaś ilość godzin programowych jest
podana w godzinach dydaktycznych.

Zajęcia prowadzone są w formie wykładów, które uzupełniane są ćwiczeniami, warsztatami oraz rozwiązywaniem przykładów
praktycznych.

Absolwenci otrzymują świadectwo ukończenia studiów podyplomowych zgodne z przepisami, jakie zostały określone przez Ministerstwo
Edukacji i Nauki.

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik
Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 1

1 z 1

Tomasz Krzemienowski

Przedmiot / temat
zajęć

Data realizacji zajęć Godzina rozpoczęcia Godzina zakończenia Liczba godzin

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 6 850,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 6 850,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 42,81 PLN

Koszt osobogodziny netto 42,81 PLN




Absolwent prawa. Zastępca Dyrektora jednostki lokalnej państwowej instytucji kontrolnej
obejmującej swym zasięgiem województwo opolskie. W latach 2006 -2014 kierował Sekcją Prawną
ww. instytucji. W latach 2007 - 2010 nadzorował ponadto kwestie dotyczące legalności zatrudnienia
obywateli polskich oraz obcokrajowców. Doświadczony praktyk, autor publikacji z zakresu prawa
pracy, od wielu lat związany także z Wyższą Szkołą Bankową we Wrocławiu (obecnie Uniwersytet
WSB Merito), jako jej wykładowca i kierownik naukowy kierunku.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Opracowania autorskie, akty prawne, konspekty, prezentacje, zadania. Przygotowywane do każdego modułu przez prowadzących,
zamieszczane w formie elektronicznej na portalu UWSB Merito.

Warunki uczestnictwa

Uczestnikiem studiów podyplomowych na Uniwersytecie WSB Merito we Wrocławiu może zostać każda osoba z wykształceniem
wyższym(licencjackim, inżynierskim lub magisterskim). O przyjęciu na studia decyduje kolejność zgłoszeń.
UWAGA: W przypadku, gdy nie zbierze się odpowiednia ilość osób, Wykonawca zastrzega sobie prawo do odwołania studiów.

Adres
ul. Fabryczna 29-31

53-609 Wrocław

woj. dolnośląskie

Kampus Uniwersytetu WSB Merito we Wrocławiu obejmuje 4 budynki (A, B, C oraz nowy budynek G), wszystkie są
zlokalizowane przy ul. Fabrycznej.
W obiektach znajdują się sale dydaktyczne i wykładowe, sale konferencyjne oraz pracownie komputerowe. Zapewniliśmy
też wiele udogodnień, takich jak: kantyna, kiosk kawowy, punkt ksero, strefy relaksu i źródełka wody pitnej.

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi
Klimatyzacja

Wi-fi

Laboratorium komputerowe

Udogodnienia dla osób ze szczególnymi potrzebami

Kontakt


Magdalena Krzywińska

E-mail magdalena.krzywinska@wroclaw.merito.pl

Telefon (+48) 713 561 649


