Mozliwo$¢ dofinansowania

Kadry i ptace - studia podyplomowe 6 950,00 PLN brutto

Numer ustugi 2024/04/21/7038/2130324 6950,00 PLN netto
Wyisza Szkola Bankowa 39,49 PLN brutto/h

we Wroclawiu
39,49 PLN netto/h

Uniwersytet WSB © zdalna w czasie rzeczywistym
Merito we & Studia podyplomowe
Wroctawiu ® 176 h

3 % % Y K 5 19.10.2024 do 15.06.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie zasobami ludzkimi

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . A S
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Studia adresowane sg zaréwno do 0s6b, ktére zamierzajg podjac
zatrudnienie w sektorze zarzgdzania personelem, jak i do os6b

Grupa docelowa ustugi zatrudnionych na stanowiskach kadrowo-ptacowych, ktére pragng
uzupetni¢ wiedze i poszerzy¢ swoje kwalifikacje zawodowe w tej
dziedzinie.

Minimalna liczba uczestnikow 18

Maksymalna liczba uczestnikow 30

Data zakonczenia rekrutacji 20-09-2024

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi 176

. . art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
Podstawa uzyskania wpisu do BUR . . . ..
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.)

Zakres uprawnien studia podyplomowe



Cel

Cel edukacyjny

Zdobytg wiedze bedziesz mdgt wykorzystaé w zawodowym zarzadzaniu personelem i umiejetnym unikaniu prawnych
putapek, jak i wtasciwej interpretacji uregulowan w tej dziedzinie.

Duzy nacisk ktadziemy na ¢wiczenia stuzgce zdobyciu praktycznych umiejetnosci, m.in.: obliczanie naleznych
wynagrodzen, danin publicznych czy obstuga programu Ptatnik.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

posiada umiejetnos$¢ interpretacji oraz
oceny przepiséw prawa. W

Egzamin Test teoretyczn
podstawowym zakresie realizuje g yezny

obliczenia naleznosci pracowniczych.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Nie. Swiadectwo ukoAczenia studiéw podyplomowych, ktére otrzymuje absolwent, zawiera program studiéw wraz z
liczbg godzin i uzyskana liczbag punktow ECTS.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Wydanie $wiadectwa potwierdza zaliczenie wszystkich modutéw oraz przedmiotéw.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Nie. Swiadectwo jest zgodne z Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 wrze$nia 2018 r. w
sprawie dokumentéw wydawanych w zwigzku z przebiegiem lub ukoriczeniem studiéw podyplomowych i ksztatcenia
specjalistycznego.

Program

Program studiéw podyplomowych na kierunku kadry i ptace na Uniwersytecie WSB Merito we Wroctawiu.
CZAS PRACY (40 godz.)

o Zrédta prawa pracy (4 godz.)
e Czas pracy w Swietle Kodeksu pracy oraz innych ustaw (16 godz.)
¢ Obliczanie wymiaru czasu pracy pracownika zatrudnionego w réznych systemach czasu pracy (8 godz.)



¢ Uktadanie harmonogramu (rozktadu) czasu pracy w réznych systemach czasu pracy (4 godz.)
¢ Obliczanie godzin nadliczbowych na konkretnych przyktadach ewidencji czasu pracy zestawionej z harmonogramem czasu pracy (8
godz.)

WYNAGRODZENIA ORAZ SYSTEM UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH (60 godz.)

e Sktadniki wynagrodzenia za prace (8 godz.)

¢ Obliczanie naleznego wynagrodzenia za prace (16 godz.)

 Obliczanie naleznych sktadek na FUS (8 godz.)

¢ Obliczanie wynagrodzen za czas choroby i innych nieobecnosci w pracy (8 godz.)
e Obstuga programu Ptatnik (12 godz.)

¢ Podatki a ptace (8 godz.)

PRAKTYCZNE PROWADZENIE KADR (36 godz.)

e Warsztat pracownika kadr (8 godz.)

* Prowadzenie dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy (8 godz.)
« Zasady gospodarowania Zaktadowym Funduszem Swiadczeri Socjalnych (4 godz.)
¢ Niepracownicze formy zatrudnienia (4 godz.)

¢ Nawigzywanie, rozwigzywanie i zmiana stosunku pracy (12 godz.)

BEZPIECZENSTWO PRACY ORAZ ODPOWIEDZIALNOSC STRON STOSUNKU PRACY (40 godz.)

¢ Odpowiedzialno$c¢ porzadkowa pracownika (8 godz.)

¢ Odpowiedzialnos¢ karna i wykroczeniowa stron stosunku pracy (4 godz.)

¢ Szczegdlne formy odpowiedzialnosci (zawodowa, dyscyplinarna) (4 godz.)
* Wymogi formalne z zakresu BHP (prowadzenie dokumentacji) (8 godz.)

* Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z wypadkami przy pracy (8 godz.)

¢ Szczegdlna ochrona pracownikéw (8 godz.)

Liczba godzin: 176 (minimum 30 punktéw ECTS)
Liczba semestrow: 2

Zajecia odbywaja sie w sobote i w niedziele. Godziny zaje¢ podane w harmonogramie sg godzinami zegarowymi wraz z 30minutowa
przerwa, zas ilos¢ godzin programowych jest podana w godzinach dydaktycznych.

Zajecia prowadzone sg w formie wyktaddw, ktére uzupetniane sg éwiczeniami, warsztatami oraz rozwigzywaniem przyktadéw
praktycznych. Absolwenci otrzymujg $wiadectwo ukoriczenia studiéw podyplomowych zgodne z przepisami, jakie zostaty okreslone przez
Ministerstwo Edukac;ji i Nauki.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 0

Przedmiot / temat

zajeé Data realizacji zaje¢ Godzina rozpoczecia Godzina zakonczenia Liczba godzin

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik



Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 6 950,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 6 950,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 39,49 PLN
Koszt osobogodziny netto 39,49 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Radostaw Siczewski

‘ ' Absolwent Wydziat Zarzadzania i Marketingu na Politechnice Opolskiej. Prace zawodowg rozpoczat
w 1998 r. w Oddziale ZUS w Opolu. Na przetomie lat 2004 — 2006 byt pracownikiem Departamentu
Obstugi Klientéw Centrali ZUS w Warszawie. Obecnie zwigzany z opolskim Oddziatem ZUS.
Specjalizuje sie w tematyce ubezpieczen spotecznych i zwigzanych z nimi obowigzkéw po stronie
pracodawcow. Specjalista w zakresie szkolen z obstugi programu Ptatnik, uznany wyktadowca i
praktyk w przedmiotowym zakresie, od dziewieciu lat zwigzany z Wyzszg Szkotg Bankowa (obecnie
Uniwersytet WSB Merito).

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Opracowania autorskie, akty prawne, konspekty, prezentacje, zadania. Przygotowywane do kazdego modutu przez prowadzacych,
zamieszczane w formie elektronicznej na portalu UWSB Merito.

Warunki uczestnictwa

Uczestnikiem studiow podyplomowych na Uniwersytecie WSB Merito we Wroctawiu moze zosta¢ kazda osoba z wyksztatceniem
wyzszym(licencjackim, inzynierskim lub magisterskim). O przyjeciu na studia decyduje kolejno$¢ zgtoszen.

UWAGA: W przypadku, gdy nie zbierze sie odpowiednia ilo$¢ oséb, Wykonawca zastrzega sobie prawo do odwotania studidw.

Warunki techniczne

Zajecia zdalne prowadzone sg za posrednictwem aplikacji Microsoft Teams w formie pracy zespotowej wykorzystujac czaty, spotkania i
rozmowy w wielu oknach, przypiete kanaty oraz integracje zadan z aplikacjami. Uczestnicy korzystaja z aplikacji Teams w ramach
Microsoft Office 365 bezptatnie. Z aplikacji Teams mozna korzystaé: poprzez przegladarke, aplikacje instalowang na komputerze lub
aplikacje mobilng na telefon. Minimalne wymagania sprzetowe: 2 GB RAM, procesor i5, minimalne wymagania dot. parametréw tgcza
sieciowego: 30 Mbit/s, niezbedne oprogramowanie: system operacyjny: windows min. 7, iOS, linux.



Kontakt

O

ﬁ E-mail magdalena.krzywinska@wroclaw.merito.pl
Telefon (+48) 713 561 649

Magdalena Krzywinska



