Mozliwo$¢ dofinansowania

</

Uniwersytet WSB
Merito w Poznaniu

18,886 ¢

SAP S/4 HANA - Nowoczesny system ERP

Numer ustugi 2024/04/19/7405/2129127

© zdalna w czasie rzeczywistym
& Studia podyplomowe

® 176h

£ 26.10.2024 do 29.06.2025

Informacje podstawowe

Kategoria

Sposéb dofinansowania

Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

7 350,00 PLN brutto
7 350,00 PLN netto

41,76 PLN brutto/h

41,76 PLN netto/h

¢ Osoby, ktére chca pogtebi¢ wiedze zwigzang z systemem SAP
¢ Osoby zajmujgce sie realizacjg proceséw biznesowych w

przedsiebiorstwie z wykorzystaniem zintegrowanych systeméw

informatycznych

e Pracownicy firm wdrazajgcych lub rozwijajacych system SAP, jak i
osoby planujgce rozwdj kariery w srodowisku IT w kierunku SAP S/4

HANA

¢ Osoby chcace rozpocza¢ swoja kariere zawodowa z systemem SAP

Grupa docelowa ustugi ECC 6.0 i SAP S/4 HANA

e Kadra kierownicza, w tym kierownicy modutowi, kierownicy projektéw,
kierownicy funkcyjni oraz menedzerowie firm i organizacji, w tym
administracji publicznej, ktére planujg wdrozenie lub juz korzystajg z

systemu informatycznego klasy ERP

e Studia SAP S/4 HANA - nowoczesny system ERP” w szczegdlnosci
powinny zainteresowac osoby, ktére wykorzystuja lub beda

wykorzystywac¢ w swojej pracy system SAP S/4 HANA

Minimalna liczba uczestnikow 1

Maksymalna liczba uczestnikow 25

Data zakornczenia rekrutacji 30-09-2024

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

176

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.)



Zakres uprawnien Studia podyplomowe

Cel

Cel edukacyjny

Celem studiow jest profesjonalne przygotowanie Cie do praktycznego wykorzystania systemu SAP S/4 HANA jako
narzedzia pracy na stanowiskach uzytkownika kluczowego odpowiedzialnego za SAP czy konsultanta wspierajgcego
system SAP w firmie. Atutem bedzie posiadanie wiedzy z zakresu proceséw biznesowych dostepnych w systemie SAP
R3 ECC.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wiedza:

1. Zna procesy biznesowe zwigzane z
praca w przedsiebiorstwie.

2. Ma wiedze na temat wykorzystania
analiz danych przy pomocy systemu
SAP R3.

3. Ma podstawowa wiedze o zmianach
w procesach i systemach logistycznych,
rozumie ich przyczyny, skale i
konsekwencje.

4. Ma wiedze o logistyce i jej relacjach z
innymi dyscyplinami naukowymi.

Zaawansowana wiedza - sprawdzenie,
czy uczestnik potrafi zapoznac¢ sie z:

1. Aspektami wykorzystania SAPa do
gospodarki magazynowej w
przedsiebiorstwie.

2. Najnowszymi systemami
informatycznymi wykorzystywanymi do
obstugi proceséw logistycznych we
wspotczesnych przedsiebiorstwach.

3. 0gdlna funkcjonalnosciag systemoéw
klasy ERP na przyktadzie systemu SAP,
poznanie podstawowej obstugi systemu
SAP oraz potaczen pomiedzy
modutami.

Prezentacja

Pogtebiona wiedza - sprawdzenie, czy
uczestnik potrafi zapozna¢ sie z:

1. Aspektami wykorzystania SAPa do
produkcji w przedsiebiorstwie.

Prezentacja



Efekty uczenia sie

Umiejetnosci:

1. Potrafi pozyskiwac informacje z
literatury, baz wiedzy, Internetu oraz
innych wiarygodnych Zrédet, integrowac¢
je, dokonywac ich interpretacji oraz
wyciggac¢ wnioski i formutowa¢ opinie.
2. Potrafi uzywaé narzedzi
informatycznych w pracy w
przedsigbiorstwie.

3. Umie zarzadza¢ procesem w
sytuacjach nietypowych.

4. Potrafi analizowaé potrzeby
podmiotu gospodarczego w zakresie
wykorzystania systemoéw
informatycznych klasy ERP.

Kryteria weryfikacji

Zaawansowane umiejetnosci -
sprawdzenie, czy uczestnik potrafi:

1. Wskaza¢ zadania administratora SAP
i przedstawi¢ podstawy programowania
jezyka ABAP.

2. Zapoznac¢ sie z Modutem Sprzedazy
oraz Dystrybucji w systemie SAP, bedzie
potrafit obstuzyé podstawowe procesy

Prezentacja

biznesowe zwigzane ze sprzedazg oraz
dystrybucja.

3. Zaprezentowa¢ rynek pracy zwigzany
z systemami klasy ERP na przyktadzie
SAP S/4HANA.

Pogtebione umiejetnosci:

1. Wkorzystanie aspektéw SAPa do
zarzadzania magazynem w
przedsigbiorstwie.

2. Wykorzystac¢ aspekty SAPa do
gospodarki magazynowej w
przedsigbiorstwie.

3. Zastosowac program SAP do kontroli
jakosci i do controllingu w
przedsigbiorstwie

Prezentacja

4. Umiejetnos$¢ zdefiniowania petnego
procesu logistycznego od zaméwienia
zakupu, po przez produkcje, kontrole
jakosci, magazyn az do wysytki towaru
do klienta w systemie SAP.

Metoda walidacji



Efekty uczenia sie

Umiejetnosci i kompetencje spoteczne:
1. Ma $wiadomos$¢ ograniczenia
witasnej wiedzy i rozumie potrzebe
dalszego ksztatcenia.

2. Ma swiadomos¢ potrzeby uczenia sie
przez cate zycie.

3. Ma poczucie wspétdziatania i
pracowania w grupie oraz prawidtowego
okreslania priorytetéw stuzacych
realizacji podjetego zadania.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

Doskonalenie komunikacji
interpersonalnej:

Ewaluacja komunikacji wewnetrznej:
Analiza poprawy komunikacji wewnatrz
zespotu i miedzy réznymi dziatami w
organizacji.

Efektywnos¢ komunikacji zewnetrznej:
Ocena jakos$ci komunikaciji z
dostawcami i innymi partnerami
zewnetrznymi.

Prezentacja

Budowanie relacji z dostawcami:

Analiza relacji z zespotem i klientami
zewnetrznymi i ocena jakosci tych
relacji.

Zdolnos¢ do nawigzywania relacji:
Ocena zdolnosci do skutecznego
nawigzywania nowych relacji z
partnerami biznesowymi.
Doskonalenie umiejetnos$ci budowania
partnerstw: Przeglad umiejetnosci
budowania trwatych partnerstw

Test teoretyczny

biznesowych i wspétpracy
strategicznej.

Swiadomo$é zréwnowazonego rozwoju.

Zrozumienie koncepcji
zrbwnowazonego rozwoju.

Analiza dziatan podjetych w celu
wdrozenia praktyk zrownowazonych w
procesach biznesowych.

Prezentacja

Metoda walidacji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Swiadectwo studiéw podyplomowych zawiera program kierunku wraz ze zrealizowanymi godzinami i punktami ECTS.
Absolwent uzyskuje zaswiadczenie potwierdzajgce zdobyte efekty ksztatcenia.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Swiadectwo ukoriczenia studiéw podyplomowych jest wydawane na podstawie uzyskania pozytywnej oceny koricowe;
zgodnie z Regulaminem Studiéw Podyplomowych.



Studia koriczg sie zaliczeniem na ocene okreslonym w karcie kierunku.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Swiadectwo ukonczenia studiéw podyplomowych jest potwierdzeniem uzyskania pozytywnego wyniku z egzaminu
koricowego.

Program

SAP FIORI/MM
(16 godz.)

¢ Interfejs Fiori - podstaw

 Aplikacje transakcyjne (Workflow) in MM/Fiori
e Aplikacje typu fact-sheets in MM/Fiori

¢ Aplikacje analityczne in MM/Fiori

e SAP MM w S/4 HANA

SAP EWM - EXTENDED WAREHOUSE MANAGEMENT
(16 godz.)

¢ Wprowadzenie, geneza i formy implementac;ji
e Struktury organizacyjne i dane podstawowe eWM
¢ Funkcjonalnosci i procesy, w tym:

¢ Przeglad funkcjonalnosci eWM

¢ Przyjecia zewnetrzne

¢ Ruchy wewnatrzmagazynowe

¢ Wydania zewnetrzne

¢ Inwentaryzacja

SAP PROJECT SYSTEM S/4HANA
(16 godz.)

¢ Harmonogramowanie

* Alokacja zasobowa firmy w srodowisku projektowym

e Przydziat zasobéw

e Przydzielanie czasu

e Tworzenie zamoéwien

e Budzetowanie

¢ Narzedzie wspierania procesu zarzadzania projektami

¢ Mozliwos¢ realizowania petnego procesu P2P wraz z dekretacja na sie¢ lub element PSP

e Mozliwos¢ rozliczenia elementu PSP na MPK.

¢ Mozliwos$¢ skonfigurowania nowego profilu projektu dla projektdw inwestycyjnych oraz mozliwo$¢ wykonania petnego procesu P2P
(zgtoszenie zapotrzebowania, zamdwienie, dostawa i faktura).

SAP PM - GOSPODARKA REMONTOWA | UTRZYMANIE RUCHU
(16 godz.)

¢ Koncepcja i integracja PM

e Struktury i Obiekty Techniczne PM
e Zawiadomienia i Zlecenia PM

¢ Planowanie i prace okresowe PM
¢ Obstuga awarii

¢ Obstuga Prac Planowanych

¢ Obstuga Prac Okresowych

SAP PP - PLANOWANIE PRODUKCJI



(16 godz.)

e Proces produkcyjny

e Strategie planistyczne

* MRP Live

e PP/DS - planowanie produkcji i szczegétowe harmonogramowanie.

SAP QM S/4 HANA
(16 godz.)

¢ Plany inspekcji jakosciowych
e Sposoby kontroli

e Plany prébkowania

e Dane podstawowe

e Typy inspekciji

e Przypisywanie typéw kontroli

SAP SD S/4 HANA
(16 godz.)

e Business Processes in SAP S/4 HANA Sales
e Sales Analysis
¢ Business Partner — Customer-Vendor Integration S/4 HANA

ZARZADZANIE FINANSAMI S/4 HANA FI
(16 godz.)

¢ Ksiegi finansowe

e Zasady rozliczania transakcji

e Rozrachunki z dostawcami i odbiorcami
e Malarz raportéw

CONTROLLING (CO) W SYSTEMIE SAP S/4 HANA

(16 godz.)

Struktura kontrolingu

e Kontrola kosztéw i zyskownosci przedsiewzieé
e Cykliczne rozliczenia kosztéw

¢ Wycena materiatow

ZAGADNIENIA PROGRAMISTYCZNE | ARCHITEKTURA S4/HANA
(8 godz.)

e Zagadnienia Programistyczne ABAP i Architektura S4AHANA
e Skryptowanie SAP ERP z uzyciem BAPI i ODATA

SAP BUSINESS TECHNOLOGY PLATFORM (BTP)
(16 godz.)

e SAP BTP jako platforma technologii dla aplikacji biznesowych

e Chmura: Infrastruktura, Platformy, Aplikacje

¢ Pamieciowa baza danych (in-memory database) SAP HANA

¢ Inteligentne Technologie: portfolio oraz zastosowania w rozwigzaniach SAP

PRACA NAD PROJEKTEM
(8 godz.)
Uczestnicy przygotowuja prace pisemng w ramach projektu praktycznego pod kierunkiem wyktadowcoéw kierunku.

Uczestnicy przygotowuja spis zagadnien do analizy w projekcie. Piszac prace i pracujac nad projektem scisle wspotpracuja z wyktadowca
prowadzacym. Konsultacje odbywaja sie drogg mailowg, telefoniczng lub osobiscie poza zajeciami.



Forma zaliczenia: projekt w formie studium przypadku.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 22

Przedmiot / temat

zajec

1222 PIIE]
dydaktyczne

Zajecia

dydaktyczne

Zajecia

dydaktyczne

Zajecia

dydaktyczne

Zajecia

dydaktyczne

Zajecia

dydaktyczne

Zajecia

dydaktyczne

Zajecia

dydaktyczne

Zajecia

dydaktyczne

Zajecia

dydaktyczne

G Zojccia

dydaktyczne

[PZP7) Zajecia
dydaktyczne

D Zejecia

dydaktyczne

Zajecia

dydaktyczne

Data realizacji zaje¢

26-10-2024

27-10-2024

16-11-2024

17-11-2024

14-12-2024

15-12-2024

18-01-2025

19-01-2025

15-02-2025

16-02-2025

08-03-2025

09-03-2025

05-04-2025

06-04-2025

Godzina rozpoczecia

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

Godzina zakonczenia

16:00

16:00

16:00

16:00

16:00

16:00

16:00

16:00

16:00

16:00

16:00

16:00

16:00

16:00

Liczba godzin

07:00

07:00

07:00

07:00

07:00

07:00

07:00

07:00

07:00

07:00

07:00

07:00

07:00

07:00



Przedmiot / temat

zajec Data realizacji zajeé Godzina rozpoczecia Godzina zakonczenia Liczba godzin
Zajecia
26-04-2025 09:00 16:00 07:00
dydaktyczne
Zajecia
27-04-2025 09:00 16:00 07:00
dydaktyczne
P¥) Zajeci
aecla 17-05-2025 09:00 16:00 07:00
dydaktyczne
Zajecia 18-05-2025 09:00 16:00 07:00
dydaktyczne
[EE¥7) Zajecia
07-06-2025 09:00 16:00 07:00
dydaktyczne
Zajecia
08-06-2025 09:00 16:00 07:00
dydaktyczne
REFY) Zajeci
aeela 28-06-2025 09:00 13:00 04:00
dydaktyczne
i) Zajecia 29-06-2025 09:00 13:00 04:00
dydaktyczne
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 7 350,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 7 350,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 41,76 PLN
Koszt osobogodziny netto 41,76 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 3



Bartosz Szubzda

Absolwent Politechniki Wroctawskiej. Pracownik miedzynarodowej firmy konsultingowej. Kierownik
zespotu konsultantéw z obszaru SCM. Ekspert SAP w dziedzinie modutéw funkcjonalnych: QM, MM,
LE, PP z naciskiem na QM. Silne umiejetnosci w dziedzinach: WM / LE. Posiada 9-letnie
doswiadczenie zawodowe w przemysle farmaceutycznym, motoryzacyjnym, elektrycznym oraz IT
oraz szerokg wiedze w zarzadzaniu jakoscig, procesami zakupowymi, MRP, Lean Manufacturing,
Lean Six Sigma, produkcji i wytwarzania cGMP, SOX, analizie ryzyka, walidacji systemow, ITIL.
Audytor wewnetrzny. Doswiadczenie SAP zdobywat w firmach produkcyjnych z bardzo mocnym
naciskiem na procesy biznesowe. Lider w licznych wdrozeniach SAP R/3 dla modutow
logistycznych. Project Manager w implementacji SAP IDES R/3 6.0 ECC. Project Manager w
projekcie integracji systemu RFID do SAP R/3. Wielokrotnie petnit funkcje mediatora pomiedzy
dziatem IT i zespotami biznesowymi. Konsultant Application Management Services. Bardzo duze
doswiadczenie miedzynarodowe (projekty w Niemczech, Francji, Polsce, Austrii, Hiszpanii, Holandii,
USA, Rumunii, na Wegrzech i Czechach). Doswiadczenie w projektach optymalizaciji istniejgcych
procesow. Project Management (menedzer w 2 projektach, lider 5 projektéw, uczestnik w ponad 20).

223

Barttomiej Socha

Absolwent Uniwersytetu Wroctawskiego oraz Wyzszej Szkoty Bankowej we Wroctawiu (obecnie
Uniwersytet WSB Merito). Konsultant wdrozeniowy modutéw logistycznych SAPR, ekspert biznesowy
w zakresie walidacji systeméw zinformatyzowanych oraz zarzagdzania projektami. Brat udziat w
wielu wdrozeniach SAP na polskim rynku oraz w projektach miedzynarodowych. Posiada certyfikat
GAMPS5. W swojej karierze wspéttworzyt szereg dedykowanych rozwigzan logistycznych opartych o
system SAP.

3z3

Pawel Wozniak

Absolwent Politechniki Wroctawskiej i Uniwersytetu Wroctawskiego. Konsultant SAP w modutach:
MM / WM / QM / PP w obszarze funkcjonalnym, technicznym oraz na ptaszczyznie procesow
logistycznych w wiodgcych zaktadach przemystu chemicznego w Polsce. Doradca w zakresie
wykorzystywania modutéw SAP: MM / WM / QM / PP.

Praca z uzytkownikami, polegajgca na wspieraniu i pogtebianiu wiedzy dotyczacej fachowego
wykorzystania SAP w procesach zachodzacych w organizac;ji.

Udziat w transferach wiedzy dotyczacej proceséw logistycznych u klienta.

Posiada réwniez duze doswiadczenie praktyczne jako administrator sieci komputerowych i analityk
hurtowni danych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestncy studiéw podyplomowych otrzymuja dodtakowe materiaty na zajeciach oraz po, ktére sg zamieszczane na platofrmie MS

Warunki uczestnictwa

Zgodnie z regulaminem zapiséw na studia podyplomowe na Uniwersytecie WSB Merito w Poznaniu, nalezy zapisa¢ sie réwniez poprzez
formularz online znajdujacy sig na stronie: Uniwersytety WSB Merito, Zapisy online | merito.pl oraz dostarczy¢ komplet dokumentéw do

Biura Rekrutacji WSB Merito w Poznaniu.



Informacje dodatkowe

1. Szczegbtowy harmonogram ustugi moze ulec zmianie w postaci realizwanych przedmiotéw w danym dniu i oséb
prowadzacych. Zmianie nie ulegaja terminy zjazdéw na studiach podyplomowych oraz ilos¢ godzin ustugi.

2. Godziny zajeé podane w harmonogarmie sg godzinami zegarowymi, zas ilo$¢ godzin programowych jest podana w godzinach
dydaktycznych. 176 godzin dydaktycznych = 148 godzin zegarowych.

3. Cena ustugi nie obejmuje optaty wpisowej oraz koricowej.

4. Cena ustugi ulega zmianie, przy roztozeniu ptatnosci na raty.

W wojewddztwie wielkopolski Operatorem Regionalnym jest m.in. Wielkopolska

Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci Sp. z 0.0., Stowarzyszenie Na Rzecz Spétdzielni Socjalnych, KRAJOWA IZBA
GOSPODARCZA, Fundusz Rozwoju i Promocji Wojewodztwa Wielkopolskiego S.A, Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w
Koninie, Fundacja Kaliski

Inkubator Przedsiebiorczosci.

W trakcie studiow uczestnisty otrzymujg dodatkowe materiaty dyaktyczne.

Lista kadry dydaktycznej zamieszczona jest na stronie www.merito.pl/poznan

Warunki techniczne

Studia w formule online (synchronicznie)

Nowa wiedze i umiejetnosci zdobywasz, dzieki zajeciom realizowanym na platformie MS Teams. Z wyktadowcami i uczestnikami studiéw
kontaktujesz sie przez internet, w czasie rzeczywistym (synchronicznie). W zajeciach uczestniczysz w weekendy, zgodnie z ustalonym
harmonogramem zjazdow.

Techniczne wymagania do zajec:

e komputer (z wbudowanymi lub podtgczonymi gto$nikami i mikrofonem),

e dostep do Internetu,

« stuchawki (opcjonalnie),

e jesli chcesz aby Cie widziano, mozesz uzyé kamery umieszczonej w laptopie/komputerze.

Kontakt

0 Katarzyna Boch-Kasprzyk

ﬁ E-mail katarzyna.boch-kasprzyk@poznan.merito.pl
Telefon (+48) 61 6553 285



