Mozliwo$¢ dofinansowania

Animator Lean Six Sigma - forma zdalna 3 105,00 PLN brutto

RIS

FUNDACJA ROZWOJU
INTELIGENTNYCH SPECJALIZACII

Fundacja Rozwoju

Inteligentnych & Ustuga szkoleniowa
Specjalizacji ® 18h
3 % % Y K 5 29.05.2024 do 31.05.2024

Informacje podstawowe

Kategoria

Sposoéb dofinansowania

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow
Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakonczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi
Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Numer ustugi 2024/04/19/50129/2129086

3 105,00 PLN netto
172,50 PLN brutto/h
172,50 PLN netto/h

© zdalna w czasie rzeczywistym

Biznes / Zarzadzanie przedsiebiorstwem

wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Grupa docelowg szkolenia "Animator Lean Six Sigma" sg profesjonalisci z
réznych branz, ktérzy dgzg do doskonalenia proceséw operacyjnych i
zarzadczych w swoich organizacjach.

16

28-05-2024

zdalna w czasie rzeczywistym

18

Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Celem szkolenia jest wyposazenie lideréw i menedzerédw w umiejetnosci oraz wiedze niezbedng do skutecznego

zarzadzania i prowadzenia zmian w organizacjach przy wykorzystaniu technologii sztucznej inteligencji. Szkolenie ma na

celu umocnienie zdolnosci uczestnikéw do rozumienia potencjatu i wyzwan zwigzanych z Al, integracji nowych
technologii z istniejgcymi procesami biznesowymi oraz zarzgdzania zespotami w kontekscie transformacji cyfrowe;j.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Uczestnik rozumie fundamenty
zarzadzania jakos$cig oraz historie i
ewolucje metodologii Lean i Six Sigma.

Uczestnik identyfikuje marnotrawstwa i
zastosowat narzedzia Lean do ich
eliminacji.

Uczestnik stosuje zasady Lean
Management w $rodowisku biurowymii
ustugowym.

Uczestnik stosuje techniki zarzadzania
wynikami i procesem ciagtego
doskonalenia.

Uczestnik wykorzystuje Hoshin Kanri do
zarzadzania przez cele.

Uczestnik opracowuje mape strumienia
wartosci.

Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

1. Analiza wynikéw testéw
przeprowadzonych na rozpoczecie i
zakonczenie szkolenia.

2. Informacje zwrotne przekazywane w
trakcie szkolenia.

3. Ankieta poszkoleniowa. Okreslenie
efektow ksztatcenia za pomoca karty
walidacyjne;j.

Test teoretyczny

1. Analiza wynikéw testéw

przeprowadzonych na rozpoczecie i

zakonczenie szkolenia.

2. Informacje zwrotne przekazywane w
. X Test teoretyczny

trakcie szkolenia.

3. Ankieta poszkoleniowa. Okreslenie

efektéw ksztatcenia za pomoca karty

walidacyjnej.

1. Analiza wynikéw testéw
przeprowadzonych na rozpoczecie i
zakonczenie szkolenia.

Test teoretyczny

2. Informacje zwrotne przekazywane w
trakcie szkolenia.

3. Ankieta poszkoleniowa. Okreslenie
efektow ksztatcenia za pomoca karty
walidacyjne;j.

Wywiad swobodny

1. Analiza wynikéw testéw

przeprowadzonych na rozpoczecie i

zakonczenie szkolenia.

2. Informacje zwrotne przekazywane w
. X Test teoretyczny

trakcie szkolenia.

3. Ankieta poszkoleniowa. Okreslenie

efektéw ksztatcenia za pomoca karty

walidacyjnej.

1. Analiza wynikéw testéw
przeprowadzonych na rozpoczecie i
zakonczenie szkolenia.

2. Informacje zwrotne przekazywane w
trakcie szkolenia.

3. Ankieta poszkoleniowa. Okreslenie
efektow ksztatcenia za pomoca karty
walidacyjne;j.

Test teoretyczny

1. Analiza wynikéw testéw

przeprowadzonych na rozpoczecie i

zakonczenie szkolenia.

2. Informacje zwrotne przekazywane w
. . Test teoretyczny

trakcie szkolenia.

3. Ankieta poszkoleniowa. Okreslenie

efektow ksztalcenia za pomoca karty

walidacyjnej.



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

1. Analiza wynikéw testéw
przeprowadzonych na rozpoczecie i

. . . zakonczenie szkolenia.
Uczestnik rozumie metodologie DMAIC

i umie stosowac perspektywe klienta w
projektach Six Sigma.

2. Informacje zwrotne przekazywane w
trakcie szkolenia.

3. Ankieta poszkoleniowa. Okreslenie
efektéw ksztatcenia za pomoca karty
walidacyjne;j.

Test teoretyczny

1. Analiza wynikéw testow
przeprowadzonych na rozpoczecie i
zakonczenie szkolenia.
Uczestnik stosuje techniki standaryzaciji 2. Informacje zwrotne przekazywane w
procesow i rozwigzywania probleméw. trakcie szkolenia.
3. Ankieta poszkoleniowa. Okreslenie
efektow ksztatcenia za pomoca karty
walidacyjne;j.

Test teoretyczny

1. Analiza wynikéw testéw
przeprowadzonych na rozpoczecie i
zakonczenie szkolenia.
Uczestnik analizuje dane i zarzadzat 2. Informacje zwrotne przekazywane w
projektami optymalizacyjnymi. trakcie szkolenia.
3. Ankieta poszkoleniowa. Okreslenie
efektow ksztalcenia za pomoca karty
walidacyjnej.

Test teoretyczny

1. Analiza wynikéw testow
przeprowadzonych na rozpoczecie i

. . . . zakonczenie szkolenia.
Uczestnik stosuje strategie zarzadzania

zmiang i promuje kulture Lean Six
Sigma.

2. Informacje zwrotne przekazywane w
trakcie szkolenia.

3. Ankieta poszkoleniowa. Okreslenie
efektow ksztatcenia za pomoca karty
walidacyjne;j.

Test teoretyczny

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/
sektoréw lub zwigzku branzowego, zrzeszajacego pracodawcéw danej branzy/sektoréow)?

tak

Informacje



Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii uprawnione do realizacji proceséw walidacji i certyfikowania na mocy
Podmiotow innych przepiséw prawa

Nazwa/Kategoria Podmiotu prowadzacego
walidacje

Podmiot prowadzacy walidacje jest
zarejestrowany w BUR

Nie
Nazwa/Kategoria Podmiotu certyfikujagcego tak

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR  Tak

Program

1. Wprowadzenie do zarzadzania jakoscia

¢ Definicja i znaczenie zarzadzania jakoscia.
¢ Historia i ewolucja metodologii Lean i Six Sigma.

2. Wprowadzenie do Lean Management

¢ Podstawowe zasady Lean Management.
¢ ldentyfikacja marnotrawstw i wprowadzenie do narzedzi Lean.

3. Lean w biurze i ustugach

Fundacja Biznes Odpowiedzialny Spotecznie

e Zastosowanie metodologii Lean poza produkcja - w biurach i ustugach.

¢ Case study: Lean w praktyce ustugowej.

4. Zarzadzanie wynikami organizacji i procesem doskonalenia

¢ Ustawianie i monitorowanie kluczowych wskaznikéw efektywnosci (KPIs).

¢ Metody ciggtego doskonalenia proceséw.
5. Hoshin Kanri - zarzadzanie przez cele

¢ Proces planowania strategicznego z wykorzystaniem Hoshin Kanri.
¢ Przyktady i case study zastosowania Hoshin Kanri.

6. Przeptyw strumienia wartosci i poziomowanie produkgcji

¢ Mapowanie strumienia wartosci - od identyfikacji do optymalizaciji.
¢ Wprowadzenie do poziomowania produkcji i jego znaczenia.

7. Metodologia DMAIC i perspektywa klienta w Six Sigma

e Szczegbétowe omoéwienie faz metodologii DMAIC.
¢ Znaczenie perspektywy klienta w projektach Six Sigma.

8. Standaryzacja proceséw i rozwigzywanie problemow

¢ Narzedzia i metodyki standaryzacji proceséw.
¢ Techniki rozwigzywania probleméw w kontekscie Lean Six Sigma.

9. Analiza danych i zarzadzanie projektem optymalizacyjnym

¢ Statystyczne narzedzia do analizy danych.



¢ Podstawy zarzadzania projektami optymalizacyjnymi.

10. Zarzadzanie zmiang

¢ Strategie zarzadzania zmiang organizacyjna.

¢ Narzedzia wspierajace zarzadzanie zmiana.

11. Budowanie kultury Lean Six Sigma

¢ Metody rozwijania kultury Lean Six Sigma w organizacji.

¢ Case study: Przyktady skutecznego wdrazania kultury Lean Six Sigma.

12. Walidacja

¢ Przystgpienie do testu walidujacego sprawdzajacego wiedze i umiejetnosci nabyte podczas szkolenia.

¢ Certyfikat dla uczestnikow, ktorzy pomysinie zalicza test.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 3

Przedmiot / temat

. Prowadzacy
zajec

dzien -
dzien 1 -

dzieri 3 -

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

W tym koszt walidacji brutto

W tym koszt walidacji netto

Data realizacji Godzina Godzina
zajeé rozpoczecia zakonczenia
29-05-2024 08:00 16:00
30-05-2024 08:00 16:00
31-05-2024 08:00 09:00

Cena

3105,00 PLN

3105,00 PLN

172,50 PLN

172,50 PLN

0,00 PLN

0,00 PLN

Liczba godzin

08:00

08:00

01:00



W tym koszt certyfikowania brutto 0,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 0,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy uczestnik po ukoriczonym szkoleniu otrzyma Ceryfikat ukoriczenia szkolenia oraz materiaty w formie prezentacji przygotowanej na
potrzeby szkolenia.

Informacje dodatkowe

Osoba prowadzgca moze ulec zmianie.

Przerwy sygnalizowane sg przez osobe prowadzacg i zapisywane na czacie w platformie szkoleniowe;j.
Na potrzeby monitoringu, kontroli oraz w celu utrwalenia efektéw ksztatcenia ustuga

szkolenia bedzie rejestrowana/nagrywana.

Warunki techniczne

Wymagania techniczno-sprzetowe:

Kazdy uczestnik szkolenia powinien mie¢ mozliwos¢ korzystania z urzadzenia mobilnego z dostepem do Internetu z przesytem
conajmniej 5MB/s oraz wyposarzonego w miktofon, kamere i gtosnik.

Urzadzenie powinno posiadac:

e Procesor dwurdzeniowy 2GHz lub lepszy;
¢ 2 GB pamieci RAM lub wiece;j;
¢ System operacyjny Windows, Mac OS, Linux, ChromeQS, Android, I0S - zalecane najnowsze wersje;

Szkolenie prowadzone bedzie na platformie opartej na przegladarce internetowej. Wymagane jest posiadanie jednej z przegladarek:
Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Edge, Opera, Safari.

Kody dostepowe do ustugi:

Szkolenie bedzie sie odbywaé za pomoca platformy LiveWebinar — przed szkoleniem Uczestnicy otrzymaja link. Program umozliwia
prezentacje ekranu.

https://livewebinar.com/857-668-705
Link wygasnie po zakonczeniu szkolenia.

Uczestnicy, trener oraz Operator Regionalny drogg mailowg otrzymajg dostep tj. link i hasto przed rozpoczeciem szkolenia



Kontakt

ﬁ E-mail fundacjaris@gmail.com

Telefon (+48) 736 749 420

Mariusz Malinowski



