Mozliwo$¢ dofinansowania

Six Sigma Green Belt - szkolenie 3 688,77 PLN brutto
r hybrydowe 2999,00 PLN netto
L 4

Numer ustugi 2024/04/18/8433/2128304 97,07 PLN brutto/h

LU QA M 78,92 PLN netto/h

mieszana (zdalna potgczona z ustugg zdalng w czasie
LUQAM Sp. z 0.0. rzeczywistym)

Spk. & Ustuga szkoleniowa

0. 6.8.6.6 ¢ ® 38h
& 17.05.2024 do 17.02.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Organizacja

Sposoéb dofinansowania wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Osoby odpowiedzialne za usprawnienia i dziatania optymalizacyjne w
organizacji

Obecni i potencjalni liderzy zespotéw projektowych
Pracownicy dziatéw jakosci i Petnomocnicy ds. jakosci
Grupa docelowa ustugi

Pracownicy odpowiedzialni za doskonalenie proceséw produkcyjnych i
ustugowych w organizacji

Inzynierowie procesow i produkcji

Wszystkie osoby biorgce udziat w projektach usprawniajacych

Minimalna liczba uczestnikow 4

Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakonczenia rekrutacji 13-05-2024

Forma prowadzenia ustugi mieszana (zdalna potgczona z ustuga zdalng w czasie rzeczywistym)
Liczba godzin ustugi 38

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga szkoleniowa "Six Sigma Green Belt - szkolenie hybrydowe" rozwija umiejetnosci w zakresie prowadzenia
projektéw zgodnych z metodologig DMAIC, pozwala na samodzielne prowadzenie projektéw wykorzystujgc metody i

narzedzia statystyczne.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Wykorzystuje narzedzia statystyczne i
prowadzi projekt wedtug metodologii
DMAIC

Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Definiuje historie, definicje i
metodologie Six Sigma.

Wyjasnia strukture organizacji
zwigzanej z Six Sigma.

Wyjasnia role i odpowiedzialnosci w
ramach Six Sigma.

Obstuguje narzedzia statystyczne, takie
jak Excel lub MiniTab.

Test teoretyczny

Wykonuje gtéwne zadania zwigzane z
kazda fazg DMAIC.

Przygotowuje narzedzia i dokumenty Wywiad swobodny

charakterystyczne dla kazdej fazy
DMAIC.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak, dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie
kryteria ich weryfikacji

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak, dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie procesoéw ksztatcenia i szkolenia od
walidacji



Program

01
Wstep do Six Sigma

¢ Spotkanie otwierajgce z trenerem — omdwienie i rozwiniecie koncepcji Six Sigma.

¢ Wprowadzenie do modelu DMAIC.

¢ Poznanie podstawowych pojec¢ statystycznych, takich jak: odchylenie standardowe, $rednia, modalna i mediana, populacja, proba
badawcza, hipoteza 0 i hipoteza alternatywna, btedy statystyczne.

¢ Poznanie podstawowych poje¢ statystycznych z zakresu Six Sigma, takich jak: karta projektu, CTQ, rodzaje danych, gage R&R,
histogram, macierz oparta na kryteriach, projektowanie eksperymentéw, pilotaz, plan kontroli.

¢ Role, odpowiedzialnosci i kompetencje os6b zaangazowanych w realizacje strategii Six Sigma w organizacji.

e Omodwienie warunkéw zaliczenia projektu Six Sigma Green Belt oraz przedstawienie zasad realizacji szkolenia.

02
Faza Define

e Omdwienie pierwszej fazy modelu DMAIC — dobdr projektu i jego zwigzek z celem biznesowym organizacji, wybranie zespotu
projektowego, tworzenie karty projektu oraz przygotowanie mapy procesu.

¢ Omowienie kryteriow wyboru projektu.

e Okreslenie celu mapowania i omowienie sposobéw mapowania proceséw w organizacji — schemat blokowy, Value Stream Mapping,
analiza przeptywu, symulacje komputerowe.

¢ Analiza przeptywu — obserwacja procesu, zestawienie i analiza zebranych podczas obserwacji wnioskéw, okreslenie potencjatu do
doskonalenia i planowanie dziatari doskonalgcych procesy.

¢ Value Stream Mapping — wybér odpowiedniego produktu do mapowania, zasady i symbole obowigzujgce podczas zbierania i
graficznego przedstawiania danych, etapy tworzenia mapy strumienia wartosci, interpretacja wynikéw i wskazanie potencjatéw do
doskonalenia.

03
Faza Measure

e Omodwienie drugiej fazy modelu DMAIC - zdefiniowanie stanu obecnego procesu i jego zdolnosci, okreslenie planu gromadzenia
danych oraz zatwierdzenie systemu pomiarowego.

¢ Analiza systeméw pomiarowych (MSA) - cele analizy, czynniki majgce wptyw na system pomiarowy, ocena systemu pomiarowego,
korzysci z wykorzystania MSA w organizacji.

¢ Metoda Kappa — zastosowanie, wykonywanie obliczen, analiza i interpretacja wnioskéw.

e Omowienie poje¢ wykorzystywanych w Six Sigma, takich jak: doktadno$é, stabilnos$é, liniowosé, powtarzalnos$é, odtwarzalnosé.

e Zdolnos¢ maszyn i urzadzen oraz zdolnos¢ procesu — parametry okreslajace zdolno$é, sposoby ich obliczania i interpretacja
otrzymanych wynikéw.

e Badanie powtarzalnosci i odtwarzalnosci — zasady i etapy wykonywania testéw R&R.

¢ Wykorzystanie statystyki podczas prowadzenia projektéw Six Sigma.

04
Faza Analyse

e Omodwienie trzeciej fazy modelu DMAIC - analiza czynnikéw wptywajgcych na proces i badanie zwigzkéw przyczynowo-skutkowych
zachodzacych pomiedzy nimi.

e Metody Problem Solving — praktyczne przyktady wykorzystania narzedzi jakosciowych.

¢ Design for Six Sigma — projektowanie nowych wyrobéw lub proceséw na podstawie okreslonych przez klienta wymagan.

e Kreatywnos$¢ w projektach Six Sigma — analiza schematéw myslowych i r6znic w sposobach rozwigzywania probleméw w zaleznosci
od typu osobowosci.

e Praktyczne warsztaty szkoleniowe z Trenerem — praca z danymi.

05
Faza Improve

e Omodwienie czwartej fazy modelu DMAIC - testowanie nowych rozwigzan, pilotaz, matryce decyzyjne, ocena ryzyka, analiza kosztéw i
korzysci przetestowanych rozwigzan.



¢ Projektowanie eksperymentéw — poszukiwanie odpowiednich parametrow procesu, w celu redukcji zmiennosci w procesie — techniki i
przyktady wykorzystania DoE w praktyce.

e FMEA - metoda ukierunkowana na wykrywanie potencjalnych probleméw, ktére moga wystgpi¢ w fazie projektowania oraz w fazie
wytwarzania wyrobow.

e DFMEA - analiza przyczyn i skutkéw wad projektu/konstrukcji i PFMEA — analiza potencjalnych wad i ich skutkéw w procesie.
¢ Metoda stuzgca zapobieganiu btedom - Poka Yoke.

e Poprawa wydajnosci i efektywnosci proceséw dzieki wykorzystaniu metodologii Hoshin oraz przeptywu jednej sztuki.
e Jak by¢ dobrym liderem, czyli efektywne zarzadzanie zespotem, przywddztwo i skuteczna komunikacja.

06
Faza Control

e Omodwienie ostatniej fazy modelu DMAIC — monitorowanie i kontrolowanie procesu.

¢ Statystyczna kontrola procesu (SPC) - zbiér metod optymalizacji proceséw i ich doskonalenie za pomocg wybranych narzedzi
statystycznych.

e Omodwienie budowy i rodzajéw kart kontrolnych.

e Tworzenie kart kontrolnych i praktyczne przyktady ich zastosowania.

e 6 zasad, stuzacych wykrywaniu braku statystycznej kontroli proceséw.

07
Six Sigma w praktyce

¢ Elementy gry szkoleniowej na zywo z trenerem.

¢ Praktyczne aspekty prowadzenia projektow Six Sigma zgodnych z modelem DMAIC.

e Case study — omowienie przyktadowych projektéw Six Sigma w obszarze produkc;ji.

e Case study — omoéwienie przyktadowych projektéw Six Sigma w obszarze ustug.

¢ Robust Design — sposob projektowania produktéw lub ustug z uwzglednieniem czynnikéw kontrolowanych i niekontrolowanych,.

¢ Funkcja straty — obliczanie wartosci straty dla organizacji, wynikajacej z produkowania wyrobéw niezgodnie z wymaganiami klienta.

08
Realizacja i obrona projektu Green Belt

¢ Indywidualne konsultacje z trenerem (w formie mailowej lub spotkania online z wykorzystaniem platformy ClickMeeting).
¢ Prezentacja i obrona projektu Green Belt przez uczestnika kursu.

https://www.opexity.com/offer/six-sigma-green-belt-pl/

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 3

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
L, Prowadzacy L, X ; X Liczba godzin

zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Spotkanie 1 Marcin Nakielski 17-05-2024 09:00 13:00 04:00

Spotkanie 2 Marcin Nakielski 07-06-2024 09:00 16:00 07:00

Spotkanie 3 Marcin Nakielski 12-07-2024 09:00 16:00 07:00

Cennik

Cennik



Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3 688,77 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2999,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 97,07 PLN

Koszt osobogodziny netto 78,92 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Marcin Nakielski

‘ ' Specjalizuje sie w projektach Six Sigma, a takze w narzedziach i metodach statystycznych, takich
jak: SPC, MSA, DoE. Swoje doswiadczenie zdobywat m.in. na stanowisku Product Engineering
Leader. Do jego zadan nalezato m.in. kierowanie zespotem Inzynieréw Produktu, prowadzenie
projektéw Six Sigma. Prowadzit inicjatywy z zakresu ciggtego doskonalenia i redukcji kosztéw z
optymalizacja produkciji i zarzgdzaniem jakoscig. Zajmowat sie rdwniez rozwigzywaniem problemow
produkcyjnych przy uzyciu metodologii Six Sigma oraz RedX.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty szkoleniowe udostgpniane sg w formie elektronicznej w Systemie dla Klientéw.

Warunki techniczne

Spotkania na zywo z Trenerem realizowane sg poprzez platforme ClickMeeting.

* Procesor dwurdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany czterordzeniowy);
* 2GB pamieci RAM (zalecane 4GB lub wiecej);
e System operacyjny taki jak Windows 8 (zalecany Windows 11), Mac OS wersja 10.13 (zalecana najnowsza wersja), Linux, Chrome 0S.

Wymagane jest korzystanie z Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Edge (Chromium), Yandex lub Opera.

Kontakt

Marta Wrébel



o E-mail szkolenia@lugam.com
Telefon (+48) 507 174 084

V



