
Informacje podstawowe

Cel

Cel edukacyjny
Zapraszamy na szkolenie, którego celem jest praktyczne przeprowadzenie przez cały proces zatrudnienia cudzoziemca:
jego przyjazd i pobyt, podjęcie pracy (zezwolenie na pracę, procedury uproszczone), obowiązki podatkowe i
ubezpieczeniowe. W szczególności przybliżone zostaną zasady zatrudniania uchodźców z Ukrainy.

Możliwość dofinansowania

ADN AKADEMIA
spółka z
ograniczoną
odpowiedzialnością
spółka
komandytowa

    

Zatrudnianie cudzoziemców w Polsce -
usługa zdalna
Numer usługi 2024/04/12/47095/2122683

910,20 PLN brutto

740,00 PLN netto

182,04 PLN brutto/h

148,00 PLN netto/h

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Usługa szkoleniowa

 5 h

 18.06.2024 do 18.06.2024

Kategoria Finanse i bankowość / Podatki

Sposób dofinansowania wsparcie dla pracodawców i ich pracowników

Grupa docelowa usługi
Szkolenie kierujemy do pracowników działów kadrowych i płacowych,
księgowości, przedsiębiorców, właścicieli biur rachunkowych i ich
pracowników oraz doradców podatkowych.

Minimalna liczba uczestników 7

Maksymalna liczba uczestników 20

Data zakończenia rekrutacji 14-06-2024

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 5

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Certyfikat VCC Akademia Edukacyjna



Udział w szkoleniu zapewni wiedzę i praktyczne porady dzięki którym zatrudnią Państwo cudzoziemca zgodnie z
przepisami w możliwie najkrótszym czasie. Zapoznają się Państwo z planowanymi

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

Tak, zawiera

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

brak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

brak

Program

1. Specustawa dla uchodźców z Ukrainy:
a) legalizacja pobytu (rejestracja przekroczenia granicy),
b) uproszczone zasady zatrudniania,
c) świadczenia dla obywateli Ukrainy.

2. Warunki wjazdu cudzoziemców na teren Rzeczpospolitej Polskiej:
a) obywatele Unii Europejskiej,
b) obywatele państw trzecich – Ukrainy, Rosji, Białorusi,
c) pobyt czasowy a pobyt stały.

3. Legalizacja pobytu cudzoziemców – usprawnienie procedur.

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Udział w szkoleniu zapewni wiedzę i
praktyczne porady dzięki którym
zatrudnią Państwo cudzoziemca
zgodnie z przepisami w możliwie
najkrótszym czasie. Zapoznają się
Państwo z planowanymi zmianami w
zakresie powierzania pracy
cudzoziemcom.

Bieżące sprawdzanie postępów
następuje poprzez rozwiązywanie
przykładów, ćwiczeń wykonywanych
przez uczestników szkolenia,
odpowiadanie na pytania zadawane
przez trenera w trakcie zajęć.

Wywiad swobodny



4. Praca cudzoziemców na terenie Polski:
a) praca w Polsce obywateli Unii Europejskiej,
b) obywatele państw sąsiadujących z Polską, zmiany od 29 stycznia 2022 r.,
c) zawody, w wykonywaniu których cudzoziemcy nie muszą uzyskiwać zezwolenia,
d) zezwolenie na pracę,
e) Iinne zmiany od 2022 r. – preferencje dla niektórych branż,
f) ułatwienia dla osób wykonujących pracę w zawodach wymagających wysokich kwalifikacji,
g) skutki zatrudnienia cudzoziemca bez wymaganych zezwoleń – sankcje wynikające z ustawy o skutkach powierzania wykonywania
pracy cudzoziemcom przebywającym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

5. Projekt ustawy o zatrudnianiu cudzoziemców:
a) usprawnienie procedur,
b) elektronizacja postępowań.

6. Opodatkowanie dochodów uzyskanych przez cudzoziemców:
a) ograniczony i nieograniczony obowiązek podatkowy,
b) miejsce zamieszkania,
c) umowy o unikaniu podwójnego opodatkowania,
d) zasady dotyczące opodatkowania pracowników najemnych,
e) opodatkowanie dochodów osób z ograniczonym obowiązkiem podatkowym,
f) ryczałt dla osób z ograniczonym obowiązkiem podatkowym,
g) ulgi podatkowe, z których mogą skorzystać cudzoziemcy (w tym ulga dla młodych):
• zasady korzystania z ulgi dla młodych, oświadczenia składane pracodawcom,
• ulga dla młodych w przypadku cudzoziemców.
h) zasady występowania o nadpłaty podatku,
i) certyfikat rezydencji,
j) prowadzenie działalności gospodarczej przez cudzoziemców w Polsce,
k) obowiązek oraz prawo złożenia zeznania przez cudzoziemców,
l) praca nierezydenta na rzecz zagranicznego podmiotu – informacje ORD-W1,
m) PIT-11 i IFT-1R zasady sporządzania informacji przez płatników dla nierezydentów.

7. Ubezpieczenia społeczne cudzoziemców zatrudnionych w Polsce:
a) zasada jednego ustawodawstwa,
b) zasada równego traktowania,
c) zasada sumowania okresów ubezpieczenia, zatrudnienia i zamieszkania,
d) zasada zachowania praw nabytych,
e) wyjątki od zasady podlegania ubezpieczeniu w kraju wykonywania pracy,
f) pracownicy delegowani,
g) pracownicy transportu międzynarodowego,
h) pracownicy pracujący jednocześnie na terenie kilku państw członkowskich,
i) działalność prowadzona w kilku państwach jednocześnie,
j) podleganie przez nierezydentów ubezpieczeniom w Polsce,
k) ubezpieczenia obywateli państw trzecich.

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik
Cennik

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

Brak wyników.



Prowadzący
Liczba prowadzących: 0

Brak wyników.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Autorskie materiały szkoleniowe w formie elektronicznej zostaną udostępnione dzień przed terminem szkolenia.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem uczestnictwa jest posiadanie przez uczestnika minimalnych narzędzi sprzętowych i niezbędnych warunków technicznych do
udziału w usłudze. Uczestnik zainteresowany skorzystaniem z usługi z dofinansowaniem musi dokonać zapisu na usługę co najmniej 2
dni przed jej rozpoczęciem, z użyciem numeru ID wsparcia. Lista Uczestników zostanie zamknięta przez Usługodawcę na 2 dni przed
rozpoczęciem usługi.
Uczestnicy, którzy ukończą usługę otrzymają zaświadczenie o zakończeniu udziału w usłudze w formie elektronicznej.
Warunki techniczne niezbędne do udziału w usłudze:
•platforma komunikacyjna – MS Teams.
•wymogi sprzętowe: komputer stacjonarny lub laptop, kamera wbudowana lub na USB, mikrofon, słuchawki lub głośniki,
•system operacyjny minimum Windows XP/MacOS High Sierra, min 2 GB pamięci RAM, pamięć dysku minimum 10GB,
łącze internetowe minimum 10 kb/s,•link z zaproszeniem na szkolenie zostanie przesłany drogą e-mail na 2 dni przed szkoleniem,
•dołączenie do szkolenia na platformie MS Teams.

Informacje dodatkowe
wygodna forma szkolenia - wystarczy dostęp do urządzenia z Internetem
bierzesz udział w pełnowartościowym szkoleniu - zajęcia prowadzone "na żywo"
podczas szkolenia możesz zadawać pytania, na które dostajesz odpowiedź w czasie rzeczywistym
otrzymujesz certyfikat wydany przez jedną z wiodących firm szkoleniowych w Polsce, uhonorowanej prestiżową nagrodą Plebiscytu
Orły Polskiej Przedsiębiorczości jako Firma 20-lecia.
otrzymujesz bezpłatny dostęp do platformy szkoleniowej przez 6mcy od rozpoczęcia szkolenia

Rodzaj ceny Cena

Koszt usługi brutto 910,20 PLN

Koszt usługi netto 740,00 PLN

Koszt godziny brutto 182,04 PLN

Koszt godziny netto 148,00 PLN



Warunki techniczne

Każda zgłoszona osoba musi dysponować komputerem lub innym urządzeniem mobilnym z wbudowanym głośnikiem (opcjonalnie
kamerą i mikrofonem) oraz dostępem do Internetu.
Wyżej wymieniony sprzęt nie obliguje Państwa do udostępniania swojego wizerunku, jest potrzebny, aby móc aktywnie uczestniczyć w
szkoleniu.

Warunki techniczne niezbędne do udziału w usłudze:
•platforma komunikacyjna – MS Teams.
•wymogi sprzętowe: komputer stacjonarny lub laptop, kamera wbudowana lub na USB, mikrofon, słuchawki lub głośniki,
•system operacyjny minimum Windows XP/MacOS High Sierra, min 2 GB pamięci RAM, pamięć dysku minimum 10GB,
łącze internetowe minimum 10 kb/s,•link z zaproszeniem na szkolenie zostanie przesłany drogą e-mail na 2 dni przed szkoleniem,
•dołączenie do szkolenia na platformie MS Teams.

Kontakt


Magdalena Czapska

E-mail biuro@szkolenia-dofinansowane.net

Telefon (+48) 22 2082 826


