Mozliwo$¢ dofinansowania

Inteligencja Emocjonalna: Odkryj Moc 2 720,00 PLN brutto
Emocji. Szkolenie 2720,00 PLN  netto
ASK Numer ustugi 2024/04/09/161221/2118838 170,00 PLN brutto/h

170,00 PLN netto/h

© Zzajaczkowo-Huby / stacjonarna
ASK Szkolenia

Rozwdéj Dotacje
Agnieszka Skupio

& Ustuga szkoleniowa

® 16h
59 02.09.2024 do 07.10.2024

Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie zasobami ludzkimi

; . wsparcie dla oséb indywidualnych
Sposéb dofinansowania . L. o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Osoby, ktére chca wspierac siebie i innych w rozwoju emocjonalnym i w

Grupa docelowa ustugi ) . .
pracy indywidulanej.

Minimalna liczba uczestnikow 5
Maksymalna liczba uczestnikow 10

Data zakornczenia rekrutacji 02-09-2024
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 16

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
wauzy il 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest nauczenie stuchaczy jak radzi¢ sobie ze stresem i innymi swoimi emocjami, ktérych doswiadczaja
w pracy. Po ukorfczeniu szkolenia uczestnik:

- zna swoja reakcje na stres,

- umie szybciej rozpozna¢ swoje emocje i zapobiega¢ frustracjom,



- umie postepowac spokojnie i skutecznie w okoliczno$ciach stresowych, wzmacniajgc swoje wewnetrzne zasoby, ktére
pomagajg mu zachowac réwnowage w najbardziej wymagajgcych sytuacjach,

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

definiuje kluczowe elementy inteligenc;ji definiuje kluczowe elementy inteligenc;ji

emocjonalne;j.

Charakteryzuje wptyw inteligenc;ji
emocjonalnej na relacje
interpersonalne.

nadzoruje proces unikania i
przeciwdziatania grom
psychologicznym

definiuje etapy przebiegu typowych
konfliktéw i monitoruje ich
rozwigzywanie

Skutecznie diagnozuje style pracy i
komunikowania sig, co pozwala na
efektywna wspétprace z osobami o
réznych stylach i motywatorach.

emocjonalne;j.

Charakteryzuje wptyw inteligenc;ji
emocjonalnej na relacje
interpersonalne.

nadzoruje proces unikania i
przeciwdziatania grom
psychologicznym

definiuje etapy przebiegu typowych
konfliktéw i monitoruje ich
rozwigzywanie

Skutecznie diagnozuje style pracy i
komunikowania sie, co pozwala na
efektywna wspétprace z osobami o
réznych stylach i motywatorach.

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

Tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak



Program

Modut 1: Po co nam emocje?

1.Wprowadzenie do Swiata Emogiji

+Definicja i znaczenie emocji w zyciu codziennym.

*Wyjasnienie roli emocji w komunikaciji i zwigzkach.

2.Réznorodnos$¢ Emociji: Od Podstawowych do Ztozonych

*Poznanie podstawowych emociji i ich funkcji.

«Zrozumienie ztozonosci i réznorodnosci emoc;ji.

3.Emocje a Ciato i Umyst

+Zwigzek miedzy emocjami, ciatem a umystem.

-Jak emocje wptywajg na nasze zachowanie, myslenie i fizyczne samopoczucie.

4 Wptyw Emocji na Relacje

+Analiza wptywu emocji na relacje miedzyludzkie.

+Rola inteligencji emocjonalnej w budowaniu zdrowych i satysfakcjonujgcych zwigzkdéw.
5.Wrazliwo$¢ w Relacjach

*Uczenie sie, jak inteligentnie zarzadzac¢ wrazliwoscia.

«Zastosowanie zdobytych umiejetnos$ci w budowaniu gtebszych relacji.

Modut 2: Komunikacja Bez Przemocy

1.Skuteczna Komunikacja Niewerbalna

-Cwiczenia skierowane na rozwijanie umiejetnosci niewerbalnej komunikacji.
*Wykorzystanie mowy ciata jako $rodka wyrazania emocji i intencji.

2.Stuchanie Koni jako Praktyka Komunikacji Bez Przemocy

*Uczenie sig, jak stuchanie konia moze by¢ formg komunikacji bez przemocy.
Praktyki skierowane na zrozumienie i reagowanie na sygnaty w sposéb empatyczny.
3.Tworzenie Bezpiecznej Przestrzeni Komunikacji

‘Budowanie bezpiecznego srodowiska komunikacji z koniem.

+Zastosowanie zdobytych umiejetnosci w tworzeniu bezpiecznych relacji z innymi.
3.Kreatywne Zastosowanie Wrazliwos$ci w Twérczym Mysleniu

-Cwiczenia rozwijajace kreatywne myslenie z wykorzystaniem wrazliwosci emocjonalnej.
*Wykorzystanie koni jako inspiracji do twérczego podejscia w zyciu.

Modut 3: Integracja Umiejetnosci w Zyciu Codziennym

1.Refleksja nad Rozwojem Inteligencji Emocjonalnej

Refleksja nad zdobytymi umiejetnosciami podczas warsztatéw.

*Planowanie integracji tych umiejetnosci w codziennym zyciu.

2.Integracja Wrazliwosci i Komunikacji Bez Przemocy w Relacjach



+Zastosowanie wrazliwosci i komunikacji bez przemocy w relacjach z innymi.
-Cwiczenia z koniem jako symulacja rzeczywistych sytuacji interpersonalnych.
3.Kontynuacja Regulacji Emocjonalnej i Kreatywnego Wykorzystania Emocji

Praktyki dalszej regulacji emocjonalnej i kreatywnego wykorzystania emocji w zyciu codziennym.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec¢: 12

Przedmiot / temat

zajec

Po co nam

emocje?

Ré6znorodnosé
Emocji: Od
Podstawowych
do Ztozonych

3.Emocje a

Ciato i Umyst

Przerwa

4.Wptyw
Emocji na
Relacje

Wrazliwo$é

w Relacjach

Komunikacja Bez

Przemocy

Skuteczna

Komunikacja
Niewerbalna

3.Tworzenie
Bezpiecznej
Przestrzeni

Komunikacji

Przerwa

Prowadzacy

Anna taszcz

Anna Laszcz

Anna Laszcz

Anna taszcz

Anna Laszcz

Anna taszcz

Anna taszcz

Anna Laszcz

Anna taszcz

Anna taszcz

Data realizaciji Godzina Godzina

zajec

02-09-2024

02-09-2024

02-09-2024

02-09-2024

02-09-2024

02-09-2024

07-10-2024

07-10-2024

07-10-2024

07-10-2024

rozpoczecia

08:00

10:00

12:00

13:30

14:00

15:00

08:00

10:00

12:00

13:30

zakonczenia

10:00

12:00

13:30

14:00

15:00

16:00

10:00

12:00

13:30

14:00

Liczba godzin

02:00

02:00

01:30

00:30

01:00

01:00

02:00

02:00

01:30

00:30



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy L, . ; . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia
Integracja
Umiejetnosci w
. Anna taszcz 07-10-2024 14:00 15:30 01:30
Zyciu
Codziennym
Walidacja - 07-10-2024 15:30 16:00 00:30
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 720,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 720,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 170,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 170,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

Anna taszcz

Psycholog, doradca zawodowy, trener i coach. Certyfikowany facylitator proceséw rozwojowych

w formule Horse Assisted Education. Od 2011r. wspiera w rozwoju osoby indywidualne i
organizacje. Pracuje w obszarach mysli, przekonan, wartos$ci, emocji oraz psychosomatyki. Realizuje
autorskie warsztaty pracujac m.in. w oparciu o: Horse Assisted Education (HAE) - unikalne narzedzie
w szkoleniach biznesowych, umozliwiajgce uczestnikom rozwijanie umiejetnosci przywddztwa,
komunikacji i budowania efektywnych zespotéw poprzez interakcje z konmi.

Nonviolent Communication (NVC) - kluczowy nurt wspétczesnej psychologii, umozliwiajgcy
uczestnikom szkolen doskonalenie umiejetnosci empatii, skutecznego rozwigzywania konfliktow i
budowania pozytywnych relacji w srodowisku biznesowym.

Teorie poliwagalng - model pozwalajgcy na lepsze zrozumienie reakcji emocjonalnych, zarzadzanie
stresem oraz tworzenie zdrowszych relacji interpersonalnych. Prowadzi konsultacje indywidualne
dla oséb, ktére poszukujg Sciezki rozwoju, chcg poszerzaé swojg swiadomosé lub znalazty sie w
kryzysowej sytuacji, majg poczucie, ze nie moga ruszy¢ z miejsca, doswiadczaja trudnosci,
wypalenia zawodowego, obcigzenia emocjonalnego, problemoéw ze skupieniem uwagi, wysokim
napieciem, lekiem oraz trudnosciami w kontaktach miedzyludzkich.

W ciggu ostatnich 5 lat prowadzita szkolenia w obszarze Inteligencji emocjonalne;.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

materiaty szkoleniowe

Warunki uczestnictwa

wygodne ubranie

Adres

Zajgczkowo-Huby 52
62-045 Zajgczkowo-Huby

woj. wielkopolskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

e Udogodnienia dla oséb ze szczeg6lnymi potrzebami

Kontakt

m E-mail agnieszka.skupio@ask-szkolenia.pl

Telefon (+48) 533 856 555

Agnieszka Skupio



