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Sukcesja - prawne i finansowe aspekty 2 000,00 PLN brutto

dziedziczenia biznesowego - szkolenie 2000,00 PLN netto
250,00 PLN brutto/h

250,00 PLN netto/h

Numer ustugi 2024/04/05/11229/2114988

© Elblag / stacjonarna

& Ustuga szkoleniowa

O 8h

B3 24.09.2024 do 24.09.2024

Informacje podstawowe

Kategoria

Prawo i administracja / Prawo pozostate

Sposoéb dofinansowania wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Grupa docelowa ustugi

Wiasciciele firm, wspdlnicy, menadzerowie wyzszego szczebla,
pracownicy w firmach z sektora MSP, osoby prowadzace wiasng
dziatalno$é gospodarczg, pracownicy biur doradczych, rachunkowych,
ubezpieczeniowych.

Minimalna liczba uczestnikow 6
Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakornczenia rekrutacji 23-09-2024
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Szkolenie "Sukcesja - prawne i finansowe aspekty dziedziczenia biznesowego" przygotowuje uczestnikéw do podijecia
dziatan w zakresie uregulowania spraw dziedziczenia i przekazania majgtku w sposéb zaplanowany i kontrolowany.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

definiuje sukcesje z rozréznieniem
zasad dziedziczenia ustawowego i Test teoretyczny
testamentowego

charakteryzuje mase spadkowga oraz

wskazuje btedy wynikajace z braku Test teoretyczny
identyfikuje elementy procesu sukcesji planowania

w przedsigbiorstwie

wskazuje mozliwosci przekazania

majatku w drodze sporzadzenia Test teoretyczny
testamentu
definiuje alternatywne formy sukcesji Test teoretyczny

réznicuje formy prawne firm oraz
definiuje ich wptyw na proces sukcesji Test teoretyczny
biznesu

planuje i wdraza proces sukces;ji prezentuje warianty finansowego

L . . .. Test teoretyczn
przedsiebiorstwa zabezpieczenia sukcesji yezny

tworzy projekt procesu sukcesiji
uwzgledniajac rodzaj dziedziczenia i Test teoretyczny
forme prawnga przedsiebiorstwa

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak, dokument zawiera opis efektéw uczenia.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie
kryteria ich weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak, dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od
walidacji.



Program

Proces sukcesji to nie tylko kwestie zwigzane z przekazaniem zarzadzania, kontroli i wlasnosci w firmie rodzinnej. Zwazywszy na bliskie
relacje zachodzace pomiedzy firmg i jej strukturg wtascicielska, a zwigzana z nig rodzing kluczowe okazuje sie wdrozenie
interdyscyplinarnego podejscia obejmujacego nie tylko dziedziny prawa gospodarczego, ale réwniez rodzinnego czy spadkowego.

Szkolenie skierowane jest do wtascicieli firm, oséb prowadzacych JDG, wspdlnikéw, menadzeréw wyzszego szczebla, pracownikow w
firmach z sektora MSP, ale rowniez do sektora obstugujacego zdefiniowanych powyzej tj. wtascicieli / pracownikéw biur doradczych,
rachunkowych, ubezpieczeniowych.

Szkolenie realizowane jest w formie wyktadu wspieranego prezentacjg multimedialng. Wykorzystane zostang réwniez elementy i techniki
aktywnej dyskusji oraz case study.

Zagadnienia prezentowane i omawiane podczas szkolenia:
MODUL |

¢ definicja planowania sukces;ji i charakterystyka zagadnienia

¢ moj majatek — nasz majatek, czyli dlaczego nie jestesmy swiadomi tego, co posiadamy

e czym jest i co wchodzi wsktad masy spadkowej, praktyczne przyktady btedéw wynikajacych z braku planowania
e dziedziczenie ustawowe a testamentowe

MODUL Il

e podstawowe problemy dziedziczenia ustawowego, czyli kto powinien po mnie dziedziczyé
» do czego stuzy testament, czyli fakty i mity o mozliwosci przekazaniu majatku
¢ dlaczego wiekszos¢ firm nie przetrwa $mierci wtasciciela lub wspdlnika bez uregulowania kwestii dziedziczenia

MODUL Il

¢ sukcesja biznesu w odniesieniu do formy prawnej i charakteru firmy
e czy niesSmiertelnosc¢ biznesu to najwyzsza warto$é
e przyktady praktyczne planowania i braku planowania oraz mozliwos$ci zmiany formy prawnej firmy

MODUL IV

* najwazniejsze formy finansowego zabezpieczenia sukcesji
e alternatywne formy sukcesji
e czym jest i do czego stuzy fundacja rodzinna — fakty i mity

Zdefiniowane dla szkolenia efekty uczenia sie zostana sprawdzone w procesie walidacji w sposéb zgodny z kryteriami weryfikacji ich
osiagniecia oraz wskazang metoda walidacji.

Liczba godzin szkolenia przedstawiona jest w wymiarze godzin dydaktycznych.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 6



Przedmiot / temat
L Prowadzacy
zajec

Sukcesja -
charakterystyka

zagadnienia i
planowanie.
Majatek i masa
sp?dkc?wa. ) Pawet Miszkurka
Dziedziczenie

ustawowe a

testamentowe -

pierwszenstwo

woli

spadkodawcy.

Dziedziczenie
ustawowe -
problemy
kolejnosci
powotania do
spadku.
Testament - fakty
i mity
przekazania
majatku.
Trwalo$¢ firmy w
aspekcie
uregulowania
kwestii jej
dziedziczenia.

Pawet Miszkurka

Przerwa Pawet Miszkurka

Sukcesja
biznesu w

odniesieniu do
formy prawnej i
charakteru firmy
- JDG, spotki
osobowe i spétki
kapitatowe.
Przyktady
planowania i
braku planowania
oraz mozliwos$ci
zmiany formy
prawnej firmy.

Pawet Miszkurka

Formy

finansowego

zabezpieczenia

sukcesji.

Alternatywne Pawet Miszkurka
formy sukces;ji.

Fundacja

rodzinna - fakty i

mity.

Data realizacji
zajeé

24-09-2024

24-09-2024

24-09-2024

24-09-2024

24-09-2024

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

12:00

12:15

13:45

Godzina
zakonczenia

10:30

12:00

12:15

13:45

14:30

Liczba godzin

01:30

01:30

00:15

01:30

00:45



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

L Prowadzacy L, . ; . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia
Walidacja - 24-09-2024 14:30 15:15 00:45
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 000,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 250,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 250,00 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Pawet Miszkurka

‘ ' Prawnik, magister Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego ze specjalizacjg w
zakresie prawa finansowego. Prezes zarzadu kancelarii LTF. Specjalizuje sie w problematyce
prawnej dotyczacej planowania spadkowego, w szczegdlnosci w tgczeniu rozwigzan prawnych,
finansowych i zarzadczych. Jego wiedza, umiejetnosci i kompetencje w dziedzinie planowania
spadkowego poparte sg bogatym doswiadczeniem z zakresu zarzgdzania podmiotami
gospodarczymi. Pawet Miszkurka jest autorem i wspétautorem publikacji z zakresu prawa
finansowego. Od ponad 10 lat swojg wiedze i doswiadczenie przekazuje podczas licznych szkolen,
wyktadow i konferencji.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Prezentacja multimedialna

Warunki uczestnictwa

Przed zapisem prosimy o kontakt w celu potwierdzenia dostepnosci miejsc.

Warunkiem uzyskania certyfikatu jest uzyskanie pozytywnego wyniku walidacji.



Informacje dodatkowe

W cene ustugi nie sg wliczone koszty wyzywienia.

Adres

Elblag
Elblag

woj. warminsko-mazurskie

Kontakt

ﬁ E-mail bur@baza-akademia.pl

Telefon (+48) 516 009 047

Dorota Lapinska



