Mozliwo$¢ dofinansowania

Zrownowazony rozwdj i ESG - studia 6 000,00 PLN brutto

@ podyplomowe 6 000,00 PLN netto
Numer ustugi 2024/04/05/12874/2114633 37,50 PLN brutto/h
ZACHODNIOPOMORSKA 37,50 PLN netto/h

SZKOLA BIZNESU

AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH

Szczecin / mieszana (stacjonarna potgczona z ustuga
zdalng w czasie rzeczywistym)

Zachodniopomorsk
a Szkota Biznesu -

Akademia Nauk & Studia podyplomowe
Stosowanych ® 160h
* & KA B 18.10.2024 do 12.07.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsiebiorstwem

Sposoéb dofinansowania wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Adresatami studiow s3a:

e osoby pracujace w sektorze biznesowym, w tym menedzerowie,
analitycy finansowi i doradcy inwestycyjni, ktérzy chca poszerzy¢
swojg wiedze na temat zrbwnowazonego rozwoju i ESG

¢ specjalisci ds. zrGwnowazonego rozwoju. Osoby zajmujace sie
planowaniem strategicznym, CSR (Corporate Social Responsibility) lub
zrébwnowazonym rozwojem, ktére poszukujg pogtebionej wiedzy i
umiejetnosci w zakresie zréwnowazonego zarzadzania.

Grupa docelowa ustugi . - . . . .

e osoby pracujgce w administracji publicznej, organizacjach

pozarzadowych, instytucjach badawczych lub innych sektorach
zainteresowanych politykami publicznymi i praktykami
zréwnowazonego rozwoju.

e osoby pracujgce w dziedzinie prawa, ktére chcag zrozumieé prawne
ramy zwigzane z zrbwnowazonym rozwojem i ESG oraz ich wptyw na
dziatalno$¢ biznesowg i spoteczna.

¢ absolwenci kierunkéw zwigzanych z ekonomig, Srodowiskiem, czy
zarzadzaniem.

Minimalna liczba uczestnikow 6
Maksymalna liczba uczestnikow 25
Data zakornczenia rekrutacji 17-10-2024

mieszana (stacjonarna potgczona z ustugg zdalng w czasie

Forma prowadzenia ustugi )
rzeczywistym)



Liczba godzin ustugi
Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Zakres uprawnien

Cel

Cel edukacyjny

160

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.)

studia podyplomowe

Gtéwnym celem studiéw jest dostarczenie uczestnikom wiedzy na temat zrdwnowazonego rozwoju oraz kluczowych
sktadowych ESG (Environmental, Social, Governance), w tym srodowiskowych, spotecznych i zarzadczych aspektéw.
Stuchacze zdobedg umiejetnos¢ analizy ekonomicznych aspektéw zrownowazonego rozwoju oraz zrozumiejg spoteczne
aspekty zrbwnowazonego rozwoju, wigczajgc rownos¢ spoteczng, partycypacyjne podejscia do rozwoju spotecznosci
lokalnych oraz rozwdj inkluzywnych spotecznosci.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Zrozumienie zasad zrownowazonego
rozwoju: Absolwent bedzie posiada¢

gteboka wiedze na temat zasad i celow

zréwnowazonego rozwoju, wtaczajac
jego ekonomiczne, spoteczne i
Srodowiskowe aspekty.

Znajomosc¢ kluczowych sktadowych

ESG: Absolwent bedzie zaznajomiony z

pojeciem ESG (Environmental, Social,
Governance) oraz posiada¢ wiedze na
temat narzedzi i praktyk zwigzanych z
tymi obszarami.

Analiza praktyk zarzadzania

zrownowazonym rozwojem: Absolwent

bedzie swiadomy réznych modeli

biznesowych oraz strategii zarzadzania

zrbwnowazonym rozwojem, a takze
umiejetnie oceni ich skutecznos¢ i
zastosowanie w réznych kontekstach.

Umiejetnos$¢ analizy ekonomicznych
aspektéw zréwnowazonego rozwoju:
Absolwent bedzie potrafit analizowaé
zaleznos$ci miedzy dziataniami
gospodarczymi a efektami
$rodowiskowymi oraz spotecznymi,
wspierajgc podejmowanie decyzji
biznesowych zgodnych z zasadami
zréwnowazonego rozwoju.

Kryteria weryfikacji

Zgodnie z regulaminem studiéw

Zgodnie z regulaminem studiow

Zgodnie z regulaminem studiow

Zgodnie z regulaminem studiéw

Metoda walidaciji

Prezentacja

Prezentacja

Prezentacja

Prezentacja



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji

Zdolno$¢ do zarzadzania ryzykiem ESG:
Absolwent bedzie umiat identyfikowaé i
oceniac ryzyko zwigzanego z aspektami
y. Y 2 ,g p Zgodnie z regulaminem studiow
ESG, a takze proponowa¢ strategie

minimalizacji tego ryzyka w ramach

dziatalnosci organizacyjne;j.

Umiejetnos¢ raportowania ESG:

Absolwent bedzie potrafit przygotowaé

kompleksowe raporty ESG,

uwzgledniajace istotne wskazniki Zgodnie z regulaminem studiow
zwigzane z dziatalnos$cia biznesowa

oraz jej wptyw na srodowisko i

spotecznosé.

Umiejetnos$¢ pracy w zespole:

Absolwent bedzie potrafit efektywnie

wspotpracowaé z réznorodnymi

zespotami, integrujac wiedze i Zgodnie z regulaminem studiéw
umiejetnosci w celu osiggniecia

wspélnych celéw zwigzanych z

zréwnowazonym rozwojem.

Swiadomo$é spoteczna i etyczna:

Absolwent bedzie wykazywat

$wiadomos¢ spoteczng i etyczng,

biorgc pod uwage konsekwencje swoich . . .,
o | o R Zgodnie z regulaminem studiéw

dziatan dla spoteczenstwa i Srodowiska

naturalnego oraz podejmujac decyzje

zgodne z zasadami zréwnowazonego

rozwoju.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Metoda walidacji

Prezentacja

Prezentacja

Prezentacja

Prezentacja

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Nie zawiera opisu uzyskanych kompetencji. Zawiera wykaz przedmiotéw, punkty ECTS oraz liczbe godzin - zgodnie z
ustawowym wzorem swiadectwa studiow podyplomowych. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z

dnia 12 wrzesnia 2018 .

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Wydanie dokumentu potwierdza zaliczenie wszystkich modutéw oraz egzaminu dyplomowego przed komisja

egzaminacyjna.



Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Nie, dokument jest zgodny z wzorem wymienionym w: Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12
wrzesnia 2018 r. w sprawie dokumentéw wydawanych w zwigzku z przebiegiem lub ukorficzeniem studiéw
podyplomowych i ksztatcenia specjalistycznego.

Program

Blok 1: Wprowadzenie do Zréwnowazonego Rozwoju i ESG - 15 godz.
Wprowadzenie do Zréwnowazonego Rozwoju

Definicja i cele zréwnowazonego rozwoju.

Historia i ewolucja koncepciji.

Zasady ESG (Environmental, Social, Governance)

Analiza sktadowych ESG: Srodowiskowe, Spoteczne, Zarzadzanie.
Dlaczego ESG jest istotne dla biznesu i inwestorow.

Trendy i regulacje dotyczace ESG.

Blok 2: Ekonomiczne Aspekty Zrownowazonego Rozwoju - 30 godz
Ekonomia Ekologiczna

Zalezno$¢ miedzy wzrostem gospodarczym a $rodowiskiem.
Narzedzia ekonomiczne promujgce zrownowazony rozwdj.
Biznes Zréwnowazony

Modele biznesowe oparte na zrbwnowazonym rozwoju.
Zarzadzanie ryzykiem zwigzanym z ESG.

Integracja ESG w strategie biznesowa.

Blok 3: Aspekty Srodowiskowe - 30 godz

Zarzadzanie Zasobami Naturalnymi

Ochrona $rodowiska naturalnego.

Gospodarka obiegu zamknietego.

Adaptacja do zmian klimatycznych.

Technologie Ekologiczne

Innowacje technologiczne wspierajgce zréwnowazony rozwoj.
Energetyka odnawialna i efektywnosc¢ energetyczna.

Technologie redukujgce emisje CO2 i inne zanieczyszczenia.

Blok 4: Spoteczne Aspekty Zréwnowazonego Rozwoju - 25 godz.
Réwnos¢ Spoteczna

Wykluczenie spoteczne i jego przeciwdziatanie.

Rola przedsiebiorstw w tworzeniu inkluzywnych spotecznosci.



Zréwnowazony Rozwdj Spotecznosci Lokalnych

Partycypacyjne podejscia do rozwoju lokalnego.

Budowanie spotecznosci odpornych na zmiany.

Blok 5: Aspekty Zarzadzania - 25 godz

Zarzadzanie Ryzykiem ESG

Ocena ryzyka zwigzanego z ESG.

Strategie minimalizacji ryzyka ESG.

Raportowanie ESG

Standardy raportowania ESG (np. GRI, SASB).

Rola transparentnego raportowania dla inwestoréw i spotecznosci.

Blok 6: Aspekty Prawne i Regulacyjne - 20 godz.

Prawne Ramy Zréwnowazonego Rozwoju

Analiza miedzynarodowych i krajowych ram prawnych zwigzanych z zrbwnowazonym rozwojem.
Wptyw przepiséw prawnych na dziatalnos¢ biznesows i spoteczna.

Prawo Ochrony Srodowiska i Kwestie ESG

Regulacje dotyczace ochrony srodowiska naturalnego.

Prawne aspekty zwigzane z ESG w kontekscie korporacyjnym i inwestycyjnym.

Blok 7: Studium Przypadkéw i Projekt Koricowy - 15 godz.

Studium Przypadkdéw: Prawne Wyzwania w Zrébwnowazonym Rozwoju i ESG

Analiza praktycznych przypadkéw prawnych zwigzanych z zrbwnowazonym rozwojem i ESG.
Rozwazanie réznych podejs¢ do rozwigzywania probleméw prawnych w kontekscie zréwnowazonego rozwoju.
Projekt Koricowy

Praktyczne zastosowanie wiedzy zdobytej podczas kursu do opracowania projektu z zakresu zréwnowazonego rozwoju i ESG,
uwzgledniajgcego aspekty prawne i regulacyjne.

taczna liczba godzin: 160 godz.
Uczelnia zastrzega prawo do mozliwosci wprowadzenia do 15% zmian w programie kierunku.
Harmonogram zaje¢ zostanie opublikowany w pazdzierniku.

W razie braku mozliwosci organizowania zaje¢ stacjonarnych z powodéw niezaleznych od Szkoty, wszystkie kierunki studiéow
podyplomowych w Zachodniopomorskiej Szkole Biznesu moga by¢ realizowane w catos$ci w formie online.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 0

Przedmiot / temat Data realizaciji Godzina Godzina . . Forma
.. . . , . Liczba godzin .
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia stacjonarna

Brak wynikoéw.



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt ustugi brutto 6 000,00 PLN
Koszt ustugi netto 6 000,00 PLN
Koszt godziny brutto 37,50 PLN
Koszt godziny netto 37,50 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Ewelina Swiergiel
‘ ' Ewelina Swiergiel

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Studia w Zachodniopomorskiej Szkole Biznesu niosg za sobg wiele korzysci dla stuchaczy:

Bezptatny dostep do bibliotek cyfrowych ibuk Libra oraz Biblio Ebookpoint (dawniej NASBI).

Staty dostep do materiatéw szkoleniowych na platformie e-learningowej Uczelni oraz platformie z kursami otwartymi Navoica.pl.
Mozliwo$¢ nawigzania wartosciowych kontaktéw ze specjalistami dzieki uczestnictwu w licznych spotkaniach branzowych.
Bezptatny dostep do petnego pakietu Microsoft Office 365 (dostep do skrzynki pocztowej o pojemnosci 100 GB, najnowsze wersje
programoéw z pakietu MS Office: Word, Excel, PowerPoint, OneNote, Outlook, Teams, Forms itp., mozliwo$¢ instalacji na 5 komputerach
PC lub Mag, 5 tabletach lub smartfonach, edycje i wspoétdzielenie dokumentéw dzieki aplikacjom Office Online oraz Microsoft
SharePoint, przechowywanie i udostepnianie plikdw dzieki nieograniczonej przestrzeni dyskowej ustugi OneDrive).

Wygodny plan zajeé, ktéry pozwala na swobodne taczenie nauki z zyciem prywatnym i zawodowym.

Warunki uczestnictwa

Warunki przyjecia na studia podyplomowe

Potrzebne dokumenty:

pobrany ze strony formularz zgtoszeniowy na studia podyplomowe
umowa edukacyjna na studia podyplomowe



¢ odpis dyplomu potwierdzajgcego ukonczenia studiow wyzszych
¢ 1 fotografie
» potwierdzenie uiszczenia optaty wpisowej (jezeli optata wpisowa ma zastosowanie)

W razie braku mozliwosci organizowania zaje¢ stacjonarnych z powodéw niezaleznych od Szkoty, wszystkie kierunki studiéw
podyplomowych w Zachodniopomorskiej Szkole Biznesu moga by¢ realizowane w catos$ci w formie online.

Informacje dodatkowe

Wiecej informacji o studiach podyplomowych na stronie www.zpsb.pl/studia-podyplomowe
Chcesz z nami porozmawiaé o studiach, dopytac sie o szczegoty skontaktuj sie z nami:
Centrum Studiow Podyplomowych i Szkolen

Zachodniopomorska Szkota Biznesu

ul. Zotnierska 53

71-210 Szczecin

e-mail: podyplomowe@zpsb.pl

tel. (91) 81494 81,814 94 86

Warunki techniczne

Wybrane zajecia realizowane w trybie online (do 40% liczby godzin) beda realziowane za posrednictwem MS Teams. Stuchacz dostaje
dostep do platformy wraz z uzyskaniem statusu stuchacza i otrzymaniem adresu mailowego uczelnianego.

Adres

ul. Zotnierska 53
71-210 Szczecin

woj. zachodniopomorskie

Bezptatny parking
Dojazd liniami tramwajowymi 4, 5 i 7 oraz liniami autobusowymi 60, 74, 75i 105

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wifi
e Laboratorium komputerowe

¢ Udogodnienia dla oséb ze szczegSlnymi potrzebami

Kontakt

ﬁ E-mail podyplomowe@zpsb.pl

Telefon (+48) 91 8149 481

Katarzyna Jakuszewska



